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SERVICIO1 INTENDENCIA REGIONAL DE LOS RÍOS  

PRODUCTO 

ESTRATEGICO2 

 

OBJETIVO DE 

MEJORAMIENTO3 

 

 INDICADOR4 

 

ACTIVIDADES  

ESPECIFICAS5 

 

PONDERACIÓN 

DE LAS 

ACTIVIDADES6 

 

LOCALIZACIÓN 

ACTIVIDADES7 

 

 

MEDIDAS 

NECESARIAS8 

 

UNIDAD 

RESPONSABLE9 

 

MEDIO DE VERIFICACIÓN 

DEL ESTADO DE AVANCE 

A JUNIO-SEPT-DIC 10 

 

(P4) 
Contribución en 
la provisión de 
la seguridad 
pública a las 
personas y sus 
bienes  

Lograr mayor  
involucramiento y 
coordinación de las  
instituciones en las 
metas de seguridad 
publica para la 
provincia del Ranco 
 
Generar dialogo y 
confianza  en la 
relación  comunidad – 
policías, comunidad 
escolar  en los 
territorios vulnerables. 
 
Proveer herramientas 
de detección 
temprana o 
prevención de delitos  
en la comunidad 
escolar en los 
territorios vulnerables, 
esto es , Provincia del 
Ranco. (valdivia 
cuenta con oferta 
suficiente y adecuada 
en este aspecto)) 
 

Número de 
total de 
sesiones 
realizadas 
/reuniones 
realizadas 
en l a 
Provincia 
del 
Ranco=40
% 
 
Numero de 
reuniones 
realizadas 
(8)/ 
reuniones 
realizadas 
en la 
Provincia 
del Ranco 
(8) 

1)Realizar el 40% de 
las reuniones del 
Comité Regional de 
Seguridad Publica en 
el territorio de la 
provincia del Ranco . 
 
 
 
  
2)Realizar 8 reuniones 
policía, Comunidad 
escolar y familia  en 
las comunas de la Río 
y La Unión .  

25% 
 
 
 
 
 
25% 

Provincia del Ranco 

Intendente cita a 
comité regional 
de seguridad 
pública 
propiciando que 
40% de ellas se 
realicen en la 
provincia del 
ranco 
 
 
Intendente 
propicia la 
realización de 
reuniones en las 
comunas mas 
vulnerables La 
Unión y Río 
Bueno, en 
sectores de alto 
riesgo social en 
que participe 
comunidad 
escolar , 
comunidad civil 
y policías    

Seguridad 
Pública 

Oficio citatorio 
Registro de 
asistencia 
Material presentado 
en Jornada. 

(P 7) Ejercicio 
de 
coordinación, 
fiscalización y 
supervisión de 
los servicios 
públicos 

Acercar la oferta de 
protección social a 
la comunidad 
mediante la 
Capacitación  a las 
OIRS de los 
servicios públicos 
de valdivia, la Unión 
y Río Bueno en  
cuanto oferta de 
protección social. 
 
 
Mejorar las 
herramientas para 
focalizar los 
subsidios de agua 
potable en la región 
de los ríos  
 
  

Número de 
capacitaci
ones 
realizadas 
(2)/número 
de 
capacitaci
ones 
programad
as (2) 
 
 
 
Número de 
capacitaci
ones 
realizadas 
(4)/ 
número de 
capacitaci
ones 
programad
as(4) 
 
 
 

1)Realizar una jornada 
de capacitación por 
provincia a las OIRS  
de los servicios 
públicos de la región 
sobre instrumentos y 
red de protección 
social. 
 
 
 
 
2)Realizar dos 
capacitaciones por 
provincia a los Jefes 
de departamento 
Social, encargados de 
programa y encargado 
de subsidio de agua 
potable urbano y rural 
comunal ,  sobre uso 
de plataforma  
informática , proceso 
administrativo y base 
normativa .  
 
 
 
 
 
 
 

25% 
 
 
 
 
 
 
25% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Región  

Intendente 
propicia junto 
con Serplac 
Jornada de 
capacitación 
para OIRS de 
Servicios 
Públicos de la 
Región. 
 
 
 
 
 
Intendente 
propicia Jornada 
de capacitación 
en cada 
provincia a los 
jefes sociales 
,encargados de 
programa y 
encargados de 
subsidios de 
agua potable 
rural y urbano 
comunales   
 
 
 

Departamento 
Social 

Oficio citatorio 
Registro de 
asistencia . 
Material presentado 
en la jornadas de 
capacitación . 
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Notas explicativas.  
 
1
 Indicar la  Intendencia Regional o Gobernación Provincial que presenta el programa. 

2
 Señalar el producto estratégico que aplica perspectiva territorial. 

3
 Proponer un objetivo de mejoramiento de gestión, en relación al producto. Esta propuesta debe tener como antecedente lo indicado en la columna 4 del cuadro 

Nº 1 del diagnóstico. 
4
 Presentar el indicador a través del cual se medirá el cumplimiento del objetivo, señalar nombre del indicador y la fórmula de cálculo. Cada objetivo debe tener 

un indicador. 
5
 Identificar las actividades específicas que permitirán el cumplimiento del objetivo 

6
 Otorgar a cada actividad una ponderación uniforme (año 2010 no se admitan ponderaciones diferenciadas), la suma de las ponderaciones de la actividad debe ser 

igual a 100%.  
7
 Señalar el territorio donde se desarrollarán las actividades, cuando esto sea posible (localidad, comuna u otro territorio) 

8
 Identificar las medidas de la autoridad que garantizan el cumplimiento de los objetivos, tomar como referencia la columna Nº 5, del cuadro Nº 1 del diagnóstico 

9
 Identificar la Unidad Responsable, en lo posible no dar el nombre del funcionario sino que la unidad a la que pertenece la responsabilidad. 

10
 Medio de verificación del estado de avance. Para efectos del seguimiento de las actividades se debe establecer una programación que considere cumplimientos 

intermedios con sus correspondientes medios de verificación, a fin de que una vez realizados el control pertinente sea posible determinar si la programación esta 

al día o rezagada. 


