
Sistema Gestión Terr i to r ial  –  Formato  Presentac ión Prel iminar  Programa  Trabajo 2010 – Servic ios Nacionales Desconcent rados  1 

PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
(FORMATO PARA SERVICIOS DESCONCENTRADOS) 

 
 

SERVICIO   = ONEMI – Región de Arica y Parinacota 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  =  ONEMI Región de Arica y Parinacota Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación  
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de 
Seguridad Escolar 

Capacitar al x% de los 
encargados de Seguridad 
Escolar de las Unidades 
Educativas de la Provincia de 
Parinacota 
 
 
 

Nº de 
encargados de 
seguridad 
escolar de 
unidades 
educativas 
capacitados / Nº 
total de 
encargados de 
seguridad 
escolar de las 
unidades 
educativas de la 
Provincia de 
Parinacota 

Reuniones de coordinación con los 
encargados de Extraescolar de los 
municipios comprometidos 
 
Taller de capacitación a encargados de 
seguridad escolar de las unidades 
educativas de la comuna de Putre 
 
Taller de capacitación a encargados de 
seguridad escolar de las unidades 
educativas de la comuna de General 
Lagos 
 

Registro de 
asistencia 
 
 
Registro de 
asistencia 
 
 
Registro de 
asistencia 

33.33% 
 
 
 

33.33% 
 
 
 

33.33% 

Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de Arica y 
Parinacota 
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Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI Región de Arica y Parinacota Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Identificación de la instancia de complementariedad =  Mesas de trabajo para apoyo de Elaboración de Planes de Seguridad Escolar 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

La falta de desarrollo en cada unidad educativa del Plan 
Integral de Seguridad Escolar, lo cual permita generar 

planes de emergencia según la realidad de cada 
establecimiento.  

Provincia de Arica Departamento de Educación I. Municipalidad de Arica 
Departamento de Educación I. Municipalidad de Camarones 
Unidades Educativas involucradas 
Dirección Regional de ONEMI – Región de Arica y Parinacota 
Dirección de Protección Civil y Emergencia – Provincia de Arica 
Dirección Provincial de Educación – Provincia de Arica 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de Seguridad 
Escolar 

Apoyar en la elaboración de 
Planes de Integral de 
Seguridad Escolar en el x% 
de las Unidades Educativas 
de la  Provincia de Arica 
 

 Reunión de Coordinación con 
Encargado Extraescolar de las 
Comunas involucradas. 
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 1.  
 
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 2.  
 
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 3.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 4.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 

Registro de 
Asistencia a reunión 
de coordinación 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 

10% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 

Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de Arica y 
Parinacota 
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Unidad Educativa 5.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 6.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 7.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 8.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 9.  
 
Taller de capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar en 
Unidad Educativa 10.  
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 1 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 2 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 3 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 4 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 5 
 
Entrega Kit Básico de material 

fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Registro de 
asistencia y/o 
fotografías 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 

 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
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audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 6 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 7 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 8 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 9 
 
Entrega Kit Básico de material 
audiovisual y de información de 
apoyo a Unidad Educativa 10 
 

 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 
Acta de entrega 
 
 
 

 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 
 
 
4,5% 
 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ARICA Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reunión con el GORE para evaluar 
acuerdo existente 

Registro de asistencia a reunión de 
evaluación 

25% 
Dirección Regional de 
ONEMI – Región de Arica y 
Parinacota 

Diseño procedimiento de entrega 
Reunión con GORE para evaluar 
efectividad del formato y peridiocidad 

Registro de asistencia a reunión de 
evaluación 

25% 
Dirección Regional de 
ONEMI – Región de Arica y 
Parinacota 

Gestión y control de su provisión  
Reunión con GORE para hacer entrega de 
la información 

Registro de asistencia a reunión de 
entrega  

25% 
Dirección Regional de 
ONEMI – Región de Arica y 
Parinacota 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 

Reunión del Comité de Protección Civil 
para difundir y evaluar la Gestión 2010 

Boletín informativo 25% 
Dirección Regional de 
ONEMI – Región de Arica y 
Parinacota 
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SERVICIO   = ONEMI - REGION DE TARAPACA 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI - Región de Tarapacá Ponderación  Programa de Trabajo (%)=  2.2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación  
actividad (%) 

Unidad 
Responsable 

 
Capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad 
Escolar 

 
Capacitar a lo menos el 20% 
de los distintos estamentos de 
las unidades educativas, de la 
región de Tarapacá en la 
implementación del plan 
integral de seguridad escolar. 
  
 
Nota: (39/195 = 20%) 
 
El universo no contempla los 
establecimientos Junji, Integra 
y Universidades. 

 
Nº de 
establecimientos 
educacionales 
de la región de 
Tarapacá en el 
año T 
capacitados/ 
Total de 
establecimientos 
educacionales 
de la Región de 
Tarapacá en el 
año T 

 
� Realizar reuniones de trabajo con 
los directores o encargados de 
seguridad escolar de los 
establecimientos educacionales de 
la región de Tarapacá lo que 
permita orientar la capacitación 
sobre el Plan Integral de 
Seguridad Escolar de acuerdo con 
la unidad educativa. 

 
� Realización de taller comunal de 
capacitación en el Plan Integral de 
Seguridad Escolar. 

 
 

 

 
� Base de Datos con 
registro de 
participantes. 

 
� Programa de 
actividades. 

 
� Fotografías de los 
talleres. 

 
40% 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

60% 

 
Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de 
Tarapacá 
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Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI - Región de Tarapacá Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Comité Regional de Emergencia 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

 
Se detecta la necesidad de evaluar permanentemente la 
coordinación de los entes operativos del Sistema de 
Protección Civil, apoyándolos en la elaboración y 
actualización de planes de Emergencia sectoriales, ya que 
se deben mantener actualizadas las coordinaciones de los 
entes operativos del Sistema de Protección Civil, de 
manera tal de poder enfrentar de mejor manera y mas 
eficiente las emergencias que se puedan presentar en la 
región. 
 

 
Región de Tarapacá 

 
Dirección Regional de ONEMI - Región de Tarapacá 
Dirección Provincial de Protección Civil y Emergencia 
Tamarugal. 
Dirección Provincial de Protección Civil y Emergencia de 
Iquique. 
Direcciones  Comunales de Emergencia (7) 
Ejército 
Gobernación Marítima  
Servicio de Salud 
Carabineros  
Bomberos  
Defensa Civil 
Cruz Roja 
FACH 
Botes Salvavidas 
Investigaciones 
Caritas Chile 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Planes Regionales de 
Protección Civil 

Apoyar en la elaboración y 
actualización de Planes de 
Emergencia Sectorial del 
15% de los organismos 
participantes del Comité 
Regional de Emergencia.  

 
 
Nota: (3 de 20= 15%), 
correspondientes a instituciones no 
capacitadas durante el año 2009 

Nº de los 
organismos 
participantes del 
Comité 
capacitados / Nº 
total de 
organismos 
participantes del 
Comité Regional 
de Emergencia. 

 

� Reuniones de coordinación con el 
Comité Regional de Emergencia.  

 
 
 
� Taller de capacitación a equipos 
sectoriales. 

 

� Registro de 
Asistencia a 
reunión de 
coordinación. 

 
� Registro de 
asistencia a talleres 
de capacitación. 

 

 
40% 

 
 
 

60% 

Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de 
Tarapacá 
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Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ONEMI-Región de Tarapacá Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 

Coordinación del Director Regional con las 
distintas Unidades proveedoras de 
información de ONEMI. 
 
Reunión de evaluación de la información 
ofertada y entregada 
 
Envío de correo a GORE de Tarapacá con 
información a ofrecer actualizada.  
 

Correo electrónico  
 
Registro de Asistencia a reunión. 
 
Correo electrónico 

10% 
 
 
 

10% 
 

10% 
 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Tarapacá 

Diseño procedimiento de entrega 

Actualización de un nuevo acuerdo si ha 
sufrido modificaciones donde se establezca 
el contenido, la periodicidad y formato de la 
información de interés para el GORE. 
 

Documento con acuerdo actualizado o 
suscripción de anexos respectivos. 

20% 
 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Tarapacá 

Gestión y control de su provisión 

Memo / Correo a las Unidades que 
proveerán información indicando 
información comprometida a entregar a los 
GORE según los plazos establecidos en el 
acuerdo. 
 
Procesamiento y análisis de la información 
a proveer desde el nivel Regional. 
 
Envío de la información a los GORE   

 
Memo/ Correo 

 
 
 
 
 
Informe 

 
 
Correo certificado y correo electrónico. 

 

20% 
 

 
 
 
 

20% 
 
 

10% 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Tarapacá 
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SERVICIO   = Dirección Regional de ONEMI Antofagasta. 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Antofagasta Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación  
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Plan integral de 
seguridad escolar 

Capacitar a lo menos el 30% 
de los encargados de 
seguridad escolar de las 
unidades educativas de la 
comuna de Antofagasta no 
cubiertos el 2009. 
 
 
 
Nota: (38/124 = 30%) 
 

Nº de 
encargados de 
seguridad 
escolar de las 
unidades 
educativas de la 
comuna de 
Antofagasta 
capacitados en 
el año 2010/ nº 
total de 
encargados de 
seguridad 
escolar de las 
unidades 
educativas de 
Antofagasta en 
el año  
 
 
 

Realizar reuniones de coordinación para 
implementar programa con Corporación 
municipal de desarrollo comunitario y 
colegios particulares 
 
 
 
 
Realización de talleres de  
Capacitación a los encargados de seguridad 
escolar de las  unidades educativas. 
 
 

Lista de 
asistencia a 
reuniones de 
coordinación 
 
 
 
 
Lista con 
registro de 
asistencia a 
talleres 
 
Fotografías de 
los talleres 

30% 
 
 
 
 
 
 
 
70% 

Dirección Regional 
de ONEMI 
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Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Dirección regional de ONEMI Antofagasta Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Comités comunales de comunas seleccionadas 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

La no incorporación de la población en  el diagnóstico 
de riesgos y planes sectoriales de respuesta 

Calama, Taltal, Mejillones y una cuarta comuna a 
seleccionar 

Municipalidad de Calama, Taltal, Mejillones y otra comuna a 
seleccionar. 

Dirección regional de ONEMI 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Programa de participación 
comunitaria 

Continuar con el programa 
de participación comunitaria 
en un nuevo sector de las 
comunas de Calama, Taltal, 
Tocopilla y agregar otra 
comuna al programa. 
 

 

N° de comunas 
con desarrollo 

del Programa de  
Participación 

Comunitaria el 
año  2010/ nº de 

comunas con 
Programa de 
Participación 
comunitaria 

programado (4) 
 
 

4/4 = 100% 

Reuniones  de coordinación con 
el  o los municipios respectivos  

 
 

Realización de talleres de 
capacitación a la comunidad. 

 
Elaboración de plan comunitario 

de respuesta 
 

Constitución del comité 
comunitario 

 

Lista de registro de asistencia 
a reuniones de coordinación 

 
 

Lista de asistencia a talleres 
de capacitación 

 
Plan comunitario de respuesta 

 
 

Acta de constitución de comité 
comunitario  de protección 

civil 
 

Fotografías de actividades 

20% 
 
 
 

40% 
 
 

20% 
 

               
20% 

 
 

Dirección regional 
de ONEMI 
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Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: Antofagasta Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Revisión si la provisión de información 
cumple con lo ofrecido y esperado 

Registro de asistencia de reunión de 
revisión de información 

35% Dirección regional 

Diseño procedimiento de entrega 
Evaluar y realizar las modificaciones del 
acuerdo 

Acuerdo actualizado 35% Dirección regional 

Gestión y control de su provisión  
Memo a unidades responsable de la 
elaboración de información de ONEMI 

-Memo a unidades internas de ONEMI 
-Memo con entrega de información al 
GORE de acuerdo a plazos establecidos 

30% Dirección regional 

 

 

 

SERVICIO 1  =  DIRECCION REGIONAL ATACAMA 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Atacama Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades 
comprometidas 

Medio de verificación  Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Capacitación en el 
Plan Integral de 
Seguridad Escolar. 
 
 
 

Capacitar a lo menos al 30% de los 
encargados extraescolares de 
establecimientos municipales de la 
región. 

Nº de encargados 
extraescolares de 
establecimientos 
municipales 
capacitados de la 
Región en el año 
2010 (35) / Total de 
encargados 
extraescolares de 
establecimientos 
municipales de la 
región en el año 2010 

� Realización de 1 taller 
en la provincia de 
Copiapó sobre el Plan 
Integral de Seguridad 
Escolar. 

 
� Realización de 1 taller 
en la provincia de 
Chañaral sobre el Plan 
Integral de Seguridad 
Escolar. 

 

� Base de datos con 
registro de 
participantes o Set 
Fotográfico. 

 
 
� Programa de 
actividades. 

 
 
 

15% 
 
 
 
 
 
 

15% 
 
 
 
 

Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de 
Atacama. 
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(116) � Realización de 1 taller 
en la provincia de 
Huasco sobre el Plan 
Integral de Seguridad 
Escolar. 

 

15% 
 

Sistema Nacional de 
Alerta Temprana 

Realizar las coordinaciones para la 
aprobación del Proyecto de 
telecomunicaciones. 

Contar con RES del 
Proyecto. 
 
 
 
 
 

Presentación del Proyecto 
al Core. 
 
 
Realizar las correcciones al 
proyecto que se presenten 
por FI 
Realizar una carta tipo para 
los Gobernadores y para los 
Alcaldes. 

Set fotográfico. 
 
 
 

Registrar las 
correcciones. 
 
Copia de las cartas 
firmadas por las 
autoridades. 
 

15% 
 
 
 

20% 
 
 

20% 

Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de 
Atacama. 
 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ATACAMA Ponderación  Programa de Trabajo (%) =2,2% 

Identificación de la instancia de complementariedad = Comité de protección Civil de Chañaral 

Principal problema a resolver el año 2010 
 
 

Coordinaciones y entrenamiento entre los organismos de 
respuestas de Chañaral 

 

Territorio(s) en el/ los  que opera  
 
 

Comuna de Chañaral 

Instituciones participantes  
Comité Provincial de Chañaral: 
Gobernación de Chañaral, Alcaldía de Chañaral, Carabineros, Salud, 
Bomberos Chañaral. 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  
Actividades  

comprometidas 
Medio de verificación 

Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Nacional de Alerta 
Temprana. 

Ejercitación de la totalidad 
de los organismos de 
emergencia (A,B,C de 
emergencia) de Chañaral 
con un Simulacro tomando 
la variable tsunami. 

N° de organismos 
de respuesta 
participantes del 
A,B,C en el 
simulacro / 
Totalidad de los 
Organismos de 
repuestas de la 
comuna de 

Reuniones de 
coordinación con el 
Área afectada o de los 
puntos de emergencia. 
 
Difusión del Ejercicio. 
 
 
Ejecución del 

� Registro de asistencia a 
reunión de coordinación.  

 
 
 
� Folletería, Prensa escrita 
y/o spot radiales.  

 
� Ficha de Evaluación 

20% 
 
 
 

20% 
 

 
 

20% 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Atacama 
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Chañaral del 
A,B,C. (3 
instituciones) 

Simulacro. 
 
 

Simulacro. 
 
 

 

Planes Regionales de 
Protección Civil. 

Plan de emergencia ante la 
variable Tsunami en la 
comuna de Chañaral 

Plan ante Tsunami 
de respuesta  

Reunión con el comité 
Comunal de Huasco. 
 
Elaboración del Plan. 

� Registro de asistencia a 
reunión de coordinación.  

 
� El Plan digitalizado. 
 

20% 
 
 

20% 
 
 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Atacama 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ATACAMA Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reunión con el Gobierno Regional de 
Atacama (GORE), para evaluar el acuerdo 
existente.  

Memos y/o  actas y/o  listado. 20% 
Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Atacama 

Diseño procedimiento de entrega 

Reunión para evaluar la posibilidad de 
extender el convenio existente, además de 
evaluar la dinámica actual, por ejemplo, ver 
si los tiempos son acordes. 

Memos y/o  actas y/o  listado. 30% 

Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Atacama 

Gestión y control de su provisión  
Envío de correo solicitando información 
cerciorándose que llego al GORE vía 
correo electrónico. 

Respaldo del correo electrónico. 30% 
Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Atacama 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 

Envío de boletín electrónico a otras 
instituciones mostrando el quehacer de 
esta Dirección Regional. 

Respaldo del correo electrónico 20% 
Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Atacama 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sistema Gestión Terr i to r ial  –  Formato  Presentac ión Prel iminar  Programa  Trabajo 2010 – Servic ios Nacionales Desconcent rados  13 

 
SERVICIO   = DIRECCIÓN REGIONAL ONEMI REGIÓN DE COQUIMBO 
 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Coquimbo Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2,2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación  
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Plan nacional de 
seguridad 
escolar 

Apoyar en la elaboración de 
planes de Seguridad Escolar  
en quince (15)  unidades 
educativas municipales de la 
región de Coquimbo.  
 
 
 
Nota: En la región hay un total de 885 
unidades educativas municipales, el 
objetivo apunta al  0.017% 

 
 

nº de unidades 
educativas 
capacitadas / 
nº de unidades 
educativas totales 
de la región de 
Coquimbo 

Realizar una (1) reunión de Coordinación 
con Directores Provinciales de Protección 
Civil y Emergencia. 
 
Participar en una reunión de coordinación 
con direcciones comunales de protección 
Civil, de la provincia de Elqui. 
 
 
Participar en una reunión de coordinación 
con direcciones comunales de protección 
Civil, de la provincia de Limarí. 
 
 
Participar en una reunión de coordinación 
con direcciones comunales de protección 
Civil, de la provincia de Choapa. 
 
 
 
 
 Participar en una reunión  con 
encargados extraescolares (DAEM),  
directores y encargados de seguridad 
escolar de cada unidad  educativa, de la 
provincia de Elqui.  
 
Participar en una reunión  con 
encargados extraescolares (DAEM),  
directores y encargados de seguridad 

Invitación y registro 
de asistencia a 
Reunión de 
Coordinación. 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de reunión  
en Provincia de Elqui. 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de reunión  
en Provincia de 
Limarí. 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de reunión  
en Provincia de 
Choapa. 
 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de reunión 
en Provincia de Elqui.   
 
 
Listados de 

20% 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 

Dirección Regional 
De Onemi – 
Región De 
Coquimbo 
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escolar de cada unidad  educativa, de la 
provincia de Limarí.  
 
Participar en una reunión  con 
encargados extraescolares (DAEM),  
directores y encargados de seguridad 
escolar de cada unidad  educativa, de la 
provincia de Choapa.  
 
 
Realizar una visita de control de avance, 
durante el primer  semestre, a cada 
unidad educativa comprometida a 
desarrollar el plan en conjunto con cada 
Director Provincial y Comunal de 
Protección Civil y Emergencia. 
 
Realizar una visita de control de avance, 
durante el primer  semestre, a cada 
unidad educativa comprometida a 
desarrollar el plan en conjunto con cada 
Director Provincial y Comunal de 
Protección Civil y Emergencia. 

Asistencia y/o 
fotografía de reunión 
en Provincia de 
Limarí. 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de reunión 
en Provincia de 
Choapa. 
 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de visita. 
 
 
 
 
Listados de 
Asistencia y/o 
fotografía de visita. 

10% 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 

 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Coquimbo Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2,2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Mesa de trabajo entre Dirección Regional con Directores Provinciales para la elaboración de líneas programáticas para la 
definición de localidades con las cuales se trabajará con el fin de entregar herramientas para la evaluación de riesgos y generación de proyectos en materias de participación comunitaria 
en conjunto con la conformación de comités comunitarios de protección civil. 
 

Principal problema a resolver el año 2010 
 

El desconocimiento por parte de la comunidad de poder 
generar sus propios planes de respuesta ante 

emergencias ante nivel comunitario. 
 

Territorio(s) en el/ los  que opera 
 

Provincia de Elqui: 
Comunas de: La Higuera y Vicuña. 

 
Provincia de Limarí: 

Instituciones participantes 
 

Dirección Regional 
Direcciones Provinciales de Protección Civil 
Municipalidad de La Higuera. 
Municipalidad de Vicuña. 
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Las comunas seleccionadas, corresponden a la 
continuación de las restantes comunas de la región con 

las cuales aun no se ha trabajado. 

Comuna: Monte Patria. 
 

Provincia de Choapa: 
Comunas de: Los Vilos y Salamanca. 

Municipalidad de Monte Patria. 
Municipalidad de Los Vilos. 
Municipalidad de Salamanca. 
Comunidades a definir en los territorios comunales. 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Programa de 
Participación 
comunitaria 

Fortalecer la entrega de 
herramientas para la 

evaluación de riesgo y 
generación de proyectos en 

a lo menos una (1) 
comunidad de las comunas 
de: Los Vilos, Monte Patria, 

Salamanca, la Higuera y 
Vicuña.  

Nro. De 
comunidades 
capacitadas / 
Nro. Total de 
Comunidades 
programadas 
para capacitar 
en el territorio 

definido. 
 
 

Realizar una reunión de 
coordinación en la provincia de 

Elqui, para la determinación de las 
comunidades a capacitar  y la 
planificación de los talleres de 

capacitación. 
 

Realizar una reunión de 
coordinación en la provincia de 

Limarí, para la determinación de las 
comunidades a capacitar  y la 
planificación de los talleres de 

capacitación. 
 

Realizar una reunión de 
coordinación en la provincia de 

Choapa, para la determinación de 
las comunidades a capacitar  y la 

planificación de los talleres de 
capacitación. 

 
Participar en reunión de 

compromiso alcaldicio y equipo 
municipal de la comuna de Los 
Vilos, con el apoyo del Director 

Provincial y Comunal  de Protección 
Civil y Emergencia de Choapa. 

 
Participar en reunión de 

compromiso alcaldicio y equipo 
municipal de la comuna de Monte 
Patria, con el apoyo del Director 

Provincial y Comunal  de Protección 
Civil y Emergencia de Limarí. 

 
Participar en reunión de 

Invitación y Registro 
de Asistencia a 

Reunión de 
Coordinación. 

 
 
 

Invitación y Registro 
de Asistencia a 

Reunión de 
Coordinación. 

 
 
 

Invitación y Registro 
de Asistencia a 

Reunión de 
Coordinación. 

 
 

Listado de 
Asistencia de 
reuniones de 
compromiso 

Alcaldicio. 
 
 

Listado de 
Asistencia de 
reuniones de 
compromiso 

Alcaldicio. 
 
 

Listado de 
Asistencia de 

10% 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 

5% 
 

Dirección Regional 
De Onemi – Región 
De Coquimbo 
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compromiso alcaldicio y equipo 
municipal de la comuna de 

Salamanca, con el apoyo del 
Director Provincial y Comunal  de 
Protección Civil y Emergencia de 

Choapa. 
 

Participar en reunión de 
compromiso alcaldicio y equipo 
municipal de la comuna de La 

Higuera, con el apoyo del Director 
Provincial y Comunal  de Protección 

Civil y Emergencia de Elqui. 
 

Participar en reunión de 
compromiso alcaldicio y equipo 

municipal de la comuna de Vicuña, 
con el apoyo del Director Provincial 

y Comunal  de Protección Civil y 
Emergencia de Elqui. 

 
 

Realizar un  taller de Capacitación 
con equipo municipal y Trabajo con 
las comunidades organizadas, con 
el apoyo del Director Provincial y 

Comunal de Protección Civil y 
Emergencia, de la comuna de Los 

Vilos. 
 

Realizar un  taller de Capacitación 
con equipo municipal y Trabajo con 
las comunidades organizadas, con 
el apoyo del Director Provincial y 

Comunal de Protección Civil y 
Emergencia, de la comuna de 

Monte Patria. 
 

Realizar un  taller de Capacitación 
con equipo municipal y Trabajo con 
las comunidades organizadas, con 
el apoyo del Director Provincial y 

Comunal de Protección Civil y 

reuniones de 
compromiso 

Alcaldicio. 
 
 
 

Listado de 
Asistencia de 
reuniones de 
compromiso 

Alcaldicio. 
 
 

Listado de 
Asistencia de 
reuniones de 
compromiso 

Alcaldicio. 
 
 
 

Listado de 
Asistencia a Talleres 

de Capacitación a 
Comunidades 

definidas. 
 
 
 

Listado de 
Asistencia a Talleres 

de Capacitación a 
Comunidades 

definidas. 
 
 
 

Listado de 
Asistencia a Talleres 

de Capacitación a 
Comunidades 

definidas. 
 

 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 
 
 
 

10% 
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Emergencia, de la comuna de 
Salamanca. 

 
Realizar un  taller de Capacitación 

con equipo municipal y Trabajo con 
las comunidades organizadas, con 
el apoyo del Director Provincial y 

Comunal de Protección Civil y 
Emergencia, de la comuna de La 

Higuera. 
 

Realizar un  taller de Capacitación 
con equipo municipal y Trabajo con 
las comunidades organizadas, con 
el apoyo del Director Provincial y 

Comunal de Protección Civil y 
Emergencia, de la comuna de 

Vicuña. 
 

 
 

Listado de 
Asistencia a Talleres 

de Capacitación a 
Comunidades 

definidas. 
 
 
 

Listado de 
Asistencia a Talleres 

de Capacitación a 
Comunidades 

definidas. 
 
 
 
 
 

 
 

10% 
 
 
 
 
 
 
 

10% 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN:  COQUIMBO Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2,2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reunión con el Gobierno Regional de 
Coquimbo (GORE), para evaluar el 
acuerdo existente.  

Memos y/o  actas y/o  listado. 20% 
Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Coquimbo 

Diseño procedimiento de entrega 

Reunión para evaluar la posibilidad de 
extender el convenio existente, además de 
evaluar la dinámica actual, por ejemplo, 
ver si los tiempos son acordes. 

Memos y/o  actas y/o  listado. 30% 

Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Coquimbo 

Gestión y control de su provisión 
Envío de correo solicitando información 
cerciorándose que llego al GORE vía carta 
certificada. 

Respaldo de envío de correspondencia 30% 
Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Coquimbo 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 

Envío de boletín electrónico a otras 
instituciones mostrando el quehacer de 
esta dirección regional. 

Correo electrónico 20% 
Dirección Regional De 
Onemi – Región De 
Coquimbo 
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SERVICIO   = Dirección Regional ONEMI Valparaíso 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = ONEMI - REGION DE VALPARAÍSO Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Productos o  
Subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Programa de 
Participación 
Comunitaria 

Realizar el Programa de 
Participación comunitaria en 4 
comunas de la Región  
 
Nota: (4/38 = 10.5%) 
 

Nº de comunas 
con el Programa 
de Participación 
Comunitaria 
iniciado el año 
2010/ N° Total 
de comunas 
continentales de 
la Región 

Reuniones de Coordinaciones  
 
Taller con las comunidades 
 
Elaboración del Plan comunitario. 

Convocatoria 
 
Registro de 
asistencia a taller, 
Fotografías  
 
Plan comunitario 

25% 
 
50% 
 
 
 
25%  

Dirección  
Regional 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = VALPARAISO   Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Mesa de educación  

Principal problema a resolver el año 2010 
Territorio(s) en el/ los  que opera 

 
Instituciones participantes 

 

Colegios que  no cuentan con planes de  Emergencia.  Región de Valparaíso Municipios. 
Gobernaciones Provinciales. 

 
 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de Seguridad 
Escolar 

 
 

Capacitar a lo menos al 
60.5% de los Encargados 

Extraescolares comunal  de 
la Región durante el año 

Nº de 
encargados 

extraescolares 
capacitados en 

 
Convocatoria. 

 
Taller de capacitación  

Mail  Convocatoria 
 
 
Registro de asistencia a 

10% 
 
 

40% 

Dirección  Regional 
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Plan Integral de Seguridad 
Escolar 

2010 
 
 

Nota: (23/38 = 60.5%) 
 
 
 
 
 

Realización de talleres  en 
x% establecimientos 

educacionales en la región, 
lo que les permita elaborar 

los planes de respuesta 
según sus realidades 

específicas.  
Nota: La meta es capacitar a 

10 establecimientos. 

el año 2010/ N° 
Total de 

encargados 
extraescolares 

en la Región 
 
 
 
 

Nº de 
establecimientos 

educacionales 
con 

capacitación/ Nº 
Total de 

establecimientos 
Educacionales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión de coordinación. 
 

Taller de capacitación  

taller y Fotografías 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de asistencia. 
 
 
Registro de asistencia a 
taller. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

20% 
 

30% 
 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: VALPARAÍSO Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
Actividad (%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer Reunión evaluación    Registro de asistencia  30% Dirección  Regional 

Diseño procedimiento de entrega 
Actualización en el caso de ser necesario el 
Acuerdo ya establecido 

Acuerdo actualizado 40% Dirección  Regional 

Gestión y control de su provisión  
Envío de correos electrónicos a las 
Unidades responsables de procesar y 
elaborar la información acordada.  

Correo electrónico    30% Dirección  Regional 
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SERVICIO=  Dirección Regional ONEMI Metropolitana 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = DIRECCIÓN REGIONAL METROPOLITANA 
                                              DE ONEMI Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación  
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de 
Seguridad 
Escolar 

Capacitar a 10 Unidades Educativas 
Municipalizadas de la Provincia de 
Santiago, Región Metropolitana en la 
implementación del Plan Integral de 
Seguridad Escolar 

Nº de Unidades 
Educativas Municipales 
a Capacitar de la 
Provincia de Santiago 
2010/ Nº de Unidades 
Educativas Municipales 
de la Provincia de 
Santiago 2010. 

Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar Unidad Educativa Nº1 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº1 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº2 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº2 

 Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº1 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº1 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº1 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº2 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº2 

 
5% 

 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
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Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº3 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº4 
 
 
 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº4 
 

 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº2 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº3 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº3 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº3 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº4 
 
 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº4 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
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Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº5 
 
 
 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº5 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº6 
 
 
 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº6 
 

Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº4 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº5 
 
 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº5 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº5 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº6 
 
 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº6 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
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Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº7 
 
 
 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº7 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº8 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº8 
 

Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº6 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº7 
 
 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº7 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº7 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº8 
 
 
 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº8 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
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Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº9 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº9 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de coordinación con el 
Director de la Unidad Educativa  
y/o el Encargado de Seguridad 
Escolar. Unidad Educativa Nº10 
 
 
 
 
Realización de Taller de  
Capacitación en Unidad  
Educativa Nº10 
 

Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº8 
 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº9 
 
 
 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº9 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº9 
 
 
Bases de datos con 
registro de 
asistencia a reunión 
de Coordinación 
Unidad Educativa 
Nº10 
 
 
Fotografías de taller 
realizado. Unidad 
Educativa Nº10 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 
 
 
 

5% 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
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Bases de datos con 
registro de 
asistencia a taller de 
capacitación. Unidad 
Educativa Nº10 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = METROPOLITANA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Ejercitación del Plan Integral de Seguridad Escolar en Fase de Respuesta frente a Riesgo Incendio Estructural en 2 
Unidades Educativas de la Comuna de Maipú 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Preparar a las Comunidades Educativas en referencia 
para enfrentar un Incendio Estructural en sus 
dependencias 

Comuna de Maipú Dirección Regional Metropolitana de ONEMI 
Dirección Comunal de Protección Civil de Maipú 
Bomberos 
Carabineros 
Salud 
Comisión Comunal de Educación 

 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  
Actividades  

comprometidas 
Medio de verificación 

Pondera
ción 

activida
d(%) 

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de Seguridad 
Escolar 

Preparar a las 
Comunidades Educativas 
en referencia para enfrentar 
un Incendio Estructural en 
sus dependencias 

Unidad Educativa 
Municipalizada y Unidad 
Educativa Particular 
Subvencionada de la 
Comuna de Maipú/ Nº 

Reuniones de 
coordinación con el (la) 
Director (a) del 
Establecimiento 
Educacional, encargado 

Registro de asistencia 
A reunión de coordinación 
 
Fotografías de  Reuniones de 
Coordinación 

25% 
 
 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de 

ONEMI 
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Unidades Educativas con 
Simulacro  de Incendio 
Estructural. 
 
2/2 = 100% 

de seguridad escolar del 
establecimiento, Sistema 
ABC  (Unidad educativa 
de Municipalizada de 
Maipú) 
 
Ejecución del simulacro 
en unidad educativa 
Municipalizada de Maipú 
 
 
 
 
Reuniones de 
coordinación con el (la) 
Director (a) del 
Establecimiento 
Educacional, encargado 
de seguridad escolar del 
establecimiento, Sistema 
ABC  (Unidad Particular 
Subvencionada de Maipú) 
 
Ejecución del simulacro 
en unidad educativa  
Particular Subvencionada 
de Maipú 
 

 
 
 
 
 
 
Fotografías del Simulacro 
 
Ficha de evaluación del 
Simulacro 
 
 
 
Registro de asistencia 
A reunión de coordinación 
 
Fotografías de  Reuniones de 
Coordinación 
 
 
 
 
 
Fotografías del Simulacro 
 
Ficha de evaluación del 
Simulacro 

 
 
 
 
 
 

25% 
 
 
 
 
 
 

25% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25% 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: Metropolitana Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reunión con el GORE para evaluar 
acuerdo existente 

Lista de asistencia a reunión de 
Evaluación 

25% 
Dirección Regional 
Metropolitana de ONEMI 

Diseño procedimiento de entrega 
 Reunión con el GORE para evaluar 
efectividad del formato 
 

Lista de asistencia a reunión de 
evaluación 
 

25% 
 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de ONEMI 



Sistema Gestión Terr i to r ial  –  Formato  Presentac ión Prel iminar  Programa  Trabajo 2010 – Servic ios Nacionales Desconcent rados  27 

 
 

  

Gestión y control de su provisión 
Reunión con el GORE para hacer entrega 
de la información 

Lista de asistencia a reunión de 
evaluación 
 

25% 
 

Dirección Regional 
Metropolitana de ONEMI 

Realizar boletín de información Entregar y difundir el boletín Boletín con información 25% 
Dirección Regional 
Metropolitana de ONEMI 

 

 

SERVICIO  = ONEMI – Región de O’Higgins 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI Región de O’ higgins Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Programas de 
Prevención y 
Preparación 

Apoyar la gestión local de la 
totalidad de las Direcciones 
Provinciales de Protección 
Civil y Emergencia mediante la 
implementación del Plan 
Invierno 2010. 
 
Nota: (3/3=100%) 

Nº de Provincias 
con 
implementación 
del Plan en el año 
T / Nº total de 
Provincias de la 
región de 
O’higgins en el 
año 2010 

1.- Realizar reunión general de 
coordinación con los Directores 
Provinciales de Protección Civil y 
Emergencia. 
 
2.- Actividad de Lanzamiento de 
Plan Invierno  

 
• Gobernación de Cachapoal 
• Gobernación de Colchagua 
• Gobernación de C. Caro 
• Intendencia Regional 

 
 
� Preparación y seguimiento del 
Plan Gestión Plan Invierno 

 
� Elaboración de informe ejecutivo 
resumen del Plan de Invierno en  

� Registro de 
Asistencia a 
reunión de 
coordinación. 

 
� . Citaciones e 
Invitaciones a 
lanzamiento de 
Plan invierno, 
registro asistencia y 
fotográfico de cada 
actividad. 

 
 
� Fichas de 
seguimiento a las 
etapas del Plan. 

 
� Informe ejecutivo 
de la 

5% 
 
 
 
 
 
 
 
10% 
10% 
10% 
10% 
 
 
10% 
 
 
10% 

Dirección Regional 
de Protección Civil 
Región de 
Ohiggins. 
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la Región. implementación del 
Plan Invierno..  

 
Programas de 
Prevención y 
Preparación 

Realizar Taller Regional de 
Capacitación en el Plan 
Nacional de Protección Civil y 
otros programas e 
instrumentos que dispone 
ONEMI, con  la asistencia del 
50% de los Directores 
Comunales de Emergencia de 
las Municipalidades de la 
Región.  
   
 
Total Municipalidades: 33 

Nº de Directores 
Comunales  
capacitadas  en el 
año T / Nº total de 
Directores  de la 
Región en el año 
2010 

1.- Realizar reunión de planificación 
y  coordinación con los Directores 
Provinciales de Protección Civil y 
Emergencia. 
 
2.- Realización de Taller Regional  

 
 

� Registro de 
Asistencia a 
reunión de 
coordinación. 

 
� Convocatoria, 
invitaciones, 
registro de 
asistencia y 
fotográfico de cada 
actividad. 

 
 
 

5% 
 
 
 
 
40% 

Dirección Regional 
de Protección Civil 
Región de 
Ohiggins, se 
solicitará apoyo al 
Nivel Nacional de 
profesionales para 
la exposición de 
temas 

 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI Región de Ohiggins Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad = Nivel Provincial y Comunal 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Apoyar y Capacitar en la Elaboración de Planes de 
Respuesta a los establecimientos educacionales que se 
encuentran en el área de riesgo de tsunami de Pichilemu, 
sector urbano 

Sector urbano de la comuna de Pichilemu, expuesto al 
riesgo de tsunami. 

 

Dirección Provincial de Protección Civil y Emergencia – 
Provincia de Cardenal Caro 
Dirección Comunal de Emergencia – Comuna de Pichilemu 
Dirección provincial de Educación  
DAEM Pichilemu 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Capacitación en el Plan 
integral de Seguridad 
Escolar  
 
 
 

1. Capacitar y apoyar la 
elaboración de los Planes 
integrales de Seguridad 
Escolar en la totalidad de 
los establecimientos que 
se encuentran en área de 

 
Nº De 
establecimientos 
educacionales 
ubicados en el 
área de riesgo 

  1.- Reunión de coordinación 
(Director provincial y Comunal, y  
representante de educación). 
 
 
2.- Taller de Capacitación en el Plan 

Registro de 
asistencia de 
Reunión de 
Coordinación y 
Fotos. 
 

 
15% 
 
 
 
 

Dirección Regional 
de Protección Civil 
Región de 
Ohiggins. 
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riesgo de tsunami de la 
zona urbana de la 
comuna de Pichilemu.  

 
Nota: 7 establecimientos 
están en el área de Riesgo. 

de tsumani  
capacitados /  
Nº total de 
establecimientos 
educacionales 
ubicados en 
área de riesgo 
de tsunami 

Integral de Seguridad Escolar a los  
comités  de los 7  Establecimientos. 

• Taller Establecimiento 1 
• Taller Establecimiento 2 
• Taller Establecimiento 3 
• Taller Establecimiento 4 
• Taller Establecimiento 5 
• Taller Establecimiento 6 
• Taller Establecimiento 7 

3.- Reunión y supervisión  para 
verificar desarrollo y avance en la 
elaboración del Plan 
 
 

 
Citaciones y registro 
de participantes de 
Talleres de 
Capitación de cada 
establecimiento  y 
Registro fotográfico. 
 
 
Registro de 
asistencia y 
fotográfico de la 
actividad 
 

 
 
10% 
10% 
10% 
10% 
10% 
10% 
10% 
 
15% 
 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN:  O’Higgins Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reunión de evaluación de convenio GORE-
ONEMI 

Lista de asistencia 25% 
Dirección Regional de 
Protección Civil Región de 
Ohiggins 

Diseño procedimiento de entrega 
Formato de entrega de la información 
Periodos de entrega de información. 

Formatos 25% 
Dirección Regional de 
Protección Civil Región de 
Ohiggins 

Gestión y control de su provisión 
Entrega directa por parte de la Dirección 
Regional de ONEMI a la División de 
Planificación. 

Documentos 25% 
Dirección Regional de 
Protección Civil Región de 
Ohiggins 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 

Boletín 
Participación en mesa de trabajo de 
Identificación  de riesgos regionales con la 
Subdere   

Registro de asistencia de reuniones 25% 
Dirección Regional de 
Protección Civil Región de 
Ohiggins 
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SERVICIO  =  ONEMI Región del Maule 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  =  Dirección Regional del Maule Ponderación  Programa de Trabajo (%)= =2.2% 

Productos o  
Subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas Medio de verificación  

Pondera
ción  

activida
d (%)  

Unidad 
Responsable 

Programa de Participación 
Comunitaria  
 

Desarrollar Programa de 
Participación 
Comunitaria en el 11.1 % 
de las comunas de la 
Provincia de Curicó.   
 

N° de comunas  de la 
Provincia de Curicó con 
el Programa 
Participación comunitaria 
desarrollado el año 
2010/ N° total de 
Comunas de la provincia 
de Curicó 
1/9= 11.1% 
Resultado = 11.1% 

-Reunión de Coordinación. 
 
-Talleres. 
 
-Formación del Comité 
Comunitario. 
 
-Plan de Respuesta. 
 

� Registro de Asistencia a 
reunión de Coordinación 
� Fotografía de los 
Talleres 
� Listado de asistencia de 
los talleres. 
� Acta formación Comité 
Comunitario. 
� Plan de Emergencia 
Comunitario. 

20% 
 
30% 
 
 
20% 
 
 
30% 

ONEMI 
REGIONAL. 

 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = REGIÓN DEL MAULE Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Comité Comunal de Seguridad Escolar 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

COLEGIOS NO CUENTAN CON PLANES DE RESPUESTA, 
NO ENCONTRANDOSE PREPARADOS PARA ACTUAR 

FRENTE A DIFERENTES EMERGENCIAS  

COMUNA DE TALCA ONEMI REGIONAL, PROVICIAL, COMUNAL Y ORGANISMOS 
DEL SISTEMA REGIONAL DE PROTECCIÓN CIVIL. 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  
Actividades  

comprometidas 
Medio de verificación 

Ponderación 
Actividad (%) 

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de Seguridad 
Escolar 
 
 

Capacitar al 50% de los 
Establecimientos 
Educacionales 
(BASICOS) del Área 

N° de Establecimientos 
Educacionales Básicos 
del Área Particular 
Subvencionada de la 

Reuniones de 
coordinación.  
 
  

Registro de Asistencia. 
 
Fotografías. 
 

20% 
 
 
 

ONEMI REGIONAL 
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Sistema Nacional de Alerta 
Temprana 
 

Particular Subvencionada 
en  Seguridad Escolar de 
la Comuna de de Talca.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ejercicio de simulacro en 
el 20% de los 
Establecimientos 
Educacionales del Área 
Particular Subvencionada 
de la comuna de Talca  
 

Comuna de Talca con 
talleres el año 2010 / N° 
total de Establecimientos 
Educacionales Básicos 
del Área Particular 
Subvencionada de la 
Comuna de Talca  
 
19/38=50% 
Resultado = 50% 
 
 
N° de Establecimientos 
Educacionales del Área 
Particular Subvencionada 
evacuados de la comuna 
de talca/N° total de 
Establecimientos 
educacionales del Área 
Particular Subvencionada 
de la Comuna de Talca. 
 
9/38=20% 
Resultado=20% 

 
Talleres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de 
Coordinación. 
 
 
 
Ejercicio simulacro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de Asistencia 
 
 
 
 
Fotografías. 

30% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20%. 
 
 
 
 
30% 

 
 
 
 
 
 
 
 
ONEMI REGIONAL 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: REGIÓN DEL MAULE Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Remitir Correo Electrónico Reunión De 
Evaluación 

Correo Electrónico. 100 % Onemi Regional 

Diseño procedimiento de entrega 
Establecer Acuerdos, Para Contenidos Y 
Formatos 

Acuerdo Propiamente Tal  100% Onemi Regional 

Gestión y control de su provisión  Mecanismo De Chequeo Coordinar Con CAT Regional Y Nacional. 100% Onemi Regional 
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SERVICIO   =  OFICINA NACIONAL DE EMERGENCIA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR  -  REGIÓN DEL BIO-BIO 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = REGIÓN DEL BIO-BIO Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación  
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Programas de 
Prevención y 
Preparación 
 
 

Capacitación a equipos 
directivos municipales en al 
menos 5 de 30 municipios en 
los que aún no se ha 
desarrollado el Taller “Gestión 
del Riesgo y Manejo de 
Emergencias para Equipos 
Directivos Municipales” 
 
Meta: 5/30 

Número de 
municipios 
capacitados/30 

Invitación a Municipios a “Taller en 
Gestión del Riesgo y Manejo de 
Emergencias para Equipos Directivos 
Municipales” 
 
 
 
 
 
 
Realización de Talleres. 

Correo electrónico de 
invitación a Taller. 
 
 
 
 
 
Programa de 
actividades. 
 
Registros de 
asistencia. 
 
Fotografías. 
 

 
10% 

 
 
 
 
 
 
 

90% 

Dirección Regional 
de ONEMI 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  ONEMI, REGIÓN DEL BÍO BÍO Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad = Capacitación en el Plan Integral de Seguridad Escolar 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Bajo porcentaje de encargados comunales de seguridad 
escolar que cuentan con capacitación en la aplicación del 

Plan Integral de Seguridad Escolar. 
40 de las 54 comunas de la Región. 

ONEMI DIRECCIÓN REGIONAL DEL BÍO BÍO 
SEREMI DE EDUCACIÓN 
DIRECCIONES DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 
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Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas Medio de 
verificación 

Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de Seguridad 
Escolar 

Capacitación en el  Plan 
Integral de Seguridad 
Escolar, a al menos 6 

encargados comunales de 
seguridad escolar de las 40 
comunas que durante 2009 

no participaron de estas 
actividades de capacitación.  

 
Meta: 6/40 

 

Encargados 
comunales de 

seguridad 
escolar 

capacitados/40 

Invitación a las Direcciones de 
Educación Municipal a Taller de 

Capacitación en el Plan Integral de 
Seguridad Escolar. 

 
 
 
 

Realización de Talleres. 

Carta invitación a 
Taller. 

 
 
Programa de 
actividades. 

 
Fotografías. 
 
Registros de 
asistencia. 

 

 
15% 

 
 
 
 
 
 

85% 

Dirección Regional 
de ONEMI 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los GORE 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ONEMI, REGIÓN DEL BÍO BÍO Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Envío de oferta de información a GORE a 
través de correo electrónico 

Copia de correo electrónico 25% Dirección Regional ONEMI 

Diseño procedimiento de entrega 
Reunión GORE-ONEMI Bío Bío para 
diseño de procedimiento entrega de 
información 

Acta de reunión, diseño de procedimiento 
de entrega de información. 

25% Dirección Regional ONEMI 

Gestión y control de su provisión  
Reunión GORE- ONEMI Bío Bío para 
diseño de cuadro de control de seguimiento 
de provisión de información. 

Acta de reunión, cuadro de control de 
seguimiento. 

25% Dirección Regional ONEMI 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 

Elaboración y entrega de un Boletín 
informativo de la Gestión de la Dirección 
Regional de ONEMI a todos los miembros 
del Comité Regional de Protección Civil. 

Boletín informativo, correo electrónico de 
envío del boletín a los miembros del 
Comité Regional de Protección Civil. 

25% Dirección Regional ONEMI 
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SERVICIO   = OFICINA NACIONAL DE EMERGENCIA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR – DIRECCION REGIONAL ARAUCANIA 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI ARAUCANIA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Plan de Seguridad 
Escolar 

Capacitar en el Plan de 
Seguridad Escolar al  50% de 
los Encargados comunales de 
Educación Extraescolar de la 
región de La Araucanía, puesto 
que son ellos los responsables 
de la implementación de dicho 
plan en las comunas. 
 
16/32 

Nº encargados 
comunales 
capacitados / Nº 
total de 
encargados 
comunales. 

1. Solicitud de información al 
Ministerio de Educación a 
cerca de estado de 
aplicación de Plan de 
Seguridad Escolar, por 
comuna 

2. Análisis de la información 
recepcionada, para 
generar insumo para 
capacitación a realizar. 

3. Solicitud de apoyo a 
ONEMI Nacional para 
realización de talleres de 
capacitación. 

4. Enviar documento oficial  
a Municipios y a Seremi 
de Educación para 
difundir y convocar a 
capacitación. 

5. Realización de taller  de 
capacitación para 
encargados de Provincia 
de Malleco, con 
participación de ONEMI y 
de funcionarios de la 
Seremi de Educación 

6. Realización de taller  de 
capacitación para 
encargados de Provincia 
de Cautín, con 

 Memo a Seremi de 
educación. 
 
 
 
 
Informe  
 
 
 
Correo Electrónico 
 
 
 
Convocatoria Taller 
de Capacitación a 
Municipios. 
 
 
Lista de asistencia a 
taller y Fotografías 
taller 
 
 
 
 
Lista de asistencia a 
taller y Fotografías 
taller 

16.6% 
 
 
 
 
 

16.6% 
 
 
 

16.6% 
 
 
 

16.6% 
 
 
 
 

16.6% 
 
 
 
 
 
 
 

16.6% 

ONEMI Araucanía 
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participación de ONEMI y 
de funcionarios de la 
Seremi de Educación 

 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = ONEMI ARAUCANIA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  =  Comités Comunales de Protección Civil 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Uno de los principales problemas detectados en 
comunidades rurales es que por su lejanía territorial de las 
instituciones públicas y de respuesta primaria en general 
(Carabineros, Bomberos, Salud), se sienten en un estado 
de indefensión  y postergación ante las decisiones y 
coordinaciones que se establecen en las comunas como 
preparación ante emergencias. Por ello se requiere que 
posean conocimientos mínimos de prevención y de 
atención de emergencias, sobre todo de aquellas que más 
comúnmente se presentan en sus sectores, por cuanto 
resulta de vital importancia acercar el conocimiento y las 
coordinaciones que para el efecto pueda establecer el 
municipio como ente rector del tema en cada comuna 
hacia la gente. Además, se hace necesario acercar la 
gestión de instituciones como Carabineros a este 
esfuerzo, el cual mejora de manera significativa la 
percepción de las personas frente al riesgo así como 
genera una sensación de mayor seguridad, la que se ve 
directamente reflejada en la forma de enfrentar nuevos 
eventos adversos en sus territorios. 
Aún quedan comunas sin capacitar en el programa de 
participación comunitaria, de acuerdo a definición de 
comunas con mayor índice de vulnerabilidad realizado por 
ONEMI Nacional. En la región de La Araucanía existen 10 
comunas dentro de dicho índice, de las cuales se ha 
capacitado al 50%. 

3 comunas de la Región de La Araucanía. 
Gorbea, Curacautín, Melipeuco 

Municipio de Curacautín, Municipio de Gorbea, Municipio de 
Melipeuco, ONEMI Regional, ONEMI Nacional, Agrupaciones 

comunitarias, Carabineros de las comunas de Curacautín, 
Gorbea y Melipeuco. 
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Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas Medio de 
verificación 

Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

PROGRAMA DE 
PARTICIPACION 
COMUNITARIA 

Implementar el programa 
de participación comunitaria 

en las comunas de 
Melipeuco, Gorbea y 

Curacautín, definidas como 
prioritarias según índice de 
vulnerabilidad establecido 

por ONEMI 

Nº comunas 
vulnerables 

capacitadas / Nº 
total comunas 

vulnerables 
 

1. Reunión de coordinación con 
COE comunal de Curacautín  
para el apoyo de la 
implementación del programa 

 
2. Reunión de coordinación con 

COE comunal de Gorbea  para 
el apoyo de la implementación 
del programa 

 
3. Reunión de coordinación con 

COE comunal de Melipeuco  
para el apoyo de la 
implementación del programa 

 
4. Realización de taller de 

capacitación a la comunidad en 
comuna de Curacautín 

 
 
 
5. Realización de taller de 

capacitación a la comunidad en 
comuna de Gorbea 

 
 
 
6. Realización de taller de 

capacitación a la comunidad en 
comuna de Melipeuco 

 
 
 
 
7. Constitución del comité 

comunitario de protección civil 
– Curacautín 

 
8. Constitución del comité 

comunitario de protección civil 

Registro de 
Asistencia reunión 
de coordinación 
comunal 
 
Registro de 
Asistencia reunión 
de coordinación 
comunal 
 
Registro de 
Asistencia reunión 
de coordinación 
comunal 
 
Listado de 
asistencia programa 
de participación 
comunitaria y 
fotografías taller 
 
Listado de 
asistencia programa 
de participación 
comunitaria y 
fotografías taller 
 
Listado de 
asistencia programa 
de participación 
comunitaria y 
fotografías taller 
 
 
Acta formación 
comité comunitario 
 
 
Acta formación 
comité comunitario 

13% 
 
 
 
 

13% 
 
 
 
 

13% 
 
 
 
 

9,6% 
 
 
 
 
 

9,6% 
 
 
 
 
 

9,6% 
 
 
 
 
 
 

9,6% 
 
 
 

9,6% 
 

ONEMI Araucanía 
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– Gorbea 
 
9. Constitución del comité 

comunitario de protección civil 
– Melipeuco 

 

 
 
Acta formación 
comité comunitario 
 

 
 

9,6% 
 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ONEMI ARAUCANIA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
1. Reunión con profesional encargado para 
actualizar áreas de interés mutuo   

Acta de reunión 40% ONEMI ARAUCANIA 

Diseño procedimiento de entrega 

1. Entrega de propuesta vía e-mail de 
procedimiento, formato, fechas y alcance 
de la información a entregar por parte de 
ONEMI al GORE y viceversa. 

E-mail con formato propuesto 40% 

 
ONEMI ARAUCANIA 

Gestión y control de su provisión  

1. Coordinación vía e-mail entre 
profesionales encargados por parte de 
GORE y ONEMI Regional para asegurar la 
entrega de información de acuerdo al 
procedimiento propuesto. 

E-mail remitidos con este objetivo 10% 

 
ONEMI ARAUCANIA 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 

1. Envío de solicitud formal de información 
al GORE, en temáticas de interés de 
ONEMI Regional.  

Memo de ONEMI Regional.  10% 
 

ONEMI ARAUCANIA 
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SERVICIO  = OFICINA NACIONAL DE EMERGENCIA DEL MINISTERIO DEL MINISTERIO DEL INTERIOR., REGION DE LOS RIOS 

  

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI, REGION DE LOS RIOS Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Productos o 
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

 
 
Planes Comunales de 
Protección Civil y 
Emergencia 

Trabajar con el 60% de las 
comunas de la Región en 
asesorías técnicas, para que 
posteriormente puedan 
elaborar o actualizar  sus 
respectivos Planes Comunales 
Protección Civil y Emergencia 
(7comunas) 
Nota: corresponde aquellas 
comunas que no fueron 
capacitadas el año 2009 

Nº comunas 
capacitados año  
2010 / Nº total 
de comunas en 
la región 

Taller comuna 1 
Taller comuna 2 
Taller comuna 3 
Taller comuna 4 
Taller comuna 5 
Taller comuna 6 
Taller comuna 7 
 

 
 
Listas de asistencias 
y fotografías 

14 % 
14 % 
14 % 
14 % 
14 % 
15 % 
15 % 
 

 
 
Dirección regional 
ONEMI, Región de 
los Ríos 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = ONEMI, REGION DE LOS RIOS Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Comité comunal de Seguridad Escolar 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Ausencia de planes de seguridad escolar en los 
establecimientos educacionales. 

Región de los Ríos ONEMI – CONAF - Municipios 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad (%) 

Unidad 
Responsable 

 
 
 
 

Apoyar en la elaboración de 
los Planes de Seguridad 
escolar en a lo menos un 

establecimiento 

Nº Comunas 
con 

establecimientos 
capacitados al 

Taller establecimiento comuna  1  
Taller establecimiento comuna  2  
Taller establecimiento comuna  3  
Taller establecimiento comuna  4  

 
 
 
 

8%  
8% 
8% 
8% 
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Plan Integral de Seguridad 

Escolar 

educacional por comuna de 
la Región  

año 2010/ Nº 
total de 

comunas en la 
Región. 

Taller establecimiento comuna  5  
Taller establecimiento comuna  6  
Taller establecimiento comuna  7  
Taller establecimiento comuna  8  
Taller establecimiento comuna  9  
Taller establecimiento comuna  10  
Taller establecimiento comuna  11 
Taller establecimiento comuna  12  
 

 
Listas de asistencia 
  y fotografías 

8% 
8% 
8% 
8% 
9% 
9% 
9% 
9% 
 

 
 

Dirección regional 
ONEMI, Región de 

los Ríos 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ONEMI, REGION DE LOS RIOS Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad (%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reiterar ofrecimiento de información al 
GORE 

Correo electrónico 33% 
Dirección regional ONEMI, 
Región de los Ríos 

Diseño procedimiento de entrega 
 
Establecer procedimiento de acuerdo de 
provisión de información. 

Correo Electrónico  33% 
Dirección regional ONEMI, 
Región de los Ríos 

Gestión y control de su provisión  

Memo a las Unidades que proveerán 
información indicando información 
comprometida a entregar a los GORE 
según los plazos establecidos en el 
acuerdo. 
 
 
Envío de la información a los GORE   

 
Memo 

 
 
 
 
 
Correo certificado y correo electrónico. 

 

17% 
 
 
 
 

17% 

Dirección regional ONEMI, 
Región de los Ríos 
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SERVICIO   =  ONEMI REGION DE LOS LAGOS 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Onemi Región de Los Lagos Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 2.3% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación  
actividad (%) 

Unidad 
Responsable 

Reunión Comité Regional de 
Incendios Forestales. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Reunión Comité Provincial de 
Protección Civil y Emergencia 
Provincia de Osorno.  

Registro  Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Reunión Comité Provincial de 
Protección Civil y Emergencia 
Provincia de Llanquihue. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Reunión Comité Provincial de 
Protección Civil y Emergencia 
Provincia de Chiloé. 

Registro  Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Programas de 
Prevención y 
Preparación 

Apoyar la gestión local del 75% 
de las Dirección Provinciales 
de Protección Civil y 
Emergencia mediante la 
gestión preventiva frente a 
incendios forestales. 

N° de Provincias 
con Gestión 
Preventiva / N° 
de Provincias de 
la Región de Los 
Lagos el año 
2010. 
 
3/4 = 75% 

Reunión Comité Provincial de 
Protección Civil y Emergencia 
Provincia de Palena. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Reunión del Comité Regional de 
Seguridad Escolar. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

20% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Taller de Capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar 
comuna de Los Muermos. 

Registro Asistencia. 
Fotografías 

15% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad 

Escolar 

Capacitar a  lo menos al 17% 
de Coordinadores de 
Seguridad Escolar de 
Establecimientos 
Educacionales de las comunas 
de Los Muermos y Frutillar. 

N° de 
Coordinadores 
de Seguridad 
Escolar  de 
Establecimientos 
Educacionales 
capacitados de 
las comunas de 
Los Muermos y 
Frutillar / N° de 
Coordinadores 
de Seguridad 
Escolar de 
Establecimientos 
Educacionales 
que poseen el 

Taller de Capacitación en el Plan 
Integral de Seguridad Escolar 
comuna de Frutillar. 

Registro Asistencia. 
Fotografías 

15% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 
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cargo de las 
Comunas de Los 
Muermos y 
Frutillar en el 
año 2010. 
 
10/58=17% 
 
Universo 
Los Muermos:46 
Frutillar:12 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Onemi Región de Los Lagos Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad = Comités Comunales de Protección Civil y Emergencia de las Comunas de San Pablo y Maullín. 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Familiarizar y capacitar a las comunidades en materias de 
Microzonificación de Riesgos y Recursos, fortaleciendo el  
concepto de autoprotección. 

Provincia de Osorno – Comuna de San Pablo 
Provincia de Llanquihue – Comuna de Maullin  

Dirección Regional de Onemi Los Lagos 
Equipo Municipales. 

 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Reunión de Coordinación con el 
Municipio de San Pablo 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Primer Encuentro (Acercamiento) 
Comunidad 1. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Taller de Microzonificación de 
Riesgos y Recursos Comunidad 1. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 
 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Primer Encuentro (Acercamiento) 
Comunidad 2. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Taller de Microzonificación de 
Riesgos y Recursos Comunidad 2. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 
 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Reunión de Coordinación con el 
Municipio de Maullín. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Programa de Participación 
Comunitaria 

Desarrollar el Programa de 
Participación Comunitaria 
en el 7 % de las comunas 
de la región. 

N° de comunas 
capacitadas de 

la Región de 
Los Lagos en el 
año 2010 / N° 

total de 
comunas de la 
Región de Los 

Lagos en el año 
2010. 

 
2/30= 7 % 

Primer Encuentro (Acercamiento) Registro Asistencia. 10% Dirección Regional 
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Comunidad 1. Fotografías. Onemi Los Lagos 

Taller de Microzonificación de 
Riesgos y Recursos Comunidad 1. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 
 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Primer Encuentro (Acercamiento) 
Comunidad 2. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Taller de Microzonificación de 
Riesgos y Recursos Comunidad 2. 

Registro Asistencia. 
Fotografías. 

10% Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: Onemi Región de Los Lagos Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 

Evaluar el acuerdo en cuanto a la 
información proporcionada, formato y 
periocidad. 

Acta de Acuerdo de información a 
proveer, firmada por el Director Regional 
Onemi Los Lagos y la contraparte de 
Gobierno Regional Los Lagos. 
 
Fotografías del encuentro. 
 

20% 
 
 
 

10% 

Dirección Regional  
Onemi Los Lagos 

Diseño procedimiento de entrega 

Ampliar el acuerdo para un intercambio de 
información, señalando formato, periocidad.  
 

Acta de Acuerdo de intercambio de 
información firmada por el Director 
Regional Onemi Los Lagos y la 
contraparte de Gobierno Regional Los 
Lagos. 
 
Fotografías del encuentro. 
 

20% 

Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

Gestión y control de su provisión 

Correo electrónico a las Unidades que 
proveerán información indicando 
información comprometida a entregar a los 
Gore según los plazos establecidos en el 
convenio. 
 
Procesamiento y análisis de la información 
a proveer desde el nivel Regional. 
 
Envío de la información a los Gore. 

Correo electrónico. 
 
 
 
 
 
Informe 

Memo o Correo Electrónico. 

20% 
 
 
 
 

10% 
 
 

10% 

Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 
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Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucional 
 
 
 

Mantener como medida de difusión de 
información la entrega de un Boletín 
Informativo al Comité Regional de 
Protección Civil y Emergencia. 

Correo electrónico con envió de 
información acordada. 
 
Publicación de Boletín en Página Web de 
Onemi. 

5% 
 

5% 
Dirección Regional 
Onemi Los Lagos 

 

 

SERVICIO = ONEMI AYSËN 
 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI REGION DE AYSEN Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específico Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 

Ponderac
ión  

actividad 
(%) 

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de 
Seguridad Escolar 

Capacitar al 17% de los 
colegios capacitados en el 
año 2009, en la 
implementación del Plan 
Integral de Seguridad 
escolar.deacuerdo a la 
realidad de su 
establecimiento 
 
 
 

Nº de Colegios a capacitar 2010/ 
Nºcolegios capacitados en el 2009  
 
10/57=17% 

Realizar reunión de coordinación con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 1 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 1 
 
Realizar reunión de coordinación  con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 2 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 2 
 
Realizar reunión de coordinación con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 3 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 3 
 
Realizar reunión de coordinación  con el 
encargado de seguridad escolar del 

Base de 
datos con 
registro de 
asistencia a 
reunión de 
coordinación 
 
Fotografías 
de los talleres 
realizados 
 
Base de 
datos con 
registro de 
asistencia  
A taller de 
capacitación 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 

Dirección 
Regional de 
ONEMI-Región 
de Aysén 
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establecimiento educacional 4 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 4 
 
Realizar reunión de coordinación con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 5 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 5 
 
Realizar reunión de coordinación con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 6 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 6 
 
Realizar reunión de coordinación  con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 7 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 7 
 
Realizar reunión de coordinación con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 8 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 8 
 
Realizar reunión de coordinación con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 9 
 
Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 9 
 
Realizar reunión de coordinación  con el 
encargado de seguridad escolar del 
establecimiento educacional 10 

 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
 
 
 
5% 
 
 
5% 
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Realización del  taller de Capacitación 
En el colegio 10 
 

 
 
5% 
 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = ONEMI REGION DE AYSEN Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad =  simulacro de incendio estructural en establecimiento educacional de Comunas de Cochrane y Coyhaique 
 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Preparar a la unidad educativa ante un evento mayor de 
incendio estructural en establecimiento educacional 

Comunas de Cochrane y Coyhaique 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dirección Regional de ONEMI Región de Aysén 
Dirección Provincial de protección civil y emergencia-
Provincia de Capitán Prat y Coyhaique 
Dirección Comunal de emergencia-Comuna de Cochrane y 
Coyhaique 
Carabineros 
Bomberos 
Salud 
Secretaria Regional Ministerial de Educación 
Encargado extraescolar de educación Regional 
 

Productos subproductos Objetivos Específico Indicador  Actividades  comprometidas Medio de verificación 

Pondera
ción 

activida
d(%) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Nacional de Alerta 
Temprana 

Preparar a las unidades 
educativas mediante la 
realización de un simulacro 
de incendio estructural en 1 
colegio de la Comuna de 
Cochrane y 1 colegio de la 
comuna Coyhaique 
 

 Unidad 
educativa de 
Cochrane (1) y 
Coyhaique(1)/  
unidades 
educativas con 
simulacro de 
incendio 
estructural 
 
2/2=100%             

Reuniones de coordinación con el (la) 
Director (a) del Establecimiento 
Educacional, encargado de seguridad 
escolar del establecimiento, Sistema 
ABC  (Unidad educativa de Coyhaique) 
 
Ejecución del simulacro en unidad 
educativa de Coyhaique 
 
Reuniones de coordinación con el (la) 
Director (a) del Establecimiento 

Registro de asistencia 
A reunión de coordinación 
 
Folleteria y/o registro de 
Prensa 
 
Ficha de evaluación del 
Simulacro  

25% 
 
 
 
 
 
25% 
 
 
25% 
 

Dirección Regional 
de ONEMI-Región 
de Aysén 
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Educacional, encargado de seguridad 
escolar del establecimiento, Sistema 
ABC  (Unidad educativa de Cochrane) 
 
Ejecución del simulacro en unidad 
educativa de Cochrane 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
25% 
 
 

 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ONEMI REGION DE AYSEN Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 
Reunión con el GORE para evaluar 
acuerdo existente 
 

Lista de asistencia a reunión de 
evaluación 
 

25% 
 
 

Dirección Regional de 
ONEMI-Región de Aysén  
 

Diseño procedimiento de entrega 
 Reunión con el GORE para evaluar 
efectividad del formato 
 

Lista de asistencia a reunión de 
evaluación 
 

25% 
 
 

Dirección Regional de 
ONEMI-Región de Aysén  
 

Gestión y control de su provisión 
Reunión con el GORE para hacer entrega 
de la información 

Lista de asistencia a reunión de 
evaluación 
 

25% 
 

Dirección Regional de 
ONEMI-Región de Aysén  
 

Realizar boletín de información Entregar y difundir el boletín Boletín con información 25% Dirección Regional de 
ONEMI-Región de Aysén  
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SERVICIO   = ONEMI - REGION DE MAGALLANES 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI – Región de MAGALLANES Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Productos o  
subproducto 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación  
actividad (%)  

Unidad 
Responsable 

Plan Integral de 
Seguridad Escolar. 

Capacitar a lo menos el 75% 
de los coordinadores de 
Seguridad Escolar de la 
Provincia de Ultima Esperanza. 
El universo es de 18 
encargados o coordinadores 
de seguridad escolar en la 
provincia. El 75% 
correspondería a 14 
capacitados. 
 

Nº de Coord. 
Capacitados de 
la Prov. De 
Ultima 
esperanza en el 
año T/ total de 
coordinadores 
de la provincia 
en el año T 

Realizar reuniones de trabajo para la 
coordinación de las jornadas de 
capacitación: Corporación Municipal, 
SECREDUC, Dirección Provincial de 
Protección Civil y ONEMI. 
 
Realización de un taller provincial de 
capacitación sobre el Plan Integral de 
Seguridad Escolar. 

Registro de 
invitaciones o 
citaciones, registro 
de asistencia y acta 
de reunión. 
 
Registro de 
asistencia a 
capacitación. Fotos 

50% 
 
 
 
 
 
50% 

Dirección Regional 
de ONEMI – 
Región de 
Magallanes. 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ONEMI – Región de Magallanes Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Identificación de la instancia de complementariedad  = Comité regional de Operaciones de Emergencia . 

Principal problema a resolver el año 2010 
 

DESACTUALIZACIÓN DE LOS PLANES COMUNALES 
DE EMERGENCIA 

Territorio(s) en el/ los  que opera 
 

TODA LA REGION 

Instituciones participantes 
 

Todos los municipios 
- 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Planes Regionales de 
Protección Civil 

Apoyar en la elaboración 
del Plan de Emergencia 

Comunal en aquellas 
comunas sin avance 

Nº de comunas  
capacitadas o 

asesoradas por 
ONEMI regional 

Reuniones de coordinación y de 
trabajo  con los municipios 
respectivos. Se contempla 

reuniones con los responsables 

Citaciones o  
Convocatoria si 
Corresponde. 
 

100% Dirección Regional 
de ONEMI – 

Región de 
Magallanes. 
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durante 2009. 
 Apoyar el 50% de las 
comunas de la región. 

Cinco de 10 municipios. 
 

y con Plan de 
Emergencia/ Nº 

total de 
comunas de la 

región. 
 
 
 

directos de Emergencia comunal y 
reunión informativa con los 

organismos comunales del sistema 
de Protección Civil. 

 
 

Registro de asistencia  
 
Fotos. 

 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ONEMI Región de Magallanes Ponderación  Programa de Trabajo (%)=2.2% 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Definición de información a proveer 

 
Coordinación del Director Regional con las 
distintas unidades proveedoras de 
información de ONEMI. 
 
Envío de MEMO a GORE de Magallanes 
con información a ofrecer. 

Correo Electrónico y MEMO interno. 
 
 
Memo 

15% 
 
 
15% 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Magallanes. 

Diseño procedimiento de entrega 

Actualización del acuerdo en el caso de 
haber modificaciones, donde se establece 
el contenido, la periodicidad y formato de la 
información de interés para el GORE. 

Convenio o suscripción de anexos 
respectivos. 

20% 
Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Magallanes. 

Gestión y control de su provisión 

Memo a las Unidades que proveerán 
información indicando información 
comprometida a entregar a los GORE 
según los plazos establecidos en el 
Convenio. 
 
Procesamiento y análisis de la información 
a proveer desde el nivel regional. 
 
Envío de la información a los GORE 

MEMO 
 
 
 
 
 
Informe 
 
 
 
Correo certificado, correo electrónico, etc. 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 
20% 
 
 
 
10% 
 
 
 
 
 

Dirección Regional de 
ONEMI – Región de 
Magallanes. 
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Notas:  

                                                 
1
 Identificar la institución.  


