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PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = ARICA PARINACOTA Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductosi 

Objetivos Específicosii Indicadoriii Actividades comprometidasiv 
Medio de 

verificaciónv  
Ponderación  

actividad (%)vi  
Unidad 

Responsablevii 

Sistema Generación de 
Ingresos 
• Programa de Apoyo al 

Microemprendimiento 
• Programa Apoyo a 

Actividades 
Económicas (PAAE) 

• Programa "Emprende 
Más"  

• Programa de 
Emprendimientos 
Sociales 

• Programa de Acceso al 
Crédito 

1.- Fortalecer el modelo sistémico del 
SIGI . 

1.- 100% de los 
programas del SIGI 
regional mejorado, 
inclusión de nuevos 
instrumentos 
programáticos. 
 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de 
programas 
mejorados /Nº total 
de programas del 
SIGI) * 100 
 

1.- Diseño operativo del SIGI a nivel local con 
participación de los diversos actores. 
 
2.-Inducción institucional con los diversos 
actores del fomento productivo regional. 
 
3.- Coordinación y complementación de 
acciones y recursos con los diversos actores 
locales del fomento productivo. 

Informe del estado del 
Modelo sistémico del SIGI 
 
Actas de acuerdos de trabajo 
conjunto con la red de Fomento 
productivo. 

20 
 
 
 
10 
 
 
 
10 

DGP 

Programas del Ámbito Social 
- Territorial 
• Programa Puente 

Apoyo Psicosocial 
• Programa Desarrollo 

Social  
• Programa Aquí Yo 

Hablo 
• Programa Participación 

Ciudadana 

3.- Fortalecer la relaciones con los 
municipios locales en materias de 
desarrollo social, territorial y 
participación ciudadana en las 
comunas de mayor población regional 

3.- 100% (10) 
reuniones en el año 
con las autoridades 
comunales para 
coordinar acciones 
comunes de 
intervención 
territorial comunal. 
 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de 
reuniones realizadas 
/Nº total de 
reuniones 
programadasl) * 100 

5.- Programación de re uniones por áreas 
temáticas con las diferentes autoridades 
municipales. 
 
6.- Ejecución de reuniones temáticas con 
presencia del Alcalde y el Director Regional 
del Fosis 

Cronograma de reuniones. 
 
 
 
Acta de reuniones 
temáticas con los 
acuerdos tomados. 

10 
 
 
 
 
20 

Dirección Regional 
DGP 



Iniciativas de 
Complementariedad e 
Innovación 
• Chile Emprende  

4.- Fortalecer iniciativas de 
complementariedad en 
encadenamientos productivos 
territoriales. 

4.- Se incrementa en 
un 20% las 
iniciativas 
productivas 
encadenadas con 
otros servicios 
públicos. 
Formula de Calculo: 
% =((Nº de 
iniciativas de 
complementariedad 
ejecutada en el año 
2009/Nº de 
iniciativas de 
complementariedad 
ejecutada en el año 
2009) * 100)-100 

7.- Evaluar las acciones de 
complementariedad del año anterior. 
8.- Definir nuevos nichos de 
complementariedad. 
9.- Ejecución de nuevas iniciativas de 
complementariedad en el terr. 

Informe evaluativo. 
 
 
Informe nuevos nichos de 
complementariedad. 
Informe de resultados de 
nuevas iniciativas 
ejecutadas. 

10 
 
 
10 
 
10 

DGP 

 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN viii = FOSIS Región Arica Parinacota Ponderación  Programa de Trabajo (%) ix =6,6% 

Identificación de la instancia de complementariedad x =  

Principal problema a resolver el año 2010xi Territorio(s) en el/ los  que operaxii Instituciones participantesxiii 

   

Productos 
subproductosxiv 

Objetivos Específicosxv Indicador xvi Actividades  comprometidasxvii 
Medio de 

verificaciónxviii 
Ponderación 

actividad(%)xix 
Unidad 

Responsablexx 

Programas del Ámbito Social - 
Territorial 
• Programa Puente Apoyo 

Psicosocial 
• Programa Desarrollo Social  
• Programa Aquí Yo Hablo 
Programa Participación 
Ciudadana 

 
1.- Fortalecer la red 
interinstitucional de Desarrollo 
Social y Participación Ciudadana 

 
1.- 100% de los 
territorios de 
intervención cuenta 
con una red de 
Desarrollo Social y 
Participación 
Ciudadana  

 
1.- Reuniones de Inducción respecto a los 
programas Desarrollo Social y Participación 
Ciudadana del Fosis. 
 
2.- Reuniones de coordinación y análisis de 
inversión con las mesas territoriales y 
técnicas de los programas 

 
Actas de reuniones de inducción.
 
Actas de reuniones de coordinación.
 
 
 
Proyectos con recursos 

 
20 
 
 
20 
 
 
 

 
DGP 
 
 
DGP 
 
 
 



 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de territorios 
que cuentan con 
una red de 
Desarrollo Social y 
Participación 
Ciudadana / Nº de 
territorios 
intervenidos) * 100 

 
3.- Coordinación y complementación de 
recursos humanos y financieros para la 
intervención en el territorio 
 
 
 
 
4.- Evaluación y sistematización de la 
experiencia. 

complementarios. 
 
Informe de evaluación de 
las experiencias 2009. 

 
40 
 
 
 
 
 
 
20 

 
Dirección Regional 
 
 
 
 
 
 
DGP 

 
 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: xxi FOSIS Región Arica Parinacota Ponderación  Programa de Trabajo (%) xxii =6,6% 

Objetivo Actividades comprometidasxxiii Medio de verificaciónxxiv 
Ponderación 

actividad(%)xxv 
Unidad 

Responsablexxvi 

Definición de información a 
proveerxxvii 

Ingreso de información de la inversión ARI y Propir 
al Módulo de Seguimiento a la Inversión Regional 
del GORE de Arica Parinacota. 

Reportes del Sistema Módulo de Seguimiento a la 
Inversión Regional del GORE de Arica 
Parinacota. 

50 Dirección Regional 

Diseño procedimiento de entregaxxviii 
Según los define el manual de procedimientos del 
Módulo de Seguimiento a la Inversión Regional del 
GORE de Arica Parinacota. 

Reportes del Sistema Módulo de Seguimiento a la 
Inversión Regional del GORE de Arica 
Parinacota. 

25 Dirección Regional 

Gestión y control de su provisiónxxix  
Según los define el manual de procedimientos del 
Módulo de Seguimiento a la Inversión Regional del 
GORE de Arica Parinacota. 

Reportes del Sistema Módulo de Seguimiento a la 
Inversión Regional del GORE de Arica 
Parinacota. 

25 Dirección Regional 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información 
institucionalxxx 

    

 
 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N° 1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN = FOSIS/ TARAPACA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=  6,6 
 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas 
Medio de 

verificación  
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microemprendimi
ento 

• Programa Apoyo 
a Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende Más"  

• Programa de 
Emprendimientos 
Sociales 

• Programa de 
Acceso al Crédito 

• Programa 
Preparación para 
el Trabajo (PPT) 

• Programa 
Empleabilidad 
Juvenil 

 

Potenciar la coordinación y 
coherencia interna de los 
programas a fin de atender en 
forma encadenada y 
progresiva a sus usuarios . 

 

5% de beneficiarios PPTT 

exitosos t-1 son atendidos  

por un programa PAME  año T  

 

5% Beneficiarios PAME T1 

Exitosos son atendidos por un 

programa SIGI (Segundo o 

tercer nivel) año T. 

Formula:  

Beneficiarios PNCL 

2009/beneficiarios SIGI 2010 

Beneficiarios PAME 2009 / 

BENEFICIARIOS SIGI 2010 

-Elaboración de listados de 
potenciales beneficiarios/as en 
base a la de demanda 
registrada los sistemas de 
Registro y Monitoreo del Chile 
Solidario 
 
 
 
-Sancionar y validar los Planes 
de Negocios en reuniones y 
mesas de trabajo 

 
-Listados 
incorporados a 
carpetas de 
proyectos. 
 
 
 
 
- Actas Mesa de 
trabajo comunal y 
territorial firmadas 
por sus 
integrantes. 
 

 
 
15% 
 
 
 
 
 
 

15% 

 
 
 
 

Departamento 
Gestión de 
programas 



Programas del Ámbito 
Social - Territorial 

• Programa Puente 
Apoyo Psicosocial 

• Programa 
Desarrollo Social  

• Programa 
Construyendo 
Participación en 
el Territorio 

• Programa Aquí Yo 
Hablo 

• Programa 
Participación 
Ciudadana  

 

 
Mejorar  la articulación  con los 
distintos actores que 
intervienen en la 
implementación de los 
programas,  mediante una 
mejor difusión de la oferta 
programática del FOSIS y el 
trabajo en red. 

 
50% de las Instituciones 
invitadas a las inducciones, 
participan en las Mesas de 
trabajo estableciendo 
acuerdos de 
complementariedad. 
 
FORMULA: 
 
Nº Instituciones que 
establecen acuerdo de 
Complementariedad / 
Instituciones que son 
invitadas a Participar. 

- 
Inducción institucional  
con los diversos actores  
relacionados con el desarrollo  
social y comunitario de los  
territorios focalizados respecto  
a la oferta programática del 
Fosis en este ámbito. 
 

 
Invitar a Participar de las 
Mesas de Trabajo a las 
Instituciones del área de 

Desarrollo Social y Territorial 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

-Oficio conductor 
-Lista de 
asistencia y 
convocatoria a la 
inducción 
 
 
 
 
 
Actas de las mesas 
Territoriales ejecutadas.

35% 
 
 
 
 
 
 
 
35% 

Departamento 
Gestión de 
programas 
 
 
 
 
 
 
Departamento 
Desarrollo 
Institucional 

 
 
 



 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS / TARAPACA Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad  =  CHILE EMPRENDE 
 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

1.- Falta de mayor coordinación y 
complementariedad entre los diversos 
actores del Chile Emprende, con el fin de 
abordar  con mayor integralidad y 
complementariedad los territorios a 
intervenir. 
 

TAMARUGAL EMPRENDE ( COMUNAS DE HUARA, PICA, 
POZO ALMONTE, CAMIÑA Y COLCHANE) 

 
ALTO HOSPICIO EMPRENDE 

FOSIS    SERCOTEC   INDAP   CORFO 
SERNATUR   GOBERNACION   SENCE 

 

Productos 
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

 
Sistema Generación 

de Ingresos  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Promover y Fortalecer la 
complementariedad 
interna entre los 
productos estratégicos 
del FOSIS y los demás 
servicios públicos 
participantes de la mesa 
Chile Emprende, de 
forma tal de abordar con 
mayor integralidad las 
necesidades que 
presentan los 
microempresarios a las 
cuales FOSIS dirige su 
acción. 

 
 
 
 
 

Que al menos el 25% de los 
microempresarios atendidos por 
el FOSIS en sus programas del 
Sistema de generación de  
ingresos, acceden a los 
beneficios de  Programas que 
los Servicios ponen a 
disposición de   Chile Emprende 

 
Formula: 

 
Formula de Calculo: 
% = (N° de microempresarios 
atendidos por FOSIS en  
Programas del primero y 
segundo nivel  del SIGI 
ejecutados el año t-1  que 
cumplen con las condiciones 
para ser atendidos en 
Programas del segundo y tercer 
nivel del  SIGI año  t)*100   

- Confección en conjunto 
con la Mesa Publico 
Privada del Plan Operativo 
del territorio Emprende, 
que articule la oferta 
programática de todos los 
servicios. 

 
 
 

- Licitar Programas del Sistema 
de Generación de ingresos 
focalizados en los territorio 
Chile Emprende dirigido  a 
personas que cumplan el perfil 
de microempresarios pobres 
que hayan recibido atención en 
otros programas FOSIS o 
similares. 

 

Actas reuniones o  
informes Mesa de  
Trabajo Territorial 

 
 
 
 
 
 
 

Bases de licitación 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Departamento 
Gestión de 
programas 

 
 
 
 
 
 

  



 
 
OBJETIVO 2: PROGRAMA DE TRABAJO PARA PROVEER DE INFORMACIÓN A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para proveer de información de “interés regional” a los gobiernos regionales  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS / TARAPACA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=6,6 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Proveer información de la inversión 
Regional al GORE 

 
Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envío de la información 
al GORE 40% DIRECCION REGIONAL 

Concordar Flujos de Información, 
Contenidos, y Fechas con Gobierno 
Regional 

Realizar un acuerdo con el GORE para 
la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se adapte a 
los requerimientos del GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional - GORE 
 
 
 

40% DIRECCION REGIONAL 

Realizar Gestión y Control de entrega 
de la información  
 
 
 

 
 
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación de lo 

convenido 
 
 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 

concordado 
 

 

20% Depto. De Desarrollo 
Institucional  

 



 

PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 

INSTITUCIÓN / REGIÓN  =  FOSIS Antofagasta Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6% 

Productos o  
subproductosxxxi 

Objetivos Específicosxxxii Indicadorxxxiii 
Actividades 

comprometidasxxxiv 
Medio de 

verificaciónxxxv  

Ponderación  
actividad 

(%)xxxvi  

Unidad 
Responsablexxxvii 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sistema Generación de 
Ingresos 
  

 
• Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento  
-Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento 
Chile Solidario  
• Programa Apoyo a 
Actividades Económicas 
(PAAE)  
• Programa "Emprende 

 
 
 
Promover la 
complementariedad interna 
entre los productos 
estratégicos del FOSIS, de 
forma tal de abordar con 
mayor integralidad la 
situación de pobreza en las 
que se encuentran las 
personas a las cuales 
FOSIS dirige su acción. 
 

 
15% de los 
microempresarios 
atendidos por el 
Programa 
Emprende+ 
anteriormente  han 
participado en 
Programas FOSIS 
insertos en el 
Sistema de 
Generación de 
Ingresos.  
 
%= (N° de 
microempresarios 
atendidos por el 
Programa 
Emprende+ que  
anteriormente  han 
participado en 
Programas FOSIS 
insertos en el 
Sistema de 

 
Inscripción y selección de 
beneficiarios a través del 
Sistema de Accesibilidad del 
FOSIS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sancionar y validar los Planes 
de Negocios en reuniones y 
mesas de trabajo  

 
Actas de trabajo de 
mesas territoriales y 
sancionando los 
listados con 
microempresarios 
seleccionados. 
 
 
 
 
 
 
 
Actas Mesa de 
trabajo comunal y 
territorial firmadas 
por sus integrantes 

 
10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 

 
 
Departamento de 
Programas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Departamento de 
Programas 



Generación de 
Ingresos / N° de 
microempresarios 
atendidos por el 
Programa 
Emprende+)*100 
 

Más 
• Programa de 
Emprendimientos 
Sociales  
 

Mejorar los aspectos de 
factibilidad y 
comercialización de las 
iniciativas económicas 
apoyadas por FOSIS a 
través de la vinculación con 
las estrategias de desarrollo 
local. 
 

El 100% de los 
planes de negocios a 
financiar son 
sancionados en 
Mesas de Trabajo 
Territoriales, con la 
presencia de al 
menos un funcionario 
del ámbito productivo 
municipal. 
 
Formula de Calculo: 
% = (N° de Planes de 
negocios que  son 
sancionados en Mesas 
de Trabajo Territoriales / 
N° total de planes de 
negocio de PAAE del 
territorio)*100, 
 

 
 
Invitar a Participar de las 
Mesas de Trabajo a las 
Instituciones del área de 
fomento, más un representante 
del ámbito productivo 
municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Establecimiento de mesas 
territoriales en cada uno de los 
territorios intervenidos, que 
sancionan los planes de 
negocio. 
 

Actas de sesión de 
trabajo presentación 
de la inversión 
comunal en cada una 
de las mesas 
territoriales. 
 
 
 
 
 
 
 
Acta de la mesa de 
trabajo, donde se 
sancionan los planes 
de negocio. 
 

 
15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 

 
Departamento de 
Programas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Departamento de 
Programas 

 
Programas de 
Empleabilidad  
 
• Programa Preparación 
para el Trabajo  
• Programa Empleabilidad 
Juvenil  
 

 
Apoyar al fortalecimiento de  
la red interinstitucional en 
materia de preparación para 
el trabajo y empleabilidad 
juvenil 
 

 
100% de los usuarios 
con desenlace 
dependiente o 
independiente del 
PEJ, son informados 
a SENCE para su 
inclusión en 
programas de 

 
Inducción institucional  con los 
diversos actores en materia de 
preparación para el trabajo y  
empleabilidad juvenil. 
 
 
A lo menos una reunión de 
mesas de trabajo territorial, con 

 
Acta de reunión de 
inducción y de 
acuerdos adoptados. 
 
 
 
Acta de reunión y 
presentación de 

 
 

10 
 
 
 
 
 

10 

 
Departamento de 
Gestión de 
Programas 
 
 
 
Departamento de 
Gestión de 



capacitación y de 
bonificación al 
empleo 
 
%= (N° total de 
beneficiarios del PEJ 
informados al SENCE 
/ N° t5otal de 
beneficiarios del 
PEJ)*100 
 

la participación de actores 
claves,  para monitorear y 
evaluar el proceso de 
implementación de la 
intervención. 
 
 

evaluación del 
proceso de ejecución 
programática. 

Programas 

 
Programas del Ámbito 
Social - Territorial  
 
• Programa Puente 
Apoyopsicosocial  
• Programa Desarrollo 
Social  
• Programa Construyendo 
Participación en el 
Territorio  
• Programa Aquí Yo Hablo  
• Programa Participación 
Ciudadana  
 

 
Mejorar el trabajo en red de 
las instancias involucradas 
en las temáticas abordadas. 
 

 
El 100% de los 
territorios focalizados 
cuentan con mesas 
de trabajo 
Territoriales activas y 
con la participación 
de actores claves 
relacionados con las 
temáticas a abordar. 
 
Formula de Calculo: 
% = (N° de  Mesas 
de Trabajo Territorio l 
constituidas/ N° total 
de Mesa de Trabajo  
territoriales 
convocadas)*100 
 

 
A lo menos una reunión de 
mesas de trabajo territorial, con 
la participación de actores 
claves,  para monitorear y 
evaluar el proceso de 
implementación de la 
intervención. 
 
 
Realizar una jornada de 
evaluación interna en la cual 
participe todo el equipo de 
programa, con la finalidad de 
identificar los nudos críticos 
(facilitadores y 
obstaculizadores) del proceso 
de la complementariedad y 
además poder visualizar 
usuarios para la próxima 
intervención 

 
Oficio conductor 
convocando a 
conformación de 
mesas territoriales 
 
 
 
 
 
Acta de reunión de 
equipo regional. 

 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
Departamento de 
Gestión de 
Programas 
 
 
 
 
 
Departamento de 
Gestión de 
Programas 

 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  



INSTITUCIÓN / REGIÓN xxxviii =  FOSIS Región de Antofagasta Ponderación  Programa de Trabajo (%) xxxix = 6,6% 

Identificación de la instancia de complementariedad xl = Promover la coordinación y complementariedad entre los diversos actores del Loa Emprende, con el fin de abordar  con 
mayor integralidad y complementariedad aquellas iniciativas destinadas al desarrollo de actividades económicas asociadas al Turismo de Intereses Especiales (TIE) en las comunidades 
del Alto El Loa 

Principal problema a resolver el año 2010xli Territorio(s) en el/ los  que operaxlii Instituciones participantesxliii 

Debilidad en el trabajo de coordinación público-privada 
para el desarrollo de iniciativas emprendedoras en el 
ámbito de turismo de intereses especiales en el territorio 
Alto El Loa 

 
Loa Emprende (Provincia El Loa, que agrupa a las 

comunas de Ollague, San Pedro de Atacama y Calama 
y poblados altiplánicos de Toconce, Ayquina, Lasana, 

Chiu-Chiu,) 

Instituciones de los sectores Minería, Comercio, Servicios y 
SS.PP.  tales como SERNATUR, SERCOTEC, SENCE, INDAP, 
CORFO, SAG, ARDP, Gobernación El Loa, Municipalidad de 
Calama y Municipalidad de San Pedro de Atacama. 

Productos 
subproductosxliv 

Objetivos Específicosxlv Indicador xlvi Actividades  comprometidasxlvii 
Medio de 

verificaciónxlviii 
Ponderación 

actividad(%)xlix 
Unidad 

Responsablel 

Sistema Generación de 
Ingresos 
 
• Programa PAAE 
 
 
Iniciativas de 
Complementariedad e 
Innovación 
 
• Chile Emprende 

 

 
Potenciar iniciativas 
productivas que cumplan 
con los requisitos de 
entrada tanto del  Consejo 
Loa Emprende como de la 
oferta FOSIS disponible 
para el territorio. 

El 20% de los 
beneficiarios 
atendidos por el 
programa de 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
pertenecen al 
menos a uno de 
los dos 
territorios que 
Chile Emprende 
gestiona en la 
región 
 
Fórmula de 
Calculo: 
% = N° 
beneficiarios 
PAAE en el 
territorio Chile 
Emprende 

 
 
Licitar y ejecutar programa PAAE 
2009 en el territorio referido. 
 
 
 
 
 
 
Sanción de planes de negocios 
para el territorio por parte de la 
mesa territorial. 
 

 
 

Llamado a Licitación 
Pública y acta de  
Adjudicación territorio 
Loa Emprende 2009 

 
 
 
 

Acta de reunión de 
sanción de planes de 
negocio en el 
territorio. 

 
 

50 
 
 
 
 
 
 
 

50 

 
 

Departamento de 
Gestión de 
Programas 
 
 
 
 
 
Departamento de 
Gestión de 
Programas 



/Cobertura 
PAAE 
regional)*100, 

 
 
 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: li FOSIS Región de Antofagasta Ponderación  Programa de Trabajo (%) lii =6,6% 

Objetivo Actividades comprometidasliii Medio de verificaciónliv 
Ponderación 
actividad(%)lv 

Unidad 
Responsablelvi 

Definición de información a proveerlvii 

Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de inversiones 
en la región y en los territorios. 
 

Oficio de envío de la información 
al GORE 

25 Dirección Regional 

Diseño procedimiento de entregalviii 
Acordado en convenio de traspaso de 
información con GORE Antofagasta. 

Convenio de Acuerdo  
FOSIS Regional – GORE Antofagasta 
 

25 
Dirección Regional 

Gestión y control de su provisiónlix  
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la información 
según convenio acordado. 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 
concordado 
 

25 

Desarrollo Institucional 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucionallx 

Boletín electrónico bimensual a 
autoridades de gobierno 

Envios electrónicos institucionales 
 

25 Dirección Regional 

 
 

 



OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 
 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)
 
 

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS REGION DE ATACAMA Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o 
subproductos

lxi
 

Objetivos 
Específicos

lxii
 

Indicador
lxiii

 Actividades comprometidas
lxiv

 
Medio de 

verificación
lxv

 

Pon 
dera 
ción 
activi
dad(
%)

lxvi
 

Unidad 
Responsab

le
lxvii

 

Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

 

• Programa de 
Apoyo al 
Microemprendi-
miento 

 

• Programa 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

 

• Programa 
"Emprende 
Más"  

 

• Programa de 
Emprendimient
os Sociales 

 

Mejorar los aspectos 
de factibilidad y 
comercialización de 
las iniciativas 
económicas apoyadas 
por FOSIS – en el 
marco de su producto 
estratégico PAAE, a 
través de la 
vinculación con las 
estrategias de 
desarrollo económico 
local. 

El 100% de los Planes 
de negocios a 
financiar son 
sancionados en 
Mesas de Trabajo 
Territoriales, con la 
presencia de 
funcionarios de 
organismos públicos 
yo privados y la 
participación de al 
menos un funcionario 
del ámbito productivo 
municipal. 

 

Invitar a Participar  
de las Mesas de  
Trabajo a las  
Instituciones del 
área de fomento, más un 
representante de la UDP  
del municipio.  
 
Validar perfiles y  
planes de negocio  
del PAAE en las  
mesas de trabajo. 

Oficio 
conductor y 
Acta de 
Mesa de 
Trabajo 
 
Planes de  
negocio  
formulados 

50 % Depto. de 
Gestión de 
Programas 



Programas de 
Empleabilidad 
 

• Programa 
Preparación 
para el 
Trabajo 

• Programa 
Empleabilid
ad Juvenil 

 

Fortalecer la red 
interinstitucional Fosis 
en materia de 
preparación para el 
trabajo y 
empleabilidad juvenil 

El 60% de las 
entidades 
relacionadas en 
materia de 
preparación para el 
trabajo y 
empleabilidad juvenil 
participan en jornadas 
de inducción sobre la 
temática a abordar. 

Inducción institucional  
con los diversos actores  
en materia de preparación  
para el trabajo y  
empleabilidad juvenil. 
 

 
A lo menos una reunión de mesas de 
trabajo territorial, 
con la participación de 
actores claves,  para  
monitorear y evaluar el  
proceso de implementación 
de la intervención. 

Acta de reunión  
de inducción y  
de acuerdos 
adoptados. 

. 
 
Acta de reunión  
y presentación  
de evaluación  
del proceso de 
ejecución 
programática. 

25 % 
Depto. de 
Gestión de 
Programas 

Programas del 
Ámbito Social - 
Territorial 

• Programa 
Puente 
Apoyo 
Psicosocial 

• Programa 
Desarrollo 
Social  

• Programa 
Construyen
do 
Participació
n en el 
Territorio 

• Programa 
Aquí Yo 
Hablo 

• Programa 
Participació
n 
Ciudadana  

 

Mejorar la 
caracterización e 
información de 
competencias 
emprendedoras de 
familias participantes 
del Programa Puente. 
 
 
 
 
 
 
Mejorar el trabajo en 
red de las instancias 
locales involucradas 
en la temática social. 

A lo menos al 10% de 
familias del Programa 
puente que participan 
en Programas insertos 
en el Sistema de 
Generación de 
Ingresos año 2010 se 
les aplica instrumento 
diagnostico de 
capacidades 
emprendedoras. 
 
 
El 60 % de las 
entidades convocadas 
al trabajo en red 
participan de una 
Mesa de trabajo 
territorial. 
 
 

 
Realizar encuestas 
de evaluación diagnóstica  
a beneficiarios. 
 
Efectuar presentación del diagnóstico 
a la Mesa 
Territorial 
 
 
 
 
 
A lo menos una reunión de  
mesas de trabajo territorial, 
con la participación de  
actores claves,  para  
monitorear y evaluar el  
proceso de implementación 
de la intervención. 
 
Realizar una jornada de 
evaluación interna en la cual 

Encuestas al 10 
% de  
beneficiarios 
 
Acta de reunión 
de la Mesa de 
Trabajo  
Territorial y 
presentación de 
evaluación de 
competencias 
emprendedoras. 
 
 
Oficio 
conductor 
convocando a 
actores clave 
 
Acta de Mesa de 
Trabajo 
 
Memorandum cita 
Jornada. 

25 % 
Depto. de 
Gestión de 
Programas 



participe todo el equipo de 
programa, con la finalidad de 
identificar los nudos críticos 
(facilitadores y 
obstaculizadores) del proceso 
de la complementariedad y 
además poder visualizar 
usuarios para la próxima 
intervención.  

 

 
Asistencia. 

 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio) lxviii 

INSTITUCIÓN / REGIÓN lxix = FOSIS REGION DE ATACAMA Ponderación  Programa de Trabajo (%) lxx =6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad lxxi =  Chile Emprende 

Principal problema a resolver el año 2010lxxii Territorio(s) en el/ los  que operalxxiii Instituciones participanteslxxiv 

Lograr que todos los actores Públicos  como privados  
constituyan aportes oportunamente, para el cumplimiento 

de la Planificación Territorial 

Territorios Chile Emprende Chañara, Chiele 
Emprende Huasco, Chile Emprende Copiapó 

ASOCIACIONES Y AGRUPACIONES DE LOS SECTORES 
DE MINERIA, COMERCIO, SERVICIOS, PESCA  , E 
INSTITUCIONES COMO  SERNATUR, SERCOTEC, 

SENCE, INDAP, SEREMIA MINERIA. GOBERNACIONES 

Productos 
subproductoslxxv 

Objetivos Específicoslxxvi Indicador lxxvii 
Actividades  

comprometidaslxxviii 
Medio de 

verificaciónlxxix 
Ponderación 

actividad(%)lxxx 
Unidad 

Responsablelxxxi 

 
Chile Emprende 

 
Programa PAAE 

Potenciar iniciativas 
productivas en 
funcionamiento que cumplan 
con los requisitos de entrada 
tanto del Chile Emprende 
como de la oferta FOSIS 

F0SIS focaliza su 
intervención con a lo 
menos un Programa 
dirigido al Mejoramiento 
de Ingresos, en los 
territorios Chile 

Elaborar el  Plan 
Anual 2010 del 
losTerritorios de 
Chañaral, 
Huasco y 
Copiapó 

 Plan   
Anual Territorial 2010 
de las provincia de 
Chañaral , Huasco y 
Copiapó 
 

100 % Depto. 
Gestión de 
Programas 
 
 
Depto. 



disponible para los territorios. Emprende  
Licitar y ejecutar 
programa PAAE 
2010 en el 
territorio 

Llamado a Licitación
Pública y acta de  
adjudicación 
 

Gestión de 
Programas 

  
  



 
OBJETIVO 2: PROGRAMA DE TRABAJO PARA PROVEER DE INFORMACIÓN A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para proveer de información de “interés regional” a los gobiernos regionales  

INSTITUCIÓN / REGIÓN: FOSIS REGION DE ATACAMA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=6,6 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Proveer información de la 
inversión Regional al GORE 

 
Sistematizar la información 
pertinente para ser enviada al 
GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o 
territorios  
 

Oficio de envio de la información 
al GORE 40% DIRECCION 

REGIONAL 

Concordar Flujos de Información, 
Contenidos, y Fechas con 
Gobierno Regional 

Realizar un acuerdo con el GORE 
para la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se 
adapte a los requerimientos del 
GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional - GORE 
 
 
 

40% DIRECCION 
REGIONAL 

Realizar Gestión y Control de 
entrega de la información  
 
 
 

 
 
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación 

de lo convenido 
 

GORE acredita cumplimiento de 
lo convenido mediante formato 

concordado 
 

 

20% Depto. De Desarrollo 
Institucional  



 
PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 

 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS, REGION DE COQUIMBO Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas Medio de verificación 

Ponde
ración 
activi
dad(%

) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Generación de Ingresos 
• Programa a la Producción 

Familiar para el 
Autoconsumo (Programa 
de Autoconsumo) 

• Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento 

• Programa Apoyo a 
Actividades Económicas 
(PAAE) 

• Programa "Emprende 
Más"  

• Programa de 
Emprendimientos Sociales 

• Programa de Acceso al 
Crédito 

 

Promover la 
complementariedad interna 
entre los productos 
estratégicos del FOSIS, de 
forma tal de abordar con 
mayor integralidad la 
situación de pobreza en las 
que se encuentran las 
personas a las cuales FOSIS 
dirige su acción. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mejorar los aspectos de 
factibilidad y 
comercialización de las 
iniciativas  económicas 
apoyadas por el PAAE, a 
través de la vinculación con 
las estrategias de desarrollo 
económico local. 

 20% de 
microempresarios 
atendidos por el 
Emprende+, 
anteriormente han 
participado en 
programas FOSIS, del  
sistema de generación 
de ingresos. 
 
Calculo:  
%=(nº beneficiarios E+ 
que han sido atendidos 
por otros programas del 
SIGI//nº total del 
beneficiariosdel 
E+)*100 
 
 
100 % Planes de 
negocios a financiar son 
sancionados en mesas 
de trabajo territoriales,   
 
%=(nº planes negocio 
sancionados/nº total  de 
planes de negocio 
presentados)*100 

 Elaboración de listados con potenciales beneficiarios 
 
 
Selección de beneficiarios en función de criterios 
objetivos del programa E+  y Entrega de lista de 
beneficiarios al organismo ejecutor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Analizar el 100% de los planes de 
Negocio, en mesas de trabajo  
Territoriales. 
 
 
Participación de a lo menos  un 
 Encargado del ámbito fomento 
Productivo municipal, en reuniones  
De mesas territoriales. 

Listado con potenciales 
beneficiarios de E+ 
 
Listado de beneficiarios 
seleccionados de E+ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acta de la mesa de  
Trabajo, donde se 
Trate el análisis  
De los planes de  
Negocio. 
 
Acta de las mesas de 
Trabajo con la  
Firma e identificación 

10% 
 
 
10% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10% 
 
 
 
 
10% 
 

DGP 
 

DGP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DGP 
 
 
 
 

DGP 



   de los participantes 

 
Programas de Empleabilidad 

• Programa 
Preparación para el 
Trabajo 
 

• Programa 
Empleabilidad 
Juvenil 

 

Promover la 
complementariedad 
entre instituciones que 
abordan la temática de 
la empleabilidad 
juvenil. 
 

100% de los usuarios 
con desenlace 
dependiente o 
independiente del 
PEJ, son informados 
a SENCE para su 
inclusión en 
programas de 
capacitación y de 
bonificación al 
empleo 
 
%= (N° total de 
beneficiarios del PEJ 
informados al SENCE 
/ N° t5otal de 
beneficiarios del 
PEJ)*100 
 
 
 

Elaboración de los listados de beneficiarios 
del PEJ 
 
 
 
Envio de OFICIO al SENCE con  listado de 
beneficiarios del PEJ 

Listado de beneficarios 
 del PEJ 
 
 
Oficio enviado a Sence 

10% 
 
 
 
 
10% 

DGP 
 
 
 

DGP 

 
Programas del Ámbito Social 
- Territorial 

• Programa Puente 
Apoyo Psicosocial 

• Programa Desarrollo 
Social  

• Programa 
Construyendo 
Participación en el 
Territorio 

• Programa Aquí Yo 
Hablo 

• Programa 

 
 
 
 
 
Mejorar el trabajo en red de 
las instancias locales 
involucradas en la temática 
abordad. 
 
 
 
 

 
 
 
A lo menos 10% de 
familias de Programa 
Puente, que participan 
en Programas insertos 
en el Sistema 
generación de  
Ingresos 2010, se  les 
aplica instrumento de 
capacidades 
emprendedoras 
%= nº familias con 
encuesta aplicada/nº 
atendidas por  el 
sistema * 100 

 
 
 
Aplicar instrumento para medir a 
familias del programa Puente 
capacidad emprendedora. 
 
 
 
 
Presentación de resultados de la 
aplicación del instrumento , en la 
mesas de trabajo  

 
 
Listado de nombres de 
familias del programa 
puente a la cual se le 

aplico encuesta. 
 
 
 

Acta de la mesa de 
trabajo, donde se 

presenta resultados del 
estudio de capacidades 

emprendedoras a 
familias del Programa 

Puente. 

 
 
 
20% 
 
 
 
 
20% 

 
 
 
DGP 



Participación 
Ciudadana  

 

 
 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS, REGION DE COQUIMBO Ponderación  Programa de Trabajo (%)=6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad  = CHILE EMPRENDE 
 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Debilidad en el trabajo de iniciar la coordinación 
publica privada en la provincia de Elqui 

Provincia de Elqui  FOSIS, INDAP, SENCE, SERCOTEC, SERNATUR, 
MUNICIPALIDADES, Etc. 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Chile Emprende Potenciar iniciativas 
productivas en funcionamiento 
que cumplan con requisitos de 

entrada tanto del Chile 
Emprende como de la oferta 
FOSIS disponible para la 

provincia 

FOSIS, destina a 
lo menos 10 % de 
los Programas del 
sistema de 
mejoramiento de 
ingresos, a Chile 
Emprende en el 
territorio de la 
provincia de 
Elqui. 
%= nº de 
programas 
destinados a Chile 
Emprende (prov 
Elqui)/ nº total de 
programas del 
sistema de 
mejoramiento de 
ingresos * 100 

Presentar propuesta de focalización y 
programa del sistema de generación de 
ingresos de FOSIS,  en reunión de 
trabajo del Chile emprende para el 
territorio del Elqui. 
 
 
Licitación del programa de generación 
de ingresos comprometido a Chile 
emprende provincia de Elqui 

Acta de la reunión donde se 
presento el programa  
 Y  su focalización. 
 
 
 
 
Acta de la reunión donde se 
presenta, al ejecutor adjudicado 
del programa  
Comprometido. 

50% 
 
 
 
 
 
 

50% 

DGP 
 
 
 
 
 
 

DGP 

  
 



 
 

OBJETIVO 2: PROGRAMA DE TRABAJO PARA PROVEER DE INFORMACIÓN A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para proveer de información de “interés regional” a los gobiernos regionales  

INSTITUCIÓN / REGIÓN: FOSIS, REGION DE COQUIMBO Ponderación  Programa de Trabajo (%)=6,6 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Proveer información de la inversión 
Regional al GORE 

 
Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envio de la información 
al GORE 40% DIRECCION REGIONAL 

Concordar Flujos de Información, 
Contenidos, y Fechas con Gobierno 
Regional 

Realizar un acuerdo con el GORE para 
la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se adapte a 
los requerimientos del GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional – GORE 
 
 
 

40% DIRECCION REGIONAL 

Realizar Gestión y Control de entrega 
de la información  
 
 
 

 
 
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación de lo 

convenido 
 
 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 

concordado 
 

 

20% Depto. De Desarrollo 
Institucional  

 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL – AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 

INSTITUCIÓN / REGIÓN = FOSIS V REGION DE VALPARAISO Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductoslxxxii 

Objetivos Específicoslxxxiii Indicadorlxxxiv Actividades comprometidaslxxxv 
Medio de 

verificaciónlxxxvi  

Ponderación  
actividad 
(%)lxxxvii  

Unidad 
Responsablelxxxviii 

Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microemprendi
miento 

• Programa 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende 
Más"  

• Programa de 
Emprendimient
os Sociales 

 
 
 
 
 

Fortalecer la instancia “Mesa 
de Trabajo Territorial” al dotarla 
de la facultad de  decidir sobre 
los  rubros prioritarios de 
financiamiento y  la  sanción de 
los planes que validan las 
iniciativas  financiadas, de 
acuerdo a los ejes de 
desarrollo económico de cada 
municipio. 
 

 
100% de las 
mesas de 
trabajo territorial 
reciben 
instructivo de 
funcionamiento 
2009, con 
incorporación de 
nuevas 
funciones 
 
Formula de 
Calculo: 
% = (N° de 
mesas de 
trabajo territorial 
reciben 
instructivo de 
funcionamiento 
2009, con 
incorporación de 
nuevas 
funciones / N° 
total de mesas 
de Trabajo 
Territoerial)*100 

 
Todas las mesas de trabajo territorial 
 reciben instructivo de funcionamiento 
2010, con incorporación de  
nuevas funciones 
 
Mesas Territoriales aplican facultad 
de decidir sobre los  rubros 
prioritarios de financiamiento y  la  
sanción de los planes que validan 
las iniciativas  financiadas, de 
acuerdo a los ejes de desarrollo 
económico de cada municipio. 
 
 

Oficio de envio de 
instructivo de 
funcionamiento 2010 
 
Actas de mesas 
Territoriales 

 
 
25% 
 
 
 
 
25% 
 

 
 
DGP 
 
 
 
 
DGP 



  

 
Programas del 
Ámbito Social - 
Territorial 

• Programa 
Puente 
Apoyo 
Psicosocial 

• Programa 
Desarrollo 
Social  

• Programa 
Construyend
o 
Participació
n en el 
Territorio 

• Programa 
Aquí Yo 
Hablo 

• Programa 
Participació
n Ciudadana  

 

 
Apoyar la postulación de las 
organizaciones que perfilen 
para los concursos del 
Programa Mejoramiento de 
Infancia PMI 

100% de 
organizaciones 
que perfilan 
para la 
Postulación 
anual a los PMI 
son apoyadas 
por FOSIS 
(Formula de 
Calculo: 
% = (N° de 
organizaciones 
de localidades 
de proyectos de 
Atención 
Preescolar que 
perfilan para 
postulación a 
PMI  / N° total de 
Organizaciones 
de proyectos de 
Atención 
Preescolarl)*100 
 

Diagnostico de localidades y organizaciones 
de proyectos de Atención Preescolar que 
perfilen 
Para postulación anual a PMI. 
Conexión de organizaciones con 
JUNJI para capacitación y postu- 
lación. 
Todas las organizaciones que perfilan, 
reciben apoyo para su postulación anual al 
PMI JUNJI 
 

Actas de supervisión 
de proyectos con 
invitaciones a 
capacitación. 
 
Actas de supervisión 
de proyectos que 
certifiquen tareas de 
apoyo a la 
postulación. 

25% 
 
 
 
 
25% 

DGP 

 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN lxxxix = FOSIS VALPARAISO Ponderación  Programa de Trabajo (%) xc =6,6% 

Identificación de la instancia de complementariedad xci = Mesa de Coordinación FOSIS SERNAM para Convenio Mujeres Jefas de Hogar 
 



 

Principal problema a resolver el año 2010xcii 
Coordinación entre condiciones de salida del 
Programa Mujeres jefas de hogar (SERNAM) y 
Requisitos de Ingresos de Programas FOSIS 

Territorio(s) en el/ los  que operaxciii 
Comunas en que se ejecuta el PMJH (SERNAM) Y 

OTROS, Y Comunas en que se ejecutan programas 
FOSIS 

Instituciones participantesxciv 
SERNAM , FOSIS , Municipios participantes en el PMJH 

   

Productos 
subproductosxcv 

Objetivos 
Específicosxcvi 

Indicador xcvii Actividades  comprometidasxcviii 
Medio de 

verificaciónxcix 
Ponderación 
actividad(%)c 

Unidad 
Responsableci 

 
Sistema Generación 
de Ingresos 

• Programa 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microempren
dimiento 
Programa de 
Emprendimie
ntos Sociales 

• Programa 
Emprende 
más 

 
Programa Desarrollo 
Social. 
 

 

 
 

Lograr 
complementariedad 
por encadenamiento 

que mejore el 
impacto de los 
programas en las 

usuarias 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

20% de las 
mujeres del listado 
derivado por 
SERNAM son 
seleccionadas en 
los programas  
que integran el 
SIGI 

 
Formula de 
Calculo: 
%= (N° de 
mujeres 
seleccionadas en 
los programas  
que integran el 
SIGI del listado 
derivado por 
SERNAM / N° 
total de mujeres 
que integran el 
listado derivado 
por SERNAM)*100 

 

 
 
Reunión de coordinación y 
planificación de la intervención 
con representantes del SERNAM 
 
 
 
 
 
 
Realización de jornadas de 
inducción programática FOSIS 
Sernam con profesionales a 
cargo de Programas en cada 
comuna de ambos servicios  y 
con profesionales de las 
instituciones ejecutoras, para 
mayor comprensión y 

coordinación entre programas. 
 

 
 

 
 

Acta de la reunión  
 
 

 
 
 
 
 

Actas de jornadas 
de Inducción con 
Programas de las 
mismas 

 
 
 
 

 

 
 

50% 
 
 
 
 
 
 

50% 
 

 
 

DGP 
 
 
 
 
 
 

DGP 
 
 
 



 
 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: cii FOSIS VALPARAISO Ponderación  Programa de Trabajo (%) ciii =6,6% 

Objetivo Actividades comprometidasciv Medio de verificacióncv 
Ponderación 

actividad(%)cvi 
Unidad 

Responsablecvii 

Proveer información de la inversión 
Regional al GORE 

 
Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envío de la información 
al GORE 

40% DIRECCION REGIONAL 

Concordar Flujos de Información, 
Contenidos, y Fechas con Gobierno 
Regional 

Realizar un acuerdo con el GORE para 
la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se adapte a 
los requerimientos del GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional - GORE 
 
 
 

40% DIRECCION REGIONAL 

Realizar Gestión y Control de entrega 
de la información  
 
 
 

 
 
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación de lo 

convenido 
 
 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 

concordado 
 

 

20% Depto. De Desarrollo 
Institucional  

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información 
institucionalcviii 

    

 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 
Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el 
territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS Región del Libertador Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductoscix 

Objetivos Específicoscx Indicadorcxi Actividades comprometidascxii 
Medio de 

verificacióncxiii  
Ponderación  

actividad (%)cxiv  
Unidad 

Responsablecxv 

 
Sistema Generación de 
Ingresos 
 

• Programa de 
Apoyo al 
Microemprendim
iento 

• Programa Apoyo 
a Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende Más"  

• Programa de 
Emprendimiento
s Sociales 

 

Realizar evaluaciones 
con los beneficiarios  
sobre los proyectos 
ejecutados   para  
asegurar que los 
productos de los 
programas se adaptan a 
las necesidades de los 
usuarios  
 

El 30% de 
los proyectos  
ejecutados el 
año t- 1  se 
ejecutan en 
los distintos 
programas 
del sistema  
son 
evaluados 
por los 
beneficiarios 
 
Formula de 
Calculo: 
% = (N° de 
proyectos  
ejecutados el 
año t-1  que se 
ejecutan en los 
programas del 
SIGI  evaluados 
por los 
beneficiarios / N° 
total de 
proyectos  
ejecutados el 

Reunión con los Agentes de Desarrollo 
Local, encargados de la supervisión para 
que en las visitas a los beneficiarios 
rescaten información que permita alcanzar 
el objetivo planteado 
 
Los ejecutores intermediarios 
apliquen al termino de cada 
proyecto una Encuesta  Final a 
cada beneficiario participante que 
indique el grado de utilidad del 
programa de acuerdo a lo que 
esperaban 
 

Actas de Gestión y 
Supervisión con visitas  
beneficiarios  
 
 
 
 
 
Encuesta aplicada 

 
50 

 
 
 
 
 

50 

Equipo Regional: 
DGP y DDI 



año t-1  que se 
ejecutan en los 
programas del 
SIGI)*100   
 
 
 

 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN cxvi = FOSIS Región de O’Higgins Ponderación  Programa de Trabajo (%) cxvii =6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad cxviii = Sistema Generación de Ingresos  
 

Principal problema a resolver el año 2010cxix Territorio(s) en el/ los  que operacxx Instituciones participantescxxi 

Encadenamiento de los programas del Sistema de 
generación de ingresos como generador de 
desarrollo en las microempresas 

Regional FOSIS, Sence, Sercotec, Sernam 

Productos 
subproductoscxxii 

Objetivos Específicoscxxiii Indicador cxxiv Actividades  comprometidascxxv 
Medio de 

verificacióncxxvi 
Ponderación 

actividad(%)cxxvii 
Unidad 

Responsablecxxviii 

Programa Apoyo a 
Actividades Económicas 
(PAAE) 

 

Microempresarios en 
situación de pobreza 
atendidos por  Chile 

emprende acceden a los 
beneficios de  Programas 

PAAE de FOSIS, 

Que al menos el 
5% de los 
microempresarios 
atendidos por Chile 
emprende  
acceden a los 
beneficios de  
Programa PAAE  
FOSIS  
Formula de 
Calculo: 
% = (N° de 
microempresarios 
atendidos/ Nº de  
atendidos  FOSIS 
en  Programa 
PAAE  del territorio 

Inducción institucional con los  
diversos actores, Funcionarios,  
Ejecutores y Municipios, en  
El encadenamiento que se espera alcanzar. 
 
 
 
A lo menos una reunión de mesas 
 de trabajo territorial, con la participación de
actores claves,  para  
monitorear y evaluar el  
proceso de implementación 
de la intervención. 

Listas de asistencia a 
reuniones con contenidos 
tratados 
 
 
 
Actas de gestión que dan 
cuenta de los temas tratados 
y los acuerdo adoptados
 

50 
 
 
 
 
 
 

50 

Director Regional 
 

DGP 



Chile Empre)*100   
 

 
 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: cxxix FOSIS Región de O’Higgins Ponderación  Programa de Trabajo (%) cxxx = 6,6 

Objetivo Actividades comprometidascxxxi Medio de verificacióncxxxii 
Ponderación 

actividad(%)cxxxiii 
Unidad 

Responsablecxxxiv 

Definición de información a 
proveercxxxv 
 
Programas del sistema SIGI 

Reuniones en Mesas territoriales para 
entregar  estado de avances 
Información de la inversión por  
programa, territorio y comuna cuando 
corresponda 

Actas de reuniones con lista de 
participantes y contenidos tratados 

40 Director Regional 

Diseño procedimiento de entregacxxxvi 
 
Entregar información de avance 
Trimestralmente 

Correos y Oficios con el respaldo de 
la información entregada 

Correos y Oficios 40 Director regional 

Gestión y control de su provisióncxxxvii  
 
Subir la información al Sistema 
Integrado territorial de la inversión que 
administra el GORE 

Registrar periódicamente la 
información en el Sistema 

Información registrada en sistema 20 DDI 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información 
institucionalcxxxviii 
 
 

    

 

 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  =  FOSIS REGIÓN DEL MAULE Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductoscxxxix 

Objetivos Específicoscxl Indicadorcxli Actividades comprometidascxlii 
Medio de 
verificacióncxliii  

Ponderación  
actividad (%)cxliv  

Unidad 
Responsablecxlv 

(Sistema Generación 
de Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para 
el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo
) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microempren
dimiento 

• Programa 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende 
Más"  

• Programa de 
Emprendimie

 
Promover la 
complementariedad 
interna entre los 
productos estratégicos 
del FOSIS, de forma tal 
de abordar con mayor 
integralidad la situación 
de pobreza en las que 
se encuentran las 
personas a las cuales 
FOSIS dirige su acción. 
 
 

 
50% de los  
microempresarios 
atendidos por el 
Emprende Más, 
anteriormente han 
participado en  
Programas FOSIS 
insertos en el Sistema 
de  Generación de 
Ingresos. 
 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de Benef. Que 
anteriormente han participado en 
Proyectos Fosis, que participan en 
Emprende Más /  
Nº total de beneficiarios Emprende 
Más) * 100 

 
 

 
- Elaboración de Listado de Potenciales 
Beneficiarios. 
 
- Selección de Beneficiarios Emprende Más.
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Listado de Potenciales 
Beneficiarios. 
 
Listado de Beneficiarios 
Seleccionados 
 
 

 

 
30% 
 
 
30% 

 
DGP 
Encargado 
Programa 
Emprende Más. 
 
 
 
 
 

 
 



ntos Sociales 
• Programa de 

Acceso al 
Crédito 

 

Programas de 
Empleabilidad 

• Programa 
Preparación 
para el 
Trabajo 

 
• Programa 

Empleabilidad 
Juvenil 

 

 
Coordinar la derivación 
del de los usuarios del 
PEJ a programas de 
capacitación del 
SENCE una vez 
finalizada la 
intervención del PEJ. 

 
100% de los usuarios 
con desenlace 
dependiente e 
independiente del PEJ, 
son informados a 
SENCE para su 
inclusión en programas 
de capacitación y de 
bonificación al empleo. 
 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de Benef. Del PEJ 
informados a SENCE-SERCOTEC 
/  
Nº total de beneficiarios del PEJ ) * 
100 

 
 
 
- Elaboración de Listados de  
Usuarios. 
 
- Elaboración de Oficio a Sence para 
derivar los usuarios del Pej 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Listados Beneficiarios
PEJ. 
 
Oficio a Sence 

 
 
 
10% 
 
 
10% 
 
 
 

 
 
 
DGP 
Encargado de 
Programa. PEJ 
 
 

Programas del Ámbito 
Social - Territorial 

• Programa 
Puente Apoyo 
Psicosocial 

• Programa 
Desarrollo 
Social  

• Programa 
Construyendo 
Participación 
en el 
Territorio 
(CPT) 

• Programa 
Aquí Yo 
Hablo 

 
Mejorar la 
caracterización e 
información de los 
territorios vulnerables 
focalizados por el 
programa CPT, en 
coordinación con la 
SERPLAC y Municipios 
de las comunas 
focalizadas. 
 
 
 
 

El 100% de los 
territorios son 
caracterizados en 
términos sociales por los 
Servicios Especializados 
contratados en los 
territorios, en 
coordinación con los 
Municipios y Serplac. 
 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de territorios que son 
caracterizados en términos 
sociales por los Servicios 
Especializados contratados  /  
Nº total de territorios en los que 
interviene el Prog. CPTl) * 100 

 
 

 
 
 
Reunión de Ejecutor con 
 Serplac 
 
 
 
Reunión con Alcaldes o su  
representante en cada comuna.  
 
 
 

 
 
 
Acta Reunión 
 
 
 
 
Acta Reunión 
 
 
 

 
 
 
10% 
 
 
 
 
10% 

 
 
 
DGP - 
Encargado 
Regional 
Programa DS 
 
 
 
 



• Programa 
Participación 
Ciudadana  

1) 
 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN cxlvi = FOSIS MAULE Ponderación  Programa de Trabajo (%) cxlvii =6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad cxlviii = Identificación de la instancia de complementariedad  = Maule Emprende 
 

- Incorporar a los Productos, bienes y servicios de Fosis Región del Maule, la perspectiva Territorial 
- Incorporación de la temática del microemprendimiento en las políticas, planes y programas públicos de carácter sectorial, a través del alineamiento de los 

organismos que son parte del Desarrollo Productivo de la Región del Maule. 
       -        Participación en la Etapa de Selección de Beneficiarios 
       -        Participación en la Etapa de Seguimiento a Beneficiarios 

Principal problema a resolver el año 2010cxlix Territorio(s) en el/ los  que operacl Instituciones participantescli 

Formas de Selección y Derivación efectiva de 
beneficiarios con Programas Financiados por el Estado. 

- Territorios Maule Emprende 
 

- Sercotec - Agencia de Desarrollo 
Regional  - Sence  - GORE /PIRDT  - 
Innova CORFO  -  INDAP  - Sernam 

 

Productos subproductosclii Objetivos Específicoscliii Indicador cliv Actividades  comprometidasclv 
Medio de 
verificaciónclvi 

Ponderación 
actividad(%)clvii 

Unidad 
Responsableclviii 

Sistema de Generación 
de Ingresos 

 
- PAME 
- PAAE 
- PES 
- EMPRENDE 

MÁS 
 

Coordinar la derivación 
de  los usuarios de los 
Programas de Generación 
de Ingreso a programas 
de capacitación del 
SENCE y a los Programas 
de Emprendimiento de 
Sercotec 

El 100% de los 
Beneficiarios del 
sistema de 
Generación de 
Ingreso es 
informado a Sence 
y Sercotec 
 
Formula de Calculo: 
% = (Nº de Benef. del 
sistema de Generación de 

- Elaboración de Listados de Usuarios.
 
- Elaboración de Oficio a 
Sence y Sercotec informando 
los usuarios beneficiados con 
proyectos fosis 

Listado de Beneficiarios 
por Programa. 
Oficio a Sence y Sercotec 
con listado de 
beneficiarios. 

60% 
 
40% 

Director Regional  
DGP (Encargados 
de Programa). 



Ingreso que es informado a 
Sence y Sercotec / Nº total 
de beneficiarios del sistema 
de Generación de Ingreso) 
* 100 

 
 
 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS SISTEMA 
DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: clix FOSIS REGION DEL MAULE Ponderación  Programa de Trabajo (%) clx =6,6 

Objetivo Actividades comprometidasclxi Medio de verificaciónclxii 
Ponderación 
actividad(%)clxiii 

Unidad 
Responsableclxiv 

Definición de información a proveerclxv 

 
Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envío de la 
información 
al GORE 

40% 
DIRECCION 
REGIONAL 

Diseño procedimiento de entregaclxvi 

Realizar un acuerdo con el GORE para 
la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se 
adapte a los requerimientos del 
GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional - GORE 
 
 
 

40% 
DIRECCION 
REGIONAL 

Gestión y control de su provisiónclxvii  

 
 
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación 
de lo convenido 
 

GORE acredita cumplimiento de 
lo convenido mediante formato 
concordado 
 
 

20% 
Depto. De Desarrollo 
Institucional  



 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información institucionalclxviii 

    

 

 
 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = Fosis Región del Bío Bío  Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas Medio de verificación 

Ponde
ración 
activid
ad(%) 

Unidad 
Responsable 

Comunicación formal a 
los Ejecutores de 
programas PEJ del Fosis  
de la realización de esta 
Evaluación de Calidad 

Carta formal 
dirigida a los ejecutores 

15 

Departamento de 
Gestión de programas 
de Desarrollo 
Institucional 

Diseño de la evaluación, 
en cuanto a identificar 
las variables que 
indicarán calidad 

Documento con el diseño de la 
muestra y del tipo de 
evaluación 

20 

Departamento de 
Gestión de programas 
de Desarrollo 
Institucional 

Ejecución de la 
evaluación 

Reporte de resultados 25 

Departamento de 
Gestión de programas 
de Desarrollo 
Institucional 

Reunión de 
retroalimentación a 
Ejecutores y funcionarios 
del Fosis Regional 

Presentación de resultados
Lista de asistencia 

30 

Departamento de 
Gestión de programas 
de Desarrollo 
Institucional 

Programas de 
Empleabilidad 

Programa Preparación 
para el Trabajo 
• Programa 

Empleabilidad 
Juvenil 

 

1. Incorporar la 
evaluación de la 
calidad de las 
inserciones laborales 
que alcanzan l@s 
jóvenes del Programa 
Empleabilidad 
Juvenil, a partir de 
una muestra como 
parte de las 
actividades regulares 
de la ejecución de 
los programas del 
SIGI.  
 

 %de jóvenes con 
inserción laboral 
evaluada 
 
(N° de jóvenes con 
inserción laboral de 
la muestra / n° total 
de jóvenes 
participante del 
programa)*100 

Publicación en intranet 
 

Publicación en intranet 10 

Departamento de 
Gestión de programas 
de Desarrollo 
Institucional 

 



 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN clxix = FOSIS Ponderación  Programa de Trabajo (%) clxx =6,6% 

Identificación de la instancia de complementariedad clxxi =  Identificación de la instancia de complementariedad  = Programa Apoyo a Actividades Económicas en el marco 
del Programa de Infraestructura Rural Territorial, PIRT. Convenio Fosis Región del Bío Bío-GORE 
El objetivo de este Programa es contribuir a que los beneficiarios y las beneficiarias del programa mejoren sus condiciones de vida, interviniendo tanto en la dimensión 
económica de la pobreza como en el despliegue de sus capacidades y utilización de sus potencialidades. 
 

Principal problema a resolver el año 2010clxxii Territorio(s) en el/ los  que operaclxxiii Instituciones participantesclxxiv 

Deficiente comunicación entre l@s usuari@s del 
Programa con las instituciones que participan del 

PIRT 

 GORE 

Productos 
subproductosclxxv 

Objetivos Específicosclxxvi Indicador clxxvii Actividades  comprometidasclxxviii 
Medio de 

verificaciónclxxix 
Ponderación 

actividad(%)clxxx 
Unidad 

Responsableclxxxi 

 Sistema de Generación de 
Ingresos. 
El programa de Apoyo a 
Actividades Económicas 
en el marco del  Programa 
de Infractora Rural 
Territorial  (PIRT) 
 

Fortalecer  esta  instancia 
formal que aumente la 
efectividad de la 
comunicación entre 
usuari@s e Instituciones 
que participan del PIRT 

Permanencia de 
de las Mesas 
Territoriales  

 
 
Seguimiento a los proyectos 
ejecutados durante el año 2009 
 
 
Realización de reuniones de 
coordinación para recibir aportes y 
reclamos, de l@s usuariasdel 
programa. 
 
 
 
 

Proyecto con 
información de 
seguimientos 
 
 
 
Actas de las reuniones 

50% 
 
 
 
 
 
50% 

DGP 
 
 
 
 
DGP 

 
 



OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: clxxxii FOSIS Ponderación  Programa de Trabajo (%) clxxxiii =6,6 

Objetivo Actividades comprometidasclxxxiv Medio de verificaciónclxxxv 
Ponderación 

actividad(%)clxxxvi 
Unidad 

Responsableclxxxvii 

Definición de información a 
proveerclxxxviii 

Asistir a Reuniones y talleres de 
Capacitación con información requerida 
cuando corresponda. 
Enviar los informes trimestrales de 
Propir 2010 

Listado de asistencia 
Mails de los informes trimestrales del 
Propir 

40 DGP 

Diseño procedimiento de entregaclxxxix 

Se entrega vía el formato acordado con 
el GORE, y que está por comenzar a 
funcionar un sitio web, donde podemos 
acceder y cargar la información 
requerida, en lo que respecta a Propir 

Planilla que está funcionando en estos 
momentos, facilitada por el GORE, 
Sitio Web que se está definiendo el 
procedimiento y llenado de ésta, 
incluso 12 y 13 de noviembre estamos 
participando en capacitación para 
implementar. 

40 DGP/DIRE 

Gestión y control de su provisióncxc  

Tenemos dos personas a cargo de la 
entrega de información y cumplimiento 
de compromisos con el GORE, un titular 
y suplente, y la responsabilidad recae en 
Jefe DGP. 

Se formalizó vía formato 
proporcionado por el GORE, y enviado 
por mail 

20  

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información 
institucionalcxci 

    

 
 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  =  FOSIS  Región de La Araucanía Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductoscxcii 

Objetivos Específicoscxciii Indicadorcxciv Actividades comprometidascxcv 
Medio de 

verificación
cxcvi  

Ponderación  
actividad 

(%)cxcvii  

Unidad 
Responsable

cxcviii 

Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microemprendim
iento 

• Programa Apoyo 
a Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende Más"  

• Programa de 
Emprendimiento
s Sociales 

• Programa de 
Acceso al 
Crédito 

 

 

Objetivo Específico: 
 
Aumentar la articulación y 
complementariedad de los 
instrumentos FOSIS 
asociados a la dimensión 
económica de la pobreza. 

 
Al menos  el 
28% de los 
Territorios 
Planificados en 
la Región, 
cuentan con  
inversión 
articulada y 
complementada 
de instrumentos 
FOSIS (SIGI).  

- Socialización   del Sistema  Integrado de Ingresos, con  
   actores locales, públicos y privados. 
 
 
 
- Selección de usuarios/as en instancia territorial con el  
   enfoque de Sistema Integrado de Ingresos. 
 
 
 
 
 
- Comunicación de resultados del proceso realizado en 
   Instancia  territorial.  

Acta de 
reunión Mesa 
Territorial. 
 
 
Nómina de 
usuarios /as 
del Sistema 
nacional 
FOSIS. 
 
 
Acta de 
reunión Mesa 
territorial 

15% 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 
 

15% 

 
Depto. Gestión 
de Programas 

 
 



 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN cxcix =  FOSIS - ARAUCANIA Ponderación  Programa de Trabajo (%) cc =6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad cci =  Programa Chile Emprende 

Principal problema a resolver el año 2010ccii Territorio(s) en el/ los  que operacciii Instituciones participantescciv 

Actualización permanente de la inversión realizada 
en el Sistema de Información Territorial de los 
actores públicos involucrados que permita el 
seguimiento de los compromisos institucionales y el 
encadenamiento de la intervención. 
 

 
Territorio Chile Emprende – Araucanía Andina 

 
INDAP – SECOTEC - SERNATUR 

Productos 
subproductosccv 

Objetivos Específicosccvi Indicador ccvii Actividades  comprometidasccviii 
Medio de 

verificaciónccix 

Ponderación 
actividad(%)

ccx 

Unidad 
Responsableccxi 

Iniciativas de 
Complementariedad 
e Innovación 

• Chile 
Emprende  
Territorio 
Araucanía 
Andina 
 

Mejorar los niveles  de 
complementariedad de la 
inversión de los servicios 
públicos presentes en el 
Territorio. 
 
 
 

Sistema de Gestión de 
la oferta pública de 
instrumentos de 
fomento productivo 
actualizado, 
semestralmente, por los 
organismos públicos. 

- Reunión con organismos públicos 
involucrados para la definición de 
contenidos y operatoria de actualización 
semestral del Sistema de Información. 
 
 
 
- Monitoreo semestral del Sistema de 
Información para el cumplimiento del 
compromiso 

 
 
 
  

Acta  de reunión 
de trabajo 
 
 
 
 
 
Certificado del   
Gerente Territorial 
 
 

30% 
 
 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 

 
Depto. Gestión  de 

Programas 

 



 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ccxii  FOSIS – REGION DE LA ARAUCANIA Ponderación  Programa de Trabajo (%) ccxiii =6,6 

Objetivo Actividades comprometidasccxiv Medio de verificaciónccxv 
Ponderación 

actividad(%)ccxvi 
Unidad 

Responsableccxvii 

Proveer información de la Inversión 
Regional al GORE 

- Oficiar  la información correspondiente 
a: Programa Público de Inversiones 
(PROPIR); y Anteproyecto Regional de 
Inversiones (ARI). 
 
- Remitir copia del Documento PMG _ 
FOSIS, una vez aprobado por la 
SUBDERE. 
 
- Remitir nómina de usuarios/as 
participantes del Sistema de Generación 
de Ingresos (SIGI) 

Copia de los oficios con que se remite 
la información. 
 
 
Copia de correo electrónico donde se 
remita la información. 
 
 
Copia de correo electrónico donde se 
remite la información 

20% 
 

20% 
 

20% 
 

Depto gestión de 
Programas / Depto. 
Desarrollo Institucional 

Concordar contenidos, periodicidad y 
formato de entrega de información con 
el GORE 

- Reunión para definir criterios de 
operación 

Acta de Acuerdo firmada por las partes 20% 
Depto gestión de 
Programas / Depto. 
Desarrollo Institucional 

Realizar gestión y control de los 
compromisos contraídos con el GORE 
para la entrega de información  

- Monitorear el cumplimiento de los 
compromisos. 

Copia de los oficios con que se remite 
la información. 
 
 
Copia de correo electrónico donde se 
remita la información. 
 
 
Copia de correo electrónico donde se 
remite la información 

20% 
Depto gestión de 
Programas / Depto. 
Desarrollo Institucional 

 



 

PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N° 1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = LOS LAGOS Ponderación  Programa de Trabajo (%)=  6,6 
 

 

Productos o  
subproductosccxviii 

Objetivos 
Específicosccxix 

Indicadorccxx 
Actividades 

comprometidasccxxi 
Medio de 

verificaciónccxxii  

Ponderación  
actividad 
(%)ccxxiii  

Unidad 
Responsableccxxiv 

Sistema Generación de Ingresos 
Programa a la Producción 
Familiar para el Autoconsumo 
(Programa de Autoconsumo) 
Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento 
Programa Apoyo a 
Actividades Económicas 
(PAAE) 
Programa "Emprende Más"  
Programa de 
Emprendimientos Sociales 
Programa de Acceso al 
Crédito 
Programa Preparación para el 
Trabajo 
Programa Empleabilidad 
Juvenil 
 
 
Programas del Ámbito Social 
- Territorial 
Programa Puente Apoyo 
Psicosocial 
Programa Desarrollo Social  
Programa Construyendo 

Mejorar la 
coordinación 
interna de los 
programas a fin 
de atender en 
forma 
encadenada y 
progresiva a sus 
usuarios  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejorar la 
articulación con 
los distintos 
actores que 
intervienen en la 
implementación 

5 % Beneficiarios PAME T1 

Exitosos son atendidos por un 

programa SIGI año T. 

 

 

Formula: Beneficiarios PAME 
2009 / BENEFICIARIOS SIGI 
2010 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
50% de las Instituciones invitadas 
a las Mesas de trabajo participan 

estableciendo acuerdos de 
complementariedad 

 
FORMULA: 

-Elaboración de listados de 
potenciales beneficiarios/as en 
base a la de demanda 
registrada los sistemas de 
Registro (ACCESIBILIDAD) y 
Monitoreo del Chile Solidario 
 
 
 
 
 
 
-Sancionar y validar los Planes 
 de Negocios en reuniones y 
 mesas de trabajo 
 
 
 
 

 
-Invitar a Participar de las 
Mesas de Trabajo a las 
Instituciones del área de 
Desarrollo Social y Territorial 
 
-Publicar en la Web ,sección Los  

 
-Listados incorporados a 
carpetas de proyectos. 
 
 
 
 
 
 
- Actas Mesa de trabajo 
comunal y territorial 
firmadas por sus 
integrantes. 
 
 
 
 
 
 
 
- Actas de Mesas de 
Trabajo 
 
 
 
 

 
 
 
 
15% 
 
 
 
 
 
 

15% 

 

 
 
 
 
 
 
35% 
 
 
 
 

 
 
 

Departamento Gestión 
de programas 
 

 
 
 

Departamento Gestión 
de programas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento Gestión 
de programas 
 

 
 
 



Participación en el Territorio 
Programa Aquí Yo Hablo 
 

del programa, 
fortaleciendo el 
trabajo en red. 

Nº Instituciones que establecen 
acuerdo de Complementariedad 
/ Instituciones que son invitadas 
a Participar. 
 

Lagos la planificación territorial, 
Creando un Baner, que muestre 
 la Planificación territorial para el 
año correspondiente 
 
 

-Publicación en sitio Web 
 

35% 
 

Departamento 
Desarrollo Institucional 

 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN ccxxv = FOSIS – LOS LAGOS Ponderación  Programa de Trabajo (%) ccxxvi = 6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad ccxxvii = CHILE EMPRENDE 

Principal problema a resolver el año 2010ccxxviii Territorio(s) en el/ los  que operaccxxix Instituciones participantesccxxx 

Complementariedad interna entre los productos 
estratégicos del FOSIS y Chile Emprende, de 
forma tal de abordar con mayor integralidad la 
situación de pobreza en las que se encuentran 

las personas a las cuales FOSIS dirige su 
acción. 

Palena  
Chiloé 

Cuenca del Lago Llanquihue 
Corredor Bioceánico Patagonia 

Integrada 
 

FOSIS 
SERCOTEC 
INDAP 
CORFO 
SERNATUR 
GOBERNACION 
MUNICIPIOS 

 

Productos 
subproductosccxxxi 

Objetivos 
Específicosccxxxii 

Indicador ccxxxiii Actividades  comprometidasccxxxiv 
Medio de 

verificaciónccxxxv 
Ponderación 

actividad(%)ccxxxvi 
Unidad 

Responsableccxxxvii 

Sistema Generación de 
Ingresos  

 

Promover y Fortalecer la 
complementariedad interna 
entre los productos 
estratégicos del FOSIS y 
Chile Emprende, de forma 
tal de abordar con mayor 
integralidad la situación de 
pobreza en las que se 
encuentran las personas a 
las cuales FOSIS dirige su 

Inversión Fosis 
en los territorios 
es orientada, 
definida y 

focalizada en 
Función de los 

Planes 
Operativos 

definidos en los 
acuerdos 

- Confección en conjunto con la 
Mesa Publico Privada del Plan 
Operativo del territorio 
Emprende. 

 
 
 
 
 
 

Actas reuniones o  
informes Mesa de  
Trabajo Territorial 

 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento 
Gestión de 
programas 



acción. 
 
 

ciudadanos 
 

Formula: 
 

Inversión 
Programática 

PAAE / Inversión 
Planes 

Operativos 

 
 

-Sistematizar experiencias 
Relevantes. 

 
 
 

 
 

Informes 
Sistematización 
Experiencias. 

 
 

 
 
 

50% 
 
 

 

 
 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ccxxxviii Ponderación  Programa de Trabajo (%) ccxxxix =6,6 

Objetivo Actividades comprometidasccxl Medio de verificaciónccxli 
Ponderación 

actividad(%)ccxlii 
Unidad 

Responsableccxliii 

Proveer información de la inversión 
Regional al GORE  

 
Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envío de la información 
al GORE 

40% DIRECCION REGIONAL 

Concordar Flujos de Información, 
Contenidos, y Fechas con Gobierno 
Regional 

Realizar un acuerdo con el GORE 
para la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se adapte a 
los requerimientos del GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional - GORE 
 
 
 

40% DIRECCION REGIONAL 

Realizar Gestión y Control de entrega 
de la información  
 
 
 

Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación de lo 
convenido 
 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 
concordado 
 
 

20% Depto. De Desarrollo 
Institucional  



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  =  Aisén del General Carlos Ibáñez del Campo Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductosccxliv 

Objetivos Específicosccxlv Indicadorccxlvi Actividades comprometidasccxlvii 
Medio de 

verificación
ccxlviii  

Pondera
ción  

activida
d (%)ccxlix  

Unidad 
Responsableccl 

Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para 
el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo
) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microempren
dimiento 

• Programa 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende 
Más"  

• Programa de 

Dar a conocer a los ejecutores 
y potenciales ejecutores 
intermediarios de Región, la 
oferta Programática FOSIS, y 
entregar lineamientos de los 
programas que se ejecutan en 
la Región durante el año 2010. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% de programas del 
SIGI implementan 
jornadas de información 
y difusión a ejecutores. 
 
 
Formula de Calculo: 
% = (N° de programas  
del SIGI) que 
implementan 
jornadas/cantidad de 
programas , 
 
 

Invitación a Ejecutores a jornada de Difusión 
Programática. 
 
 
 
 
 
Implementación de la Jornada. 

 
Cartas de  
Invitación a  
Ejecutores 
 
 
 
Nomina de  
Asistencia de 
Ejecutores a 
las Jornadas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15% 
 
 
 
 
 
15% 

 
Comité Directivo 
Regional. 



Emprendimie
ntos Sociales. 

 
 

 
 
 
 

 
 
Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para 
el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo
) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microempren
dimiento 

• Programa 
Apoyo a 
Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende 
Más"  

• Programa de 
Emprendimie
ntos Sociales 

 
 
 
Mejorar los aspectos de 
factibilidad y comercialización 
de las iniciativas económicas 
apoyadas por el FOSIS en el 
marco de sus Productos 
Estratégicos Apoyo  a  las 
Actividades Económicas, 
Emprende Mas, Programa de 
Emprendimientos Sociales, 
Apoyo al 
Microemprendimiento. 

 
 
 
El 100% de los 
ejecutores 
intermediarios y 
proyectos asociados a 
estos productos 
estratégicos,  cuentan 
con la información e  
inducción pertinente 
implementada para 
estos  efectos por el 
Fosis Regional o las 
Mesas Territoriales. 
 
Formula de 
Calculo:100%  de 
ejecutores 
intermediarios y 
proyectos asociados a 
estos productos 
estratégicos,  cuentan 
con la información e  
inducción pertinente 
entregada por FOSIS o 
las mesas Territoriales/ 
N° total de ejecutores 
de los programas 
indicados)*100 
 

 
 
Comunicación permanente con los  
Ejecutores Intermediarios. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mesas de trabajo Territoriales en orientación para 
la ejecución de  
Proyectos. 

 
 
Actas de 
supervisión. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actas de 
Supervisión a 
mes a 
Ejecutores 
sobre 
orientaciones 
de las Mesas 
de Trabajo 
para los 
proyectos 

 
 
15% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15% 

 
 
Departamento de 
Gestión de 
Programas 
Dirección Regional 
Fosis Aysen. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
Programas del Ámbito 
Social - Territorial 

� Programa 
Puente Apoyo 
Psicosocial 

� Programa 
Desarrollo 
Social  

� Programa 
Construyendo 
Participación 
en el 
Territorio 

� Programa 
Aquí Yo 
Hablo 

� Programa 
Participación 
Ciudadana  

 

 
 
 
 
 
 
 
Promover y fortalecer la 
participación del FOSIS en 
Instancias temáticas y 
territoriales pertinentes con los 
temas que se  intervendrán el 
año  2010 con el Programa de 
Desarrollo Social,  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
El 80% de los territorios 
focalizados para el 
Programa de Desarrollo 
Social, cuentan con 
Mesas Territoriales con 
la participación de 
actores claves 
relacionados con las 
temáticas a abordar. 
 
Formula de Calculo: 
100%  (N° de territorios 
focalizados que cuentan 
con Mesas Territoriales 
y con la participación de 
actores claves 
relacionados con las 
temáticas a abordar /  
N° total de territorios 
focalizados por 
Programa de Desarrollo 
Social)*100, 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Realizar durante el año 2010, al menos 3 
 reuniones de Mesas de Trabajo para el  
Programa de Desarrollo Social en los  
Territorios focalizados.  

 
 
 
 
 
 
 
Actas de las 
mesas de 
Trabajo. 
 
 
Actas de 
supervisón a 
Ejecutores 
sobre las 
temáticas de 
las mesas de 
trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
20% 
 
 
 
 
20% 

 
 
 
 
 
 
 



 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN ccli = FOSIS REGION DE AYSEN Ponderación  Programa de Trabajo (%) cclii = 6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad ccliii = Territorio Chile Emprende. 
Promover la coordinación y complementariedad entre los diversos actores del Chile Emprende, con el fin de abordar con mayor integralidad y complementariedad los 
territorios a intervenir.  

Principal problema a resolver el año 2010ccliv Territorio(s) en el/ los  que operacclv Instituciones participantescclvi 

Dar continuidad al financiamiento del Chile Emprende, 
con el fin de  potenciar y fortalecer iniciativas 

productivas de microempresarios  

Cuenca Palena Queulat y Cuenca Territorio 
Chelenko, Lago General Carrera. 

Fosis, Sernatur, Sence, CORFO, Sercotec, Municipalidades, 
INDAP, Gobernaciones y Organizaciones de 

Microempresarios del Territorio. 

Productos 
subproductoscclvii 

Objetivos Específicoscclviii Indicador cclix Actividades  comprometidascclx 
Medio de 

verificacióncclxi 
Ponderación 

actividad(%)cclxii 
Unidad 

Responsablecclxiii 

Sistema Generación de 
Ingresos 

• Programa a la 
Producción 
Familiar para el 
Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

• Programa de 
Apoyo al 
Microemprendimi
ento 

• Programa Apoyo 
a Actividades 
Económicas 
(PAAE) 

• Programa 
"Emprende Más"  

• Programa de 
Emprendimiento

 
 
Potenciar iniciativas 
productivas en 
funcionamiento que 
cumplan con los requisitos 
de entrada tanto del Chile 
Emprende como de la 
oferta FOSIS disponible 
para el territorio. 
 

 

 
El 5% de los 
recursos del 
Programa de 
Apoyo a las 
Actividades 

Económicas son 
focalizados en 
los Territorios 

Chile Emprende 
de la Región. 

Elaborar el Plan Anual 2010 del 
Territorio de la Cuenca Palena 

Queulat y Chelenco Emprende en 
conjunto con los demás organismos 

asociados a la intervención. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Licitar y Ejecutar recursos del 
Programa Apoyo a las Actividades 
Economicas en el Territorio referido. 

Informe del Plan  
Anual Territorial 2010 
elaborado por Concejo 
Publico Privado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comité Directivo 

Regional. 



s Sociales. 
 
 
 
 
 
Programas del Ámbito 
Social – Territorial 
 

� Programa 
Puente Apoyo 
Psicosocial 

� Programa 
Desarrollo Social  

� Programa 
Construyendo 
Participación en 
el Territorio 

� Programa Aquí 
Yo Hablo 

� Programa 
Participación 
Ciudadana  

 

 
 
 
 
 
 
Llamado a Licitación y 
Acta de Adjudicación  
De Proyectos en los  
Territorios Emprende  
2010 de la Región de 
Aysen. 
 

 
 
 
 
 
 

50% 

 



 
OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS SISTEMA DE INFORMACIÓN 
INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: cclxiv FOSIS REGION DE AYSEN Ponderación  Programa de Trabajo (%) cclxv =6,6 

Objetivo Actividades comprometidascclxvi Medio de verificacióncclxvii 
Ponderación 

Actividad(%)cclxviii 
Unidad 

Responsablecclxix 

Definición de información a 
proveercclxx 

Sistematizar la información pertinente 
para ser enviada al Gore. 

Oficio de envío de la Información al 
GORE 

40% Dirección Regional 

Diseño procedimiento de entregacclxxi 

Coordinar acciones con el fin de 
implementar el Sistema de 
Seguimiento y Control de Inversiones 
Regionales.  

Acta de acuerdo FOSIS-Gobierno 
Regional. 

30% Dirección Regional 

Gestión y control de su provisióncclxxii  

Coordinar acciones con el fin de 
implementar el Sistema de 
Seguimiento y Control de Inversiones 
Regionales 

Acta de acuerdo FOSIS-Gobierno 
Regional. 

30% 
Departamento de 
Desarrollo Institucional 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información 
institucionalcclxxiii 

    

 
 
 
 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN =  FOSIS, Región de Magallanes y Antártica Chilena Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

 

Productos o  
subproductoscclxxiv 

Objetivos Específicoscclxxv Indicadorcclxxvi Actividades comprometidascclxxvii 
Medio de 

verificacióncclxxviii  

Ponderación  
actividad 
(%)cclxxix  

Unidad 
Responsablecclxxx 

 1 Sistema Generación de 
Ingresos  

• Programa a la 
Producción Familiar 
para el Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo)  
• Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento  
-Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento 
Chile Solidario  
• Programa Apoyo a 
Actividades 
Económicas (PAAE)  
• Programa "Emprende 
Más 
• Programa de 
Emprendimientos 
Sociales  

� Programa de Acceso al 
Crédito  

 

Mejorar la articulación y 
complementariedad interna de los 
instrumentos FOSIS, asociados a 

la dimensión económica de la 
pobreza, de forma tal de abordar 

con mayor integralidad la 
situación de pobreza en las que 

se encuentran las personas 
atendidas por nuestra institución 

35% de los  
microempresarios 
atendidos por el 
Programa Emprende 
Más, anteriormente 
han participado en 
otros  Programas 
FOSIS insertos en el 
Sistema Integrado  de  
Generación de 
Ingresos. 

 
Se considerará 
cumplido el objetivo 
con un logro del 75%, 
al menos, del 
indicador. 

 
Usuarios/as informados y 
seleccionados de acuerdo a 
Sistema de Accesibilidad FOSIS. 
 
 
Mesa Técnica del Programa 
Emprende Más realiza reuniones 
en los hitos definidos por el 
programa (selección de usuarios, 
aprobación de planes de negocios) 

Listado de Potenciales 
Beneficiarios. 

 
Listado de 
Beneficiarios 
Seleccionados 
 
 
Sistema 
Nacional 
de  
Usuarios/as  
FOSIS 
 

 
 
 
45 
 
 
 
55 

Depto. Gestión 
de Programas 

 

2 Programas de 
Empleabilidad  

• Programa 

Mejorar la articulación y 
complementariedad con el 

Servicio Nacional de 

100% de los 
beneficiarios del PEJ 
con desenlace 

Usuarios/as informados y 
seleccionados de acuerdo a 
Sistema de Accesibilidad FOSIS. 

Listados Beneficiarios 
PEJ. 
 

45 
 
 

Departamento 
Gestión  
de Programas 



Preparación para el 
Trabajo  
• Programa 
Empleabilidad Juvenil  

 

Capacitación y Empleo, SENCE, 
para la derivación de usuarios del 
PEJ a programas de capacitación  
una vez finalizada la intervención 

FOSIS. 

dependiente o 
independiente, son 
derivados a SENCE 
para su inclusión 
como potenciales 
usuarios de  
programas de 
capacitación y de 
bonificación al 
empleo. 
 
Se considerará 
cumplido el objetivo 
con un logro del 80%, 
al menos, del 
indicador. 

 
 
Mesa Técnica del Programa 
Empleabilidad Juvenil realiza 
reuniones en los hitos definidos 
por el programa (selección de 
usuarios, aprobación de planes de 
negocios) 

Oficio a Oficina 
Regional del SENCE. 

 

 
 
 
55 

 

3 Programas del Ámbito 
Social - Territorial  

• Programa Puente 
Apoyopsicosocial  
• Programa Desarrollo 
Social  
• Programa 
Construyendo 
Participación en el 
Territorio  
• Programa Aquí Yo 
Hablo  
• Programa 
Participación 
Ciudadana  

 

Mejorar la articulación y 
complementariedad de los 

programas FOSIS asociados a la 
dimensión social de la pobreza 
con el Sistema Integrado de 

Generación de Ingresos. 

Al menos un 10% de 
los usuarios/as del 
Programa Desarrollo 
Social, en el ámbito 
Integración  Social 
Familiar son 
atendidos 
simultáneamente o 
secuencialmente con 
oferta FOSIS del 
Sistema Integrado de 
Generación de 
Ingresos (Apoyo al 
Microemprendimiento, 
Apoyo a las 
Actividades 
Económicas) y/o 
programas de 
Empleabilidad 
(Preparación Para el 
Trabajo) y/o apoyo a 
la Producción Familiar 
para el Autoconsumo. 

Usuarios/as informados y 
seleccionados de acuerdo a 
Sistema de Accesibilidad FOSIS. 
 
 
Mesa Técnica Territorial del 
Programa Desarrollo Social realiza 
reuniones en los hitos definidos 
por el programa (selección de 
usuarios, aprobación de modalidad 
y plan de intervención). 

Sistema 
Nacional 
De  
Usuarios/as  
FOSIS 
  
 
 
 
 
 
 
Minuta que identifique 
a los Usuarios/as 
Que han sido 
atendidos/as 
simultáneamente o 
secuencialmente con 
los programas del SIGI 

 

40 
 
 
 
 
 
60 

Departamento 
Gestión  
de Programas 

 

4 Iniciativas de 
Complementariedad e 
Innovación  

Mejorar la complementariedad de 
la inversión comprometida por los 
servicios públicos integrantes de 

Sistema de Gestión 
de la oferta pública de 
instrumentos de 

1. Reuniones de trabajo para 
evaluar las experiencias de 
complementariedad e intervención 

Actas de Reuniones 
 
 

60 
 
 

Departamento 
Gestión 
De Programas 



• Fondos Innovativos  
• Convenios de 
Complementariedad  
• Convenio Chile 
Emprende  

 

Chile Emprende. 
 

fomento productivo 
consensuado y 
validado en el Plan 
Territorial 2009 para 
la complementariedad 
de las acciones e 
inversiones para 
los/las usuarios/as 

a la fecha en el territorio. 
 
2. Elaboración del Plan Territorial 
Chile Emprende 2009 de la 
comuna de Punta Arenas, 
participando todos los actores 
involucrados. 

Plan Territorial 2009 
aprobado 

 
 
 
40 

 
Departamento 
Desarrollo 
Institucional 

 
 
 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN cclxxxi =  Fondo de Solidaridad e Inversión Social Ponderación  Programa de Trabajo (%) cclxxxii = 6,6% 

Identificación de la instancia de complementariedad cclxxxiii =  Chile Emprende. Busca complementar las acciones de fomento productivo en los territorios definidos por Chile 
Emprende, de acuerdo a las oportunidades de negocios determinadas en los Planes Territoriales. 

Principal problema a resolver el año 2010cclxxxiv Territorio(s) en el/ los  que operacclxxxv Instituciones participantescclxxxvi 

Superar falencias existentes en los procesos de 
complementariedad entre servicios públicos que operan 

en la red de fomento productivo. 

Punta Arenas y Natales SENCE, SERCOTEC, INDAP y FOSIS. 

Productos 
subproductoscclxxxvii 

Objetivos 
Específicoscclxxxviii 

Indicador cclxxxix Actividades  comprometidasccxc 
Medio de 

verificaciónccxci 
Ponderación 

actividad(%)ccxcii 
Unidad 

Responsableccxciii 

Iniciativas de 
Complementariedad e 
Innovación  

• Fondos Innovativos  
• Convenios de 
Complementariedad  
• Convenio Chile 
Emprende  

 

Mejorar la articulación y 
complementariedad de los 

programas FOSIS asociados a 
la dimensión social de la 
pobreza con el Sistema 

Integrado de Generación de 
Ingresos. 

Sistema de Gestión 
de la oferta pública 
de instrumentos de 
fomento productivo 

consensuado y 
validado en el Plan 
Territorial 2009 para 

la 
complementariedad 
de las acciones e 
inversiones para 

los/las usuarios/as 

1. Reuniones de trabajo para 
evaluar las experiencias de 
complementariedad e intervención 
a la fecha en el territorio. 
 
2. Elaboración del Plan Territorial 

Chile Emprende 2009 de la 
comuna de Punta Arenas, 

participando todos los actores 
involucrados. 

Actas de Reuniones 
 
 
Plan Territorial 2009 
aprobado 

 
 
 

60 
 
 

40 

 
 
Departamento 
Gestión 
De Programas 
 
Departamento 
Desarrollo 
Institucional 

 



 

OBJETIVO 2: LA INSTITUCIÓN FORMULA EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL A LOS 
SISTEMA DE INFORMACIÓN INSTITUCIONAL Y PROVEER INFORMACIÓN DE INTERÉS REGIONAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para incorporar perspectiva territorial a los sistemas de Información Institucional y proveer de información a los Gore 2010 

INSTITUCIÓN / REGIÓN: ccxciv Magallanes y Antártica Chilena Ponderación  Programa de Trabajo (%) ccxcv =6,6% 

Objetivo Actividades comprometidasccxcvi Medio de verificaciónccxcvii 
Ponderación 

actividad(%)ccxcviii 
Unidad 

Responsableccxcix 

Definición de información a 
proveerccc 

Sistematizar la información 
pertinente para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envío de la información 
al GORE 

20 
 
20 

DIRECCION REGIONAL 

Diseño procedimiento de entregaccci 

Realizar un acuerdo con el GORE 
para la entrega de la información. 
 
Entregar en Formato acordado de 
acuerdo a los requerimientos del 
GORE 

Informe entregado 
20 
 
20 

DIRECCION REGIONAL 

Gestión y control de su provisióncccii  

Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación de 
lo convenido 
 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 
concordado 
 

10 
 
10 

Depto. De Desarrollo 
Institucional 

Otros objetivos de desarrollo de los 
sistemas de información 
institucionalccciii 

No hay No hay N/C N/C 

 
 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N°1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)
 
 

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS REGION 
METROPOLITANA Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 7,6 

Productos o 
subproductos 

Objetivos 
Específicos 

Indicador 
Actividades 

comprometidas 
Medio de verificación 

Pon 
dera 
ción 

actividad(
%) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Generación 
de Ingresos 
Programa a la 
Producción Familiar 
para el Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

 
Programa de Apoyo 
al Microemprendi-
miento 

 
Programa Apoyo a 
Actividades 
Económicas (PAAE) 

 
Programa "Emprende 
Más"  
Programa de 
Emprendimientos 
Sociales 
Programa de Acceso 
al Crédito 
 

 
Mejorar los 
aspectos de 
factibilidad y 
comercialización 
de las iniciativas 
económicas 
apoyadas por 
FOSIS – en el 
marco de su 
producto 
estratégico PAAE, 
a través de la 
vinculación con las 
estrategias de 
desarrollo 
económico local. 

 
El 100% de los 
Planes de negocios a 
financiar son 
sancionados en 
Mesas de Trabajo 
Territoriales. 
 
Formula de Calculo: 
% = (N° de Planes de 
negocios que  son 
sancionados en 
Mesas de Trabajo 
Territoriales/ N° total 
de planes de negocio 
de PAAE del 
territorio)*100, 

 

Invitar a Participar  
de las Mesas de  
Trabajo a las  
Instituciones del 
área de fomento. 
 
 
 
Validar perfiles y  
planes de negocio  
del PAAE en las  
mesas de trabajo. 

 
 

Oficio conductor y 
Actas 
 
 
 
 
 
Acta de 
Mesa de 
Trabajo en que sanciona 
Planes de  
negocio  
formulados 

15% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15% 

Depto. de Gestión de 
Programas 



Programas de 
Empleabilidad 
 
Programa 
Preparación para el 
Trabajo 
Programa 
Empleabilidad 
Juvenil 
 

Fortalecer la red 
interinstitucional 
en materia de 
preparación para el 
trabajo y 
empleabilidad 
juvenil 

El 80% de las 
entidades 
convocadas,  
relacionadas con las 
materias de 
preparación para el 
trabajo y 
empleabilidad 
juvenil, participan en 
jornadas de inducción 
sobre la temática a 
abordar. 
 
Formula de Calculo: 
% = (N° de entidades 
que participan de la 
jornada / N° total de 
entidades 
convocadas)*100 
 

Inducción institucional 
con los diversos actores 
en materia de preparación 
para el trabajo y  
empleabilidad juvenil.
 

 
A lo menos una reunión de 
mesas de trabajo territorial,
para monitorear y evaluar 
el  
proceso de implementación
de la intervención. 

Acta de reunión. 
. 

 
Acta de reunión. 

15% 
 
 
 
 
 

 
 
 

10% 
 

  

Depto. de Gestión de 
Programas 

Programas del 
Ámbito Social - 
Territorial 
Programa Puente 
Apoyo Psicosocial 
Programa Desarrollo 
Social  
Programa 
Construyendo 
Participación en el 
Territorio 
Programa Aquí Yo 
Hablo 
Programa 
Participación 
Ciudadana  
 

 
 
Mejorar el trabajo 
en red de las 
instancias locales 
involucradas en la 
temática social. 

 
El 70 % de las 
entidades convocadas 
al trabajo en red 
participan de una 
Mesa de trabajo 
territorial. 
 
Formula de Calculo: 
% = (N° de entidades 
que participan en una 
Mesa de Trabajo 
Territorial/ N° total 
de entidades 
convocadas al trabajo 
en red a una Mesa 
territorial)*100, 
 

 
A lo menos una reunión de
mesas de trabajo territorial,
con la participación de 
actores claves,  para  
monitorear y evaluar el 
proceso de implementación
de la intervención. 
 
Realizar una 
jornada de 
evaluación interna 
en la cual participe 
todo el equipo de 
programa, con la 
finalidad de 
identificar los nudos 
críticos 

 
 
 
Memo oficio conductor  
 
 
 
 
 
Acta de Mesa de 
Trabajo 

 
25% 

 
 
 
 
 

20% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Depto. de Gestión de 
Programas 



 (facilitadores y 
obstaculizadores) 
del proceso de la 
complementariedad 
y además poder 
visualizar usuarios 
para la próxima 
intervención.  

 

 



 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS REGION METROPOLITANA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=7,6 

Identificación de la instancia de complementariedad  = APALANCAMIENTO DE NUEVOS RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE 
FOSIS EN LA REGION METROPOLITANA. 
Promover la coordinación y complementariedad con el Gore, Serplac y municipios, con el fin de abordar  con mayores recursos, integralidad y complementariedad los 
territorios a intervenir. 
 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

Fortalecer   la inclusión de nuevos recursos desde el 
fondo de desarrollo regional FNDR, permitiendo 
aumentar la cobertura de la oferta programática 
institucional en la región, a la vez de financiar 
propuestas que incluyan a nuevos grupos sociales 
vulnerables (Inmigrantes latinoamericanos)  

Territorios por definir Gore, Serplac y municipios. 

Productos 
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador 
Actividades  

comprometidas 
Medio de 

verificación 

Ponderac
ión 

actividad(
%) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Generación 
de Ingresos 

Programa extensión 
PAAE 
Iniciativas de 
Complementariedad 
e Innovación 
Centro acopio 
Cartoneros 
 
Programas del 
Ámbito Social - 
Territorial 
 
Programa Desarrollo 
Social (protección 

Potenciar iniciativas productivas, de 
desarrollo social e innovativas  en 
funcionamiento que cumplan con los 
requisitos estasblecidos en el S.N.I. 
y que sean inciativas admisibles que 
piedan ser priorizadas y 
posteriormente ser enviadas a 
Serplac para que se emita la 
recomendación técnica 
económicapara ser financiadas en el 
marco del fondo de desarrolllo 
regional FNDR 2010. 

Fosis presenta  4 proyectos  FNDR 
por un monto toal de $1.300.000 
en inversión del PAAE PAME y 
Desarrollo Social. 
 
Formula de Calculo: 
% = (Monto de inversión PAAE al 
territorio/ Monto total de inversión 
PAAE regional)*100, 
 
Formula de Calculo: 
% = (Monto de inversión PAME 
territorio / Monto total de 
inversión PAME regional)*100 
 
Formula de Calculo: 

Presentación de 4 
proyectos FNDR de 
ampliación de cobertura 
del programa PAEE, 
PAME e iniciativas 
innovadoras de desarrollo 
social (trabajo protección 
scial a inmigrantes ) y 
económicas (Cartoneros) 
 
 
Licitar y ejecutar 
programa PAAE, PAME 
y Desarrollo social  2010 
en los  territorios. 

Presentación del Plan  
Anual Territorial 2010
de la Región Metropolitana
 
 
 
 
 
Llamado a Licitación
Pública y acta de  
adjudicación 
 

 
 
 
 
50 % 
 
 
 
 
 
 
 
50 % 

Depto. 
Desarrollo 
Institucional 
 
 
 
 
Depto. Gestión 
de Programas 



social a  inmigrantes) 
 
 

% = (Monto de inversión DS 
territorio / Monto total de 
inversión DS regional)*100, 
 



 
 

OBJETIVO 2: PROGRAMA DE TRABAJO PARA PROVEER DE INFORMACIÓN A LOS GOBIERNOS REGIONALES 
 

Actividad III. 2.1: Programa de Trabajo para proveer de información de “interés regional” a los gobiernos regionales  

INSTITUCIÓN / REGIÓN: FOSIS REGION METROPOLITANA Ponderación  Programa de Trabajo (%)=7,6 

Objetivo Actividades comprometidas Medio de verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Proveer información de la inversión 
Regional al GORE 

 
Sistematizar la información 
pertinente para ser enviada al GORE 
 
Oficiar el Programa anual de 
inversiones en la región o territorios  
 

Oficio de envio de la información 
al GORE 

40% Dirección Regional 

Concordar Flujos de Información, 
Contenidos, y Fechas con Gobierno 
Regional 

Realizar un acuerdo con el GORE 
para la entrega de la información. 
 
Generar un Formato que se adapte a 
los requerimientos del GORE 

               Acta de Acuerdo  
            FOSIS Regional - GORE 
 
 

40% Dirección Regional 

Realizar Gestión y Control de 
entrega de la información  
 
 
 

 
 
Realizar reportes de estado  de 
generación y entrega de la 
información. 
 
Solicitar al GORE la acreditación de 

lo convenido 
 
 

GORE acredita cumplimiento de lo 
convenido mediante formato 

concordado 
 

 

20% 
Depto. de Desarrollo 

Institucional  

 
 



PRESENTACIÓN PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTIÓN TERRITORIAL - AÑO 2010 
 
OBJETIVO N° 1: LA INSTITUCIÓN IMPLEMENTA EL PLAN GT Y EL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010 

 

Actividad III. 1.1: Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = LOS RIOS Ponderación  Programa de Trabajo (%)=  6,6 
 

Productos o  
subproductos 

Objetivos Específicos Indicador Actividades comprometidas Medio de verificación  
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

Sistema Generación de Ingresos 
• Programa a la 

Producción Familiar 
para el Autoconsumo 
(Programa de 
Autoconsumo) 

• Programa de Apoyo al 
Microemprendimiento 

• Programa Apoyo a 
Actividades 
Económicas (PAAE) 

• Programa "Emprende 
Más"  

• Programa de 
Emprendimientos 
Sociales 

• Programa de Acceso 
al Crédito 

• Programa Preparación 
para el Trabajo 

• Programa 
Empleabilidad Juvenil 

 

Mejorar la coordinación 
interna de los 
programas a fin de 
atender  los 
requerimientos de los 
usuarios, consolidando 
el SIGI. 
 

 5% Beneficiarios 

PAME T1 Exitosos 

son atendidos por 

un programa SIGI 

año T. 

 

 

Formula: 

Beneficiarios PAME 

2009 / 

BENEFICIARIOS 

SIGI 2010 

-Elaboración de listados de potenciales 
beneficiarios/as en base a la de 
demanda registrada los sistemas de 
Registro y Monitoreo del Chile Solidario 
 
 
 
-Sancionar y validar los Planes de 
Negocios en reuniones y mesas de 
trabajo 

 
-Listados incorporados a 
carpetas de proyectos. 
 
 
 
 
 
 
- Actas Mesa de trabajo 
comunal y territorial firmadas 
por sus integrantes. 
 

 
 
15% 
 
 
 
 
 
 

15% 

 
 
 
 

Departamento 
Gestión de 
programas 



Programas del Ámbito Social - 
Territorial 

• Programa Puente 
Apoyo Psicosocial 

• Programa Desarrollo 
Social  

• Programa 
Construyendo 
Participación en el 
Territorio 

• Programa Aquí Yo 
Hablo 

• Programa 
Participación 
Ciudadana  

 

Mejorar la articulación 
con los distintos 
instituciones que 
intervienen en la 
implementación del 
programa, fortaleciendo 
el trabajo en red púbico.   

50% de las 
Instituciones 
invitadas a las 
Mesas de trabajo 
participan 
estableciendo 
acuerdos de 
complementariedad 
 
FORMULA: 
 
Nº Instituciones 
que establecen 
acuerdo de 
Complementariedad 
/ Instituciones que 
son invitadas a 
Participar. 

-Invitar a Participar de las Mesas de 
Trabajo a las Instituciones del área de 

Desarrollo Social y Territorial 
 

 
 
 
 
-Publicar en la Web , sección Los Ríos  la 
planificación territorial. 
 

-Oficio conductor 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Publicación en sitio Web
 

35% 
 
 
 
 
 
 
35% 

Departamento 
Gestión de 
programas 
 
 
 
 
 
 
Departamento 
Desarrollo 
Institucional 

 

Actividad III. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)  

INSTITUCIÓN / REGIÓN  = FOSIS / LOS RIOS Ponderación  Programa de Trabajo (%)= 6,6 

Identificación de la instancia de complementariedad =  CHILE EMPRENDE 
 

Principal problema a resolver el año 2010 Territorio(s) en el/ los  que opera Instituciones participantes 

 
1.- Complementariedad interna entres los 
productos estratégicos del FOSIS y Chile 
Emprende, de forma tal de abordar con mayor 
integralidad la situación de pobreza en las que 
se encuentran las personas a las cuales FOSIS 
dirige su acción. 
 

Panguipulli 
Lago Ranco 

Costa Valdiviana 
 

FOSIS 
SERCOTEC 
INDAP 
CORFO 
SERNATUR 
GOBERNACION 

 

Productos subproductos Objetivos Específicos Indicador  Actividades  comprometidas 
Medio de 

verificación 
Ponderación 
actividad(%) 

Unidad 
Responsable 

 
Sistema Generación de 

Ingresos  

Promover y Fortalecer la 
complementariedad interna 

entre los productos 

100% de la 
Inversión Fosis 
en los territorios 

- Confección en conjunto con la 
Mesa Publico Privada del Plan 
Operativo del territorio 

Actas reuniones o  
informes Mesa de  
Trabajo Territorial 

50% 
 
 

 
Departamento 
Gestión de 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

estratégicos del FOSIS y 
Chile Emprende, de forma 
tal de abordar con mayor 
integralidad la situación de 
pobreza en las que se 

encuentran las personas a 
las cuales FOSIS dirige su 

acción. 
 
 
 
 
 
 
 
 

es orientada, 
definida y 

focalizada en 
Función de los 

Planes 
Operativos 

definidos en los 
acuerdos 
ciudadanos 

 
 
 

Formula: 
 

Inversión 
Programática 

PAAE / Inversión 
Planes 

Operativos 

Emprende. 
 
 
 

-Sistematizar experiencias 
Relevantes. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Informes 
Sistematización 
Experiencias. 

 
 

 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 

programas 
 
 
 
 
 
 

  



 

    RESUMEN DE LAS PONDERACIONES DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO REGIONALES 

REGION 

PROGRAMA DE MEJORAS 
AL DISEÑO, ACCESO Y/O 

DISTRIBUCION 

PROGRAMA DE 
COMPLEMENTARIEDAD 

TERRITORIAL 

PROGRAMA DE PROVISION 
DE INFORMACION DE 
"INTERES REGIONAL" 

1 6,6 6,6 6,6 

2 6,6 6,6 6,6 

3 6,6 6,6 6,6 

4 6,6 6,6 6,6 

5 6,6 6,6 6,6 

6 6,6 6,6 6,6 

7 6,6 6,6 6,6 

8 6,6 6,6 6,6 

9 6,6 6,6 6,6 

10 6,6 6,6 6,6 

11 6,6 6,6 6,6 

12 6,6 6,6 6,6 

13 7,6 7,6 7,,6 

14 6,6 6,6 6,6 

15 6,6 6,6 6,6 
        

TOTAL 
NACIONAL 

100 100 100 

 

 



                                                                                                                                                                                                                          
i Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
ii Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
iii Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
iv Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
v Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
vi Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
vii Definir la unidad responsable de la implementación..  
viii Ídem nota 2  
ix Ídem nota 3 
x Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el que 
fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
xi Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
xii Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
xiii Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
xiv Ídem nota Nº 4 
xv Ídem nota Nº 5 
xvi Ídem nota Nº 6 
xvii Ídem nota Nº 7 
xviii Ídem nota Nº 8 
xix Ídem nota Nº 9 
xx Ídem nota Nº 10 
xxi Ídem nota 2  
xxii Ídem nota 3 
xxiii Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
xxiv Ídem nota Nº 8 
xxv Ídem nota Nº 9 
xxvi Ídem nota Nº 10 
xxvii Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
xxviii Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   



                                                                                                                                                                                                                          
xxix Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  
xxx Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas de 
información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
xxxi Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
xxxii Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
xxxiii Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
xxxiv Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
xxxv Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
xxxvi Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
xxxvii Definir la unidad responsable de la implementación..  
xxxviii Ídem nota 2  
xxxix Ídem nota 3 
xl Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el que 
fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
xli Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
xlii Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
xliii Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
xliv Ídem nota Nº 4 
xlv Ídem nota Nº 5 
xlvi Ídem nota Nº 6 
xlvii Ídem nota Nº 7 
xlviii Ídem nota Nº 8 
xlix Ídem nota Nº 9 
l Ídem nota Nº 10 
li Ídem nota 2  
lii Ídem nota 3 
liii Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
liv Ídem nota Nº 8 
lv Ídem nota Nº 9 
lvi Ídem nota Nº 10 



                                                                                                                                                                                                                          
lvii Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
lviii Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   
lix Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  
lx Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas de 
información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
lxi Señalar los productos que se incorporan al programa de trabajo. 
lxii Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s.  
lxiii Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
lxiv Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
lxv Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables. 
lxvi Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para obtener el ponderador asignado al programa de trabajo de la 
región..  
lxvii Definir la unidad responsable de la implementación. El nivel de responsabilidad se define según sean las necesidades de control interno.  
lxviii Programa de Trabajo por medio del cual la institución mejora los productos que aplican la perspectiva territorial bajo la causal de “complementariedad 
territorial” para lograr una oferta más integrada en el territorio con los servicios relacionados.  
lxix Ídem nota 2  
lxx Ídem nota 3 
lxxi Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
lxxii Identificar el problema territorial que el año 2009 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
lxxiii Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
lxxiv Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
lxxv Ídem nota Nº 4 
lxxvi Ídem nota Nº 5 
lxxvii Ídem nota Nº 6 
lxxviii Ídem nota Nº 7 
lxxix Ídem nota Nº 8 
lxxx Ídem nota Nº 9 
 
lxxxii Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 



                                                                                                                                                                                                                          
lxxxiii Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
lxxxiv Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
lxxxv Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
lxxxvi Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
lxxxvii Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa 
de Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
lxxxviii Definir la unidad responsable de la implementación..  
lxxxix Ídem nota 2  
xc Ídem nota 3 
xci Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
xcii Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
xciii Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
xciv Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
xcv Ídem nota Nº 4 
xcvi Ídem nota Nº 5 
xcvii Ídem nota Nº 6 
xcviii Ídem nota Nº 7 
xcix Ídem nota Nº 8 
c Ídem nota Nº 9 
ci Ídem nota Nº 10 
cii Ídem nota 2  
ciii Ídem nota 3 
civ Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
cv Ídem nota Nº 8 
cvi Ídem nota Nº 9 
cvii Ídem nota Nº 10 
cviii Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas de 
información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
cix Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
cx Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
cxi Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  



                                                                                                                                                                                                                          
cxii Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
cxiii Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
cxiv Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
cxv Definir la unidad responsable de la implementación..  
cxvi Ídem nota 2  
cxvii Ídem nota 3 
cxviii Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
cxix Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
cxx Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
cxxi Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
cxxii Ídem nota Nº 4 
cxxiii Ídem nota Nº 5 
cxxiv Ídem nota Nº 6 
cxxv Ídem nota Nº 7 
cxxvi Ídem nota Nº 8 
cxxvii Ídem nota Nº 9 
cxxviii Ídem nota Nº 10 
cxxix Ídem nota 2  
cxxx Ídem nota 3 
cxxxi Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
cxxxii Ídem nota Nº 8 
cxxxiii Ídem nota Nº 9 
cxxxiv Ídem nota Nº 10 
cxxxv Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
cxxxvi Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   
cxxxvii Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  
cxxxviii Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas 
de información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
cxxxix Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 



                                                                                                                                                                                                                          
cxl Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
cxli Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
cxlii Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
cxliii Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
cxliv Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
cxlv Definir la unidad responsable de la implementación..  
cxlvi Ídem nota 2  
cxlvii Ídem nota 3 
cxlviii Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
cxlix Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
cl Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
cli Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
clii Ídem nota Nº 4 
cliii Ídem nota Nº 5 
cliv Ídem nota Nº 6 
clv Ídem nota Nº 7 
clvi Ídem nota Nº 8 
clvii Ídem nota Nº 9 
clviii Ídem nota Nº 10 
clix Ídem nota 2  
clx Ídem nota 3 
clxi Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
clxii Ídem nota Nº 8 
clxiii Ídem nota Nº 9 
clxiv Ídem nota Nº 10 
clxv Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
clxvi Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   
clxvii Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  



                                                                                                                                                                                                                          
clxviii Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas de 
información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
clxix Ídem nota 2  
clxx Ídem nota 3 
clxxi Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
clxxii Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
clxxiii Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
clxxiv Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
clxxv Ídem nota Nº 4 
clxxvi Ídem nota Nº 5 
clxxvii Ídem nota Nº 6 
clxxviii Ídem nota Nº 7 
clxxix Ídem nota Nº 8 
clxxx Ídem nota Nº 9 
clxxxi Ídem nota Nº 10 
clxxxii Ídem nota 2  
clxxxiii Ídem nota 3 
clxxxiv Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
clxxxv Ídem nota Nº 8 
clxxxvi Ídem nota Nº 9 
clxxxvii Ídem nota Nº 10 
clxxxviii Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
clxxxix Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   
cxc Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  
cxci Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas de 
información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
cxcii Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
cxciii Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
cxciv Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
cxcv Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  



                                                                                                                                                                                                                          
cxcvi Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
cxcvii Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
cxcviii Definir la unidad responsable de la implementación..  
cxcix Ídem nota 2  
cc Ídem nota 3 
cci Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
ccii Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
cciii Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
cciv Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
ccv Ídem nota Nº 4 
ccvi Ídem nota Nº 5 
ccvii Ídem nota Nº 6 
ccviii Ídem nota Nº 7 
ccix Ídem nota Nº 8 
ccx Ídem nota Nº 9 
ccxi Ídem nota Nº 10 
ccxii Ídem nota 2  
ccxiii Ídem nota 3 
ccxiv Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
ccxv Ídem nota Nº 8 
ccxvi Ídem nota Nº 9 
ccxvii Ídem nota Nº 10 
ccxviii Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
ccxix Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
ccxx Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
ccxxi Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
ccxxii Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
ccxxiii Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
ccxxiv Definir la unidad responsable de la implementación..  
ccxxv Ídem nota 2  



                                                                                                                                                                                                                          
ccxxvi Ídem nota 3 
ccxxvii Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
ccxxviii Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
ccxxix Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
ccxxx Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
ccxxxi Ídem nota Nº 4 
ccxxxii Ídem nota Nº 5 
ccxxxiii Ídem nota Nº 6 
ccxxxiv Ídem nota Nº 7 
ccxxxv Ídem nota Nº 8 
ccxxxvi Ídem nota Nº 9 
ccxxxvii Ídem nota Nº 10 
ccxxxviii Ídem nota 2  
ccxxxix Ídem nota 3 
ccxl Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
ccxli Ídem nota Nº 8 
ccxlii Ídem nota Nº 9 
ccxliii Ídem nota Nº 10 
ccxliv Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
ccxlv Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
ccxlvi Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
ccxlvii Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
ccxlviii Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
ccxlix Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa de 
Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
ccl Definir la unidad responsable de la implementación..  
ccli Ídem nota 2  
cclii Ídem nota 3 
ccliii Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  
ccliv Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
cclv Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
cclvi Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  



                                                                                                                                                                                                                          
cclvii Ídem nota Nº 4 
cclviii Ídem nota Nº 5 
cclix Ídem nota Nº 6 
cclx Ídem nota Nº 7 
cclxi Ídem nota Nº 8 
cclxii Ídem nota Nº 9 
cclxiii Ídem nota Nº 10 
cclxiv Ídem nota 2  
cclxv Ídem nota 3 
cclxvi Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
cclxvii Ídem nota Nº 8 
cclxviii Ídem nota Nº 9 
cclxix Ídem nota Nº 10 
cclxx Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
cclxxi Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   
cclxxii Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  
cclxxiii Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas 
de información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  
cclxxiv Señalar los productos o subproductos que se incorporan al programa de trabajo. 
cclxxv Definir el/los objetivos específicos que corresponda para el mejoramiento del/los producto/s. Estos objetivos específicos deben coincidir con los del plan 
plurianual. 
cclxxvi Definir el indicador por medio del cual se medirá el cumplimiento del objetivo. Incluir, en la misma columna, la fórmula de cálculo y el valor por el cual se 
considerará cumplido el objetivo.  
cclxxvii Actividades comprometidas por el servicio para lograr el objetivo específico, al menos 2 por objetivo.  
cclxxviii Medio por el cual se obtiene la información para verificar el cumplimiento de la actividad. Los medios de verificación son auditables.  
cclxxix Señalar la ponderación que le corresponde a cada actividad dentro del Programa de Trabajo. El conjunto de las actividades comprometidas en el Programa 
de Trabajo debe sumar 100%. Se debe cumplir al menos un 90% de las actividades comprometidas para aprobarlo.  Al aprobarlo el servicio suma la ponderación, 
correspondiente a ese programa de trabajo (6.6% si son 15 regiones), al desempeño nacional del servicio.   
cclxxx Definir la unidad responsable de la implementación..  
cclxxxi Ídem nota 2  
cclxxxii Ídem nota 3 
cclxxxiii Señalar la instancia de complementariedad en la cual se está participando y una breve descripción del objetivo global de la misma (misión, propósito para el 
que fue creada). La idea es que esta instancia sea relevante para la gestión del territorio y contribuya a integrar el trabajo de las instituciones que participan.  



                                                                                                                                                                                                                          
cclxxxiv Identificar el problema territorial que el año 2010 constituirá la principal preocupación a resolver por el conjunto de las instituciones que participan. 
cclxxxv Identificar el territorio o territorios de la región que se han delimitado como área de acción de la instancia.   
cclxxxvi Identificar las instituciones participantes de la instancia de complementariedad territorial.  
cclxxxvii Ídem nota Nº 4 
cclxxxviii Ídem nota Nº 5 
cclxxxix Ídem nota Nº 6 
ccxc Ídem nota Nº 7 
ccxci Ídem nota Nº 8 
ccxcii Ídem nota Nº 9 
ccxciii Ídem nota Nº 10 
ccxciv Ídem nota 2  
ccxcv Ídem nota 3 
ccxcvi Corresponde a las actividades que permitan cumplir con los objetivos específicos indicados en la columna anterior. Ver nota 32, 33, 34.  
ccxcvii Ídem nota Nº 8 
ccxcviii Ídem nota Nº 9 
ccxcix Ídem nota Nº 10 
ccc Se considere de “interés regional” la siguiente información, en términos generales: a. oferta de productos/subproductos en la región, y por comunas o 
territorios; b. Programa anual de gastos de la dependencia desconcentrada operando en la región; c. programa anual de inversiones en la región / proyectos por  
comunas o territorios: d. Clientes o usuarios atendidos por producto y por comunas o territorios de la región.  
ccci Incluye actividades orientadas a formalizar con el gobierno regional el formato, contenido y periodicidad de la información a proveer.   
cccii Incluye actividades del servicio proveedor orientadas a garantizar el cumplimiento de sus compromisos con el gobierno regional, entre ellas: identificar las 
medidas necesarias que habiliten la provisión de información, desde las sedes regionales, considerando en la medida que sea necesario los aspectos 
administrativos, recursos humanos y soporte informático.  
ccciii Incorporar, en el caso que corresponda, otros objetivos que la institución requiera desarrollar para el año 2010 en materia de mejoramiento de los sistemas de 
información institucional para la provisión de los productos en el territorio.  


