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ETAPAIII

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL SISTEMA PMG GESTION TERRITORIAL (GT) CERTIFICACION 2010

1- ANTECEDENTES GENERALES

El Sistema PMG de Gestién Territorial (GT), de la Corporacion Nacional Forestal (CONAF), tiene por finalidad en esta etapa IlI
Implementacion del Programa de Trabajo de los productos estratégicos (bienes y/o servicios) entregados a sus clientes, usuarios y
beneficiarios, desde una perspectiva territorial, de tal forma que permita el presente plan mejorar nuestra gestion a nivel de CONAF e
interrelacionarnos con otros servicios publicos asociados a nuestro accionar.

Por otra parte, la etapa de elaboracién del programa de trabajo del Sistema PMG Gestion Territorial (GT), refleja el compromiso y
espiritu de territorialidad de CONAF inspirada en cumplir las etapas definidas en el &rea de planificacion y control de Gestidn Territorial
Integrada del Programa de Mejoramiento de la Gestion 2010, de tal forma, que el servicio cumpla con los aspectos técnicos que le
permiten contribuir a mejorar la satisfaccion de las necesidades de los beneficiarios, la mayor integracion de la gestién entre servicios
publicos, la complementariedad y contribuir a una mayor equidad territorial.

2- OBJETIVOS

2.1- Objetivo General

Implementar el Programa de trabajo GT 2010 de los productos estratégicos (bienes y/o servicios de CONAF) destinados a los
beneficiarios, usuarios y clientes, desde una perspectiva territorial.

2.2- Objetivos Especificos

Implementar el plan de gestion territorial para incorporar la perspectiva territorial de la institucion de CONAF, en la entrega de los
productos estratégicos.

Implementar el programa de trabajo GT 2010 para la entrega de los productos estratégicos de CONAF para la implementacién del plan.

Implementar el programa de trabajo GT 2010 para los sistemas de informacion para el registro de los productos estratégicos de CONAF
que aplican la perspectiva territorial.

Realizar acciones de difusién orientada a empleados de la Institucién, a clientes, usuarios y beneficiarios, de los logros alcanzados al
incorporar la perspectiva territorial a productos y subproductos estratégicos de CONAF.



DEFINICIONES ESTRATEGICAS DE LA CORPORACION NACIONAL FORESTAL LEY ORGANICA O DECRETO QUE LA RIGE

LEY ORGANICA O DECRETO QUE LA RIGE

Ley Organica o Decreto que la rige

CONAF se rige por los estatutos contenidos en el Decreto Exento N° 3.153 del 17 de octubre del 2007 del Ministerio de Justicia,

publicado en el Diario Oficial el 30 de noviembre del 2007.

MISION DEL SERVICIO

Mision Institucional

Contribuir al desarrollo del pais a través de la conservacion del patrimonio silvestre y el uso sostenible de los ecosistemas forestales,

para el servicio integral de la ciudadania.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

NUmero

Objetivos Estratégicos

Fortalecer integralmente el Sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas del Estado, incorporando herramientas
modernas de administracién y optimizacion de sus recursos.

Incentivar la creacion y manejo del recurso forestal que permitan la generacion de bienes y servicios ambientales, con
énfasis en los pequefios y medianos propietarios, mediante la administracion de la legislacion forestal que permite el
incentivo a la forestacion y el manejo forestal sustentable.

Proteger los ecosistemas forestales de los agentes y procesos dafiinos tales como el fuego, la desertificacion y otras
formas de deterioro, a través del sistema de proteccidn contra incendios forestales, del Plan Nacional de Lucha Contra la
Desertificacion y la Sequia, y medidas de manejo forestal.

Fortalecer la participacion de la ciudadania y de los actores locales asociados a las areas silvestres protegidas y a los
ecosistemas forestales, a través de la implementacién de programas y mecanismos de educacion y desarrollo
comunitario.




PRODUCTOS ESTRATEGICOS (BIENES Y/O SERVICIOS)

Productos Estratégicos (Bienes y/o Servicios)

Estr;)t?geigzcs)sa los Aplica enfoque
N° Nombre Descripcion . de género (Si/No)
cuales se vincula
Sistema de Incentivo a la forestacion y manejo Acreditacion del cumplimiento de los
sustentable de bosques requisitos exigidos por el D.L 701 y la
ley de Bosque Nativo para obtener
e  Superficie con bonificacion forestal bonificacion y aprobaciones para el
e Superficie de bosque nativo incorporada al establecimiento y manejo de los
beneficio de la Ley de Bosque Nativo. bosques. S N
1 |* Superficie con Planes de Manejo Transfergnc[a tecnica en actividades de 234 Si
o Superﬁcie con Planes de Manejo forestacion, incentivo al manejo e
aprobada por el D. L 701. sustentable del bosque.
o  Superficie con Planes de Manejo
aprobada por la Ley de Bosque
Nativo.
e Administracion del fondo concursable para la
investigacion del bosque nativo.
Sistema de Administracién de Areas Silvestres Son acciones de planificacion y gestion
Protegidas del Estado de las categorias de manejo del
SNASPE, aportando a cumplir con los
e Elaboracion de Planes de Manejo en Areas objetivos del Sistema: Asegurar la
Silvestres Protegidas (ASP) conservacion de la Diversidad
Patrullajes Bioldgica, tutelar la preservacion de la
5 Mejoramiento de infraestructura naturaleza y conservacion del 14 5
Elaboracion de informes para el Sistema de | Patrimonio ambiental. ’ !
Evaluacion de Impacto Ambiental (SEIA)
e Atencion de visitantes
e Rendicién de cuentas de la gestion de las ASP
ala comunidad
e Elaboracién de Plan Operativo Anual en Areas
Silvestres Protegidas.
Acciones de Conservacion de la Diversidad Son acciones de planificacién y
Biolbgica. ejecucion destinadas a conservar
ecosistemas y especies de flora y
e Manejo de recursos naturales en Reservas fauna.
Nacionales.
e  Planes de gestion en Reservas de la Biosfera.
e  Conservacion de especies prioritarias.
3 o Formulacién de Planes de 14 No
Conservacion '
o Ejecuciéon de Planes de
Conservacion

e  Conservacion de Ecosistemas.
o Censo de flora y fauna al interior del
SNASPE
o Censo de especies que no cuentan
con Plan de Conservacion




Asistencia Técnica en territorios en materias

forestales o de conservacion medioambiental

Educacion Ambiental
Elaboracion de Planes de Desarrollo Local
Elaboracion de Planes de Desarrollo

Son acciones de asesoria en Areas de
Desarrollo Preferentes a los actores
territoriales y comunidades, en
fortalecimiento de capacidades de
planificacién que contribuyan al
desarrollo sustentable de sus territorios

resoluciones de calificacion
ambiental aprobadas en el SEIA.

o Evaluacion de la corta o eliminacion
de bosque con motivo de proyectos
aprobados en el SEIA.

Fiscalizacion de la ley de Bosque nativo.

o Evaluacién de solicitudes de planes
de manejo de bosque nativo

o Evaluacién de solicitudes de planes
de trabajo de formaciones xerofiticas.

o  Evaluacion de acreditacion de
actividades bonificables de bosque
nativo

o  Evaluacién de solicitudes para optar
al concurso publico de bosque nativo

o Fiscalizacién de corta no autorizada
de bosque nativo

s 1,2,3,4 Si
Comunitario
Establecimiento de Convenios de colaboracion
entre comunidades y CONAF
Asistencia Técnica en forestacién y manejo de
bosques.
Sistema de Proteccién contra Incendios Forestales | Prevenir los incendios forestales en
y lucha contra la desertificacion y la sequia todo el territorio nacional, a través de la
implementacion de estrategias
Acciones de Prevencion de Incendios focalizadas de educacién y
Forestales. administracion del uso del fuego. Y el
Acciones de Combate Incendios Forestales. | Combate de incendios forestales a 3,4 Si
Acciones de lucha contra la desertificacion y la | traves de la operacion de un sistema
sequia. nacional integrado de recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos.
Ademas de la lucha contra la
desertificacion y sequia.
Sistema de Fiscalizacion de la legislacion forestal y | Verificar en aquellas intervenciones de
ambiental bosque reguladas por un Plan de
Manejo aprobado por CONAF, tanto
Fiscalizacion del D L. 701 para la Ley de Bosque Nativo, la Ley
o Evaluacion de acreditaciones de base del medio ambiente vy el propio D.
actividades bonificables en D. L. 701 | L. 701, el grado de cumplimiento de las
o Evaluacién de Calificaciones de prescripciones técnicas y de proteccion
Aptitud Preferentemente Forestal contenidas en dicho instrumento.
o Fiscalizaciones de cumplimiento de | Detectar aquellas intervenciones de
planes de manejo de plantaciones bosques que no cuenten con
forestales autorizacion de CONAF.
o Fiscalizacién de cortas no
autorizadas en D. L. 701.
Fiscalizacién de los compromisos establecidos
en la Ley base del medio ambiente
o  Evaluacién de las obligaciones de
reforestar estipulada en las 234 S




DEFINICION GENERAL DE CLIENTES/USUARIOS/BENEFICIARIOS

Cliente/beneficiario/usuario

1. Propietarios de suelo con uso forestal y/o en proceso de degradacion

2. Comunidades indigenas

3. Propietarios de plantaciones forestales

4. Visitantes a las Areas Silvestres Protegidas

5. Empresas privadas del sector forestal

6. Comunidades aledafias a las Areas Silvestres Protegidas

7. Organismos del Estado

8. Propietarios de bosque nativo

9. Investigadores y centros académicos




DEFINICION DE CLIENTES/BENEFICIARIOS/USUARIOS ESPECIFICOS A CADA PRODUCTO ESTRATEGICO

Producto Estratégico

Cliente/usuario/beneficiario

1. Sistema de Incentivo a la forestacion y
manejo sustentable de bosques.

1) Propietarios de suelo con uso forestal y/ o en proceso de degradacion
3) Propietarios de plantaciones forestales

5) Empresas privadas del sector forestal

7) Organismos del estado

8) Propietario de bosque nativo

9) Investigadores y Centros Académicos

2. Sistema de Administracion de Areas
Silvestres Protegidas.

2

4) Visitantes a las Areas Silvestres Protegidas

Comunidades Indigenas

6) Comunidades aledafias a las Areas Silvestres Protegidas

3. Acciones de Conservacion de la
Diversidad Biolégica.

4) Visitantes a las Areas Silvestres Protegidas

6) Comunidades aledafias a las Areas Silvestres Protegidas

—_ o~ | o~ o~ ] ~ ~ o~ o~ o~~~

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

9) Investigadores y Centros Académicos

4. Asistencia Técnica en territorios en
materias Forestales o de conservacion
medioambiental

(1) Propietarios de suelo con uso forestal y/ o en proceso de
degradacion

(2) Comunidades Indigenas

(3) Propietarios de plantaciones forestales

4) Visitantes a las Areas Silvestres Protegidas

5) Empresas privadas del sector forestal

6) Comunidades aledafias a las Areas Silvestres Protegidas

7

8) Propietario de bosque nativo

5. Sistema de Proteccion contra Incendios
Forestales y lucha contra la desertificacion y
la sequia.

2) Comunidades Indigenas

)

()

(6)

(7) Organismos del estado
(8)

@)

(3) Propietarios de plantaciones forestales

(5) Empresas privadas del sector forestal

(6) Comunidades aledafias a las Areas Silvestres Protegidas

)
(7) Organismos del estado
)

(8) Propietario de bosque nativo

6. Sistema de Fiscalizacion de la legislacién
forestal y ambiental

(1) Propietarios de suelo con uso forestal y/ 0 en proceso de
degradacion

(3) Propietarios de plantaciones forestales

(5) Empresas privadas del sector forestal

(7) Organismos del estado

(8) Propietario de bosque nativo




PRODUCTOS, BIENES O SERVICIOS (P/B/S) QUE LES CORRESPONDA APLICAR PT Y SUS RESPECTIVOS CLIENTES,
USUARIOS Y BENEFICIARIOS (C/U/B)

CUADRO EXPLICATIVO DE ORGANIZACION TEMATICA DE PRODUCTOS Y SUB PRODUCTOS QUE APLICAN LA PT

Productos y Subproductos Nombre
11 Superficie con bonificacién forestal
12 Superficie de bosque nativo incorporada al beneficio de la Ley de Bosque Nativo.
Superficie con Planes de Manejo
13 e  Superficie con Planes de Manejo aprobada por el D. L 701.

) e  Superficie con Planes de Manejo aprobada por la Ley de Bosque Nativo.
14 Administracién del fondo concursable para la investigacion del bosque nativo.
21 Elaboracién de Planes de Manejo en Areas Silvestres Protegidas (ASP)

2.2 Patrullajes
2.3 Mejoramiento de infraestructura
24 Elaboracién de informes para el Sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental (SEIA)
2.5 Atencion de visitantes
2.6 Rendicién de cuentas de la gestidn de las ASP a la comunidad
2.7 Elaboracién de Plan Operativo Anual en Areas Silvestres Protegidas.
3.4 Manejo de recursos naturales en Reservas Nacionales.
3.2 Planes de gestion en Reservas de la Biosfera.
Conservacion de especies prioritarias.
e  Formulacion de Planes de Conservacion
3.3 C iy
e  Ejecucidn de Planes de Conservacion
Conservacion de Ecosistemas.
34 e  (Censo de flora y fauna al interior del SNASPE
e  (Censo de especies que no cuentan con Plan de Conservacion
41 Educacion Ambiental
4.2 Elaboracién de Planes de Desarrollo Local
4.3 Elaboracion de Planes de Desarrollo Comunitario
4.4 Establecimiento de Convenios de colaboracion entre comunidades y CONAF




4.5

Asistencia Técnica en forestacion y manejo de bosques.

5.1 Acciones de Prevencion de Incendios Forestales
5.2 Acciones de Combate de Incendios Forestales
5.3 Acciones de lucha contra la desertificacion y la sequia.
Fiscalizacion del D L. 701
e  Evaluacion de acreditaciones de actividades bonificables en D. L. 701
6.4 e  Evaluacién de Calificaciones de Aptitud Preferentemente Forestal
) e  Fiscalizaciones de cumplimiento de planes de manejo de plantaciones forestales
e  Fiscalizacidn de cortas no autorizadas en D. L. 701.
Fiscalizacién de los compromisos establecidos en la Ley base del medio ambiente
e  Evaluacién de las obligaciones de reforestar estipulada en las resoluciones de calificacion
6.2 ambiental aprobadas en el SEIA.
' e  Evaluacién de la corta o eliminacion de bosque con motivo de proyectos aprobados en el
SEIA.
Fiscalizacion de la ley de Bosque nativo.
e  Evaluacién de solicitudes de planes de manejo de bosque nativo
Evaluacion de solicitudes de planes de trabajo de formaciones xerofiticas.
6.3 Evaluacion de acreditacion de actividades bonificables de bosque nativo

Evaluacion de solicitudes para optar al concurso publico de bosque nativo
Fiscalizacién de corta no autorizada de bosque nativo




ASIGNACION DE PONDERACIONES AL DESEMPENO Y CUMPLIMIENTO DE

METAS INSTITUCIONALES PMG-GT 2010

La Direccion Ejecutiva de CONAF y en el Marco del Taller Nacional PMG-GT 2010 se ha resuelto asignar la siguiente ponderacion a
cada una de las Regiones y al Nivel Central, lo que equivale al 100 % a nivel nacional.

REGION PONDERACION (%)
DE ARICA Y PARINACOTA 6,25
DE TARAPACA 6,25
DE ANTOFAGASTA 6,25
DE ATACAMA 6,25
DE COQUIMBO 6,25
DE VALPARAISO 6,25
DE O'HIGGINS 6,25
DEL MAULE 6,25
DEL Bi0-BiO 6,25
DE LA ARAUCANIA 6,25
DE LOS RIOS 6,25
DE LOS LAGOS 6,25
DE AYSEN 6,25
DE MAGALLANES 6,25
METROPOLITANA 6,25
NIVEL CENTRAL 6,25
TOTAL 100%

Se asigna una proporcién uniforme a las 15 Regiones y Nivel Central, en consideracion a que todas estas unidades ya estan en franco
proceso de trabajo con perspectiva Territorial de acuerdo a las exigencias del PMG-GT.



IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO 2010

CUADRO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS POR LA REGION DEL MAULE, SEGUN SUBPRODUCTO (PROGRAMA DE TRABAJO 2010)
El siguiente cuadro presenta el nimero de actividades por subproducto programadas por la Region del Maule hasta el 31.12.2010

N° de N°de N°de N°de
Ne Prodlrjcgo Subproducto Ponderacion del Actividades a Af:thldades A(.:tlwdades Af:tlwdades
estratégico Subproducto ejecutadas Ejecutadas ejecutadas
desarrollar 2010
al 30.6.2010 al 30.9.2010 al 30.11.2010
Slstema de 1.2 Superficie de bosque
Incentivo a la O
forestacién y natlvq mcorporada al
1 . beneficio de la Ley de 30% 2
manejo Bosque Nativo
sustentable de '
bosques.
Sistema de 2.6 Rendicion de
2 Administracion de | cuentas de la gestion de 30% 2
Areas Silvestres |las ASP a la comunidad °
Protegidas.
Sistema de
Proteccion contra
Incendios 5.1 Acciones de
5 | Forestales y lucha | Prevencion de Incendios 40% 2
contra la Forestales
desertificacion y la
sequia.
TOTAL 100% 6




IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO 2010 PARA INCORPORAR PERSPECTIVA TERRITORIAL (PT)

REGION: Del Maule

PONDERACION REGION: 6.25 %

Ponderacion

- Ponderacion Cumple o
LEITRECES por actividad (%) | No cur:nple Ga;z}oa)da
Mejoras en el disefio, acceso y distribucion de los productos en el territorio
1.2 Superficie de bosque nativo incorporada al beneficio de la Ley de Bosque Nativo.
e Reuniones de difusién Ley Bosque Nativo dirigidos a potenciales beneficiarios al concurso 2010 15
e  (Captacion de superficie de beneficiarios al concurso Ley de Bosque Nativo 2010 15
2.6 Rendicion de cuentas de la gestion de las ASP a la comunidad
e Reuniones de Consejo consultivo con seguimiento de acuerdos 15
e Rendicion de Cuenta publica de ASP. 15
Total actividades:
Mejoras en la complementariedad territorial de los productos en el territorio
5.1 Acciones de Prevencion de Incendios Forestales
e  (Capacitacion a Carabineros de Chile 20
e  Capacitacion a brigadas de Incendios Forestales del ejercito de chile 20
Total actividades: 100
Mejoras a (los) Sistema(s) de Informacion Institucional y de Provision de Informacion a los Gore
e Informes estadisticos enviados al GORE 34
e Recopilacion, proceso y preparacion informe localizacion C/U/B atendidos por productos 33
e  Recopilacion, proceso y preparacion informe y registro en plataforma www.chileindica.cl 33
Total actividades: 100
Total Programa de Trabajo 100

10




FORMATOS DE LA ETAPA 3: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2010

OBJETIVO 6. La institucion elabora el Programa de Trabajo para la implementacién del Plan para incorporacion la perspectiva territorial en la entrega de los productos y del Plan
para incorporar modificaciones o mejoras del sistema de informacion para el registro de sus productos estratégicos y clientes/ usuarios/beneficiarios por region (VER NOTA).

OBJETIVO 7. La institucién implementa el Programa de Trabajo para la incorporacion de la perspectiva territorial en la entrega de los productos y de modificaciones o mejoras del
sistema de informacion para el registro de sus productos estratégicos y clientes/ usuarios/beneficiarios por region
OBJETIVO 8. La institucion mide los indicadores de desempefio del Plan.

Actividad Ill. 1. Programa de Trabajo de Gestion Territorial 2010 (mejoras en el disefio, acceso y distribucion de los productos en el territorio)

| REGION (1)

Del Maule

Control de Resultados

Control Operacional

Resultad_o Resultadt_) _ _ Pondera-
Objetivos especificos Indicador anua_ul p_rewsto anua_ul efectlvo Meta anual o actividades Unidad Mt_ec_ho de Ponderacié Cumple/no cion
! P del indicador del indicador Responsable verificacion cumple
(2) @) (6) n (%) (9) ganada
4) (5) Y] (®) (10) 1)
1.- Reuniones de 1.- Acta con 15%
difusion ley de bosque contenido de
Porcentaje de nativo dirigidas a reuniones de
superficie de potenciales difusion y listado
beneficiarios beneficiarios al de asistencia.
alconcurso | 100% de la concurso 2010 (4).
2010 de actividad de
bosque nativo | captacién de
Mejorar el acceso a captadas superficie de c g
o aptacion de
productores forestales a beneficiarios 250 ha al
participar de los Formula: al concurso DEFOR
beneficios de laley de | (Superficie de 2010 de co;g;:(r)so
bosque nativo. beneficiarios | Bosque nativo
Captadas / realizada, 2.- Captacion de 2.- Oficio
Superficie de | conforme lo superficie de enviado al
beneficiarios | programado. beneficiarios al Director
programada) concurso ley de bosque Regional con 15%
*100 nativo 2010 | (250 ha) listado de
superficie de
beneficiarios
captadas.

11




1.- Reuniones de 1.- Acta de los
Porcentaje de Consejo consultivo con Consejos
unidades de seguimiento de Consplt!vo con 15%
ASP que acuerdos. (3) Seguimiento de
rinden cuenta Acuerdos y/o
. .. .. | publica Informe de
Mejorar la participacion 100% de las seguimiento de
de la comunidad Formula: Unidades de acuerdos
aledafa y otras Node—' Areas 2 Cuentas
instituciones asociadas unidades de Silvestres publicas de
a las areas silvestres ASP protegidas Areas DAPMA
. . que .
protegidas de la region, rinden cuenta con cuenta Silvestres
en la definicion de las publica publica protggidas 2. Rendicion de 2 _Documento
caracteristicas del realizadas/ N° conforme lo realizadas Cuentas Publicas de de la Cuenta
producto. de unidades programado areas silvestres Publica
de ASP que protegidas (2). 150,
rinden cuenta °
publica
programadas
| Desempeiio Anual Regién Programa de Trabajo (disefio, acceso y distribucion) 2010 (%) (12) | 100%

| Desempeiio Anual Servicio Programa de Trabajo (disefio, acceso y distribuciéon) 2010 (CUMPLE /NO CUMPLE) (13) |

12



Actividad Ill. 2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad territorial de los productos en el territorio)

| REGION (1)

‘ Del Maule

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2010 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Carabineros de Chile, Ejército de
Chile, OREMI

Disminuir los dafios en la
superficie arbolada que ocasionan
los incendios forestales en la
region.

Toda la region del Maule

CONAF, OREMI, Carabineros de
Chile, Ejercito de Chile

5.1 Acciones de prevencion de
incendios forestales

13




Control de Resultados

Control Operacional

Resultado Resultado
Objetivos Indicador anual anual Meta anual o Unidad Medio de Ponderacioén Cumple/no | Ponderacion
especificos (8) previsto del efectivo del | actividades | Responsable verificacion (%) (14) cumple ganada
(7) indicador (9) indicador (11) (12) (13) ° (15) (16)
(10)

Mejorar la 1-
.Coor.dma.'c'o.n Capacitacione F'C.has de
interinstitucional 53 registro de
en el ambito de Carabineros actividades
la prevencion y . DEPRIF

roteccion de Chile en
Eontra incendios Porcentaje de materias de 20
forestales. de actividades de prevencion de °
manera dé prevencion de incendios

enerar Incendios 100% de las 12 forestales
genere Forestales 0 .y (10)
capacidades realizadas actividades de | capacitacione
optimas de ' Prevencion de | s en materias
rn.as.puestas ante Formula: incendios de prevencion DEPRIF
siniestros (N° I Forestales y proteccion
forestales, que - realizadas, de incendios | 2.-

. actividades o
permita a realizadas / N° de conforme lo forestales Capacitacione
CONAF y a los o programado. realizadas. | s a brigada .
servicios actividades forestal d Listados de
programadas) * orestal ce asistentes a
relevantes 100 Ejercito de capacitacion de
cumplir de mejor Chile en proteccic')n 20%
manera el rol materias de prot .
que la sociedad proteccion conft(;?;;}t(;?é}sdlos
les ha contra
encomendado. incendios
(Complementari forestales (2)
edad)
| Desempefio Anual Region - Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%) (17) 100 %

Desempefio Anual Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)

14




Actividad Ill. 3: Programa de Trabajo de Mejoras a (los) Sistema(s) de Informacion Institucional y de Provision de Informacion a los Gobiernos Regionales

REGION (1)

Del Maule

Control de Resultados

Control Operacional

Resultado

Resultado
anual anual Pondera
‘e - . previsto . Unidad Medio de Pondera | Cumple/no i
Objetivos especificos Indicador efectivo del Meta anual o S o -cion
del . o Responsable verificacién cion (%) cumple
(2) (3) indicador indicador actividades (6) (7) (8) (9) (10) ganada
(5) (11)
4)
% de Informes Recopilacion,
enviados al preparacion y
1 Ofrta de formacien | 100% de D ormatin v Informes, Oficios
P.ro dectis/g boro dagt(c)) Formula: Informes iy z Encargado ylo correos
sen :Ja e .él:]é) u (N° de Iﬁformes enviados al | 10 informes ?ineramog te dist regional Sistema electronicos 33%
territori g realizados / N° GORE nior n&es ISC?O';I'ECOS PMG GT asociados al envio
erritorios. oS | ?1”8/)'3 0sa de informacion.
programados) *
100
N° de Informe Recopilacion,
preparacion y
", Formula: procesamiento de
2. Localizacion y informacién para la Informes, Oficios y
caracteristicas de Informe
: . rogramado vs. generacién de un Encargado correos
clientes, usuarios o prog , , . . .
beneficié rios atendidos | Informe 1 informe 1 informe informe descriptivo regional Sistema | electronicos 339,
realizado de clientes, usuarios PMG GT asociados al envio °

por producto en la
region o territorios

o beneficiarios
atendidos por
producto en la regién
o territorios

de informacion
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3. Programa de gasto o
inversion en la region (
incluye compromisos
del PROPIR 2010 Y
DEL ARI 2011
registrados en la
plataforma
www.chileindica.cl )

Informe
programa de
gasto o inversion

Formula:

(N° de registros
en pagina web
chileindica
realizado/ N°
de registros
programado)

100% de
los registros
en pagina
web
chileindica
realizados

2 registros en
pagina web
chileindica

Recopilacion,
preparacion y
procesamiento de
informacién, para el
Registro en
plataforma
www.chileindica.cl

Encargado
regional Sistema
PMG GT

Registros en la
plataforma
www.chileindica.cl

34%

Desempeiio Anual Regién Programa de Informacion 2010 (%) (12) =

100 %

Desempeiio Anual Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)

16




