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Actividad III. 1. Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 
REGIÓN TARAPACÁ 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° informes 
enviados/12)*

100 
100% 3 

Distribuir el informe 
mensual de difusión de 
programas, asesorías  y 
medidas para las EMT 
de la región. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Informe 
mensual 

15% No cumple  

(Nº 
seminarios 

realizados/5)*
100 

100% 1 

Realizar 5 seminarios 
dirigidos a la difusión 
entre EMT, con énfasis 
en las zonas rurales. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Listado de 
asistencia e 
invitación al 
programa 

15% No cumple  

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la Región de Tarapacá. 

(13 cámaras 
de comercio, 

turismo y 
encargados 
de fomento 
productivo 

municipales a 
los que se 

distribuye el 
manual sobre 
instrumentos 

de 
fomento/Total 
de cámaras 
de comercio, 
cámaras de 

turismo y 
encargados 
de fomento 
productivo 

municipales 
de la 

región)*100 

100% 0 

Distribuir el manual  
sobre instrumentos de 
fomento al 100% de las 
cámaras de comercio, 
turismo y encargados 
de fomento productivo 
municipales. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Listado de 
entrega 

15% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del SEREMI de 
Economía. 

(N° consultas 
atendidas/N° 
consultas 
realizadas) 
*100 

100% 6 de 6 

Atender al 85% de las 
Cooperativas que 
solicitan asesoría en 
temas relacionados con 
estatutos y 
orientaciones generales 
en trámites legales. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  

Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en las 
regiones del país. 

(Nº 
seminarios 

realizados/2) 
*100 

100% 0 

Realizar al menos 2 
seminarios de difusión 
de los instrumentos de 
fomento en 
coordinación con la Red 
de Fomento Productivo 
de la región. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Listado de 
asistencia e 
invitación al 
programa 

15% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de la 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
Asociaciones Gremiales 
y Martilleros de la 
región. 

N° consultas 
atendidas/ 

N° consultas 
realizadas) 

*100 

100% 16 de 16 

Atender al 85%  de las 
solicitudes de asesoría 
de las asociaciones 
gremiales. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  

Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación. 
 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/ 
N° sesiones 

de Subcomité 
de innovación 
programadas) 

*100 

100% 0 

Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación 
desarrolladas. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Listado de 
asistencia 

15% No cumple  
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REGIÓN ANTOFAGASTA 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(Nº 
encuentros 

realizados/3) 
*100 

100% 0 
Realizar 3 encuentros 
regionales. 

SEREMI de 
Antofagasta 

Listado de 
asistencia e 
invitación al 
programa 

15% No cumple  

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(Nº Eventos  
realizados/5) 

*100 
100% 0 

Realizar 5 eventos en 
las capitales 
provinciales. 

SEREMI de 
Antofagasta 

Listado de 
asistencia e 
invitación al 
programa 

15% No cumple  

 
 
Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en las 
regiones del país. 

(N° reuniones 
realizadas/25)

*100 
100% 2 

Realizar 25 reuniones 
de coordinación y 
supervisión de los 
servicios públicos 
relacionados, en 
capacitación sobre  
instrumentos de apoyo 
al emprendimiento. 

SEREMI de 
Antofagasta 

Acta y listado 
de asistencia 

10% No cumple  

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio a través de la 
coordinación con los 
SEREMI de Economía. 

(N° consultas 
atendidas /N° 

consultas 
realizadas) 

*100 

100% 2 de 2 
Atender el 85% de 
consultas de 
Cooperativas. 

SEREMI de 
Antofagasta 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros de las 
regiones del país. 

(N° consultas 
atendidas / 

N° consultas 
realizadas) 

*100 

100% 17 de 17 

Atender el 85% de 
consultas de 
asociaciones gremiales 
y martilleros. 
 

SEREMI de 
Antofagasta 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/ 
N°  sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
programadas) 

*100 

100% 2 

Asistir al 100% de las 
sesiones del Subcomité 
de Innovación 
desarrolladas. 

SEREMI de 
Antofagasta 

Listado de 
asistencia 

15% No cumple  Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación. 
 

(N° 
seminario/1) 

* 100 
100% 0  

SEREMI de 
Antofagasta 

 15% No cumple  
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REGIÓN ATACAMA 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(N° 
seminarios 

realizados/2) 
*100 

100% 0 

Realizar 2 seminarios 
de difusión de los 
instrumentos de 
fomento, en 
coordinación con la Red 
de Fomento Productivo 
de la región. 

SEREMI de 
Atacama 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa 

25% No cumple  

Brindar orientación y 
asesoría en temas 
relacionados con 
organizaciones 
Cooperativas a quien lo 
solicite, en particular 
orientar en trámites 
legales a Cooperativas 
ya formadas o en 
proceso de formación. 

(N° consultas 
atendidas / 

N° consultas 
realizadas) 

*100 

100% 0 
Responder el 85% de 
las consultas recibidas 
sobre Cooperativas. 

SEREMI de 
Atacama 

Registro de 
atenciones 

25% No cumple  

Orientar, asesorar y 
entregar información en 
temas de 
fortalecimiento de las 
Asociaciones Gremiales 
(certificados, estatutos, 
inscripciones, u otros 
relacionados). 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo/  
N° asesorías 
solicitadas) 

*100 

100% 10 de 10 

Responder al 85% de 
las asesorías 
solicitadas por las 
asociaciones gremiales. 

SEREMI de 
Atacama 

Registro de 
atenciones 

25% No cumple  

Difundir las Políticas de 
Innovación en la región. 

(N° 
seminarios 

realizados/1) 
*100 

100% 0 

Realizar un seminario 
en la región, que 
contenga en su 
programa la difusión de 
las políticas de 
innovación. 

SEREMI de 
Atacama 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
Programa 

25% No cumple  
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REGIÓN COQUIMBO 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° 
seminarios 

realizados/3)*
100 

100% 0 
Realizar 3 seminarios 
dirigidos a Elqui, Limarí 
y Choapa. 

SEREMI de 
Coquimbo 

Listado de 
asistencia  

20% No cumple  
Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en la 
región. 

(N° reuniones 
realizadas/5)*

100 
100% 0 

Realizar 5 reuniones en 
el año con EMT locales. 

SEREMI de 
Coquimbo 

Listado de 
asistencia  

20% No cumple  

(N° talleres 
realizados/2)*

100 
100% 0 

Organizar 2 talleres de 
cooperativismo. 
 

SEREMI de 
Coquimbo 

Listado de 
asistencia a 

talleres 
20% No cumple  

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio a través de la 
coordinación con los 
SEREMI de Economía. 
  

(Nº programa 
realizado/1) * 

100 
100% 0 

Poner en marcha el 
“Programa de 
fortalecimiento de las 
capacidades 
emprendedoras del 
sector empresas 
Cooperativas en la 
región”. 

SEREMI de 
Coquimbo 

Informes de 
seguimiento 
del programa 
y/ Convenio 

marco FOSIS 
– GORE 

10% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
Asociaciones Gremiales 
y Martilleros de las 
regiones del país. 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo/  
N° asesorías 
solicitadas) 

*100 

100% 64 de 64 

 
Atender el 85% de las 
asesorías solicitadas 
por las asociaciones 
gremiales. 

SEREMI de 
Coquimbo 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación. 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/ 
N° sesiones 

de Subcomité 
de innovación 
programadas) 

*100 

100% 0 
Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación. 

SEREMI de 
Coquimbo 

Listado de 
asistencia 

15% No cumple  
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REGIÓN VALPARAÍSO 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° informes 
realizados/2) 

*100 
100% 0 

Enviar 2 informes al 
Gabinete del Ministro y 
Subsecretario sobre 
propuestas de mejoras 
requeridas para el 
desarrollo productivo. 

SEREMI de 
Valparaíso 

Informes 
enviados vía 

correo 
electrónico 

20% No cumple  
Fortalecer las acciones 
de la Subsecretaría de 
Economía orientadas al 
fortalecimiento del 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
sus competencias para 
la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
regiones. 

(N° reuniones 
realizadas/5) 

*100 
100% 0 

Realizar 5 reuniones 
con asociaciones 
gremiales de 
empresarios, para 
levantar demandas y 
propuestas de mejoras 
para los programas y 
políticas de desarrollo 
productivo. 

SEREMI de 
Valparaíso 

Actas de 
reuniones 

20% No cumple  

Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en las  
regiones del país. 

(N° reuniones 
provinciales 
realizadas/6) 

*100 

100% 0 

Realizar 1 reunión con 
empresarios en cada 
una de las 6 provincias 
(continental) al año, 
para difusión de las 
medidas en aplicación. 

SEREMI de 
Valparaíso 

Listado de 
asistencia 

30% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del equipo de la 
SEREMI de Economía. 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo / 
N° asesorías 
solicitadas)*1

00 

100% 18 de 18 
Atender al 90% de las  
solicitudes de asesoría 
de las Cooperativas. 

 
SEREMI de 
Valparaíso 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros de la 
región. 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo / 
N° asesorías 
solicitadas) 

*100 

100% 7 de 7 

Atender al 90% de las  
solicitudes de asesoría 
de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de 
Valparaíso 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  
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REGIÓN DEL LIBERTADOR BERNARDO O’HIGGINS 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región 

(N° 
seminarios 

realizados/2) 
*100 

90% 0 

Realizar 2 seminarios 
de difusión de los 
instrumentos de 
fomento en 
coordinación con la Red 
de Fomento Productivo 
de la región. 

SEREMI de 
O’Higgins 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa 

30% No cumple  

Brindar orientación y 
asesoría en temas 
relacionados con 
organizaciones 
Cooperativas a quien lo 
solicite, en particular 
orientar en trámites 
legales a Cooperativas 
ya formadas o en 
proceso de formación. 

(N° consultas 
atendidas / 

N° consultas 
realizadas) 

*100 

90% 2 de 2 
Responder el 85% de 
las consultas recibidas 
sobre Cooperativas. 

SEREMI de 
O’Higgins 

Registro de 
atenciones 

20% No cumple  

Orientar, asesorar y 
entregar información en 
temas de 
fortalecimiento de las 
Asociaciones Gremiales 
(certificados, estatutos, 
inscripciones, u otros 
relacionados). 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo / 
N° asesorías 
solicitadas)*1

00 

90% 21 de 21 

Atender al 85% de las  
solicitudes de asesoría 
de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de 
O’Higgins 

Registro de 
atenciones 

20% No cumple  

Difundir las Políticas de 
Innovación en la 
Región. 

(N° 
seminarios 
realizados/ 

1) 
*100 

90% 0 

Realizar 1 seminario en 
la región, que contenga 
en su programa la 
difusión de las políticas 
de innovación. 

SEREMI de 
O’Higgins 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa 

30% No cumple  
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REGIÓN MAULE 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(N° 
seminarios 

realizados/2)*
100 

90% 0 

Realizar 2 seminarios 
de difusión de los 
instrumentos de 
fomento en 
coordinación con la Red 
de Fomento Productivo 
de la región. 

SEREMI  del 
Maule 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa 

30% No cumple  

Brindar orientación y 
asesoría en temas 
relacionados 
organizaciones 
Cooperativas a quien lo 
solicite, en particular 
orientar en trámites 
legales Cooperativas ya 
formadas o en proceso 
de formación. 

(N° consultas 
atendidas /N° 

consultas 
realizadas) 

*100 

90% 1 de 1 
Responder el 85% de 
las consultas recibidas 
sobre Cooperativas. 

SEREMI  del 
Maule 

Registro de 
atenciones 

20% No cumple  

Orientar, asesorar y 
entregar información en 
temas de 
fortalecimiento de las 
Asociaciones Gremiales 
(certificados, estatutos, 
inscripciones, u otros 
relacionados). 

(N° asesorías 
dadas en 
plazo /N° 
asesorías 

solicitadas)*1
00 

90% 0 

Atender al 85%  de las  
solicitudes de asesoría 
de las asociaciones 
gremiales. 

SEREMI  del 
Maule 

Registro de 
atenciones 

20% No cumple  

Difundir las Políticas de 
Innovación en la 
Región. 

(N° 
seminarios 

realizados/1 
)*100 

90% 0 

Realizar 1 seminario en 
la región, que contenga 
en su programa la 
difusión de las políticas 
de innovación. 

SEREMI  del 
Maule 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa 

30% No cumple  
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REGIÓN BIO BÍO 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° 
Gabinetes 

Económicos 
realizados/10)

*100 

90% 0 
Realizar 10 Gabinetes 
Económicos.  

SEREMI del 
Biobío 

Acta y listado 
de asistencia 

15% No cumple  

Fortalecer las acciones 
de la Subsecretaría de 
Economía orientadas al 
fortalecimiento del 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
sus competencias para 
la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(Nº de 
encuentros 

realizados/5) 
*100 

90% 0 
Realizar 5 encuentros 
de “Mesas MIPYME”. 

SEREMI del 
Biobío 

Acta y listado 
de asistencia 

20% No cumple  

Fortalecer el uso de 
plataformas que 
mejoren la accesibilidad 
de información 
relevante para mejorar 
la gestión de los 
SEREMI de Economía 
en las regiones del 
país. 

(N° 
capacitacione

s 
realizadas/4) 

*100 

90% 0 

Realizar 4 
capacitaciones para 
funcionarios de la 
ventanilla. 

SEREMI del 
Biobío 

Listado de 
asistencia 

15% No cumple  

Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en las 
regiones del país. 

(N° informes 
enviados/4) 

*100 
90% 0 

Enviar 4 informes sobre 
la materia. 

SEREMI del 
Biobío 

Informes 
enviados vía 

correo 
electrónico 

15% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros de las 
regiones del país. 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo / 
N° asesorías 
solicitadas) 

*100 

90% 24 de 24 

Atender al 95%  de las  
solicitudes de asesoría 

de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI del 
Biobío 

Registro de 
atenciones 

15% No cumple  

Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la política 
nacional de innovación. 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/N
° sesiones de 
Subcomité de 

innovación 
programadas) 

*100 

90% 0 
Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación. 

SEREMI del 
Biobío 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  
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REGIÓN ARAUCANÍA 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer las acciones 
de la Subsecretaría de 
Economía orientadas al 
fortalecimiento del 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
sus competencias para 
la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
regiones. 

(Nº eventos 
realizados/2)*

100 
90% 0 

Realizar 2 eventos de 
difusión de los 
instrumentos de 
fomento en 
coordinación con la Red 
de Fomento Productivo 
de la Región. 

SEREMI de La 
Araucanía. 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  

Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en las 
regiones del país. 

(Nº casos 
atendidos/N° 

casos 
programados 

en agenda 
comunal)*100 

90% 0 
Atender 4 casos de los 
casos programados en 
la agenda comunal. 

SEREMI de La 
Araucanía. 

Informe y 
registro 

fotográfico. 
10% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros de la 
región. 

(N° asesorías 
dadas en 
plazo /N° 
asesorías 

solicitadas) 
*100 

90% 59 de 59 

Atender al 80%  de las  
solicitudes de asesoría 

de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de La 
Araucanía. 

Registro de 
atenciones 

20% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio a través de la 
coordinación con los 
SEREMI de Economía. 

(N° consultas 
atendidas / 

N° consultas 
realizadas) 

*100 

90% 6 de 6 
Responder el 80% de 
las consultas recibidas 
sobre Cooperativas. 

SEREMI de La 
Araucanía. 

Registro de 
atenciones 

20% No cumple  

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/N
° sesiones de 
Subcomité de 

innovación 
programadas) 

*100 

90% 0 

Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación 
desarrolladas. 

SEREMI de La 
Araucanía. 

Listado de 
asistencia 

10% No cumple  
Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación 

(Nº eventos 
realizados/1) 

*100 
90% 0 

Realizar 1 evento de 
difusión de las políticas 
de innovación 

SEREMI de La 
Araucanía. 

Listado de 
asistencia y 
programa 

20% No cumple  
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REGIÓN LOS LAGOS 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° reuniones 
programadas/ 

6)*100 
 

100% 1 
Realizar 6 reuniones 
del Gabinete 
Económico  regional.  

SEREMI de Los 
Lagos 

Acta y listado 
de asistencia.  

10% No cumple  
Fortalecer el trabajo de 
la SEREMI en cuanto a 
coordinación con los 
servicios dependientes 
y de esa forma apoyar 
a promover y difundir el 
fomento productivo 

(N° informes 
realizados/6) 

*100 
100% 2 

Realizar 6 Informes 
económicos sobre la 
región y situación de la 
Red del Fomento 
enviados a la 
Subsecretaria de 
Economía. 

SEREMI de Los 
Lagos 

Informes 
enviados vía 

correo 
electrónico a 

la 
Subsecretaría 

10% No cumple  

(Talleres o 
seminarios 

realizados/2) 
*100 

100% 0 

Realizar 2 talleres o 
seminarios informativos 
sobre los instrumentos 
y normativa de la red de 
fomento productivo. 

SEREMI de Los 
Lagos 

Invitación, 
programa y 
listado de 
asistencia. 

10% No cumple  Fortalecer el trabajo de 
la SEREMI con los 
servicios dependientes 
para promover y 
difundir el fomento 
productivo 
 
 

(Envíos de 
folletería a 

Municipalidad
es/ 15)*100 

100% 0 

Envío de folletería a 15 
Municipalidades, tanto 
de Economía como de 
los servicios 
relacionados. 

 
SEREMI de Los 

Lagos 

Oficios de 
envíos 

10% No cumple  

Fortalecer el trabajo al 
interior de la SEREMI 
de la región. 

(Taller 
realizado/2) 

*100 
100% 3 

Realizar 2 talleres de 
trabajo con 
Cooperativas de la 
región. 

SEREMI de Los 
Lagos 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer el trabajo al 
interior de la SEREMI 
de la región, en relación 
a las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

(Taller 
realizado/2) 

*100 
100% 0 

Realizar 2 talleres de 
trabajo con 
asociaciones gremiales 
de la región. 

SEREMI de Los 
Lagos 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  

Fortalecer el  concepto 
de innovación a nivel 
regional, tanto en los 
servicios públicos como 
privados, como una 
línea estratégica para el 
desarrollo regional. 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/N
° sesiones de 
Subcomité de 

innovación 
programadas) 

*100 

100% 1 

Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación 
desarrolladas. 

SEREMI de Los 
Lagos 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  
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REGIÓN AYSÉN 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° informes 
enviados/2) 

*100  
100% 0 

Enviar 2 informes al 
año con propuesta de 

instrumentos más 
adecuados para 

fomentar el 
emprendimiento de 

MIPES en la  región. 

SEREMI de 
Aysén 

Informes 
enviados a 

Gabinete del 
Ministro de 
Economía. 

25% No cumple  
Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 

la articulación 
interinstitucional, para 

el apoyo al 
emprendimiento en la 

región. (Seminarios 
realizado/2) 

*100 
100% 0 

Realizar 2 seminarios 
de difusión de 

herramientas de micro 
emprendimiento 

orientado a mujeres de 
la Patagonia. 

SEREMI de 
Aysén 

Invitación, 
programa y 
listado de 
asistencia.  

25% No cumple  

Articular y mejorar las 
labores y las 

responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del SEREMI de 

Economía. 

(N° asesorías 
dadas en 

plazo / 
N° asesorías 
solicitadas) 

*100 

100% 8 de 8 
Atender al 85%  de las  
solicitudes de asesoría 
de las Cooperativas. 

SEREMI de 
Aysén 

Registro de 
atenciones 

 
15% No cumple  

Articular y mejorar las 
labores y las 

responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del equipo de la 
SEREMI de Economía, 

fortaleciendo las 
competencias de los 

SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 

la relación con las 
Asociaciones Gremiales 

y Martilleros de la 
región. 

(N° asesorías 
dadas en 
plazo /N° 
asesorías 

solicitadas) 
*100 

100% 37 de 37 

Atender al 85%  de las  
solicitudes de asesoría 

de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de 
Aysén 

Registro de 
atenciones 

 
15% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Aumentar la 
participación de las 

regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación. 

 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/N
° sesiones de 
Subcomité de 

innovación 
programadas) 

*100 

100% 1 de 1 
Asistir al 100% de las 

sesiones de Subcomité 
de Innovación. 

SEREMI de 
Aysén 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  
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REGIÓN MAGALLANES 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(N° informes 
enviados/6) 

*100 
90% 0 

Enviar 6 informes 
enviados al Gabinete 

del Ministro. 

SEREMI de 
Magallanes 

Informe 
enviado vía 

correo 
electrónico al 
Gabinete del 

Ministro 

25% No cumple  

Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en la 
región. 

(N° seminario 
realizado /1) 

*100 
90% 0 

Realizar 1 seminario de 
difusión de Instituciones 
de Garantía Recíproca. 

SEREMI de 
Magallanes 

Registro 
Audiovisual 

25% No cumple  

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del SEREMI de 
Economía. 

(N° asesorías 
dadas en 
plazo /N° 
asesorías 

solicitadas) 
*100 

90% 5 de5 
Atender al 80%  de las  
solicitudes de asesoría 
de las Cooperativas. 

SEREMI de 
Magallanes 

Registro de 
atenciones 

25% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros de la 
región. 

(N° asesorías 
dadas en 
plazo /N° 
asesorías 

solicitadas) 
*100 

90% 13 de 13 

Atender al 80%  de las  
solicitudes de asesoría 

de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de 
Magallanes 

Registro de 
atenciones 

25% No cumple  
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REGIÓN METROPOLITANA DE SANTIAGO 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° informes 
enviados/7) 

*100 
90% 0 

Enviar 7 informes de 
monitoreo por sector, al 
Gabinete del Ministro. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Informe vía 
correo 

electrónico al 
Gabinete del 

Ministro 

15% No cumple  

Fortalecer las acciones 
de la Subsecretaría de 
Economía orientadas al 
fortalecimiento del 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
sus competencias para 
la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(N° reuniones 
realizadas/4) 

*100 
90% 0 

Realizar 4 reuniones 
trimestrales del Comité 
de Fomento Productivo 
de la Mesa Regional 
Indígena. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Actas  15% No cumple  

(N° proyecto 
de evaluación 
presentado/1)

*100 

90% 1 

Presentar 1 proyecto 
para la evaluación de 
impacto y pertinencia 
de instrumentos de 
Fomento Productivo en 
la región al Intendente. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Proyecto 
presentado 

10% No cumple  

Fortalecer el uso de 
plataformas que 
mejoren la accesibilidad 
de información 
relevante para mejorar 
la gestión del SEREMI 
en la región. 
 
 

(N° jornadas 
/1)*100 

90% 0 

Realizar 2 jornadas 
para la difusión de los 
instrumentos de 
fomento productivo 
CORFO y la 
identificación de la 
demanda para 15 
comunas del gran 
Santiago, cada vez. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Acta y listado 
de asistencia 

20% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del equipo de la 
SEREMI de Economía. 

(N° reuniones 
realizadas/2) 

*100 
90% 0 

Realizar 2 reuniones 
con organizaciones de 
Cooperativas para dar a 
conocer instrumentos 
de fomento. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Listado de 
asistencia 

10% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de los 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros de la 
región 

(N° reuniones 
realizadas/2) 

*100 
90% 0 

Realizar 2 reuniones 
con asociaciones 
gremiales y /o 
martilleros. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Listado de 
asistencia 

10% No cumple  

Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación. 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/ 
N° sesiones 

de Subcomité 
de innovación 
programadas) 

*100 

90% 0 
Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación. 

SEREMI de la  
Metropolitana 

Listado de 
asistencia 

20% No cumple  
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REGIÓN DE LOS RÍOS 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

(N° 
seminarios o 

talleres 
realizados/1) 

*100 

100% 0 

Realizar 1 seminario o 
taller de difusión de 
instrumentos en 
coordinación con los 
integrantes de la Red 
de Fomento Productivo 
de la región. 

SEREMI de Los 
Ríos 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa 

25% No cumple  

Brindar orientación y 
asesoría en temas 
relacionados 
organizaciones 
Cooperativas a quien lo 
solicite, en particular 
orientar en trámites 
legales a Cooperativas 
ya formadas o en 
proceso de formación. 

(N° 
actividades 

realizadas/4) 
*100 

100% 0 

Realizar 4 actividades 
de difusión temática del 
cooperativismos, 2 de 
cuales debe ser 
desarrolladas en 
comunas distintas a la 
capital regional. 

SEREMI de Los 
Ríos 

Listado de 
asistencia, 

invitación y/o 
nota de 
prensa. 

25% No cumple  

Orientar, asesorar y 
entregar información en 
temas de 
fortalecimiento de las 
asociaciones gremiales 
(certificados, estatutos, 
inscripciones, u otros 
relacionados). 

(N° asesorías 
dadas en 
plazo /N° 
asesorías 

solicitadas) 
*100 

100% 0 

Atender al 80%  de las  
solicitudes de asesoría 
de las asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de Los 
Ríos 

Registro de 
atenciones 

25% No cumple  

Difundir las políticas de 
innovación en la región. 

(N° 
seminarios 

realizados/1) 
*100 

100% 0 

Realizar 1 seminario en 
la región que contenga 
en su programa la 
difusión las políticas de 
innovación. 

SEREMI de Los 
Ríos 

Listado de 
asistencia, 
invitación y 
programa. 

25% No cumple  
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REGIÓN ARICA Y PARINACOTA 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° informes 
enviados/5) 

*100 
100% 1 de 5 

Enviar 5 informes 
económicos regionales 
al Gabinete del 
Subsecretario. 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Informe 
mensual 

enviado vía 
correo 

electrónico al 
Gabinete del 

Ministro 

12,5% No cumple  

(N° informes 
realizados/1) 

*100 
100% 0 

Realizar 1 informe con 
una propuesta de los 
instrumentos más 
adecuados para 
fomentar el 
emprendimiento de 
MIPES en la región y  
posibilitar la facilitación 
de fondos para su 
materialización 
mediante FNDR 
(Aprobación CORE). 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Informe 
presentado al 

Intendente 
12,5% No cumple  

(N° talleres 
realizados/4) 

*100 
100% 0 

Realizar 4 talleres con 
las EMT de la región. 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Listado de 
asistencia 

12,5% No cumple  

Fortalecer el rol del 
SEREMI de Economía 
en sus competencias 
para la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionas con el 
fomento productivo en 
la región. 

 

(N° manuales 
distribuidos/ 

200)*100 
 

100% 0 

Enviar listado 
predefinido, de manual 
con instrumento de 
fomento regional a 
cargo de organismos 
relacionados como 
CORFO y SERCOTEC. 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Correo 
electrónico, 

con envío de 
manual 
adjunto 

12,5% No cumple  
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Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o atividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

Mejorar las condiciones 
de entorno, a través de 
la articulación 
interinstitucional, para 
el apoyo al 
emprendimiento en las 
regiones del país. 

(Nº 
información 
enviada /4) 

*100 

100% 0 

Enviar  información a  
dirigentes o encargados 
del departamento social 
de las municipalidades 
rurales. 

SEREMI de 
Tarapacá 

Listado de 
asistencia e 
invitación al 
programa 

12,5% No cumple  

 
Articular y mejorar las 
labores y las 
responsabilidades del 
servicio en la región, a 
través del SEREMI de 
Economía. 

(N° consultas 
atendidas/N° 

consultas 
realizadas) 

*100 

100% 0 
Responder el 80% de 
las consultas recibidas 
sobre Cooperativas. 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Registro de 
atenciones 

12,5% No cumple  

Fortalecer las 
competencias de la 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
la relación con las 
asociaciones gremiales 
y martilleros. 

(N° consultas 
atendidas/N° 

consultas 
realizadas) 

*100 

100% 25 de 25 

Responder el 80% de 
las consultas recibidas 
por asociaciones 
gremiales y martilleros. 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Registro de 
atenciones 

12,5% No cumple  

 
Aumentar la 
participación de las 
regiones en la 
ejecución de la Política 
Nacional de Innovación. 

(N ° sesiones 
de Subcomité 
de Innovación 
efectuadas/N
° sesiones de 
Subcomité de 

innovación 
programadas) 

*100 

100% 0 
Asistir al 100% de las 
sesiones de Subcomité 
de Innovación. 

SEREMI de 
Arica y 

Parinacota 

Listado de 
asistencia 

12,5% No cumple  
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Actividad III. 2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad territorial de los productos en el territorio  
 

REGIÓN Todas las regiones del país 

 

Identificación de la instancia  
Principal problema a resolver el 

año 2010  
Territorio(s) en el/  
los  que opera 

Instituciones participantes   Productos o subproductos  

AGENCIAS REGIONALES DE 
DESARROLLO PRODUCTIVO 

Mejorar los causes de información 
de las actividades de las agencias 
regionales de desarrollo 
productivo y las SEREMÍAS de 
Economía, a fin de mejorar la 
participación de este último en la 
elaboración y ejecución de la 
política de fomento regional. 

Cada una de las regiones del 
país. 

Intendente regional 
SEREMI del Ministerio de 

Economía 
CORFO 
INDAP 

SERCOTEC 
FOSIS 
SENCE 

Representantes privados 

Agendas Regionales de 
Desarrollo Productivo Programas 
de mejoramiento de la 
competitividad (PMC) de los 
sectores priorizados en cada una 
de las regiones del país. 

 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o actividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

(N° de 
Agendas 

Regionales 
de Desarrollo 

Productivo 
actualizadas 

/15) *100 

90% 0 

15 Agendas Regionales 
de Desarrollo 
Productivo 
actualizadas. 

Consejo 
Estratégico 

ARDP 
Agenda 33% No cumple  

(N° ARDP 
con los 3 

PMC 
diseñados / 

15)*100 

90% 0 

Se está trabajando en 
un indicador para 
seguimiento de los 
PMC implementados en 
2009 

Consejo 
Estratégico 

ARDP 

Informe con 
diseño PMC 

33% No cumple  

Fortalecer las acciones 
de la Subsecretaría de 
Economía orientadas al 
fortalecimiento del 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
sus competencias para 
la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionadas con el 
fomento productivo en 
regiones. 

(N° de 
convenios 
vinculantes 
firmados/15) 

*100 

90% 0 

15 Convenios vinculantes 
de los servicios de 
fomento productivos 
afectos a glosa firmados. 

Consejo 
Estratégico 

ARDP 

Convenios 
firmados 

34% No cumple  
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Actividad III. 3: Programa de Trabajo de Mejoras a (los) Sistema(s) de Información Institucional y de Provisión de Información a los Gobiernos Regionales 
 

REGIÓN Todas las regiones del país 

 
Control de Resultados 

Control Operacional 

Objetivos específicos Indicador 
Resultado 

anual previsto 
del indicador 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

Meta anual o actividades 
Unidad 

Responsable 
Medio de 

verificación 
Ponderación 

Cumple/no 
cumple 

Pondera-
ción 

ganada 

N° informes 
enviados/15) 

*100 
90% 0 

Envío del Informe analítico 
con resultados de la 
aplicación de la primera 
ronda de Encuestas 
Longitudinal de Empresas 
(ELE) y de 
Microemprendimiento (EMI) 
2009. 

SEREMIS DE 
ECONOMÍA 

Oficio de envío 
al GORE 

 
15% No cumple  

N° informes 
enviados/15) 

*100 

90% 
0 

Estudio “Políticas Públicas 
del Sector Turismo” 
(análisis de las políticas y 
sus resultados, 
incorporando datos a nivel 
nacional y regional). 

SEREMIS DE 
ECONOMÍA 

Oficio de envío 
al GORE 

15% No cumple  

N° encuestas 
enviadas/15) 

*100 
100% 0 

Realización de 1 encuesta 
a los Gobiernos Regionales 
sobre la necesidad de 
información de interés 
regional relativo a los 
productos de este 
Ministerio, su pertinencia y 
periodicidad de envío. 

SUBSECRTARÍA 
DE ECONOMÍA / 

SEREMIS DE 
ECONOMÍA 

Oficio de envío 
al GORE 

30% No cumple  

Fortalecer las acciones 
de la Subsecretaría de 
Economía orientadas al 
fortalecimiento del 
SEREMI de Economía, 
de manera de mejorar 
sus competencias para 
la articulación y 
coordinación de las 
instituciones públicas 
relacionadas con el 
fomento productivo en 
regiones. 

N° informes 
enviados/4) 

*100 
100% 0 

Envío a los Gobiernos 
Regionales de 4 Informes 
desagregados 
regionalmente de la 
ejecución del Fondo 
Innovación para la 
Competitividad (FIC) (envío 
trimestral). 

SEREMIS DE 
ECONOMÍA 

Oficio de envío 
al GORE 

25% 
No cumple  

 


