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OBJETIVO 6. La institución elabora el Programa de Trabajo para la implementación del Plan para incorporación la perspectiva territorial en la entrega de los productos y del Plan 
para incorporar modificaciones o mejoras del sistema de información para el registro de sus productos estratégicos y clientes/ usuarios/beneficiarios por región (VER NOTA). 
OBJETIVO 7. La institución implementa el Programa de Trabajo para la incorporación de la perspectiva territorial en la entrega de los productos y de modificaciones o mejoras del 
sistema de información para el registro de sus productos estratégicos y clientes/ usuarios/beneficiarios por región 
OBJETIVO 8.  La institución mide  los indicadores de desempeño del Plan.  
 
Actividad III. 1. Programa de Trabajo de Gestión Territorial 2010 (mejoras en el diseño, acceso y distribución de los productos en el territorio) 
 

REGIÓN  (1) REGION DE ARICA Y PARINACOTA 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

 
1.  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP en  la comuna 
de Camarones 
 
2.Implementar 
acciones  en  las 
comunas  de  la 
Región  de  Arica 
Paricota tendientes a 
reducir  los 
problemas  de 
cobertura  en  las 
prestaciones  del 
PADBP 
 

1.  Comuna 
de 
Camarones 
con 
diagnóstico 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
analizadas  e 
informadas 
al alcalde 
(SI/NO) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
SI 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1.1Reunión  
coordinador  Chile 
Crece Contigo Seremi 
de Salud,  
Serplac,  Servicio  de 
Salud  para  elaborar 
informe  y  agendar 
entrevistas  con  el 
alcalde de la  comuna 
de Camarones 
 
1.  2  Reunión 
informativa  y  de 
abogacía  con  alcalde 
de  la  comuna  de 
camarones  para 
informar  falencias  en 
las 
cobertura  de  la 
prestaciones PADBP 
 
 

Coordinador(a
)  Regional 
Chile  Crece 
Contigo  de  la 
Seremi  de 
Salud  Región 
de  Arica  y 
Parinacota 

1.1.  Informe 
de  la 
comuna  de 
Camarones 
   
1.2.  Agenda 
de 
reuniones 
con  el 
alcalde  de 
camarones 
Firmada  por 
Seremi  de 
Salud, 
director 
Servicio  de 
Salud  y 
Seremi  de 
SERPLAC. 

 
1.3.  Acta  de 
acuerdos 

 
33.3% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33.3% 
 
 
 
 

   



2.  (Nº  de 
Comunas 
con  Plan  de 
intervención 
sobre 
deficiencias 
en 
cobertura 
del  PADBP 
/N° 
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
*100  
(4/4= 100%) 

2.  Reunión    para 
elaborar  el  plan  de 
intervención  sobre 
mejoras  en  la 
coberturas  del 
PADBP: 

firmada  por 
el  alcalde 
y/o  depto. 
de  salud 
municipal 
con 
encargados 
de  CHCC 
seremi 
salud, 
Serplac,  SSA 
y/o  director 
SSA  y 
Seremis  en 
el  caso  que 
corresponda 
 
2.  Plan  de 
acción 
elaborado 

 
33.4% 

 

 
Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  

 
Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REGIÓN  (1) REGION DE TARAPACÁ 
 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1. Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación 
del PADBP en las 
comunas de Alto 
Hospicio  y  Pozo 
Almonte 

 
2. Implementar 

acciones  en  la 
comunas  en  la 
comuna  de  Alto 
Hospicio  y  Pozo 
Almonte 
tendientes  a 
reducir  los 
problemas  de 
cobertura 

 

1.  (Nº  de 
comunas 
con 
diagnostico 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
analizadas  e 
informadas 
al  alcalde/ 
Nº  de 
comunas 
que 
presentan 
deficiencia 
de 
coberturas 
del  PADBP 
en  la 
región)* 100 
(2/2=100%) 
 
2.  (Nº  de 
comunas 
con  plan  de 
intervención 
sobre 
deficiencias 
en 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 

 1. Las autoridades de 
las  comunas  de  Alto 
Hospicio  y  Pozo 
Almonte  han  sido 
informadas  de  las 
deficiencias  en 
cobertura 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Elaboración  de  un 
plan de trabajo   para 
contribuir  a  mejorar  
la  implementación 
del    PADBP  en  las 
comunas    con 
deficiencias 
 

Coordinador(a
)  Chile  Crece 
Contigo 
Seremi  de 
Salud  Región 
Tarapacá 

1.1.  Informe 
de  la 
comuna  de 
Alto 
Hospicio  y 
Pozo 
Almonte  
 
1.2.  Agenda 
de 
reuniones 
con  el 
alcalde de  la 
comuna  de 
Alto 
Hospicio  y 
Pozo 
Almonte 
firmada  por 
Seremi  de 
Salud, 
director 
Servicio  de 
Salud  
 
2.1. Plan  de 

acción 
elabora
do 

 
2.2.  Informe 

 
 
 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 
 

  



cobertura 
del  PADBP/ 
Nº  de 
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en  la 
región)* 100 
(2/2=100%) 

de 
aprobación 
de  acciones 
ejecutadas 
firmadas por 
director 
Servicio 
Salud    y 
Seremis 

 
Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  

 
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REGIÓN    REGIÓN DE ANTOFAGASTA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Informar y  realizar 
análisis  de 
indicadores 
trazadores  de 
cobertura  del  PADBP 
en  las  comunas  de 
Calama y Taltal   cuyo 
cumplimiento  es 
menor  25% 
 
 
 
2.  Fortalecer  el  
trabajo  integrado  de 
la  red  intrasectorial 
del  sistema  Chile 
crece contigo   con el 
propósito  de  apoyar 
la gestión del sistema  
en  los  diferentes 
niveles de acción. 
 
 
 
 
 
 

1.  (N°  de 
comunas  
con 
diagnostic
o  de  
deficiencia
s  de 
indicadore
s  del 
PADBP, 
informada
s  a  la 
autoridad 
de salud  y 
edilicias/ 
total  de  
comunas  
con 
deficiencia
s  *  100) 
(2/2 
*100%) 
 
 
2.  (N°  de 
reuniones 
con 
integrantes 
de  mesa 
sectorial 
participando 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 

  1. Las Autoridades de 
las comunas de Taltal 
y  Calama  son 
informadas  de  las 
deficiencias  de 
cobertura del PADBP 
 
 
 
2.  La  mesa  Sectorial 
se  reúne  para 
analizar y fortalecer y 
apoyar  la gestión del 
PADBP. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública 
 

1.  Acta  de 
reunión  con 
autoridad 
edilicia 
 
 
 
 
 
2.  Acta  de 
reuniones  
y  listado  de 
asistencia  
 
 
 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 
 

   



en  forma 
regular  
realizadas  / 
Nº  de 
reuniones 
programada
s  *100)  (3/3 
* 100%) 

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REGIÓN  (1) REGIÓN DE ATACAMA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1. Apoyar la 
generación de 
acciones para 
mejorar la 
implementación del 
PADBP en las 
comunas de 
Atacama. 
 
 
 
 
 
 
 
2. Implementar 
sistema de 
monitoreo de planes 
de intervención 
sobre deficiencia en 
las Comunas de 
Copiapó y Frerina. 

 
 

1.  (N°  de 
comunas 
con  Plan  de 
acción sobre 
la 
implementa
ción  del 
PADBP/Nº 
de  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
* 100  
(2/2= 100%)  
 
2.  Sistema 
de 
monitoreo 
implementa
do              SI   
/NO 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1.  Plan  de  acción 
para  reducir  brecha 
en  los cumplimientos 
de  la  región 
elaborado.  
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Dos (2) monitoreos 
anuales  (julio  y 
octubre)  de  los 
planes  de 
intervención  sobre 
deficiencias  en  las 
comunas  de  Copiapó 
y Freirina 

Departamento 
de Salud 

Pública Seremi 
de Salud 
región de 
Atacama 

1.  Acta  de 
reunión 
mesa 
técnica 
regional  de 
CHCC 
1.2 
Documentos 
de  Plan  de 
acción 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Visitas  a 
terreno. 
Acta  de 
reunión. 
 Informes de 
monitoreo. 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

 
Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  

 
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  



 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE COQUIMBO 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas   de Canela, 
Punitaqui, Salamanca  
y Combarbalá. 
 
2.  Implementar 
acciones tendientes a 
reducir    las  brechas 
en  cobertura    en  las 
comunas  de  Canela, 
Punitaqui, Salamanca 
y Combarbalá.   

1.  (Nº  de 
comunas 
con  déficit 
de 
cobertura 
del  PADBP 
analizadas  e 
informadas 
al  Alcalde 
y/o  Director 
de 
Hospital/Nº 
de  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
en el PADBP 
en  la Región 
de 
Coquimbo)*
100 
(4/4=100%) 
 
2.(Nº  de 
comunas 
con  déficit 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.1.  Reunión  con 
Encargada  Chile 
Crece  Contigo  de  la 
Seremi  y  Gerente 
Chile    Crece  Contigo 
del  Servicio  de  Salud 
para    agendar 
entrevistas    con 
autoridades locales. 
 
1.2.  Reuniones 
informativa  y  de 
abogacía con Alcaldes 
y  Directores  de 
Hospitales  para 
informar  falencias  en 
la  Cobertura  del 
PADBP  y  su 
compromiso  en  la 
elaboración  de  un 
Plan  de  Acción  que 
permita mejoras. 
 
2.1.  Elaborar  Planes 
de  Acción  que 
contribuyan  al 
mejoramiento  de  las 
coberturas 

Coordinador(a
)  Chile  Crece 
Contigo 
Seremi  de 
Salud  de  la 
Región  de 
Coquimbo 

1.  Agenda 
de 
reuniones 
con Alcaldes 
y  Directores 
de 
Hospitales. 
Medios 
gráficos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Planes  de 
Acción 
elaborados 

33.3% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
33.3% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
33.4% 

  



de 
cobertura 
del  PADBP 
con  Plan  de 
Acción 
sobre  las 
deficiencias 
en 
cobertura 
del 
PADBP/Nº 
de  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
en el PADBP 
en  la Región 
de 
Coquimbo)*
100 
(4/4=100%) 

100% deficitarias  del 
PADBP en comunas y 
hospitales 
focalizados. 
 
 

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REGIÓN  (1)  REGIÓN DE VALPARAÍSO 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas  de 
Algarrobo,  
Casablanca,  Cabildo, 
Calera,  La  Cruz,  La 
Ligua,  Nogales, 
Zapallar  y  en  el 
Hospital  San 
Francisco  de 
Limache. 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Implementar  un 
plan de trabajo en las 
comunas  de 
Algarrobo,  
Casablanca,  Cabildo, 
Calera,  La  Cruz,  La 
Ligua,  Nogales, 
Zapallar  y  en  el 

1.  (N°  de 
comunas 
con 
Diagnósticos 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP   
analizadas  e 
informadas 
al  alcalde/ 
N°  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
* 100  
(9/9= 100%)  
 
2.  (N°  de 
comunas 
con  Plan  de 
Intervención 
sobre 
deficiencia 
de 
cobertura 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 

  1.1  Entrega  de 
informes  a    Alcaldes 
de  las  comunas  de 
Algarrobo,  
Casablanca,  Cabildo, 
Calera,  La  Cruz,  La 
Ligua,  Nogales, 
Zapallar  y  en  el 
Hospital  San 
Francisco de Limache 
 
1.2    Visita  de 
Secretario Regional  y 
Equipo de Trabajo de 
Chile Crece Contigo a 
las  comunas  de  La 
Cruz y Algarrobo 
 
 
 
 
 
 
2.  Las    8  comunas 
ubicadas en el último 
cuartil  en  la 
Evaluación  de 
Cumplimiento  de 
indicadores  del 
PADBP  2009  y  el 
hospital  San 

 
 
 
 
 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública Seremi 
de  Salud 
región  de 
VALPARAÍSO  

1. 
Documento 
que  entrega 
información 
a    alcalde  y 
solicitud  de 
plan  de 
trabajo. 
 
 
 
2.  Informe 
de visitas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Plan  de 
trabajo 
elaborado. 
 
 
 
 
 

 
33.3% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

33.3% 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
33.4% 

  



Hospital  San 
Francisco de Limache 
tendiente  a  reducir 
los  problemas  de 
cobertura  en  las 
prestaciones  del 
PADBP según cohorte 
diciembre 2009. 

diseñado 
/N° 
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
*100  (9/9= 
100%) 

Francisco de Limache 
cuentan  con  plan  de 
de  Intervención  para 
contribuir  a  mejorar 
implementación  del 
PADBP. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
 
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

REGIÓN  (1)  REGIÓN DE O´HIGGINS 
 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  acciones 
para  mejorar  la 
implementación  del 
PADBP,  en  las 
comunas  y/o 
hospitales,  que 
tienen  menor 
cumplimiento  de  la 
Región,  con  corte  a 
Dic. De 2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Generar  acciones 
por  comuna,  para 
reducir problemas de 
cobertura  en  las 
prestaciones  de 
PADBP, según corte a 

1.  (Nº  de 
comunas 
con 
diagnostico 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
analizadas  e 
informadas 
al  alcalde/ 
Nº  de 
comunas 
que 
presentan 
deficiencia 
de 
coberturas 
del  PADBP 
en  la 
región)*100 
(5/5=100%) 
 
2.  (Nº  de 
comunas 
con  plan  de 
intervención 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
 

 
 
 
 
 
 
 

  1. Los alcaldes de  las 
5  comunas  con 
menor  cumplimiento 
de la  
Región  han  sido 
informados  de  las 
deficiencias  de 
cobertura 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Las 5 comunas con 
problemas  de 
cobertura  cuentan 
con  plan  de  acción 
para  mejorar    la 
implementación  del 
PADBP 

Departamento 
de Salud Púlica 
Seremi  de 
Salud  Región 
de O´Higgins 

1.  Acta  de 
Reunión  con 
Alcaldes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Plan  de 
trabajo 
elaborado 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

   



dic. De 2009 
 
 

sobre 
deficiencias 
en 
cobertura 
del  PADBP/ 
Nº  de 
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en  la 
región)* 100 
(5/5=100%) 
 

 
 
 
 
  

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
REGIÓN  (1) REGIÓN DEL MAULE 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas  Chanco, 
Empedrado, 
Licantén,  Rauco,  Río 
Claro,  Teno,  Yerbas 
Buenas  y  Hualañé 
(Hospital  de 
Hualañe), 
correspondientes  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  de  la 
región,  según 
cohorte  diciembre 
2009. 
 
 
 
 
 
2.  Implementar 
acciones  con  los 
equipos  de  salud  de  
las  comunas  de 
Chanco,  Empedrado, 
Licantén,  Rauco,  Río 

1.  Nº  de   
comunas 
con 
Diagnósticos 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP   
analizadas  e 
informadas 
al  alcalde/ 
08  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
* 100  
(8/8= 100%)  
 
2.  Nº  de   
Comunas 
intervenidas 
sobre 
deficiencias 
en 
cobertura 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 

  1. Las Autoridades de 
las  comunas  de 
Chanco,  Empedrado, 
Licantén,  Rauco,  Río 
Claro,  Teno,  Yerbas 
Buenas  y  Hualañe 
han  sido  informadas 
de  las deficiencias en 
cobertura. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Los  equipos  de 
salud de las comunas 
de  Chanco, 
Empedrado, 
Licantén,  Rauco,  Río 
Claro,  Teno  y  Yerbas 
Buenas  y hospital  de 
Hualañe,  cuentan 
con  plan  de  acción 
para  contribuir  a 
mejorar 
implementación  del 

 
 
 
 
 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública Seremi 
de  Salud 
Región  del 
Maule 

1.  Acta  de 
reunión  con  
alcalde.  
 
 
 
 
 
2.  Plan  de 
trabajo 
elaborado. 
Listado  de 
asistencia.  
 
 
 
 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

   



Claro,  Teno,  Yerbas 
Buenas  y  Hualañé 
(Hospital  de 
Hualañe),  tendientes 
a  reducir  los 
problemas  de 
cobertura  en  las 
prestaciones  del 
PADBP según cohorte 
diciembre 2009. 

del  PADBP 
/Nº  de  
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
*100  (8/8= 
100%) 

PADBP. 
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REGIÓN   REGIÓN DEL BIOBIO 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas  de  Arauco, 
Cañete,  Contulmo, 
Tirúa,  Nacimiento, 
Florida,  Bulnes, 

1.  (N°  de 
comunas 
con 
Diagnósticos 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP   
analizadas  e 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. Las Autoridades de 
las  comunas  de 
Arauco,  Cañete, 
Contulmo,  Tirúa, 
Nacimiento,  Florida, 
Bulnes,  Coelemu, 
Coihueco, El Carmen, 
Ninhue,  San  Carlos, 
San  Ignacio, Yungay y 
Tomé  han  sido 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  Acta  de 
reunión  con  
alcalde  
 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



Coelemu,  Coihueco, 
El  Carmen,  Ninhue, 
San  Carlos,  San 
Ignacio,  Yungay  y 
Tomé 
correspondientes  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  de  la 
región,  según 
cohorte  diciembre 
2009. 
 
2.  Implementar 
acciones  en  las 
comunas  de  Arauco, 
Cañete,  Contulmo, 
Tirúa,  Nacimiento, 
Florida,  Bulnes, 
Coelemu,  Coihueco, 
El  Carmen,  Ninhue, 
San  Carlos,  San 
Ignacio,  Yungay  y 
Tomé  tendientes  a 
reducir  los 
problemas  de 
cobertura  en  las 
prestaciones  del 
PADBP según cohorte 
diciembre 2009. 

informadas 
al  alcalde/ 
N°  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
* 100  
(15/15= 
100%)  
 
2.  (Nº  de 
Comunas 
con  Plan  de 
intervención 
sobre 
deficiencias 
en 
cobertura 
del  PADBP 
/N° 
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
*100 
(15/15= 
100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

informadas  de  las 
deficiencias  en 
cobertura. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Las  comunas  de 
Arauco,  Cañete, 
Contulmo,  Tirúa, 
Nacimiento,  Florida, 
Bulnes,  Coelemu, 
Coihueco, El Carmen, 
Ninhue,  San  Carlos, 
San  Ignacio,  Yungay,  
Tomé  cuentan  con 
plan  de  acción 
regional  para 
contribuir  a  mejorar 
implementación  del 
PADBP. 

Coordinador(a
) Regional  
Chile Crece 
Contigo 

SEREMI de 
Salud de la 

Región Bío‐Bío 

 
 
 
2.  Plan  de 
trabajo 
elaborado 
con  fecha 
por  taller  o 
actividad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 
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REGIÓN  (1) REGIÓN DE LA ARAUCANIA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas  de  Lautaro 
y  Pitrufquén  y/o 
hospital  de  Collipulli, 
Galvarino,  Pucón, 
Temuco,  Toltén  y 
Vilcún 
correspondientes  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  de  la 
región,  según 
cohorte  diciembre 
2009. 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Diseñar estrategias 
en las comunas de 
Lautaro y Pitrufquén  

1.  (N°  de 
comunas 
con 
Diagnósticos 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP   
analizadas  e 
informadas 
al  alcalde 
y/o  Director 
del Hospital/ 
N°  comunas 
que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en la región) 
* 100  
(8/8= 100%)  
 
 
2. (Nº de 
Comunas 
con Plan de 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1.  100%  de  los 
Alcaldes  y/o 
Directores  de 
Hospitales  de  las 
comunas de  Lautaro, 
Pitrufquén  Collipulli, 
Galvarino,  Pucón, 
Temuco,  Toltén  y 
Vilcún  han  sido 
informadas  de  las 
deficiencias  en 
cobertura. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Las comunas de 
Lautaro y Pitrufquén y 
los  hospitales de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento 
de Salud 

Pública Seremi 
de Salud 

región de La 
Araucanía 

1.  Acta  de 
reunión  con  
alcalde  y/o 
Directores 
de 
Hospitales 
Informe  de 
diagnóstico 
de 
deficiencias 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Plan de 
acción 
elaborado. 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

  



y hospital de 
Collipulli, Galvarino, 
Pucón, Temuco, 
Toltén y Vilcún 
tendientes a reducir 
los problemas de 
cobertura en las 
prestaciones del 
PADBP según cohorte 
diciembre 2009. 

acción sobre 
deficiencias 
en 
cobertura 
del PADBP 
/N° 
comunas 
con 
deficiencia 
de 
cobertura 
del PADBP 
en la región) 
*100 (8/8= 
100%) 
 

Collipulli, Galvarino, 
Pucón, Temuco, Toltén 
y Vilcún cuentan con 
plan  de acción para 
contribuir a mejorar 
implementación del 
PADBP. 
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REGIÓN  (1) REGIÓN DE LOS RIOS 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas  y/o 
hospitales  con  25% 
de  menor 

1.  (No  de 
establecimie
ntos 
correspondi
entes al 25% 
de  menos 

100% 
 
 
 
 
 

  1.1  Analizar  y 
elaborar  diagnóstico 
de brechas en acceso 
a las prestaciones del 
PADBP  en  los 
establecimientos  con 

 
 
 
 
 
 

1.1  Acta 
reuniones 
de trabajo 
Diagnósticos 
elaborados 
 

25% 
 
 
 
 
 

   



cumplimiento  en  la 
Región,  según 
cohorte de diciembre 
2009.  (Hospital  de 
Lanco,  Consultorio  
Mariquina Municipal, 
Consultorio  Externo 
Valdivia) 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Apoyar  la 
elaboración  de 
Planes  de  Acción 
para  reducir  las 
brechas existentes en 
el  acceso  a  las 
prestaciones  del 
PADBP  en  los 
establecimientos  
con  25%  de  menos 
cumplimiento  en  la 
Región.  (Hospital  de 
Lanco,  Consultorio  
Mariquina Municipal, 
Consultorio  Externo 
Valdivia) 
 
 
 
 
 
 

 

cumplimient
o  en  la 
Región  con 
diagnóstico 
de 
deficiencia 
realizado  e 
informado  a 
directores 
y/o  alcaldes 
/  No  de 
establec. 
correspondi
entes al 25% 
de  menos 
cumplimient
o  en  la 
Región  x 
100)  (3/3  * 
100%) 
 
2.  (Nº  de 
establecimie
ntos. 
correspondi
entes al 25% 
de  menor 
cumplimient
o  en  la 
Región  con 
Plan  de 
Acción  para 
superar 
brechas  de 
acceso  a  las 
prestaciones 
del  PSDBP/  
Nº  de 
establecimie
ntos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

25%  de  menos 
cumplimiento  en  la 
Región,  en 
coordinación  con 
Servicio de Salud 
 
1.2  Informar  a 
directores  de 
establecimientos  y/o 
alcaldes  sobre  las 
brechas existentes en 
los  establecimientos  
con  25%  de  menos 
cumplimiento  en  la 
Región 
 
 
 
2.1  Reuniones  con 
equipos  de  trabajo 
para  elaboración  de 
Planes de Trabajo  en 
los  establecimientos  
correspondientes  al 
25%  de  menos 
cumplimiento  en  la 
Región. 
 
2.2 Planes de Trabajo 
elaborados  y 
enviados  a  las 
autoridades  locales 
por  establecimientos 
correspondientes  al 
25%  de  menos 
cumplimiento  en  la 
Región 
 
 
 

Departamento 
de Salud 

Pública Seremi 
de Salud 

región de los 
Ríos 

 
1.2 Actas de 
reuniones 
informativas 
con  listas de 
asistencia  
Actas  de 
recepción 
de 
diagnósticos 
de brechas. 
 
 
2.1  Lista  de 
asistencia 
de 
reuniones 
con equipos 
 
2.2  Planes 
de  Trabajo 
por  
establecimie
ntos 
correspondi
ente  al  25% 
de  menos 
cumplimient
o  en  la 
Región 
Oficios  con 
planes 
enviados  a 
autoridades 
locales.  

 
 
 
 

25% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25% 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



correspondi
entes al 25% 
de  menos 
cumplimient
o  en  la 
Región  x 
100)  (3/3  * 
100%) 
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REGIÓN  (1) REGIÓN DE LOS LAGOS 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Implementar 
programa  de  trabajo 
con  acciones  
tendientes  a  reducir 
los  problemas  de 
coberturas  al  PADBP 
en  las  comunas  de 
San  Pablo, 
Llanquihue, 
Hualaihué,  Frutillar, 
Cochamó,  Chaitén, 
Curaco  de  Vélez  y 
Ancud. 
 
2.  Realizar  4 

1.  (Nº 
Comunas 
con  plan  de 
trabajo  de 
apoyo  al 
PADBP/  Nº 
total  de  
comunas 
con 
deficiencias) 
X  100  (8/8= 
100%) 
 
 
2.  (Nº 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1.  Las autoridades  y 
directivos 
correspondientes 
han sido  informados 
de  las  deficiencias 
de  cobertura  del 
PADBP  en  sus 
comunas  y  se  ha 
elaborado  un  plan 
de acción. 
 
 
2. Cada Provincia ha 
realizado  con 
campaña 

Dpto. salud 
pública 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dpto. salud 
pública 

Documento 
programa 
de trabajo 
Registro 
fotográfico y 
comunicado 
de  prensa 
escrita. 

50 % 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   



campañas  de 
difusión  e 
información  de  las 
prestaciones  del 
PADBP    (1  por 
provincia) 
 
 

campañas 
comunicacio
nales 
realizadas/ 
Nº 
campañas 
comunicacio
nales 
programada
s  X  100) 
(4/4= 100%) 

comunicacional  con 
pertinencia 
provincial  y 
territorial 

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
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REGIÓN  (1) REGIÓN DE AYSÉN 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.‐  Apoyar  la 
generación  de 
acciones  para 
mejorar  la 
implementación  del 
PADBP  en  los 
Hospitales  de  Aysén, 
Cochrane  y 
Consultorio 
V.Dgo.Silva 
correspondientes  al 
25%  de  menor 

1.  (Nº  de 
establecimie
ntos  con 
Diagnósticos 
de 
deficiencias 
de 
cobertura 
del    PADBP 
analizadas  e 
informadas  
al  Director 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1.‐  El  Director  del 
Servicio  de  Salud 
Aysén  y  los 
Directores  del 
Hospital  Aysén, 
Cochrane  y 
Consultorio 
V.Dgo.Silva  han  sido 
informadas  de  las 
deficiencias  de 
cobertura. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Depto  de 
Salud  Pública 
de  la  Seremi 
de  Salud 
Región Aysén. 

1.‐  Acta  de 
reunión  con 
Director 
Servicio  de 
Salud  Aysén 
y  Directores 
de  los 
Hospitales 
de  Aysén, 
Cochrane  y 
Consultorio 
V.Dgo.Silva. 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



cumplimiento  de  la 
región,  según 
cohorte  diciembre 
2009. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.‐  Implementar  
acciones tendientes a 
reducir  los 
problemas  de 
cobertura  en  los 
hospitales  de  Aysén, 
Cochrane  y 
consultorio 
v.dgo.silva. 

del  Servicio 
de  Salud 
Aysén/Nº de 
establecimie
ntos  que 
presentan 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en  la  región 
de  Aysén 
*100) 
(3/3=100%) 
 
2.  (Nº  de 
establecimie
ntos  con 
Plan  de 
Intervención 
sobre 
deficiencias 
en 
cobertura 
del  PADBP/ 
Nº  de 
establecimie
ntos  con 
deficiencias 
de 
cobertura 
del  PADBP 
en  la  región 
de  Aysén 
*100) 
(3/3=100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Los  hospitales  de 
Aysén,  cochrane  y 
consultorio 
V.dgo.silva  cuentan 
con  plan  de 
intervención 
evaluado 
semestralmente    en 
todas  las  actividades 
comprometidas  para 
contribuir  a  mejorar 
la  implementación 
del PADBP 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.‐  Plan  de 
trabajo 
elaborado  y 
evaluado 
semestralm
ente. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 
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REGIÓN  (1)  REGIÓN DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Monitorear  e 
informar  a  las 
autoridades  los 
indicadores  de  baja 
cobertura  en  la 
implementación  del 
PADBP  en  las 
comunas  de  Puerto 
Natales    y  Cabo  de 
Hornos 
 
 
 
 
 
 
 
 2.  Apoyar  la 
elaboración  de  un 
plan  de  acción  de 
mejoras  en  las 
Comunas de Cabo de  
Hornos  y  Natales 
para  mejorara  el 
acceso  a  las 

1.  (Nº  de 
comunas 
correspondi
entes al 25% 
de  menor 
cumplimient
o  en  la 
Región  con 
diagnóstico 
de 
deficiencia 
realizado  e 
informado  a 
directores 
y/o 
alcaldes/  Nº 
de  comunas 
correspondi
entes al 25% 
de  menos 
cumplimient
o  en  la 
Región  x 
100)  (2/2* 
100% 

 
 
 
 
 
100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1.  Autoridades  de 
ambas  comunas 
informadas  de  las 
deficiencias  de 
cobertura del PADBP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Las  comunas  de 

 
 
 
 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.  Acta  de 
Reunión  con  
Alcaldes  de 
amabas 
comunas.  
 
 
2.  Planes  de 
Mejoras  de 
ambas 
comunas  
 

 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



prestaciones  del 
PADBP. 
 
 

 
2.  (Nº  de 
comunas 
correspondi
entes al 25% 
de  menor 
cumplimient
o  en  la 
Región  con 
Plan  de 
Mejoras 
elaborado 
para superar 
brechas  de 
acceso  a  las 
prestaciones 
del  PADBP/  
Nº  de 
comunas 
correspondi
entes al 25% 
de  menor 
cumplimient
o  en  la 
Región  x 
100)  (2/2  * 
100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 

Cabo  de  Hornos  y 
Puerto  Natales  han 
elaborado  planes  de 
Mejoras  para  la 
implementación  del 
PADBP.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública 
 
 
 
 
 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN METROPOLITANA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Apoyar  iniciativas 
de  tipo  local  que 
contribuyan  a 
mejorar  el  acceso  al 
PADB  en  comunas  y 
hospitales  de  la  RM 
que  presenten  el 
menor  grado  de 
cumplimiento,  según 
cohorte de diciembre 
de 2009. 
 
2. Diseñar un Plan de 
Acción  orientado  a 
reducir  los 
problemas  de 
cobertura  en 
comunas u hospitales 
correspondiente  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  en  la 
Región 
Metropolitana, según 
cohorte 2009 
 

1.  (N°  de 
comunas  
correspondi
ente  al  25% 
de  menor 
cumplimient
o  en  la 
Región 
Metropolita
na,  según 
cohorte 
2009 
analizadas  e 
informadas 
a  Alcaldes  ó 
Directores 
de  Servicio 
de  Salud)  / 
(N°  de 
comunas  
correspondi
ente  al  25% 
de  menor 
cumplimient
o    según 
corte  dic. 

 
 

 
 
 
 
 
 
100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

  1.1.Reunión  con 
Encargados  Chile 
Crece  Contigo  de 
SEREMI  de  Salud  y 
Servicios  de  Salud 
regionales  para 
analizar  las 
deficiencias  de 
comunas u hospitales 
correspondiente  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  en  la 
Región 
Metropolitana, según 
cohorte  2009  y 
agendar  entrevistas 
con  Autoridades 
Locales. 
 
1.2.  Reunión  con 
Directores  de  Salud 
Municipal  y 
Directores  de 
hospitales  para 
informar  sobre  las 
comunas u hospitales 

Coordinador(a
) 
Chile  Crece 
Contigo 
SEREMI  Salud 
Región 
Metropolitana 
 
 

1.  Informe 
de 
deficiencias 
en  la 
implementa
ción  del 
PADB  en 
comunas  y 
hospitales 
de  la Región 
Metropolita
na, 
confecciona
do y firmado 
por 
Encargados 
Chile  Crece 
Contigo  de 
SEREMI  de 
Salud  y 
Servicios  de 
Salud 
 
 
 
 

33.3% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33.3% 
 
 
 
 
 
 
 

  



2009    *100) 
(13/13=100
%) 
2.  Plan 
elaborado 
(SI/NO) 

 
 
 
 
SI 
 
 
 
 
 
 

correspondiente  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  en  la 
Región,  según  cohor 
2009, respecto  
acceso al PADB 
 
2. Diseño de un Plan 
de  Acción  Regional 
que  permita mejorar 
las  deficiencias  en  la 
implementación  del 
PADB  detectadas  en 
comunas u hospitales 
correspondiente  al 
25%  de  menor 
cumplimiento  en  la 
Región 
Metropolitana, según 
cohorte 2009. 

 
 
 
 
 
 
 
2.  Plan  de 
acción 
elaborado 
 
 

 
 
 
 

33.4% 

 
 

Desempeño Anual  Región Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010 (%)  (12)  
 

Desempeño Anual  Servicio Programa de Trabajo (diseño, acceso y distribución)  2010  (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)  
 
 
 
 
 
Actividad III. 2: Programa de Complementariedad Territorial 2010 (mejoras en la complementariedad territorial de los productos en el territorio 

REGIÓN  (1)  REGIÓN DE ARICA Y PARINACOTA 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010 (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa Técnica Regional  Deficiencias en el acceso a la 
información con que cuenta la 
comunidad de las prestaciones 
del sistema, así como las 

Región de Arica y Parinacota  Seremi de Salud 
Servicio de Salud 
Serplac 
Junji 

Implementación del sistema 
de Protección Integral Infancia 
Chile Crece Contigo 



instituciones prestadoras a 
través de la difusión y 
promoción de estas 

Integra 
Encargados comunales 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

 
1.  Promover  el 
trabajo  integrado  de 
las  redes  Comunales 
Chile  Crece  Contigo 
mediante  la 
implementación de la 
“Guía  para  la 
promoción  del 
desarrollo  infantil  en 
la gestión local” 
 
 
 
 
2.  Promoción  y 
difusión  en  la 
comunidad  del  taller 
de  habilidades  de 
crianza  para  madres 
padres  y 
cuidadores(as)  Nadie 
es perfecto 

1.  Actividad 
de 
capacitación 
regional  en 
el  uso  de  la 
Guía  para  la 
promoción 
del 
desarrollo 
Infantil  en 
las 
comunidade
s    realizada 
(SI/NO)  
 
2.  (Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
realizados 
en  comunas 
de  la Región 
de  Arica  y 
Parinacota  / 
Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
programado
s  en  las 
comunas  de 
la  región  de 

 
 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1.  Capacitación  a 
redes  comunales 
Chile Crece 
 Contigo en Guía para 
la  Promoción  del 
desarrollo  infantil  en 
la gestión local 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Realizar 
encuentros  de 
difusión  de  nadie  es 
Perfecto en las cuatro
Comunas de la región 

Coordinador 
regional  de 
Chile  Crece 
Contigo  de  la 
Seremi  de 
Salud. 

1.  Lista  de 
asistencia  a 
capacitación 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Listado de 
asistencia  a 
las 
actividades 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   



Arica  y 
Parinacota)*
100 
(4/4=100%) 

 
Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE TARAPACA 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa Técnica Regional Chile 
Crece Contigo 

Deficiencias  en  el  acceso  a  la 
información  en  la  comunidad 
de  las  prestaciones  del 
sistema, así  como  también de 
las instituciones prestadoras. 

Región de Tarapacá  Seremi de Salud 
Servicio de Salud 
SERPLAC 
JUNJI 
Integra 
Municipios  

Implementación del sistema 
de protección integral a la  
infancia Chile Crece Contigo. 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover    el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  comunales 
Chile  Crece  Contigo 
de  Pozo  Almonte  y 
Alto  Hospicio 
mediante  la 
implementación de la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 

1.  Nº  de 
Actividades 
de 
Capacitación 
realizada/Nº 
de 
Actividades 
de 
capacitación 
programada 

 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 

  1.  Capacitación  a 
redes  Comunales  de 
Alto Hospicio y Pozo 
Almonte Chile crece 
Contigo en Guía para 
la  Promoción  del 
desarrollo  infantil en 
la gestión local 
 
 

 
 
 
Coordinador(a
) Chile Crece 
Contigo 
Seremi de 
Salud  Región 
Tarapacá 

 
 
1. Lista de 
asistentes 
con fecha 
por taller. 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local” 
 
 
2.    Promoción  y 
difusión  en  la 
comunidad del Taller 
de  Habilidades  de 
Crianza  para  madres 
padres    y  
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 
 

*  100. 
(2/2=100%) 
 
 
2.  Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
realizados  a 
la 
comunidad 
en  las  
comunas  de 
Pozo 
Almonte  y 
Alto 
Hospicio  / 
Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
programado
s  a  la 
comunidad 
en  las 
comunas 
Pozo 
Almonte  y 
Alto 
Hospicio 
*100  (2/2 
=100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
2.  Realizar 
encuentros  de 
difusión  en  las 
comunas  de  la 
región 

 
 
 
 
2.  Lista  de 
participante
s  con  fecha 
por  taller  o 
actividad. 

 
 
 

50% 

 
Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE ANTOFAGASTA  
   



Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

 
Mesa    regional    intersectorial  
Chile  Crece  Contigo 
 

Necesidad  de  difusión  del 
taller  de  habilidades  de 
Crianza para madres  y padres 
“Nadie es perfecto”  

A nivel regional  Seremi  de  Salud,  Servicio  de 
Salud,  Serplac,  Integra, 
Educación y Junji.   

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  Integral  a  la 
Primera  Infancia    Chile  Crece 
Contigo. 
 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover  el 
trabajo  integrado  de 
las  redes  comunales 
del  sistema  Chile 
Crece  Contigo 
mediante  la 
implementación de la 
Guía  para  la 
promoción  del 
desarrollo  infantil  en 
la gestión local. 
 
 
2.  Promoción  y 
difusión  de  talleres 
de  habilidades  de 
crianza    para  
madres,  padres  y/o 
cuidadores  en  la 
comunidad de Taltal, 
Antofagasta,  Sierra 
Gorda,  Ollague,  San 
Pedro  de  Atacama, 
Maria Elena, Calama 

1.  (N°  de 
talleres 
realizados
/  N°  de 
talleres 
programa
dos  *100) 
2/2*100% 
 
 
 
 
 
 
2.  (N°  de 
comunas 
con diálogos 
realizados/ 
total  de 
comunas 
com 
facilitadores 
* 100%) (7/7 
* 100%) 

 
100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 

1. Las  redes 
comunales  CHCC  de 
la  región  conocen  y 
implementan  la  guía 
para  la  promoción 
del  desarrollo 
infantil. 
 
2.    7  comunas  de  la 
región  realizan 
diálogos  para  dar  a 
conocer  el  programa 
Nadie es Perfecto. 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Salud Pública 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Listado de 
asistencia,  
fotos 
conclusión 
talleres 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Fotos y 
listado  de 
asistencia 

 

 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   

 



Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE ATACAMA 
 

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/ los  que  
opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  Técnica  Regional  Chile 
Crece Contigo 

Redes  Comunales  tiene  poco 
conocimiento  de  nuevas 
metodologías y estrategias del 
Sistema a redes comunales del 
Chile  Crece  contigo  y  a  la 
comunidad. 

En  las  3  provincias  de 
ATACAMA:  Copiapó,  Huasco, 
Chañaral. 

SERPLAC 
JUNJI 

INTEGRA 
SERVICIO DE SALUD 
SEREMI DE SALUD 

JUNAEB 
SERNAM 
SENAME 

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  a  la  Primera 
Infancia Chile Crece Contigo 

   
Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1. Promover  el 
trabajo  integrado 
de  las  Redes 
comunales  de 
Chile  Crece 
Contigo  mediante 
la implementación 
de la “Guía para la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil 
en  la  Gestión 
Local” 

1.  Nº  de 
Actividades 
educativas 
provinciales  
realizadas/N
º  de 
Actividades 
educativas 
programada 
*  100.  (3/3) 
*100%. 
 
2.  Nº  de 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
 

  1.  Las  3  Redes 
provinciales  de  Chile 
Crece  Contigo  de  la 
región  están 
informados  sobre  la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil  en 
la Gestión local”. 
 
 
2.  Taller  de  difusión 
de Nadie es Perfecto 

 
 
 
 

 
 

Departamento 
de Salud 

Pública Seremi 
de Salud 
región de 
Atacama 

1.  Lista  de 
asistentes 
con fecha de 
taller. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   



2. Promoción  y 
difusión  en  la 
comunidad  del 
Taller  de 
Habilidades  de 
Crianza para madres 
padres    y  
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 
 

reuniones 
para 
difusión  a  la 
red 
provincial de 
ChCC/ Nº de 
reuniones 
Provinciales 
programada
s  en 
Atacama) 
*100  (3/3 
=100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

realizado  en  las  3 
provincias. 
 
 
 
 
 
 

2.  Lista  de 
participante
s con fecha. 

 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE COQUIMBO 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Masa Técnica regional Chile 
Crece Contigo  

Deficiencias en el acceso a la 
información de las 
prestaciones del Sistema de 
Protección  Social a la Primera 
Infancia Chile Crece Contigo 
con que cuenta la comunidad, 
así como, las Instituciones 
prestadoras. 

Región de Coquimbo  Seremi de Salud Coquimbo, 
Dirección de Salud Coquimbo, 
Serplac, Encargados 
Comunales de Chile Crece 
Contigo, JUNJI, INTEGRA 

Implementación del Sistema 
de Protección  Integral a la 
Primera Infancia Chile Crece 
Contigo. 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 



1.  Promover    el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  comunales 
Chile  Crece  Contigo 
mediante  la 
implementación de la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local” 
 
 
 
2.    Promoción  y 
difusión  en  la 
comunidad del Taller 
de  Habilidades  de 
Crianza  para  madres 
padres    y  
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 

 

1.  Actividad 
de  difusión 
regional  de 
la  Guía  de 
promoción 
del 
Desarrollo 
Infantil en  la 
Gestión 
Local  
realizada  
(SI/NO) 
 
2. Nº de 
encuentros 
de difusión 
realizados a 
la 
comunidad 
en dos  
comunas de 
la región de 
Coquimbo / 
Nº de 
encuentros 
de difusión 
programado
s a la 
comunidad 
en las 
comunas de 
la Región de 
Coquimbo) 
*100 (2/2 
=100%) 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 1.  Una  actividad  de 
difusión    a  los  /as 
Encargados  de  Chile  
Crece  Contigo  de  la 
Región de Coquimbo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Dos actividades de 
difusión  en  la 
comunidad del Taller 
de  habilidades  de 
crianza  para madres, 
padres  y  cuidadoras 
/es  “Nadie  es 
Perfecto”,  en  La 
Serena y Coquimbo. 

Coordinador(a
)  Chile  Crece 
Contigo 
Seremi  de 
Salud  de  la 
Región  de 
Coquimbo 

1. Listado de 
asistencia  a 
la  actividad 
de difusión a 
los  /as 
Encargados 
de  Chile  
Crece 
Contigo  de 
la Región de 
Coquimbo. 
 
 
2. Listado de 
asistencia  
de  la 
comunidad 
a  la 
actividad  de 
difusión  del 
Taller  de 
Habilidades 
de  crianza 
para 
madres, 
padres  y 
cuidadoras 
/es •” Nadie 
es 
Perfecto”, 
en La Serena 
Y Coquimbo. 

 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

  

 
Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 



 
 

REGIÓN  (1)  REGIÓN DE VALPARAÍSO 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa Técnica Regional Chile 
Crece Contigo 

Poca difusión de  
metodologías y estrategias del 
Sistema  a redes comunales 
del Chile Crece Contigo y a la 
comunidad. 

En las comunas continentales 
de la Región de Valparaíso 

SERPLAC 
JUNJI 
INTEGRA 
SERVICIO DE SALUD 
SEREMI DE SALUD 
SECREDUC 
JUNAEB 
Fundación Superación de la 
Pobreza 

Implementación del Sistema 
de Protección a la Primera 
Infancia Chile Crece Contigo 

 
Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover    el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  comunales 
continentales  Chile 
Crece  Contigo 
mediante    la 
realización  de  una 
jornada  Regional  de 
trabajo  en  Red,  la 
firma  de  un 
protocolo de acuerdo 
y  la  entrega  de  la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local” 
 
 

1.  Jornada 
Regional  de 
Trabajo 
realizada: 
SI/NO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1. Al menos el 70% 
de las 36 Redes 
comunales básicas 
Chile Crece Contigo 
de la región están 
sensibilizados  en el 
trabajo en Red y 
disponen de la Guía 
para la Promoción 
del Desarrollo Infantil 
en la Gestión local. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Mesa Regional 
Intersectorial 

1.  Lista  de 
asistentes  a 
jornada 
regional 
 
2.  Registro 
fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 
 
 
 
2.    Promoción  y 
difusión a los equipos 
integrantes de la Red 
de  la  provincia  de 
Petorca del “Taller de 
Habilidades  de 
Crianza para madres, 
padres  y 
Cuidadores/as  Nadie 
es Perfecto” 
 

 
 
 
 
2. Encuentro 
de  difusión 
realizado  a 
la  provincia 
de Petorca / 
Encuentro 
de  difusión 
programado 
*100  (1/1 
=100%) 

 
 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
2. Un encuentro de 
difusión sobre el 
taller de Habilidades 
de Crianza para 
madres, padres y 
Cuidadores/as 
“Nadie es Perfecto”   
 
 

 
 
 
1.  Listas  de 
participante
s.  Registro 
fotográfico 
 

 
 
 
50% 

 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE O´HIGGINS 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa Técnica Regional Chile 
Crece Contigo 

Reducir los problemas de 
cobertura en las Comunas con 
indicadores más bajos de la 

Región de O´Higgins 

Chimbarongo, La Estrella, 
Placilla, Chépica, San Fernando 

SERPLAC 
JUNJI 

INTEGRA 
SERVICIO DE SALUD 
SEREMI DE SALUD 

Implementación del Sistema 
de Protección a la Primera 

Infancia ChCC 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 



  

1.  Promover  el  trabajo 
integrado  de  las  redes 
Comunales  Chile  Crece 
Contigo  mediante  la 
capacitación de la “Guía 
para  la  promoción  del 
desarrollo  infantil  en  la 
gestión local” 
 
 
 
 
2. Promoción y difusión 
del taller de habilidades 
de  crianza para madres 
padres  y  cuidadores(as) 
“ Nadie es perfecto” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  (N°  de 
actividades 
de 
capacitación 
realizadas/N
°  de 
actividades 
de 
capacitación 
programada
s)  *  100 
(1/1=100%) 
 
 
2.  (N°  de 
encuentros 
de  Difusión 
realizados 
en  5 
comunas  de 
la Región de 
O´Higgins  / 
N°  de 
encuentros 
de  difusión 
programado
s  en  las 
comunas 
seleccionad
as  de  la 
Región  de 
O´Higgins) 
* 100  (5/5 = 
100% ) 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Un taller dirigido a 
las  Redes  comunales 
del ChCC de la Región 
de  O´Higgins 
capacitadas  en  Guía 
para  la  Promoción 
del desarrollo Infantil 
en la Gestión Local   
 
 
 
 
 
 
2.  100%  de 
encuentros  de 
Difusión  del  taller 
Nadie  es  perfecto 
realizados  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento 
de  Salud 
Pública Seremi 
de  Salud 
Región  de 
O´Higgins  

1.  Lista  de 
asistentes  al 
taller  con 
fecha  de 
capacitación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Lista  de 
asistentes 
con  fecha 
por taller. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   



 
 
 

REGIÓN  (1) SEREMI SALUD MAULE 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  Técnica  Regional  Chile 
Crece Contigo 

Desconocimiento  de  nuevas 
metodologías y estrategias del 
Sistema  en  redes  comunales 
del Chile Crece contigo y en  la 
comunidad. 

En  las  comunas  de  las 
provincias  de  Curicó, 
Talca,  Linares  y 
Cauquenes. 

SERPLAC 
JUNJI 

INTEGRA 
FONADIS 

SERVICIO DE SALUD 
SEREMI DE SALUD 

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  a  la  Primera 
Infancia Chile Crece Contigo 

 
Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover    el 
trabajo  integrado  de 
a  las  redes 
comunales  Chile 
Crece  Contigo  de  las 
4  provincias  de  la 
Región,  del Maule,  a 
través  de  la 
capacitación  en  la 
implementación de la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local”  
 
 
 
 
2.    Promover  y 
difundir  en  la 

1.  Nº  de 
actividades 
de 
Capacitación 
realizada/ Nº 
de 
actividades 
de 
capacitación 
programada 
*  100.  (4/4 
=100%) 
 
 
 
 
 
2.  Nº  de   
encuentros 
de  difusión 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 

  1.  Las  redes 
comunales  Chile 
Crece  Contigo  de  las 
provincias  de  Talca, 
Curico  Linares  y 
Cauquenes  están 
capacitados  en  la 
Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión local”. 
 
 
 
 
 
 
2.  12  encuentros  de 
difusión  del  taller 
Nadie es Perfecto en 

 
 
 
 
 
 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública Seremi 
de  Salud 
Región  del 
Maule 

1.  Lista  de 
asistentes 
con  fecha 
por taller. 
 
 
 
 
2.  Lista  de 
participante
s  con  fecha 
por  taller  o 
actividad. 
Programa de 
la actividad. 

 
 
 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

   



comunidad  de  12 
comunas de la región 
del  Maule  afectadas 
por  el  terremoto  del 
Taller  de Habilidades 
de  Crianza  para 
madres  padres    y  
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 
 

realizados  a 
la 
comunidad 
en  las  
comunas  de 
Chanco, 
Empedrado, 
Licantén, 
Rauco,  Río 
Claro,  Teno 
y  Yerbas 
Buenas, 
Hualañe, 
Constitución
,  Pelluhue, 
Cauquenes y 
Curepto  /Nº 
de  
encuentros 
de  difusión 
comunitaria 
programado
s)*100 
(12/12 
=100%) 

las  comunas  Chanco, 
Empedrado, 
Licantén,  Rauco,  Río 
Claro,  Teno,  Yerbas 
Buenas,  Hualañe, 
Constitución, 
Pelluhue,  Cauquenes 
y Curepto, realizados 

 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DEL BIOBIO 
 
   



Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  Técnica  Regional  Chile 
Crece Contigo 

Desconocimientos  de  nuevas 
metodologías y estrategias del 
Sistema  que  fortalezcan  el 
trabajo  de  las  redes 
comunales  del  Chile  Crece 
contigo,  como  así mismo  a  la 
comunidad. 

En  las  comunas  de  Arauco, 
Cañete,  Contulmo,  Tirúa, 
Nacimiento,  Florida,  Bulnes, 
Coelemu,  Coihueco,  El 
Carmen,  Ninhue,  San  Carlos, 
San Ignacio, Yungay y Tomé. 

SERPLAC 
    JUNJI 

INTEGRA 
SERVICIO DE SALUD 
SEREMI DE SALUD 

 

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  a  la  Primera 
Infancia Chile Crece Contigo 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover    el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  comunales 
de  Arauco,  Cañete, 
Contulmo,  Tirúa, 
Nacimiento,  Florida, 
Bulnes,  Coelemu, 
Coihueco, El Carmen, 
Ninhue,  San  Carlos, 
San Ignacio, Yungay y 
Tomé  mediante  la 
implementación de la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local” 
 
2.    Promoción  y 
difusión  en  la 
comunidad del Taller 
de  Habilidades  de 
Crianza  para  madres 
padres    y  

1.  (Nº  de 
Actividades 
de 
Capacitación 
realizada/Nº 
de 
Actividades 
de 
capacitación 
programada 
*  100) 
(4/4=100%)  
 
2.  (Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
realizados  a 
la 
comunidad  
/  Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
programado

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1.  Las  Redes 
comunales  Chile 
Crece  Contigo  de  
Arauco,  Cañete, 
Contulmo,  Tirúa, 
Nacimiento,  Florida, 
Bulnes,  Coelemu, 
Coihueco,  El 
Carmen, Ninhue, San 
Carlos,  San  Ignacio, 
Yungay y Tomé están 
capacitados  en  la 
Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo Infantil en 
la Gestión local. 
 
2.  Dos  talleres  de 
difusión del Nadie es 
Perfecto  para  las 
comunas  de Arauco, 
Cañete,  Contulmo, 
Tirúa,  Nacimiento, 

Coordinador(a
)  Regional  
Chile  Crece 
Contigo 
SEREMI  de 
Salud  de  la 
Región Bío‐Bío 

1.  Lista  de 
asistentes 
con  fecha 
por taller. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Lista  de 
participante
s  con  fecha 
por  taller  o 
actividad. 

 
 
50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

   



cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 

)  *100  (2/2 
=100%) 

Florida,  Bulnes, 
Coelemu,  Coihueco, 
El  Carmen,  Ninhue, 
San  Carlos,  San 
Ignacio,  Yungay  y 
Tomé   realizado. 

 
Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE LA ARAUCANIA 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  Técnica  Regional  de 
Chile Crece Contigo. 
 

Desconocimiento  de  las 
nuevas  metodologías  y 
estrategias  del  Sistema  Chile 
Crece  Contigo  en  las  redes 
comunales y en  la comunidad. 
 

Región de La Araucanía  Seremi  de  Salud,  SERPLAC, 
Servicios  de  Salud,  JUNJI, 
INTEGRA. 

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  Integral  en  la 
primera  infancia  Chile  Crece 
Contigo 
 

 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover  el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  comunales 
Chile  Crece  Contigo 
mediante  la  difusión 
de  la  “Guía  para  la 

1.  Nº  de 
Actividades 
de 
Capacitación 
realizada/Nº 
de 

100% 
 
 
 
 
 

  1.  El  100%  de  Las 
Redes  comunales 
Chile  Crece  Contigo 
de  la  región  de  La 
Araucanía  están 
capacitados  en  la 

 
 
 
 
 
 

1.  Lista  de 
asistentes 
con  fecha 
por taller. 
 
 

50% 
 
 
 
 
 

   



Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local”.  
 
 
 
 
 
 
 
2.  Promoción  y 
difusión del  taller  de 
habilidades  de 
crianza  para madres, 
padres  y 
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 

Actividades 
de 
capacitación 
programada 
*  100.  (2/2)  
100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
realizados  a 
los  equipos 
locales  /  Nº 
de 
encuentros 
de  difusión 
programado
s  a  los 
equipos 
locales  *100 
(3/3 =100%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100% 

Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión local”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Realizar  3 
encuentros  de 
difusión  Nadie  es 
Perfecto  a  los 
funcionarios  de 
equipos locales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Departamento 
de  Salud 
Pública Seremi 
de  Salud 
región  de  La 
Araucanía 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Lista  de 
participante
s  con  fecha 
por  taller  o 
actividad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 
 

 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE LOS RIOS 



   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  Técnica  Regional  Chile 
Crece Contigo 

Falta  de  Articulación  de 
trabajo  intersectorial  en  las 
redes  comunales  del  Chile 
Crece contigo  

Nivel regional  SERPLAC 
JUNJI 

INTEGRA 
SERVICIO DE SALUD 
SEREMI DE SALUD 

FONADIS 

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  a  la  Primera 
Infancia Chile Crece Contigo 

 
Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover  el 
trabajo  integrado  de 
las Redes Comunales 
CHCC,  incorporando 
la  “Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 
(Actividades 
de difusión y 
orientacione
s  en  el  uso 
de  la  guía  a 
redes 
comunales 
CHCC  y 
educadoras 
de  párvulos 
realizadas  / 
Actividades 
de difusión y 
orientación 
programada
s    x  100)  
(2/2 * 100%) 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

 
 

  1.1  Actividad  de 
difusión y orientación 
a  gestores  de  las 
Redes  Comunales 
Chile  Crece  Contigo 
para  mejorar  la 
articulación  local,  en 
base  a  la  “Guía  para 
la  Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la  Gestión  Local”  
(Entrega  de  Guía  en 
versión digital) 
 
 
1.2  Actividad  de 
difusión,  orientación 
y  entrega  de 
documento digital de 
la  “Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la  Gestión  Local”,  a 
parvularias  de  las 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento 
de Salud 

Pública Seremi 
de Salud 

región de Los 
Ríos 

1.1 
Ordinario de  
convocatori
a  a 
capacitación  
Acta  de 
recepción 
de  las  Guías 
en  formato 
digital 
 
1.2  
Ordinario de  
convocatori
a  a 
capacitación  
Acta  de 
recepción 
de  las  Guías 
en  formato 
digital 
 
 
 

33.3% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33.3% 
 
 
 
 
 
 
 

33.4% 

   



 
 
 
2.  Promoción  y 
difusión del Taller de 
Habilidades  de 
Crianza  para  madres 
padres  y 
cuidadoras(es) 
“Nadie  es  Perfecto” 
en  las  redes 
comunales  de  la 
región.  
 

 
 
 
2.  Actividad 
de  difusión 
del  taller 
“Nadie  es 
perfecto”  a 
las  redes 
comunales 
de  la  región 
realizado 
SI/NO              

 
 
 
 
 
 

salas cunas y jardines 
infantiles  Junji  e 
Integra de la Región y 
orientar sobre su uso 
 
2.  Actividad  regional 
de  difusión  de  Taller 
de  Habilidades  de 
Crianza  para  madres 
padres  y 
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto” a 
las  redes  comunales 
del  Chile  Crece 
Contigo. 

 
 
 
 
 
2.  Programa 
de  la 
Actividad  y 
listado  de 
Asistencia.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE LOS LAGOS 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  de  trabajo  Chile  Crece 
Contigo. 

Insuficiente información en las 
redes  provinciales  de 
protección    social    y  la 
comunidad  las  acciones 
desarrolladas en la región para 
la  implementación del sistema 
de  protección  Chile  Crece 
Contigo. 

Provincias  de  Llanquihue, 
Osorno, Palena y Llanquihue.  

Servicios  de  salud  Osorno, 
Reloncaví  y  Chiloé,  oficinas 
provinciales,  Fonasa,  Junji, 
Integra, Seremi salud, Serplac. 

Implementación  del  sistema 
de  protección  social  a  la 
primera  Infancia  Chile  Crece 
Contigo. 

 
 



 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover  el 
trabajo  integrado  de 
las  redes  comunales 
Chile  Crece  Contigo 
mediante  la 
implementación de la 
guía  para  la 
Promoción  del 
desarrollo  Infantil  en 
la gestión local en las 
comunas  de  la 
región. 
 
 
2.  Difundir      la 
situación de salud de 
los niños y niñas de la 
región  a  nivel  de  la 
mesa  intersectorial 
de  trabajo  del  Chile 
Crece  Contigo    y  del 
Gobierno Regional. 

1.  (Nº  de 
jornadas  de 
trabajo 
realizadas/ 
Nº  de 
jornadas  de 
trabajo 
programada
s  *  100) 
(3/3= 100%) 
 
 
 
 
2.  (Nº 
actividades 
de  difusión 
programada
s/  Nº 
actividades 
de  difusión 
realizadas  * 
100)  (1/1= 
100%) 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1.    3  jornadas  de 
trabajo  de 
promoción  del 
desarrollo  infantil 
realizadas. 
 
 
 
 
 
 
2.  Mesa  de  trabajo 
Intersectorial  Chile 
Crece  Contigo  y 
Gobierno  regional 
han  sido  informados 
de  la situación de  los 
niños  y  niñas  de  la 
región. 

Dpto.  salud 
pública 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dpto.  salud 
pública 

1.  Programa 
de  la 
Actividad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Lista  de 
Asistencia  

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   

 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 



REGIÓN  (1) REGIÓN DE AYSÉN 
   

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa  Técnica  Regional  Chile 
Crece Contigo 

Débil articulación de  las  redes  
comunales   

Todas  las  comunas  de  la 
región (10) 

Seremi  de  Salud,  SERPLAC, 
Servicio  de  Salud  Aysén, 
Encargados  de  Municipios, 
JUNJI,  INTEGRA,  FOSIS, 
FONADIS. 

Implementación de Sistema de 
Protección  Integral  a  la 
Primera  Infancia  Chile  Crece 
Contigo. 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 



1.‐  Promover  el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  Comunales 
Chile  Crece  Contigo 
mediante  la 
implementación  de  la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil  en 
la Gestión local” 

2.‐  Promoción  y 
difusión  en  los 
establecimientos 
asistenciales  del 
Servicio  de  Salud 
Aysén  del  Taller  de 
Habilidades de Crianza 
para madres, padres y 
cuidadoras (es) “Nadie 
es Perfecto” 

 

1.‐    (Nº  de 
Actividades 
de 
Capacitación 
realizada/  Nº 
de 
Actividades 
de 
capacitación 
programadas
*100) (1/1) 
*100% 

2.‐  (Nº  de 
Actividades 
de 
Capacitación 
realizada/  Nº 
de 
Actividades 
de 
capacitación 
programadas
*100) (2/2) 
*100% 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 
 
 

1.‐  Una  jornada  de 
capacitación  en  la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil  en 
la  Gestión 
local”.realizada  para 
las  10  Redes 
Comunales  del  Chile 
Crece  Contigo  de  la 
Región de Aysén. 

2. Los funcionarios de 
la  Seremi  de  Salud  e 
integrantes  de  la 
Mesa  Técnica 
Regional  del  CHCC 
Servicio  están 
informados  en  el 
Programa      de  
Habilidades  de 
crianza  para  madres, 
padres  y  cuidadoras 
(es)  en  “Nadie  es 
Perfecto” 

Depto  de  Salud 
Pública  de  la 
Seremi  de 
Salud. 

Depto  de  Salud 
Pública  de  la 
Seremi  de 
Salud. 

 
 
 
 

 

1.‐  Lista  de 
asistentes 
con  fecha  del 
taller. 

2.‐  Lista  de 
participantes 
con  fecha  del  
taller  

. 

 
 
 
 

50% 

50% 

 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 
 
 
 



 
REGIÓN  (1) REGIÓN DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA  

  
  

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010  (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Comité Técnico Regional Chile 
Crece Contigo 

Insuficiente  coordinación  de 
acciones  sectoriales  e 
intersectoriales  para  mejorar 
acceso a PADBP.  
 
 

Comuna Natales 
Comuna Cabo de Hornos 

SERPLAC  ‐  SEREMI  SALUD  ‐ 
SERVICIO  SALUD  ‐  SECREDUC 
JUNJI  ‐  INTEGRA  ‐REDES 
COMUNALES  CHCC  ‐REDES 
COMUNALES  PROMOCION  DE 
SALUD ‐ MUNICIPIOS 

Implementación  del  Sistema 
de  Protección  Integral  a  la 
Primera  Infancia  Chile  Crece 
Contigo  en  la  región  de 
Magallanes. 
 

 
Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Difundir  en  los 
equipos  de  salud  y 
las  redes  comunales 
CHCC  la  Guía  de 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil 
Temprano  y  las 
prácticas exitosas del 
PADBS. 
 
 
 
 
 
2.  Difundir  el  Taller 
de  habilidades  de 
Crianza  “Nadie  es 
Perfecto”  en  el 
comité  Técnico 
regional 
Intersectorial  Chile 

1. (Nº 
de 
Actividades 
de 
Capacitación 
Provinciales 
realizada/Nº 
de 
Actividades 
de 
capacitación 
programada 
*  100)(3/3= 
100%) 
 
2. (Nº 
actividades 
de  difusión 
programada
s/  Nº 
actividades 

100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

  1. Tres  jornadas  de 
Capacitación  en  la 
“Guía  de  Promoción 
para  el  desarrollo 
Infantil  realizadas 
para  las  Redes 
Comunales  de  Chile 
Crece  Contigo  y 
equipos de salud. 
 
 
 
 
 
 
2. El  Comité  Técnico 
regional 
Intersectorial  Chile 
Crece Contigo conoce 
el  taller  de 
habilidades  de 

 
 
 
 
 

Departamento 
de Salud 
Pública 

Seremi de 
Salud 

Magallanes 

1.‐  Lista  de 
asistentes 
con  fecha 
por    Taller 
Provincial. 
 
 
 
2.  Lista  de 
Asistencia 

50% 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   



Crece Contigo.   
 

de  difusión 
realizadas  * 
100)  (1/1= 
100%) 

Crianza  “Nadie  es 
Perfecto” 

 
Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÒN METROPOLITANA 
 
 

Identificación de la instancia (2)  Principal problema a resolver el 
año 2010 (3) 

Territorio(s) en el/  
los  que opera   (4)  

Instituciones participantes   
(5) 

Productos o subproductos  
(6) 

Mesa Regional de Salud Chile 
Crece Contigo 

Dificultades  en  la 
implementación  del 
componente  salud  de  la  Red 
de  Protección  Integral  de  la 
Infancia Chile Crece Contigo en 
la Reg. Metropolitana. 

Región Metropolitana   SEREMI de Salud, Servicios de 
Salud, Municipios 

Implementación de Sistema de 
Protección Integral a la 
Primera Infancia Chile Crece 
Contigo. 

 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(7) 

Indicador 
(8) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(9) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(10) 
 

Meta anual o actividades 
(11) 

Unidad 
Responsable 

(12) 

Medio de 
verificación 

(13) 
Ponderación  

(%)  (14) 
Cumple/no 

cumple 
(15) 

Pondera-
ción 

ganada 
(16) 

1.  Promover    el 
trabajo  integrado  de 
las  Redes  comunales 
de  la  Región 
Metropolitana 
mediante  la 
implementación de la 
“Guía  para  la 
Promoción  del 

1. 
Actividades 
de 
Capacitación 
realizada 
(SI/NO)  
 
 
 

 
 
 

SI 
 
 
 
 
 

  1.  Una  Jornada  de 
Capacitación  sobre 
uso de la Guía para la 
Promoción  del 
Desarrollo  Infantil en 
la Gestión local 
 
 
 

Coordinador(a
) 
Chile  Crece 
Contigo 
SEREMI  Salud 
Región 
Metropolitana 
 
 

1.  Lista  de 
asistentes 
con  fecha 
por taller. 
 
 
 
 
 

 
 
50% 
 
 
 
 
 
 
 

  



Desarrollo  Infantil en 
la Gestión Local” 
 
2.    Promoción  y 
difusión  en  la 
comunidad del Taller 
de  Habilidades  de 
Crianza  para  madres 
padres    y  
cuidadoras(es) 
“Nadie es Perfecto”. 
 

 
 
 
2.  Nº  de 
encuentros 
de  difusión 
realizados  a 
la 
comunidad 
por  servicio 
de  salud  
realizado/ 
N°  de 
Servicios  de 
salud  de  la 
Región 
Metropolita
na)  *100 
(6/6 =100%) 

 
 
 

100% 

 
 
 
2.  Un  Diálogo 
Ciudadano  en  una 
comuna seleccionada 
por  cada  Servicio  de 
Salud    de  la  Región 
Metropolitana 
 

 
 
 
2.  Lista  de 
participante
s  con  fecha 
por  taller  o 
actividad. 

 
 
 
 
50% 

 
 
 

Desempeño Anual Región -  Programa de Complementariedad Territorial 2010 (%)  (17)  
 
Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (18)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Actividad III. 3: Programa de Trabajo de Mejoras a (los) Sistema(s) de Información Institucional y de Provisión de Información a los Gobiernos Regionales 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE ARICA Y PARINACOTA 
 



Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
Información al GORE 
 
 

2.  Provisión  de 
Información 

 
 
1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de 
información 
al  GORE: 
SI/NO 
 
 
 
 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  
 

 
 
SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1. Oferta  información 
relativa  a  plan  de 
salud  pública  en 
Polimetales,  Plan  de 
Emergencia de  Seremi 
de  Salud  realizada  al 
GORE. 
 
 
 
 

2. Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 
 

 
 
 
 
 
 
Departamento  
de 
Apoyo    a  la  
Gestión  

1.  Ordinario 
donde  se 
indica  la 
información 
que  puede 
proveer  el 
SEREMI  al 
Intendente. 
 
 
 
2.  Oficio  a 
Intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

Oferta  de 
Informació
n al Gore 
 
 

Provisión 
de 
Informació
n 

 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 

REGIÓN  (1) TARAPACÁ 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 



Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
Información al Gore 
 
 

2.  Provisión  de 
Información 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de 
información 
al  GORE: 
SI/NO 
 
 
 
 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  

 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1.Oferta  información 
relativa  a  Plan  de 
Acción 2010, Plan de 
Emergencias  y 
Desastres y Plan EGO 
Escuelas 2010 
 
 
 
 
 
 

2.  Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 
 

 
 
 
 

Departamento  
de 

Apoyo  a la  
Gestión 

1.  Ordinario 
donde  se 
indica  la 
información 
que  puede 
proveer  el 
SEREMI  al 
Intendente. 
Regional  
 
 
 
2.  Oficio  a 
Intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 
 
 

 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 

   

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE ANTOFAGASTA  
Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 



  

1.  Oferta  de 
Información al GORE 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de  la 
Información 
al  GORE: 
SI/NO 
 

SI 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1.  GORE  ha  recibido 
Oferta  de 
Información 
estratégica  como: 
Plan  de  Acción  2010 
y Chile Crece Contigo 

Apoyo  a  la 
Gestión 
 
 
 
 

1.  Oficio  al 
Intendente 
con 
Información 
ofertada por 
Seremi  de 
salud. 

50 %     

2.  Provisión  de 
Información al GORE 

2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO 

SI         

2.  Gore  recibe 
Información 
acordada  con Seremi 
en  los  plazos  y 
formatos 
comprometidos. 

Apoyo  a  la 
Gestión 

2.  Oficio  al 
Intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
convenida. 

50%

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE ATACAMA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1. Oferta  de 
Información  al 
Gore 

 
 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de 
información 
al  GORE 

SI 
 
 
 
 

  1. Ofertar  al  GORE 
información  de  la 
Seremi  de  Salud 
Atacama  de 
relevancia regional.   

 
 
 
 

Departamento 

1.  Ordinario 
N°  1157  del 
07  de  junio 
de  2010 
donde  se 

50% 
 
 
 
 

   



 
 
 
 
2. Provisión  de 

Información 

entregado: 
SI/NO 
 
 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo 
entregado: 
SI/NO  

 

 
 
 
SI 

 
 
 
 
 
 
2.  Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 

de 
Apoyo  a la 
Gestión 

oferta 
información 
que  puede 
proveer  el 
SEREMI  al 
Intendente. 
 
2.  Ordinario 
con 
provisión  de 
información 
al Gore. 

 
 
 
 
 

50% 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE COQUIMBO 
 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.Oferta de 
información al GORE 

 

1. Entrega 
de ordinario 
de Oferta de 
información 
al GORE 

 

SI    1. SEREMI de Salud 
Oferta Información 
del Sector Salud al 
Intendente de la 
Región de Coquimbo 

Unidad de 
Control de 
Gestión  

1.  Oficio  a 
Sr. 
Intendente, 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 

50%    



2.  Provisión  de 
Información al GORE 

2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO 

SI         

2.  Gore  recibe 
Información 
acordada  con Seremi 
en  los  plazos  y 
formatos 
comprometidos. 

Unidad  de 
Control  de 
Gestión 

2.  Oficio  al 
Intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
convenida. 

50%

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 
 

REGIÓN  (1)  REGIÓN DE VALPARAÍSO 
 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1. Oferta de 
Información al GORE:  
 
 
 
 
2. Provisión de 
Información 

1. Ordinario 
u oficio con 
oferta de 
información 
al GORE: 
SI/NO 
 
 
2. Ordinario 
con 
información 
enviada 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. Información 
ofertada al GORE  
 
 
 
 
 
 
2. Entrega  de 
información acordada 
con GORE  
 

 
 
 
 
SEREMI  de 
Salud Región 
de Valparaíso 

1. Oficio 
dirigido al  
Sr. 
Intendente 
con 
información 
ofertada  en 
el formato 
en la fecha 
definida 
 
2. Oficio 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



según 
acuerdo: 
SI/NO  
 

SI dirigido al  
Sr. 
Intendente 
con 
información 
ofertada  en 
el formato 
en la fecha 
definida 
 

50% 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE OHIGGINS 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
Información al Gore 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entrega de 
información 
Provisión de 

1.  Solicitud 
de 
requisitos 
de 
información 
desde  el 
GORE: 
SI/NO 
 
 
2.  Ordinario 
con 
información 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1. Información 
ofertada de acuerdo a 
solicitud del GORE 
 
 
 
 
 
 
 
2. Información 
acordada con GORE 
entregada en 

Departamento 
de Apoyo a la 
Gestión 

1. Circular 
N° 002, 
enviada por 
Intendente y 
Presidente 
del 
Gobierno 
Regional a 
Seremi de 
Salud 
 
2. Oficio de 
respuesta 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



Información  enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  

 

contenido, formato y 
periocidad. 
 

Circular N° 2 
a 
Intendente y 
presidente 
del 
Gobierno 
Regional  

50% 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE MAULE 
 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1. Oferta  de 
Información 
al Gore 

 
 

2. Provisión  de 
Información 

1.  Ordinario 
u Oficio  con 
oferta  de 
información 
al  GORE: 
SI/NO 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  

SI 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1. Información 
ofertada a GORE.  
 
2. Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 
 

 
 
 
 
Departamento  
de 
Apoyo    a  la  
Gestión 

1.  Ordinario 
N°  315  del 
28  de Mayo 
del  2010 
donde  se 
indica  la 
información 
que  puede 
proveer  el 
SEREMI  al 
Intendente. 
 
2.  Oficio  al 
intendente 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

   



  con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 

REGIÓN    REGIÓN DEL BIOBIO 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
Información al Gore 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Provisión  de 
Información 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de 
información 
al  GORE: 
(SI/NO) 

 
 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
información 
enviada 
según 
acuerdo  al 
GORE: 
(SI/NO) 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

 1. Información 
ofertada a GORE.  
2.  Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 

 

 
 
 
 

Departamento  
de 

Desarrollo 
Institucional 
(inversiones) 

1.  Oficio 
dirigido  al  
Sr. 
Intendente 
con 
información 
ofertada. 
 
 
 
2.  Reportes 
de 
información 
entregados. 
 

50% 
 
 
 
 

 
 
 

50% 

  



 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE LA ARAUCANÍA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
información al GORE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  Ordinario 
con  oferta 
de 
información 
enviado  al 
GORE: 
SI/NO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI  100%  1.      Información 
ofertada  al 
Intendente relativa a 

Informe  de  los 
accidentes  laborales 
fatales  notificados  e 
investigados  por  la 
Seremi  de  Salud, 
Informe  con  cantidad 
de  fiscalizaciones 
realizadas  y 
principales 
deficiencias 
detectadas  a  lugares 
de  disposición  de 
residuos  domiciliarios 
comunales,  Informe 
con  monitoreo  de  la  
implementación  del 
manual  de  buenas 
prácticas  de 

Departamento  
de 
Apoyo    a  la  
Gestión  

1.  E  Mail 
enviado  el 
25  de Mayo 
del  2010 
donde  se 
indica  la 
oferta  de 
información 
del  SEREMI 
al 
Intendente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Provisión  de 
Información 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  
 

manufactura, 
Documento  PMG 
Territorial  Etapas 
1.2.3,  Documentos, 
bases  de  datos  y/o 
cartografía  generada  
en  la  SEREMI    de: 
postas  y  otras 
temáticas  asociadas  a 
salud,  Cobertura  de 
vacunas trazadoras del 
Programa Nacional  de 
Inmunizaciones  por 
comuna  de  la  Región 
de La Araucanía. 
 
2.  Información 
aceptada  por Gore  y 
enviada formalmente 
a través de oficio.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  Oficio  Nº 
G1  932  con 
fecha 
28/5/10  al 
intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 
 

 
50% 

 
 
 
 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE LOS RÍOS 
 

Control de Resultados Control Operacional 



Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1. Oferta  de 
Información  al 
Gore 

 
 
 
 
 
2. Provisión  de 

Información 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de 
información 
al  GORE: 
SI/NO 
 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  
 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1.  Intendente  recibe 
Ordinario  con  oferta 
de  información  de 
Seremi de salud. 

2.  Gore  recibe 
información  en 
formato y periodicidad 
acordada. 

 
 
 
 
Departamento  
de 
Control  de  
Gestión 

1.  Ordinario 
con  oferta 
de 
información 
al GORE. 
 
 
 
2.‐ Ordinario 
con 
Información 
enviada  a  
intendente 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 

50% 
 
 
 
 
 
 
50% 

   

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE LOS LAGOS 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Proveer  Oferta 
Productos/subprodu
ctos  en  la  región  o 

1.  Ordinario 
con  oferta 
información 

SI       1.  Oferta  al 
Intendente realizada. 

Departamento 
Control  de 
Gestión  

Acta  de 
acuerdo  y 
de  Oferta 

50%  



territorios.  a  proveer  al 
GORE SI/NO 

realizada.  

2.  Provisión  de 
Información 

2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo 
SI/NO 

SI       2.  Información 
acordad  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 

Control  de 
Gestión   

Ordinario 
con 
información 
entregada  

50%  

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE AYSÉN 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 



2. Oferta  de 
Información al Gore 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Provisión  de 
Información 

1.  Ordinario  
con  oferta 
de 
información 
al  GORE: 
SI/NO 
 
 
 
2. 
Información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  
 

SI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SI 

  1.  Intendente  de  la 
Región  de  Aysén 
conoce  información 
del  sector  salud para 
comprometer  como 
acuerdo  
 
 
 
 

2.  Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 
 

 
 
 
 
 
 
Departamento  
de 
Apoyo    a  la  
Gestión 

1.  Ordinario 
de oferta de 
información 
del SEREMI a 
intendente. 
 
 
 
 
 
2. Ordinarios  
al 
intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato  y 
periodicidad 
definida. 

50% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

   

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 

REGIÓN  (1) REGIÓN DE MAGALLANES  Y LA ANTÁRTICA CHILENA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
información  al GORE 

1.  Ordinario 
con  oferta 
de 

SI 
 
 

 
 
 

1.  Lograr  acuerdo 
con  Intendente  de 
información  de 

Departamento 
de Control de 

Gestión 

1.  Oficio 
conductor 
de  SEREMI  

50% 
 
 

   



información 
al  GORE: 
SI/NO  

   
 

interés  a  proveer  al 
GORE. 

 
 

 

a  GORE
con  oferta 
de 
información. 

 
 
 

2.  Provisión  de 
información 
 
 
 

2.  Envío  de 
Información 
al  Gore 
según  tipo 
de 
información, 
periodicidad 
y  formato 
acordado: 
SI/NO   

 
SI 

  2.  GORE  dispone  de 
la  información 
solicitada  en  los 
tiempos  y  formatos 
acordados. 

Departamento 
de  Control  de 
Gestión 
 
 

2.  Oficios 
conductores 
de  la 
información 
acordada  a 
proveer y en 
las  fechas 
comprometi
das.  

 
       50% 

   

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 
 
 
 
 
REGIÓN  (1) REGIÓN METROPOLITANA 
 
 

Control de Resultados Control Operacional 

Objetivos específicos 
(2) 

Indicador 
(3) 

Resultado 
anual previsto 
del indicador 

(4) 
 

Resultado 
anual efectivo 
del indicador 

(5) 
 

Meta anual o actividades 
(6) 

Unidad 
Responsable 

(7) 

Medio de 
verificación 

(8) 
Ponderación  

(%)  (9) 
Cumple/no 

cumple 
(10) 

Pondera-
ción 

ganada 
(11) 

1.  Oferta  de 
Información al Gore 
 
 

1.  Ordinario 
u  oficio  con 
oferta  de 
información 

SI 
 
 
 

  1.  Oferta  información 
relativa  a  Informe  de 
avance  del  convenio 
de  programación 

 
 
 
 

1.  Ordinario 
del  2010 
donde  se 
indica  la 

50% 
 
 
 

  



2.  Provisión  de 
Información 

al  GORE: 
SI/NO 
 
2.  Ordinario 
con 
información 
enviada 
según 
acuerdo: 
SI/NO  

 

 
 
 
 
SI 

“mejoramiento  de  la 
Infraestructura  de 
salud  del  sector  rural 
de  la  Región 
Metropolitana,  
Anteproyecto  de 
inversiones  del  sector 
(ARI)  y  programa  de 
gastos  de  la  SEREMI 
realizada al GORE. 
 
 

2.  Información 
acordada  con  GORE 
entregada  en  los 
plazos  y  formatos 
comprometidos. 

 

Departamento  
de 

Apoyo  a la  
Gestión 

información 
que  puede 
proveer  el 
SEREMI  al 
Intendente. 
 
 
 
 
 
 
2.  Oficio  al 
intendente 
con 
información 
acordada  en 
el  formato y 
periodicidad 
definida. 
 
 

 
 
 
 
 
 

50% 

 
 

Desempeño Anual Región Programa de Información 2010 (%)  (12) =  
 

Desempeño Anual  Servicio (CUMPLE /NO CUMPLE) (13)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
Actividad III. 4: Análisis del avance en la implementación de los Programas de Trabajo 2010 (formato para el seguimiento periódico, al menos semestral) 
 
 

REGIÓN  (1)  
 

Programa de Trabajo 
Avance efectivo en la 

implementación de las actividades 
(2) 

Avance en la implementación 
de las medidas de la autoridad 

(3) 

Recomendaciones y compromisos 
para superar dificultades 

(4) 
Responsable 

(5) 

Diseño, Acceso y Distribución      

Complementariedad     

Información       
 
 


