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OBJETIVOS

« Ofrecer orientaciones para:

El cumplimiento de los requisitos técnicos de la etapa 4 de
evaluacion, cuyo informe técnico se revisara el 30 de
noviembre.

Coordinar, en forma oportuna, el procedimiento de validacién
final de los medios de verificacion 2010, a efectuarse entre el
31 diciembre y 10 de enero.

Presentacion del programa preliminar 2011.

Medidas articular el proceso de egreso del sistema de gestion
territorial y el inicio del nuevo sistema PMG de
descentralizacion
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Nuevo Escenario PMG-2011
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PMG 2011

Egresa a los servicios de los sistemas que hayan cumplido las
etapas del Marco correspondiente

Disminuye el numero de sistemas de 12a 6 o (7)

Disminuye el numero de Programas Marco: de 3 (Basico,
Avanzado, Calidad) a 2 (Basico y Calidad)

Da prioridad al monitoreo del desempeno institucional

Deja opcional a cada servicio la instalacion de sistemas de gestién
de calidad bajo la Norma ISO 9001.

Crea un nuevo sistema de Descentralizacion (gobernaciones aplica.
Intendencias exime)

Crea un nuevo Sistema de Acreditacién de la Calidad para los
Gobiernos Regionales .



&S Resumen de Formulacion PMG 2010
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&) Resumen de Formulacion PMG 2011
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PMG - DESCENTRALIZACION

« Sistema nuevo incorporado al Programa Marco
2011.

- El sistema pretende avanzar en medidas concretas
CH“LE de descentralizacion, en el marco legal vigente.

SUBDERE

- Este sistema aplicara a todos los servicios que
adoptan perspectiva territorial en sus productos
estratégicos, de acuerdo a los desarrollos y
procedimientos ya implementados al respecto.



PMG - DESCENTRALIZACION

~ Objetivo:
~#4 < Desarrollar un modelo descentralizado de
gﬁe gestion de los productos estratégicos que
les corresponde aplicar perspectiva
territorial para una respuesta mas idonea,
eficiente y oportuna a las demandas
territoriales, en concordancia con la
estrategia de desarrollo, las politicas y
planes aprobados por el gobierno regional
y los objetivos de descentralizacion del
Gobierno.
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PMG — DESCENTRALIZACION
(Elementos de la definicion)

Desarrolla un modelo descentralizado de gestion para los
productos que aplican perspectiva territorial.

Esta orientado a satisfacer demandas territoriales de
escala regional y comunal.

La satisfaccion de las demandas se mide (indicadores) a
través de la idoneidad, eficiencia y oportunidad de la
provision de los productos.

Esta respuesta debe estar en concordancia a la
Estrategia de Desarrollo Regional, las politicas y planes
aprobados por el gobierno regional.

También debe ser concordante con los objetivos de
descentralizacion del gobierno.



Objetivos Especificos

f,%ﬁ 1. |dentificar y priorizar las medidas
factibles para descentralizar y
ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ desconcentrar la gestidon de sus
productos estratégicos en los que
corresponda aplicar perspectiva
territorial.



Objetivos Especificos

}%\% o 2. Disenar e implementar un programa de
e trabajo anual, aprobado por el jefe de servicio, y
CHILE validado por SUBDERE, especificando:

SUBDERE

— las acciones que se abordaran para descentralizar la
gestion de sus productos,

— los indicadores y metas anuales que daran cuenta de
su cumplimiento,

— registrar y analizar oportunamente en la plataforma
transaccional www.chileindica.cl los compromisos del
Programa de Inversion Regional, PROPIR y
Anteproyecto de Inversion Regional, ARI.
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Objetivos Especificos

. 3. Evaluar el cumplimiento del
programa de trabajo anual
implementado, los compromisos del
PROPIR y ARI y los indicadores de
desempeno comprometidos, e
informar los resultados a SUBDERE



Requisitos técnicos de la etapa
4 de evaluacion del sistema de

SUBDERE

gestion territorial
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INSTITUCION

FORMATO DE LA ETAPA 4:

EVALUACION DEL PLAN PLURIANUAL Y DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO 2010

INTENDENCIAS REGIONALES Y GOBERNACIONES PROVINCIALES

OBJETIVO 1: EL SERVICIO EVALUA LOS RESULTADOS DEL PLAN Y LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS. DE TRABAJO

ACTIVIDAD IV.1. FORMATO EVALUACION DEL PLAN

. o ' Resultado de la medicion Dlescripcion del desarrolio Recomendaciones al plan
1 8
Producto Objetivo de mejoramiento? Indicadors anual del indicadort I 0 20108 Desafios 2011 wrianual 20117
Compl.
EBquidad
Compl.
Equidad

¥ .




ACTIVIDAD IV.2. FORMATO EJECUCION PROGRAMA DE TRABAJOANUAL

Ponderacin Ponderacion Logro(s) obtenido con la Dificuttades de |3
et joramiento® vidades!? oy | 00808 elecucion de las implementacion Recomendaciones
Producto? Cbietivo de mejoramienta Actividades a;lﬂ[-meta al 3111911012 actividades del (actividades o medidas S

(&0 %) programa no cumplidas)
Compl.
Equidad
Compl.
Equidad

Desempeno Anual Programa de Trabajo 2010 (%)




ACTIVIDAD Iv. 21. INFORKE EJECUTIVO:

1. PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS EH EL EJERCICIO 2010:

1.1. En el Programa de disefio, acceso yho distribucion de los productos estratégicos!™:
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1.2. En el Programa de complementariedad termitorial 15 :

CH
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2. HNIVEL DE DESARROLLO ALCANZADO POR EL SERVICIO AL INCORPORAR LA PERSPECTIVATERRITORIAL A SUS PRODUCTO S

2.1_ Nivel de desarollo alcanzado en la complementariedad temitorial de sus productos’®:
2.2 Nivel de desamollo alcanzado en la desagregacion regional de la informacion institucional:

2.3. Nivel de desarmollo alcanzado en la convergencia de la Equidad Temitorial y Equidad de Género?!




OBJETIVO 3 - EL SERVICIO ELABORA UN PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE LA EVALUACION 2010 A IMPLEMENTARSE EL ANO 2011

Actividad IV. 3.1. PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE LA EVALUACION

Programa Recomendacion de I3 evaluaciin2 Compromizo2 Responsable2 Plazo®

Programa de disefiol accesol
fetribuct

e/ i
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OB.JETIVO 4 : EL SERVICIO DIFUNDE SUS RESULTADOS A SUS CLIENTES/ USUARIOS/ BENEFICIARIOS Y FUNCIONARIOS

4
Actividad IV. 4.1. DIFUSION DE LOS RESULTADOS®
Desi . Aclividades de difusion? Fechade reaizacinz wmmrﬂwﬂmdﬂ
verificacions®
Funcionari
i osbenaiciari
- -



Requisitos de presentacion del

programa preliminar 2011



PRESENTACION PRELIMINAR PROGRAMA DE TRABAJO GESTION TERRITORIAL - ANO 2011

FORMATO PARAINTENDENCIAS Y GOBERNACIONES

SERVICIO T =

Actividad IIl. 1.1; Programa de Trabajo de Gestion Territorial 2011|{mejoras en el disefio, acceso y distribucion de los productos en el territorio)

Productos o

subproductos?

Objetivos Especificos?

Indicadort

Actividades comprometidas®

Medio de
verificacion®

Ponderacion

actividad (%)

Unidad
Responsable

Actividad IIl. 1.2: Programa de Complementariedad Territorial 2011 (mejoras en la complementariedad de los productos en el territorio)

(PMG - DESCENTRALIZACION)




Procedimiento de validacion de

il . P
los medios de verificacion 2010
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Validacion de los medios de
verificacion 2010

El proceso de validacion del ejercicio 2010 se inicia a partir
del 27 de diciembre de 2010 y hasta el 10 de enero de 2011.

En ese periodo el servicio debe remitir a SUBDERE, a través
del correo del Jefe de Servicio, los documentos
correspondientes a las 4 etapas del sistema de gestion
territorial.

Los documentos finales deben remitirse al correo:
validacion.pmagterritorial@subdere.gov.cl .

Los documentos deben entregarse en formato word o pdf.

Una vez recepcionado por SUBDERE, no se admitira
correcciones, o adiciones a los documentos finales.

No se admitiran documentos fuera de plazo.



GOBILENG DE

CHILE

SUBDERE

Validacion de los medios de
verificacion 2010

Entre la segunda y tercera semana de enero se llevara a cabo un
sorteo mediante el cual, en forma aleatoria se seleccionaran los
servicios y regiones a los cuales se auditaran sus medios de
verificacion correspondiente a la ejecucion de la etapa 3.

Todo el proceso de informacion respecto a la validacion/no
validacion del servicio se efectuara a través de la pagina web de la
Dipres.

Se solicita a los servicios tomar las medidas pertinentes y
oportunas para que en todo el proceso existan contrapartes
responsables con las cuales contactarse.

El calendario definitivo del proceso de observaciones a la revision
de la red de expertos (no validaciones) lo entregara la Dipres.



%«.\% Medidas basicas para articular
2 egreso de gestion territorial e

SUBDERE

inicio del PMG descentralizacion
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Medidas

Conduccion—-> Gobernador Provincial
Responsabilidad especifica—> DUENOS DE PRODUCTOS

Coordinacion territorial-> Centro-Provincia; Region-
Provincia

Rediseno de Procesos - aspectos técnicos, juridicos y
financieros (presupuesto 2012)

Transferencia de Responsabilidad: Desconcentracion
gobernacién

Control-> indicadores, seguimiento y verificacion
COmMpPromisos

Difusion, capacitacion y asistencia técnica



