
Etapa 2: Formulación del Plan  
 
Cuadro Nº 2. Control anual de resultados 
 

 
 
 

 

PRODUCTO ESTRATEGICOi 
OBJETIVO DE 

MEJORAMIENTOii 
INDICADOR 

(NOMBRE Y FORMULA)iii 

FUENTE Y REGISTRO DE LA 
INFORMACIÓN DE 

VERIFICACIÓN DEL INDICADORiv 
RESULTADO ANUAL DEL INDICADORv 

En materia de 
Complementariedad:  

Lograr mayor involucramiento de las 
instituciones en las actividades planificadas. 

Nº de servicio convocados / Nº de servicio que 
acogen favorablemente la convocatoria * 100= 

Oficio de convocatoria  verus lista de 
servicio participantes o asistentes 

--- 
(P4)  Contribución en la provisión 
de la seguridad pública a las 
personas y sus bienes 

En materia de Equidad 
Territorial: 

Ampliar el alcance de las actividades de 
seguridad Publica a mas sectores rurales de la 
provincia 

Nº de Plazas G + C / Nº de actividades de 
Seguridad Publica desarrolladas en las Plazas 

Calendario Plaza G+ C Actividades 
desarrolladas verificadas con lista de 
asistencia --- 

En materia de 
Complementariedad: 

Conformar y operativizar el CTA en la 
Provincia del Ranco 

Nº de Servicio convocados / Nº de servicio 
asistente *100 % 

Oficio convocados 
Lista de Asistencia 

--- 
(P7) Ejercicio de coordinación, 
fiscalización y supervisión de los 
servicios públicos … 

En materia de Equidad 
Territorial: 

Propiciar la participación e involucramiento de 
las autoridades comunales 

Nº de servicio de Cotep programados/ Nº de 
Cotep con asistencia de la Gobernación 
*100=75 % 

Convocatorias Cotep Versus Memos u 
Oficios de designados de participación (Lista 
De Asistencia) --- 

En materia de 
Complementariedad 

Articular el trabajo de las Agencias productivas 
en función de objetivos pertinentes a la 
realidad productiva del territorio 

Nº de servicio convocados / Nº de servicio 
participantes *100=75 % 

Oficio convocados 
Lista de Asistencia 

 

(P9) Provisión de las condiciones 
institucionales que requiere el 
sector privado para participar en 
el desarrollo de los territorios. En materia de Equidad 

Territorial 

Ampliar el universo de emprendedores 
respresentativos de cada uno de los rubros 
productivos priorizandos 

Nº de reuniones convocada por comuna/ Nº 
comunas *100 = 75% 

Oficio convocados 
Lista de Asistencia 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                          

i Ídem nota 2. 
ii Ídem nota 5 
iii Indicador por medio del cual se puede medir el resultado anual esperado de cada objetivo específico. Se debe definir el nombre y la fórmula de cálculo. Se mide sólo al término del 
ejercicio anual. 
ivFuente y registro de la información: Indicar la fuente de los datos de los indicadores (ejemplo: acta de reuniones, reporte de administración y finanzas, planilla de control recursos 
humanos, etc.)  y el instrumento que utiliza el servicio para sistematizar la información de estos indicadores (ejemplo: cuadro de mando, programa de trabajo del pmg-gt). Piense que 
la fuente y el registro pueden ser auditables.  La idea es que al estar identificados la fuente y el registro cualquier auditor esté en condiciones de acceder a ellos señalando el nombre 
de la fuente y el registro.  
v Registrar el resultado anual del indicador al terminar el ejercicio 2009. El resultado se analiza e interpreta en la etapa 4. 


