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INTENDENCIA/ GOBERNACION DE’ INTENDENCIA REGION DE LOS RiOS

Etapa 2: Formulacion del Plan

Cuadro N2 2. Control anual de resultados
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FUENTE Y REGISTRO DE LA

PRODUCTO OBJETIVO DE INDICADOR INFORMACION DE RESULTADO ANUAL DEL
ESTRATEGICO? MEJORAMIENTO3 (NOMBRE Y FORMULA)* VERIFICACION DEL INDICADOR®
INDICADORS

Lograr el involucramiento de las

Numero de total de sesiones

Oficio citatorio

En materia de instituciones en las metas regionales | realizadas / reuniones realizadas en | Registro de asistencia
i . de seguridad pdblica y mayor | laprovincia del Ranco =40%

Complementariedad: o
(P4).(.Jlontr|bu0|on en la Complementariedad: | .~ oara ¢l logro de las
provision de la seguridad mismas en la Provincial del Ranco
publica a las personas y Reuniones  Gobierno — Policia — | Numero de reuniones realizadas (8) / | Registro de asistencia
sus bienes En materia de | Comunidad civil- comunidad escolar | nimero de reuniones programadas

Equidad Territorial: comunas Provincia del Ranco (8) = 100%

Jornada capacitacion OIRS de los | N° capacitaciones realizadas (2)/ | Registro de asistencia

(P7) Ejercicio de
coordinacion, fiscalizacion
y supervision de los
servicios publicos ...

En  materia de
Complementariedad:

Servicios publicos en materia de
protecciéon  social en territorios
vulnerables de comunas Valdivia y
Rio Bueno

ndmero de
programadas (2)

capacitaciones

En materia de
Equidad Territorial:

Asistencia permanente de funcionario
de Intendencia designado por la
autoridad regional en Gabinetes
Sociales Regionales .

Numero de sesiones de Gabinetes
sociales Regionales citados ( 4) /
ndmero de sesiones asistidas =100%

Planificacién de sesiones gabinete
social regional
Registro asistencia.

(P9) Provision de las
condiciones institucionales
que requiere el sector
privado para participar en
el desarrollo de los
territorios.

En materia de
Complementariedad

En materia de
Equidad Territorial
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Notas a los formatos

! |dentificar intendencia regional o gobernacion provincial que presenta la informacién.

2 {dem nota 2.

3 {dem nota 5

4 Indicador por medio del cual se puede medir el resultado anual esperado de cada objetivo especifico. Se debe definir el nombre y la férmula de
calculo. Se mide sélo al término del ejercicio anual.

SFuente y registro de la informacién: Indicar la fuente de los datos de los indicadores (ejemplo: acta de reuniones, reporte de administracion y
finanzas, planilla de control recursos humanos, etc.) y el instrumento que utiliza el servicio para sistematizar la informacién de estos indicadores
(ejemplo: cuadro de mando, programa de trabajo del pmg-gt). Piense que la fuente y el registro pueden ser auditables. La idea es que al estar
identificados la fuente y el registro cualquier auditor esté en condiciones de acceder a ellos sefialando el nombre de la fuente y el registro.

6 Registrar el resultado anual del indicador al terminar el ejercicio 2009. El resultado se analiza e interpreta en la etapa 4.
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