FORMATOS DE LA ETAPA 3: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO GT 2009

OBJETIVO 6. La institucion elabora el Programa de Trabajo para la implementacion del Plan para incorporacion la perspectiva territorial en la entrega de los
productos y del Plan para incorporar modificaciones o mejoras del sistema de informacion para el registro de sus productos estratégicos y clientes/

usuarios/beneficiarios por region.

Actividad Ill. 1. Programa de Trabajo de Gestion Territorial 2009 (mejoras en el disefio, acceso y distribuciéon de los productos en el

territorio)
| REGION (1) | REGION DE ARICA Y PARINACOTA |
Control de Resultados Control Operacional
- Resultado . . .
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
o ndicador anual del . e Ponderacion
especificos 3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1.ldentificacion de | 1. (N° de | 1- Dos (2) | 1.- Generar durante el | Encargado 1. Documento
las barreras de | comunas Diagnosticos afio 2009 un | Programa de 50% Cumple 50%
acceso, mediante | vulnerables con | realizados diagndstico comunas diagndstico.
Diagnostico Diagndsticos de | 100% participativo que | vulnerables de
participativo en las | identificacidn permitan la |la Seremi de
Comunas de barreras identificacion de las | salud Arica vy
Vulnerables realizado/ N° barreras de acceso | Parinacota
comunas a salud en cada una
vulnerables) * de las comunas
100 vulnerables.
(2/2=100%)
2. (N°  de
Comunas
2.Elaborar Plan de | vulnerables con | 2.- Dos (2) | 2.- Elaborar durante 2. Plan de | 50% Cumple 50%
accion para la | Plan de | planes de | el afio 2009 un plan intervencion
intervencion sobre | intervencion Intervencion de intervencion sobre elaborado
barreras sobre barreras | elaborados las barreras en cada
priorizadas por la | elaborado/N° 100% comuna vulnerable

comunidad en las | comunas
comunas vulnerables)
vulnerables. *100 (2/2=
100%)




REGION (1)

REGION DE TARAPACA

Control de Resultados

Control Operacional

Objetivos especificos Indicador Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de Ponderacién Cumple/no | Ponderacion
2) (3) del indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
comprometidas (5) (6) (7) (9) (10)

1. Plan de
Trabajo.
Elaborado:

}'rabi'j%“g gc')?;‘ung‘: SINO | 11, Actas de

Vulnerables  Regional f. 'Plan de Trabgjg reuniones

por parte del Comité Reg!onal del  Comité Comité

Regional (Servicio 2. (N° de Regional de Comunas Regional. 50% Cumple 50%

S . ' | comunas Vulnerables elaborado. 1.2.

eremi, Fonasa). Sl
vulnerables Encargada Documento del

2 Elab diagnosti con P Plan de

- Claborar diagnostico Diagnosticos 2.- Cada comuna rograma Trabajo

participativo de gnosi Comunas )

barreras de acceso a pqnlglpatlvo vglnergblle cuenta.gon un Vulnerables

la salud. utilizando el priorizado de 100% D|ggpost|co Participativo

modelo ’ de cobertura barreras priorizado sobre barreras 2. Documentos

ofectiva en cada una realizado/ N° dg acceso a la salud y”al diagn@stigos 50% Cumple 50%

de las 3 comunas comunas Slstgma de Proteccion p'arnmpa'tlvos
vulnerables) * Social. sistematizados.

vulnerables.

100
(3/3= 100%)




REGION REGION DE ANTOFAGASTA

Control de Resultados

Control Operacional

Objetivos Resultado Meta anual o Unidad Cumple/no | Ponderacién
especificos Indicador anual del actividades Responsable Medio de verificacion | Ponderacién cumole anada
P (3) indicador (4) comprometidas P (7) (%) (8) P g
(@) (5) (6) 9 (10)
1. N° de Encargada PMG
comunas 100% -GT
vulnerables con Depto. de Salud 50% Cumple 50%
informe de 1. Cada comuna | Publica
1 Elaborar diagndstico vulnerable cuenta | Gabinete de la | 1. Documento de
N validados con la con un Diagnéstico | SEREMI de | sistematizacion de los
diagnéstico de idad/  N° ficinat b Salud diaanésti
barreras de | comunida participativo sobre | Salu lagnosticos con
de  Comunas barreras de acceso barreras priorizadas
acceso en las
Vulnerables de a la salud y al
comunas R .
vulnerables la Region) * 100 sistema de
' (3/3=100%) proteccion social. Cumple
9 Realizar 2. N°  de 2. Cada comuna 2. Informes de
- - comunas 100% vulnerable cuenta intervencién de | 50% 50%
intervencion en al L -
vulnerables con con Intervencién barreras  priorizadas
menos una de las P )
Intervencion de sobre al menos una por la comunidad de
barreras de
- al menos una de de las Barreras de las comunas
acceso priorizadas L
. las Barreras acceso priorizadas vulnerables.
por la comunidad. " )
priorizadas por por la comunidad.
la  comunidad/
N° de comunas
vulnerables) *
100(3/3=100%)




REGION (1)

REGION DE ATACAMA

Control de Resultados

Control Operacional

Objetivos Indi Resultado Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacién
e ndicador anual del - A Ponderacién
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion %) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1. Elaborar 1. (N° de comunas 1. 100% de las 1.Informe
diagndstico vulnerables  con comunas vulnerables Diagnéstico  por
participativo de | diagnésticos 100% cuentan con las tres comunas | 50% Cumple 50%
barreras de acceso a | participativo diagndstico Encargada de | de la region
salud, utiizando el | elaborado/ N° total participativo. PMG
modelo de cobertura | de comunas Comunas
efectiva en cada una | vulnerables de la Vulnerables
de las comunas | region de de la SEREMI
vulnerables de la | Atacama) * 100 de Salud
Region. (3/3=100%) Atacama
2. Elaborar un plan | 2. (N°® comunas 100% 2. 100% de |las 2. Informe
de accion | vulnerables  con comunas vulnerables Regional de | 50% Cumple 50%
participativo sobre las | plan de accién de la Region cuentan Planes de Accion
barreras priorizadas | elaborado/ N° total con plan de accion
en las comunas | de comunas participativo.
vulnerables de la | vulnerables de la
Region. region de
Atacama) * 100

(3/3 = 100%)




REGION (1)

REGION DE COQUIMBO

Control de Resultados

Control Operacional

Objetjyos Indicador r:?‘zillt?j:? Metg gnualo Unidad Mgglio c_k'e Ponderacién Cumple/no | Ponderacion
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1.- Elaborar para | 1.- (N de 100% 1- Cada Comuna | Encargado 1.1.-  Documento 50% Cumple 50%
cada comuna | comunas Vulnerable cuenta con | PMG GT | diagndstico del
vulnerable un | vulnerables con Diagnoésticos de | Comunas levantamiento  de
diagnéstico de las | diagndsticos Barreras de Acceso | Vulnerables Barreras de acceso
barreras de acceso a | realizados /N° de elaborados de las 4 comunas
servicios de salud y | comunas participativamente. vulnerables
sistema de | vulnerables) * 100 1.2. Material gréfico
proteccion social, | (4/4 =100%) de cada taller
priorizando éstas 1.3.Sistematizacion
participativamente del proceso a partir
bajo el modelo de de las actas de
cobertura efectiva. reuniones
2.- N° de 2- Cada comuna
comunas 100% vulnerable cuenta con 2. Documento de

2.- Elaborar un plan | vulnerables con Plan de accion de Plan de accion de
de accion para la | plan de accion de barreras  priorizadas las Barreras 50% Cumple 50%
reduccion de las | barreras participativamente. Priorizadas en las 4
barreras de acceso | priorizadas comunas
en cada una de 4 | participativamente vulnerables
comunas mas | elaborados / N°
vulnerables, de comunas

contribuyendo desde
salud al acceso
oportuno a las

garantias
contempladas en el
Sistema de

Proteccion Social.

vulnerables) * 100
(4/4 =100%)




\ REGION (1) REGION DE VALPARAISO
Control de Resultados Control Operacional
Objetjyos Indicador r:i?::%:? Metg gnualo Unidad Mt_e(_iio (!g Ponderacién Cumple/no | Ponderacion
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)

1. Elaborar | 1. (N° de 1. Las  comunas 1.1. Informe de
diagndstico comunas Vulnerables  cuentan diagndsticos de
participativo de | vulnerables 100% con Diagnosticos de cada comuna. 50% Cumple 50%
barreras de acceso a | con barreras. 1.2.Grabaciones
salud, utilizando el | diagnosticos 1.3.Entrevistas
modelo de cobertura | de  barreras transcritas
efectiva en cada una | elaborado/ N°
de las 4 comunas | de comunas
seleccionadas. Vulnerables) Encargado

* 100 (4/4 = PMG GT

100%) Comunas

Vulnerables

2. Elaborar Plan de 100% 2. Las  Comunas 2. Documento | 50% Cumple 50%
accion  participativo | 2. (N° de Vulnerables  cuentan de Plan de
sobre las barreras | comunas con Plan de Accion accién de las
priorizadas en las | vulnerables elaborado relativos a las comunas
comunas con plan de barreras priorizadas vulnerables
vulnerables, accién comunitariamente.
involucrando a otros | comunal
sectores publicos y | elaborado/N°
privados. de comunas

Vulnerables)

* 100 (4/4 =

100%)




REGION (1)

REGION DE O'HIGGINS

Control de Resultados

Control Operacional

Resultado

Objetivos . Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
o Indicador anual del - e s Ponderacion
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable | verificacién (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) ° 9) (10)
1. Elaborar un 1. N° de Encargada 1. Informe 50% Cumple 50%
diagnostico de las | comunas 100% Regional de
barreras de acceso | vulnerables con 1 Disponer de un comunas diagndstico
al sistema de salud y | diagndsticos dia nopstico de barreras Vulnerables | de cada
garantias sociales en | comunales de gcceso o Comuna Seremi de comuna.
las comunas | elaborados/ N° P Salud de
vulnerables de la | de  comunas O’Higgins
Region. Vulnerables) * 2. Planes de
100 (4/4= accion
0,
100%) 2 Cada  comuna comunales
2. Elaborar plan de | 2. (N°  de | 100% ‘F’,T;';egib'/icggﬁ“tzr;"lg 50% Cumple 50%
accion  para  la | comunas P

intervencién de las
barreras priorizadas
por la comunidad en
las comunas
vulnerables de la
Region.

vulnerables con
plan de accion
comunal
elaborado/N° de
comunas
Vulnerables) *
100 (414 =
100%)

intervencion de
barreras de acceso
priorizadas  por la
comunidad.




\ REGION (1) REGION DEL MAULE
Control de Resultados Control Operacional
Obsieti Resultado . . .
jetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
e ndicador anual del - S Ponderacion
especificos 3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1. Elaborar Planes | 1. (N° de 100% 1. Elaborar los Planes | Encargado 1. Planes de 50% Cumple 50%
de  Accion  para | comunas de Accién en 100% de | Comunas Accion de cada
identificar  barreras | vulnerables con las Comunas | Vulnerables una de las
de acceso en salud y | Plan de Accién Vulnerables de la | Seremide comunas.
garantias sociales en | elaborado/ N° Region. Salud Region
las 9 comunas | de  comunas del Maule
vulnerables de la | vulnerables) *
Region. 100
(9/9=100%) 2. Ejemplar de 50% Cumple 50%
2. Elaborar 100% 2. Diagnoésticos documento  de
Diagndstico 2. (N°  de participativos Diagndsticos
Participativo comunas elaborados en las 9 Participativos
Comunal de Salud | vulnerables con comunas  vulnerables
Publica (datos | Diagnosticos de la Region.
secundarios). Participativos

elaborados/N°®
de  Comunas
Vulnerables de
la Region) *
100
(9/9=100%)




REGION REGION DEL BIOBIO
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Resultado Meta anual o Unidad Medio de Cumple/no | Ponderacion
oo Indicador anual del - S Ponderacién
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7 ° (9) (10)
1. Elaborar
. 1. (N° de 0
dfrst;igiosslt(i:\?oss de diagnosticos o 1. Informe de
garrergs de acceso participativos Si.stematizacic')n 50 %
4 salid  con | comunales 1. Un Diagnostico Redional del °
’ elaborados/ Participativo en cada egiona 0
enquues qg DSS y % una  de las 26 Diagnostico Cumple 50 %
;qoud':f'od dﬂ'tﬁgﬁjg diagndsticos Comunas Vulnerables E?]ti:;;gada de
X programados) de la Regién, que de o
efectiva en cada una | ; 100 (26/26 = Participacion
de las 26 comunas ( = cuenta de las barreras
seleccionadas 100%) de acceso de cada
l gomuna 2. Informe de
Sistematizacion 50%
0 .
2. Elaborar un p!gn 2 N de 100% 2 Un Plan de Accién Reglon.a}l del Plan
de accion de Accion
articipativo  sobre Plar)gs de en cada una de las 26
f;s barreras Accibn Comunas Vulnerables
" comunales de la Regién, que 0
E(I')Ir(:]ILZnaadSaS en l:'es ﬁg elaborados/ indique las barreras de Cumple 50%
resulta do7 9 26 Planes acceso priorizadas.
L programados)
diagndstico Y | *100 (26126 =
priorizacion

participativa.

100%)




\ REGION (1) REGION DE LA ARAUCANIA
Control de Resultados Control Operacional
Resultado
Objetivos Indi anual del Meta anual o Unidad Medio de ol Cumple/no | Ponderacion
o ndicador — . e s Ponderacion
especificos (3) indicador actividades Responsable | verificacién (%) (8) cumple ganada
(2) (4) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1.Elaborar 1. N° de comunas 1. Que el 100% de las 1. Informe 50%
diagndstico vulnerables con comunas  vulnerables Diagndstico
participativo ~ de | diagndsticos de la region tengan | Encargado por comuna.
barreras de acceso | comunales elaborados 100% diagnostico participativo | regional de Cumple
en las comunas | /IN® de Comunas de barreras de acceso. | Comunas 50 %
vulnerables. Vulnerables de la Vulnerables,
regién) * 100 (18/18= Unidad de
100%) Programas vy
Prioridades
2.Elaborar plan de | 2. N° de comunas 2. Que el 100% de las | Sanitarias,
accién para | vulnerables con plan comunas  vulnerables | SEREMI Salud. | 2. Informe de 50%
intervenir barreras | de accién comunal 100% de la region elaboren un Plan de
priorizadas por la | elaborado/ N° de plan de accion, para Accion  por
comunidad en las | comunas vulnerables intervenir las barreras comuna. C 50%
A L umple

comunas de la region) * 100 de acceso priorizadas
vulnerables. (18/18=100%) por la comunidad.




\ REGION (1) REGION DE LOS RIOS
Control de Resultados Control Operacional
Objetj\_/os Indicador r:?‘zillt Z(;? Metg gnualo Unidad Mg(_iio (!g Ponderacioén Cumple/no | Ponderacién
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)

1. Disponer de |1. N° de 1. Las 4 Comunas 1. Informe Cumple 50%
diagnésticos de | Comunas Vulnerables  cuentan regional  con | 50%
barreras a partir de | vulnerables con con diagndsticos de sistematizacion
fuentes secundarias, | diagnosticos de barreras de acceso. de
Asambleas barreras de 100% Jefa de | Diagnéstico.
Comunitarias y | accesos a Departamento
entrevistas familiares | salud y de Salud
para la priorizacion | garantias Publica
participativa. sociales Encargada de

elaborado/ N° PMG Comunas
2. Disefiar Plan de | total de Vulnerables
Trabajo intersectorial | Comunas SEREMI de
para la intervencion | Vulnerables) * 2. Se cuenta con 1 plan | Salud. 2. Informe | 50% Cumple 50%
de barreras de | 100 (4/4= de trabajo  regional Regional  con
acceso en las 4 | 100%) intersectorial para la sistematizacion
Comunas intervencion  de las de Planes de
Vulnerables de la | 2. Plan de Sl barreras de accesos trabajo de las
Region de Los Rios. | trabajo priorizadas en las comunas

Regional comunas vulnerables de vulnerables de

elaborado la region la region.

SI/NO




REGION (1)

| REGION DE LOS LAGOS

Control de Resultados

Control Operacional

Objetivos especificos Indicador Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de Ponderacién Cumple/no | Ponderacion
del indicador (4) actividades Responsable verificacion 0 cumple ganada
(2) (3) comprometidas (5) (6) (7) (%) (8) (9) (10)
1. Elaborar un Plan de Sl 1. Documento 50 %
Trabajo Regional de | 1. Plan de Trabajo 1.Contar con un Plan de Plan de Cumple 50%
Comunas Vulnerables | Regional elaborado Trabajo de Comunas Trabajo
en conjunto con los | SI/NO Vulnerables Regional regional  de
integrantes del Comité elaborado por el comité Comunas
Regional. regional Vulnerables
2. (N° de comunas Encargada Plan
vulnerables con samgpaaées de Cumple
2. Elaborar diagnéstico | diagndstico de 100% la SEREMI de 2. Diagnosticos 50 % 50%
para la identificacion | barreras de acceso a 2. Las 3 comunas Salud Region de de Barreras de
de barreras de acceso | salud y garantias vulnerables de la Regi6n los Lagos Acceso a salud
a la oferta publica y | sociales elaborado/ cuentan con informacion ' y  garantias
garantias sociales con | N° de comunas sistematizada de las sociales
la comunidad en las | vulnerables de Ila barreras de acceso a sistematizado
comunas vulnerables. | regién) * 100 (3/3= salud y garantias Regional.
100%) sociales.




\ REGION (1) REGION DE AYSEN
Control de Resultados Control Operacional
- Resultado . . .
Objetivos . Meta anual o Unidad Medio de Ll Cumple/no | Ponderacion
o Indicador anual del . e Ponderacion
especificos 3) indicador (4) atividades Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) ° 9) (10)
1 Generar un 1. Documento
D.ia n6stico 1. (N° de sistematizado
gnosi Diagnésticos de 50% Cumple | 50%
Participativo en cada Comunales “Diagnostico
una de las comunas 9
elaborados/ . Comunal
vulnerables CUYa | paanosticos 1. Las comunas de Rio Particivativo
representatividad sea 9 100% lbafiez y  Cisnes P
. Comunales de barreras
potenciada con la cuentan con
! Programados) ! . de  acceso
mirada del | 100 (2/2= Diagnostico Comuna de
empoderamiento N Participativo de barreras X
" .| 100%) Jefa de | Ibafiez y
critico y participacion de acceso a salud vy .
) ] . gabinete Comuna de
social. garantias sociales. . )
Seremi de | Cisnes.
0 -
2. Generar procesos 2. (N de 2. Las comunas de Rio salud . Region
. L Planes de 0 . : de Aysén
de intervencion, en iy 100% lbafiez y  Cisnes o 0
accion 2. Informe de | 50% Cumple 50%
base a las barreras de 0 cuentan con Plan de
A elaborados/N y - Plan de
acceso mas criticas y accion para la reduccion .
de Planes de accién para la
trascendentes de o de las barreras de . .
; accion intervencion
acceso al sistema de acceso.
programados) de Barreras
salud 'y a las | _
. . 100 (2/2= en las
garantias sociales del 100%) comunas  de
sistema integral de ° AR
Rio Ibafiez y

proteccidn social.

Cisnes




‘ REGION (1) REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA
Control de Resultados Control Operacional
L Resultado . . .
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de -l Cumple/no | Ponderacion
o ndicador anual del . e Ponderacion
especificos 3) indicador (4) actividades Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1. Identificar barreras | 1. Diagndstico
de acceso en salud y | participativo de | Sl 1- Un Diagnoéstico | Jefa de Salud | 1. Informe de
garantias  sociales | barreras  de participativo de barreras | Publica y | diagnéstico 50% Cumple 50%
sefialadas por la | acceso a salud de acceso a salud y | Planificacion comunal de
comunidad en la |y  garantias garantias sociales en la | Sanitaria Barreras de
comuna vulnerable de | sociales en la comuna de Puerto | Seremi de | acceso a
la region de acuerdo | comuna de Natales. Salud  Regién | salud y
a orientaciones Puerto Natales de Magallanes. | garantias
metodoldgicas  del | elaborado sociales
Plan Comunas | SI/NO 2- La comuna de
Vulnerables. Puerto Natales cuenta
con Plan de Trabajo 2. Documento
2. Plan de | SI para la intervencion de Plan de | 50% Cumple 50%
2. Elaborar Plan de | Trabajo para la barreras  salud y Trabajo
Trabajo para la | intervencién de Garantias Sociales comprometido
intervencién de | barreras salud priorizadas  por la
barreras de acceso | y  Garantias comunidad.
en la  Comuna | Sociales
Vulnerable de la | priorizadas por
Region la  comunidad
elaborado

SIINO




‘ REGION (1) REGION METROPOLITANA
Control de Resultados Control Operacional
Obieti Resultado . . .l
jetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de L Cumple/ | Ponderacion
e ndicador anual del . e s Ponderacion
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacién (%) (8) no cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
1. N° de 1. Las comunas | Encargado 1. Informe de | 50% Cumple 50%
" comunas vulnerables de la | PMG GT | Sistematizacion
1'. 'Identn‘lcar las vulnerables  con | 100% Region cuentan con | Comunas Regional de los
principales _ barreras diagnosticos diagnéstico de | Vulnerables Diagnoéstico
:fe n c?ocrf%? s alﬁ q :: participativos / N° identificacion de Participativo
lidad de vida : a de comunas barreras Qe acceso a la comunales.
Icaasl garant%as vulnerables de la saluq,. calidad de vida y
. . region) * 100 servicios de  salud
sociales del sistema | g/ 4000 100% elaborado 2. Informe ~ de | 50% Cumple 50%

de proteccién social
en 8 comunas
vulnerables de la RM
2. Disefiar  en
colaboracion con la

2. N°comunas
vulnerables de la
region con plan

comunidad, un plan de accion
o elaborado/ N° de
de accién para la
comunas

reduccién de las
barreras de acceso
en cada una de las 8
comunas de la RM.

vulnerables de la
region) * 100 8/8=
100%

2. Las comunas
vulnerables de la
Regién cuentan con
Plan de accion
elaborados para la
intervencion de barreras
de acceso a salud y
garantias sociales mas
relevantes para la
comunidad.

Sistematizacion
Regional de los
Planes de Accion

para la
intervencion  de
barreras de

acceso a salud y
Garantias sociales




Actividad Ill. 2: Programa de Complementariedad Territorial 2009 (mejoras en la complementariedad territorial de los productos en el

territorio

| REGION (1)

| REGION DE ARICA Y PARINACOTA

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Fortalecer la articulacién regional

Toda

la Regidon de Arica y

Serplac, Seremi de salud, Servicio

Implementacion del sistema de

Mesa técnica regional | y la instalacion del componente de | Parinacota de salud, Junji, Integra, Fonadis, | proteccion integral a la primera
intersectorial Chile Crece Contigo | salud al sistema de Chile Crece Municipios comunas de la region | infancia Chile Crece Contigo
Contigo de Arica y Parinacota.
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Resultado Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacién
e Indicador anual del - e s Ponderacién
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable | verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)

1.Reforzar la | 1. (N° de encuentros 1. Las cuatro comunas | Encargada 1.1 Listado de | 50% Cumple 50%
difusién del sistema | de difusion | 100% de la regién cuentan con | del sistema | asistencia,
Chile Crece Contigo | realizados a la actividades de difusién a | de Proteccién | con firmas de
a la comunidad en | comunidad en las la comunidad social  Chile | participantes.
las cuatro comunas | cuatro comunas/ N° Crece 19 Programa
de la region. de encuentros de Contigo de la dé activiga des

difusion SEREMI de

programados a la Salud

comunidad en las
2.Completar cuatro  comunas)
diagnostico *100 (4/4 =100%) Sl
epidemiologico 2. Contar con Diagndstico 2. Informe de | 50% Cumple 50%
actualizado de la | 2. Diagnostico epidemioldgico actualizado Diagnostico
situacion  de salud | Epidemiolégico de la situacion de los nifios Epidemiologico
de los nifios y nifias | actualizado y las nifias de la Region de la region.
de las comunas de | realizado a CD del
Putre, General | Diciembre 2009 diagndstico
Lagos y Camarones | (SI/NO)




REGION (1)

| REGION DE TARAPACA

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el

Territorio(s) en el/

Instituciones participantes

Productos o subproductos

afo 2009 (3) los que opera (4) (5) (6)
Lograr la difusion  Sistema de SERPLAC, SEREMI DE SALUD, | Implementacion del Sistema de
Comité Regional  Chile Crece | Proteccion Apoyo a la Primera | Region Tarapaca SERVICIO DE SALUD Proteccion Integral a la primera
Contigo Infancia en la Region Tarapaca. infancia Chile Crece Contigo
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
v ndicador - . e Ponderacion
especificos (8) del indicador (9) actividades Responsable | verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1.-Apoyar en la | 1. (N° de encuentros Encargado 1. Listado de
difusién del Sistema | de difusion en las tres | 100% 1. Las 3 comunas | Chile Crece | asistencia, con Cumple 50%
de Proteccién Social | comunas vulnerables de la region | Contigo firmas y
a la primera infancia | vulnerables/N° de cuentan con una actividad | Seremi  de | Programa de la
Chile Crece Contigo. | encuentros de difusién de difusién del sistema Chile | Salud actividad.
programados en la tres Crece Contigo. Tarapaca
comunas
vulnerables)*100 2. Informe del
2.-Elaborar (3/3=100%) Sl 2. Contar con Diagnostico Diagnostico
diagndstico de Ila de la situacion de Muerte Visado por la
situacion Muerte | 2.Diagndstico realizado Infantil de la Region de Autoridad Cumple 50%
Infantil de 0 a 4 afios | a Diciembre/2009 Tarapaca. Sanitaria y
en la Regidén de | (SINO). enviado en
Tarapaca. oficio a Servicio
de Salud.




| REGION (1) | REGION DE ANTOFAGASTA
Identificacién de la instancia (2) Principal pl:oblema aresolver el Territorio(s) en el/ Instituciones participantes Productos o subproductos
afo 2009 (3) los que opera (4) (5) (6)
Mesa Técnica Regional | Fortalecer la implementacién del | Todas las comunas de la Region | Serplac, Servicio de Salud, | Implementacion del Sistema de
Intersectorial Chile Crece Contigo | Sistema Chile Crece Contigo en la | de Antofagasta. Seremi de Salud, y | Proteccién Integral a la Primera
Regién de Antofagasta. municipalidades de las comunas | Infancia Chile Crece Contigo
de la region.
Control de Resultados Control Operacional
Resultado Meta anual o . . Ll
Objetivos especificos Indicador anual del actividades R Unidad M?(.jlo q? Ponderacion Cumple/no | Ponderacién
e . esponsable verificacion o cumple ganada
(7) (8) indicador (9) comprometidas (%) (13)
(10) (11) (12) (14) (15)
1. (N° de
comunas de la Departamento 50% Cumple 50%
.z 0

region con de Salud
1. Difundir actividad de Publica
diagnostico de la | difusion del 1. Las 9 comunas | Encargado de
situacion de la primera | diagndstico 100% de la region Chile Crece
infancia en las | realizado/ N° total cuentan con Contigo 1 Lista de
comunas de la Regién | de comunas de actividades de asistencia de las 9
de Antofagasta la region)*100 difusion del jornadas

(9/9=100%) diagnostico.

2. (N° de 100% 2.Lista de

comunas de la ° 2. Las 9 comunas asistencia a

region con de la  Region jornadas de

jornadas de cuentan con difusion del

difusion del Jornadas de Sistema. 50% Cumple 509
2. Difundir el sistema | Sistema Chile Difusion del °
chile crece contigo en | Crece  Contigo Sistema Chile
todas las comunas de | realizado/ N° total Crece Contigo.
la region. de comunas de

la regién)*100

(9/9=100%)




| REGION (1) | REGION DE ATACAMA
Identificacién de la instancia (2) Principal p[oblemaaresolver el Territorio(s) en el/ los que Instituciones participantes Productos o subproductos
afno 2009 (3) opera (4) (5) (6)
Mesa Técnica Regional | Fortalecer la implementacién del | Regién de Atacama Servicio de Salud Atacama, | Implementacion del Sistema de
Intersectorial Chile Crece Contigo | Sistema de Proteccién Integral a Seremi de Salud, SERPLAC Proteccion Integral a la Primera
la Primera Infancia Chile Crece Infancia Chile Crece Contigo
Contigo
Control de Resultados Control Operacional
- Resultado . . .
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
e ndicador anual del . e s Ponderacién
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable | verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Difundir el | 1. (N° de 100% 1. 100% de los servicios | Encargada Chile | 1. Listados de
diagnostico servicios de de maternidad cuentan | Crece Contigo asistencia a 50% Cumple 50%
epidemioldgico maternidad con con diagnostico | Seremide Salud | actividades
actualizado de la | diagnéstico epidemiologico de la de difusion en
mortalidad infantil | difundido/  N° mortalidad infantil las
regional a los | total de servicios difundida. maternidades.
profesionales de | de
los servicios de | maternidad)*100
maternidad de los | (2/2=100%)
hospitales de la
region. 100%
2. (N° de 2. 100% de las 50% Cumple 50%
2.Fortalecer la | comunas comunas  vulnerables
difusion del | vulnerables con de la Region cuentan 2. Listados de
Sistema Chile | jornadas de con jornada de difusion asistencia a
Crece Contigo en | difusion del Sistema Chile Crece jornadas de
las comunas | realizadas/ N° Contigo. difusion
vulnerables de la | total de
Regién de | comunas
Atacama vulnerables)*100
(3/3=100%)




| REGION (1) | REGION DE COQUIMBO

e . . Principal problema a resolver el Territorio(s) en el/ Instituciones participantes Productos o subproductos
Identificacion de la instancia (2) afio 2009 (3) los que opera (4) (5) (6)
Mesa Intersectorial Regional del | Fortalecer la implementacion del | Regién de Coquimbo. SEREMI de Salud, Servicio de | Implementaciéon del Sistema de
Sistema de Proteccion a la | componente salud del Sistema de Salud, SERPLAC Proteccion Integral a la Primera
Primera Infancia Proteccion Integral a la Primera Infancia Chile Crece Contigo

Infancia
Control de Resultados Control Operacional
- Resultado . . ‘s
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacién
e ndicador anual del - e s Ponderacién
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable verificacién (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Difundir a la| 1. (N° Dialogos 100% 1. 4 Diélogos | Encargado 1. Nomina de 50% Cumple 50%
comunidad de las 4 | Ciudadanos Ciudadanos realizados | Chile ~ Crece | Asistencia
Comunas realizados en las sobre el Sistema de | Contigo en la
Vulnerables de la | comunas Proteccion Integral a la | SEREMI
Region el Sistema | vulnerables/  N° Primera Infancia en 2. Némina de
de Proteccion Social | Dialogos las Comunas Asistencia y
a la Primera Infancia | Ciudadanos Vulnerables actas de
Chile Crece Contigo. | programados)*100 (Punitaqui, Rio invitaciones
(4/4=100%) Hurtado, Monte Patria formales a las
y Andacollo). autoridades. 50% Cumple 50%

2. Difundir | 2. (N° jornadas 2. 4 jornadas de
diagnostico de difusion difusion del
epidemiologico de la | realizadas/N° 100% diagnéstico
situacion de salud de | Reuniones de epidemiolégico en la
los nifios y nifias de | difusion Mesa Regional del
0 a 4 afios de la | programadas)*100 Chile Crece Contigo.
Region. (4/4=100%)




REGION (1)

| REGION DE VALPARAISO

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Mesa Técnico Regional Chile

Falta de informacion del Sistema

37 Comunas de la Regién de

Seremi de Salud, Servicios de

Implementacion del Sistema de

Crece Contigo en la Comunidad Organizada Valparaiso Salud: Aconcagua, Valparaiso — | proteccion Integral a la Primera
San Antonio y Vifia del Mar - | Infancia Chile Crece Contigo.
Quillota. JUNJI, INTEGRA vy
SERPLAC
Control de Resultados Control Operacional
Obieti Resultado . . .
jetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de i Cumple/no Ponderacién
e ndicador anual del - S Ponderacién
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Dar a conocer a la | 1. (N° de comunas 1. En cada comuna | Encargada 1. Programa de
potencial poblacion | vulnerables  con vulnerable se realiza | Seremi  Salud | la actividad y
beneficiaria el | actividades 100% una actividad | del Chile Crece | fotografias e | 50% Cumple 50%
Sistema Chile Crece | comunitarias comunitaria de | Contigo informe  grafico
Contigo en las | realizadas / N° difusion del Sistema documentado.
comunas total de comunas Chile Crece Contigo.
vulnerables. vulnerables)*100
(4/4=100%)
2. (N° de
2. Difundir los | Comunas 2. 100% de las 2. Documentos
avances de la | informadas de los 100% comunas de la regién oficiales 50% Cumple 50%
implementaciéon de | avances de la estan informadas del enviados a cada
las prestaciones del | implementacion avance de la una de las
Programa de Apoyo | del Programa de implementacion  del comunas  con
al Desarrollo | Apoyo al Programa de apoyo al los informes de
Biosicosocial a todas | Desarrollo Desarrollo la
las comunas de la | Biosicosocial Biosicosocial. implementacion.
region [ N°total de
comunas de la
region)*100
(37/37=100)




| REGION (1) | REGION DE O'HIGGINS
Identificacién de la instancia (2) Principal p[oblemaaresolver el Territorio(s) en el/ Instituciones participantes Productos o subproductos
afno 2009 (3) los que opera (4) (5) (6)
Comité Regional Chile Crece | Fortalecer la difusion del Sistema | Pichidegua, Lolol, Paredones, | Seremi de salud, Junji, Integra, | Implementacion del Sistema de
Contigo de Proteccion a la Infancia Chile | Litueche. Serplac, Fonadis, DSS. Proteccién a la Infancia Chile
Crece Contigo en las cuatro Crece Contigo.
comunas vulnerables de la
Regidn.
Control de Resultados Control Operacional
Obieti Resultado . . .
jetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de i Cumple/no | Ponderacion
e ndicador anual del . e s Ponderacién
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Realizar difusion | 1. (N° de 1.- Las cuatro Encargada 1.Lista de 50% Cumple 50%
del Sistema de | comunas 100% comunas vulnerables | Regional Chile | asistencia de los
Proteccion a la | vulnerables con de la region cuentan al | Crece Contigo | participantes a
Infancia Chile Crece | presentaciones menos  con  una Seremi de las
Contigo. realizadas  /N° presentacion Salud de presentaciones
total de informativa a grupos O’Higgins
comunas organizados.
vulnerables)*100
2. Fiscalizar al 50% | (4/4=100%) 2.- Fiscalizacion al 2. Informe de
de los 50% de los establecimientos 50% Cumple 50%
establecimientos que | 2. (N°  de establecimientos que Fiscalizados que
presenten  muertes | Establecimientos 100% presenten muertes presentan
materno  infantiles | que  presenten materno infantiles. muertes
con indicacion a | muertes materno materno
realizar mejoras por | infantil con infantiles de la
el comité regional de | indicacion a Region de
auditorias de muerte | realizar mejoras O’Higgins
materno infantil de la | por el comité
Region de O’Higgins | regional de
auditorias  de
muerte materno
infantil
fiscalizados /N°




total de
establecimientos
que presenten
muerte materno
infantil con
indicacion a
realizar mejoras
por el comité
regional de
auditorias de
muerte materno
infantil)*100




REGION (1)

| SEREMI SALUD MAULE

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Mesa Técnica Regional Chile
Crece Contigo.

Fortalecer la difusién del Sistema
de Proteccion a la Infancia Chile
Crece Contigo en las nueve
comunas vulnerables de la region.

Comunas de: Empedrado,
San Clemente, Curepto,
Villa Alegre, Yerbas Buenas,
Colbln, Retiro, Pelluhue y
Chanco

SERPLAC, Servicio de Salud Maule,
Seremi de Salud.

Implementacion del Sistema de
Proteccion a la Infancia Chile
Crece Contigo.

Control de Resultados Control Operacional
o Resultado . . .
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de .. | Cumple/no | Ponderacién
v ndicador anual del - . e i Ponderacién
especificos (8) indicador (9) actividades comprometidas | Responsable verificacién (%) (13) cumple ganada
(7 (10) (11) (12) (14) (15)
1. Elaborar un Plan | 1. Plan de Sl 1. La Seremi de Salud cuenta | Encargado 1. Plan de | 50% Cumple 50%
de  difusién  del | Difusion con un Plan de Difusion del | Chile Crece | Difusién
sistema Chille Crece | elaborado a Sistema Chile Crece Contigo | Contigo elaborado
Contigo que | Diciembre que incorpore a las comunas | Seremi  de
incorpore  a las | 2009 vulnerables. Salud de la | 2. Informe de
comunas vulnerables | (SI/NO) Region  del | Diagnostico
de la regién del 2. La Seremi de Salud cuenta | Maule actualizado y | 50% Cumple 50%
Maule. con Diagnoéstico visado por la
Sl epidemiol6gico actualizado autoridad

2. Disponer de un | 2.Diagnéstico sanitaria
diagndstico realizado a
epidemioldgico Diciembre
actualizado de la | 2009
situacion de salud de | (SI/NO).
los nifios y las nifias.




REGION (1)

| REGION DEL BIOBIO

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el

Territorio(s) en el/

Instituciones participantes

Productos o subproductos

afno 2009 (3) los que opera (4) (5) (6)
Mesa Técnica Regional Chile | Fortalecer la Implementacién del | Region del Biobio SEREMI de Salud, Servicios de | Implementacion del Sistema de
Crece Contigo. Sistema de Proteccion Integral a Salud  Talcahuano, Nuble, | Proteccién Integral a la Primera

la Primera Infancia Chile Crece
Contigo.

Concepcion, Arauco y Biobio,
SERPLAC, JUNJI, INTEGRA.

Infancia Chile Crece Contigo.

Control de Resultados Control Operacional

Obieti - . Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de L Cumple/no | Ponderacion

jetivos especificos Indicador del indicador (9 tividad R b ificacié Ponderacion | d

7) (8) el indicador (9) actividades esponsable verificacion (%) (13) cumple ganada
comprometidas (10) (12) (14) (15)
1. Elaborar Plan de | 1. Plan de 1. Un Plan de Trabajo con 1. Informe del
trabajo 2009 que incluya | trabajo Sl instrumentos construidos plan de trabajo
el Disefio de un | elaborado a para la consolidaciéon de consolidado 'y
Instrumento que permita | Diciembre datos de auditorias. especificacion
consolidar todos los datos | 2009 de 50% Cumple 50%
de las Auditorias para una | (SI/NO) Encargada del | instrumentos
mejor comprension de los 2. Contar con un plan de | Chile Crece | de Auditorias
fendmenos que Monitoreo para 11 comunas | Contigo de la | construidos.
determinan las muertes Sl que tuvieron previa | SEREMI de
asistencia técnica. Salud.

2. Disefar un plan de | 2.Plan de 2. Informe con
monitoreo de | Monitoreo Plan de
implementacién del | disefiado a monitoreo de las 50% Cumple 50%
sistema  Chile  Crece | Diciembre 11 comunas
Contigo en las comunas | 2009 visado por la
con asistencia técnica | (SI/NO). Autoridad
previa. Sanitaria.




REGION (1)

| REGION DE LA ARAUCANIA

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Mesa Técnica Regional Chile

Falta de Cohesion en las redes

Comunas de la Regién de La

SERPLAC, Servicio de Salud

Implementacion del Sistema de

Crece Contigo comunales basicas Araucania Araucania Sur, Servicio de Salud | Proteccién Integral a la Primera
Araucania  Norte, INTEGRA, | Infancia Chile Crece Contigo.
JUNJI
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado Meta anual o Unidad Medio de L Cumple/no | Ponderacion
e ndicador anual del - e s Ponderacion
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable verificacién (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Apoyar en la 1.4  encuentros 1. Listado de | 50% Cumple 50%
difusion del Sistema | 1. (N° encuentros ciudadanos de difusion Asistencia y
de Proteccion Social | de difusion 100% del sistema en las Programa de
a la Primera Infancia | realizados / N° comunas vulnerables | Unidad la actividad.
en las comunas | encuentros de de la Region de la | Programas de
vulnerables. difusién Araucania. la Seremi de la
programados)*100 Regiéon de la
(4/4=100%) Araucania. 2.1Informe de
Diagndstico 50% Cumple 50%
epidemiologico
2.- Actualizar y | 2. Diagnéstico Sl 2. Se cuenta con de infancia
difundir el | epidemiolégico de Diagnéstico actualizado.
diagnostico regional | infancia epidemioldgico de
epidemiologico  de | actualizado y infancia actualizado y 2.2 Oficio
infancia. difundido difundido. remisor  del
(SI'NO) Diagnostico
actualizado.




REGION (1)

REGION DE LOS RIOS

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Problemas en

las condiciones

Region de Los Rios

Seremi de salud, Servicio de

Implementacion del Sistema de

Comité Técnico Regional | sanitarias en sala cunas y jardines Salud Valdivia, JUNJI, INTEGRA, | Proteccion Integral a la Primera
Intersectorial del Chile Crece | infantles de la regidon e Serplac Infancia Chile Crece Contigo
Contigo. insuficiente  informacion en la
comunidad sobre el sistema y sus
beneficios.
Control de Resultados Control Operacional
Resultado
Objetivos . anual del Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
o Indicador — . e Ponderacién
especificos (8) indicador actividades Responsable verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) 9) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)

1. Difundir en la | 1. (N° de provincias 1. Efectuar 2 eventos | 1. Encargado | 1. Programa de
Region de los Rios el | de la regidon con | 100% de difusiéon masiva: 1 | Chile Crece | la actividad, fotos| 33,4% Cumple 33,4%
sistema Chile crece | eventos de difusion en la provincia del | Contigo Seremi | de los eventos,
Contigo, para que se | masiva/ N° total de Ranco y 1 en la | de Salud de la | informacién en
haga uso de las | provincias de la provincia de Valdivia Regién de los | medios de
prestaciones del | regién)*100 Rios comunicacion
sistema (2/2=100%)
2. Otorgar | 2. N° de jardines 2. Autoridad Sanitaria | 2.Departamento | 2. Jardines 'y
autorizacion sanitaria | infantiles y salas autoriza a las salas | Accion Sanitaria | salas cunas
para los jardines | cunas con | 75% cunas y  jardines JUNJI e| 33,3% Cumple 33,3%
infantles y  salas | autorizacién infantiles que cumplan INTEGRA  con
cunas que cumplan | sanitaria otorgada / con las normativas resolucion
con la normativa | Total de jardines sanitarias vigentes. sanitaria vigente
sanitaria vigente. | infantiles y salas (JUNJI e INTEGRA) dando
(JUNJI e INTEGRA) | cunas de Junji e cumplimiento de
3. Fortalecer el | Integra:  55/73 3. Realizar un las normas
funcionamiento de los encuentro anual de los sanitarias
Comités de | 3. Encuentro | Sl Comités de Auditorias | 3.Departamento | vigentes.
Auditorias de Muertes | regional realizado de Muertes Maternas, | Salud Publica- | 3. Convocatoria,| 33,3% Cumple 33.3%
Maternas, SI/INO Fetales e Infantiles de | Chile crece | lista de
Neonatales, Fetales e los establecimientos de | contigo asistencia,
Infantiles de la salud y  Comité programa de la
Regidn Regional. actividad




| REGION (1) | REGION DE LOS LAGOS
o . . Principal problema a resolver el Territorio(s) en el/ Instituciones participantes Productos o subproductos
Identificacion de la instancia (2) afio 2009 (3) los que opera (4) (5) (6)
Mesa de trabajo intersectorial de | Fortalecer la instalacion del | Todas las comunas (29), excepto | SERPLAC, Servicios de Salud, | Implementacion del Sistema de
Chile Crece Contigo instalada en | componente de salud del Sistema | Chaitén por catastrofe natural JUNJI, Integra, CONACE, | proteccién Integral a la Primera
la region, con los integrantes de | de Proteccién Integral a la FONASA. Infancia Chile Crece Contigo.
gabinete social. Primera Infancia.
Control de Resultados Control Operacional
Resultado
L - . anual del Meta anual o Unidad Medio de L Cumple/no | Ponderacion
Objetivos c;speclflcos Indu;ador indicador actividades Responsable verificacion Po?/derjglon cumple ganada
(7) (®) (9) comprometidas (10) (1) (12) (%) (13) (14) (15)
1. Realizacién de un plan | 1. (N° de 100 % 1.Realizaciéon de 3 1. Oficio Cumple 50%
de eventos de Difusién en | provincias  con eventos de  Difusion comunicando
la regiébn de Los Lagos, | eventos de provinciales, uno por cada los eventos 50 %
especificamente en cada | difusion provincia de la regién de regionales
provincia de la region. realizados Los lagos Listado  de
I N° total de Encargado Chile | Asistentes
provincias de la Crece Contigo
2. Elaboracién de un | regién)*100 Seremi de Salud
Diagndstico Epidemiolégico | (3/3=100%) de la Region de
de la Situacién de Ila los Lagos
Primera Infancia (0 a 4 | 2. Diagndstico 2. Elaboracion de un 2. Informe de
afios) en la Regién de Los | Realizado a Sl diagndstico de la diagndstico 50 % Cumple 50%
Lagos. Diciembre 2009 Situacién de la primera visado por el
(SI/NO) infancia de la Region de SEREMI
Los Lagos




REGION (1)

| REGION DE AYSEN

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Mesa Técnica Regional Chile

Crece Contigo

Resolver nudos criticos de gestion
en la implementacion del Chile

Comunas de la Regién de Aysén

Crece Contigo

Serplac, Seremi Salud, Junji,
Servicio de Salud, Integra, Fosis,
Fonadis

Implementacion del Sistema de
proteccion Integral a la Primera
Infancia Chile Crece Contigo.

Control de Resultados

Control Operacional

Resultado

Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
e ndicador anual del . e o Ponderacién
especificos (8) indicador (9) atividades Responsable | verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Difundir el Sistema {1.  (N° de 100% 1. 3 Jomadas de 1. Informe de
Chile Crece Contigo |comunas difusién en las comunas las jornadas
en las comunas |vulnerables con vulnerables de la de difusion 50% Cumple 50%
vulnerables de la [jornadas de Region de Aysén realizadas
region de Aysén. difusion firmada por la
realizadas encargada de
2. Actualizar |/N°total de Encargado Chile  Crece
Diagnostico de |comunas 2 La Seremi cuenta con | Chile Crece | Contigo
caracterizacién de la |vulnerables) Sl Diagnostico actualizado | Contigo Seremi
primera infancia de la |*100 de la caracterizacion de | Salud  Region | 2. Informe de 50% Cumple 50%
Region de Aysén. (3/3=100%) la primera infancia de la | de Aysén. diagndstico
region de Aysén. actualizado
visado por la
2.Diagnéstico SEREMI.
actualizado
realizado a
Diciembre 2009
(SIINO)




REGION (1)

| REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA |

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Mesa Técnica Regional
Intersectorial Chile Crece Contigo

Mantener convenio de
colaboracién integral del Sistema

Todas las Comunas de la region
de Magallanes y Antértica Chilena

Serplac, Seremi salud, Servicio
salud, Junji, Junaeb, Fonadis

Implementacion del Sistema de
Proteccién Integral a la Primera

Chile Crece Contigo del Comité | excepto Antartica Chilena Direccion del trabajo, Sename, | Infancia Chile Crece Contigo
Regional Chile Crece Contigo con Red asistencial publica, Red
las Redes Comunales, el Servicio comunal municipal.
de Salud y SERPLAC en la
Region.
Control de Resultados Control Operacional
- Resultado . . .
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
e ndicador anual del - e s Ponderacion
especificos (8) indicador (9) actividades Responsable | verificacion (%) (13) cumple ganada
(7) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Difundir el | 1. (N°actividades
Sistema de | de difusién 1. Efectuar 6 | Depto. Salud 1.-Listado de
Proteccion ~ Social | comunitarias 100% actividades de difusion | Publica y | asistencia 50% Cumple 50%
Chile Crece Contigo | realizadas/ N° de hacia la comunidad en | Planificacién Programa de
en la Region de | actividades de Comunas urbanas | Sanitaria la actividades
Magallanes con la | difusion programadas por el | SEREMI  de
comunidad y los | comunitarias Comité Técnico | Salud Region
equipos del sector | programados)*100 Regional Chile Crece | de Magallanes.
salud. (6/6=100%) Contigo
2. Efectuar
diagnostico 2. Informe de
epidemiolégico 2.Diagndstico Sl 2. Contar con diagnostico 50% Cumple 50%
actualizado de la | Realizado a Diagnostico visado por la
situacion de salud de | Diciembre 2009 Epidemioldgico y SEREMI
los nifios y nifias de | (SI/NO) demogréfico elaborado
la regién de 0 a 4
anos.




| REGION (1)

| REGION METROPOLITANA

Identificacion de la instancia (2)

Principal problema a resolver el
afio 2009 (3)

Territorio(s) en el/
los que opera (4)

Instituciones participantes

(5)

Productos o subproductos

(6)

Mesa Regional de Salud Chile

Fortalecimiento de la

Regién  Metropolitana

con

Seremi de Salud - Servicios de

Implementacion del Sistema de

Crece Contigo implementacion del componente | énfasis en las comunas | Salud de la Regién Metropolitana | Proteccion Integral a la Primera
salud en la Red proteccion social | vulnerables (8). Infancia Chile Crece Contigo
Chile Crece Contigo en la Regi6n
Metropolitana
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado Meta anual o Unidad Medio de oo Cumple/no Ponderacion
e ndicador . S Ponderacion (%)
especificos (8) ) ar_1ua| del actlwda_des Responsable verificacion (13) cumple ganada
(M indicador (9) comprometidas (10) (11) (12) (14) (15)
1. Apoyar la | 1.1 NUmero de | 100% 1.1 3 Jornadas | Sub Dpto. de | 1.1 Listas de | 33% Cumple 33%
difusion del | encuentros de difusion realizadas  (funcionarios | Planificacion, Asistencia;
sistema de | realizados a funcionarios SEREMI,  Funcionarios | Unidad de | Fotos
proteccién social | de salud /Numeros de APS, Funcionarios | Prioridades
a la primera | encuentros de difusion Colegios Profesionales) Sanitarias y
infancia Chile | programados a Sociales.
Crece Contigo en | funcionarios de salud
la Regién
Metropolitana. 12 N° de comunas 33% Cumple 33%
vulnerables de la region | 100% 1.2 Cabildos ciudadanos 1.2. Lista de
en las cuales se realizan realizados en las Asistencia;
cabildos ciudadanos de comunas vulnerables de Fotos
difusion CHCC/ N° de la regidon programadas.
comunas vulnerables en (8/8)
la region con actividades
programadas para
difusion de CHCC
2.- Disponer de | 2. Diagnostico 2. Diagnéstico  de 2. Documento | 33% Cumple 33%
diagnostico epidemiologico regional | Sl Situacién de nifios de 0 a escrito y
epidemiolégico actualizado. (SI/NO) 4 anos en la Region digitalizado
actualizado de la Metropolitana
situacién de salud actualizado.
de los nifios y
nifas de 0 a 9
afios delaR.M




Actividad Ill. 3: Programa de Trabajo de Mejoras a (los) Sistema(s) de Informacion Institucional y de Provisiéon de Informacion a los
Gobiernos Regionales

| REGION (1) REGION DE ARICA Y PARINACOTA |
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de i Cumple/no | Ponderacién
e ndicador - - e s Ponderacién
especificos (3) del indicador (4) actividades Responsable verificacién (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Ordinario con | 1. Sl 1. EI SEREMI Departamento | 1. Ordinario N° 1515 16.6% Cumple 16.6%
oferta de Oferta informacién | de apoyoala | del 19 de Junio del '
informacion relativa a PROPIR, | Gestidn, 2009 donde se indica
enviado al Plan de Prioridades | Unidad de la informacion que
Oferta de GORE: SI/NO regionales de Salud | Inversiones puede proveer el
informacién al Publica y Ficha de SEREMI al Intendente
GORE(11) caracterizacion
comunal de
comunas
vulnerables a
Intendente.
Provision de 1.1. 8l 1.1. Entregar a Departamento | 1.1.1. Envio de 16.6% Cumple 16.6%
informacién (12 | Ordinario con GORE avance de apoyoala | Ordinario y/o correo
informacion Propir trimestral en Gestion, que informa la
acordada sistema de gestion Unidad de actualizacion de
enviado al de inversiones; Inversiones | sistema de gestion de
GORE: SI/NO http:/Visiion.cl/arica) inversiones en Julio
1.1.2. Envio de
Ordinario y/o correo
que informa la
actualizacion de
sistema de gestion de
inversiones en
Septiembre
1.2.3. Envio de
Ordinario y/o correo
1.2. Sl 1.2. Entregar a Departamento | que informa la 16.6% Cumple 16.6%

GORE un Informe

de apoyoala

actualizacion sistema




1.3. 8l

14.8l

1.5. 8l

Anual digital en
sistema de gestion
de inversiones
http:/Visiion.cl/arica

1.3 Entregar a
GORE Informe
Anual (Mayo) en
sistema de gestion
de Inversiones
http:/Visiion.cl/arica

2.1 Entregar a
GORE informe
anual de las
prioridades de
Salud Publica en la
region.

1.5. Entregar a
GORE informe
escrito anual con
fichas de
caracterizacion de
comunas
vulnerables de la
region

Gestion,
Unidad de
Inversiones

Departamento
de apoyo ala
Gestion,
Unidad de
Inversiones

Departamento
de Salud
Publica

Departamento
de apoyo ala
Gestion,
Unidad de
Inversiones

de gestion de
inversiones en
Diciembre

1.2. Envio a GORE
de un Ordinario y/o
correo electronico con
Informe digital anual y
CD en diciembre

1.3. Envio de correo
electronico
informando al GORE
la disponibilidad del
Informe digital en
sistema de gestion de
inversiones en
diciembre

14 . EnviodeCD a
GORE con informe en
formato Word y en
PDF en diciembre.

2.2 Envio de CD a
GORE con informe de
las fichas de
caracterizacion de
comunas vulnerables
de la regién afio 2009

16.6%

16.6%

16.6%

Cumple

Cumple

Cumple

16.6%

16.6%

16.6%

Otros objetivos
institucionales
(13)




| REGION (1)

TARAPACA

Control de Resultados

Control Operacional

2. Entregar a GORE informe
anual sobre el Plan de
Prioridades de Salud Publica

3. Entregar a GORE informe
anual sobre la ejecucion del
programa comunas
vulnerables

4. Entregar a Gore informe
anual con condiciones
sanitarias ambientales de las
comunas de la region

5. Entregar a Gore informe
anual sobre perfiles

ylo  correo
electrénico al
GORE

Oficio remisor
ylo  correo
electrénico al
GORE

Oficio remisor
ylo  correo
electronico al
GORE

Oficio remisor
ylo  correo

Resultado
Objetivos . anual del Meta anual o Unidad Medio de .. Cumple/no | Ponderacion
o Indicador - . . o s Ponderacion
especificos (3) indicador | actividades comprometidas | Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) (4) (5) (6) (7) (9) (10)
1. El SEREMI Oferta
informacién relativa Sistema
Entrega  de dg Protecmon. soc[al ejnlla Acta de
. Primera Infancia, Diagnéstico g
Oficio de . o reunion.
Oferta de de Mortalidad de nifios de la
. iy oferta de o , . Protocolo de 0 0
informacién al . . Sl region, funcionamiento de 50% Cumple 50%
informacién " . L acuerdo entre
GORE(11) . Comité regional de auditorias .
al Gore: i | q Seremi y
SIINO maternas — y  plan = d€ GORE
prioridades de salud publica
en reuniéon con asesores del
Intendente.
Provision de Envio de Sl 1.- Entregar a GORE informe Encargada Oficio remisor 50% Cumple 50%
informacion (12) Informe  con anual  del  Cumplimiento Programa ylo  correo
informacion Compromisos Seremi Comunas electronico al
seglin De salud Sistema de | Vulnerables y | GORE
acuerdo con Proteccion  Social en la Chile Crece
el Gore: Primera Infancia- Contigo
SIINO Oficio remisor




epidemiologicos de la region electrénico al
de Tarapaca. GOREy
Otros objetivos
institucionales (13)
‘ REGION (1) REGION DE ANTOFAGASTA
Control de Resultados Control Operacional
- Resultado . . .
Objetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
o ndicador anual del . e Ponderacion
especificos 3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Entrega de Sl El SEREMI oferta Seremi de Ordinario N° 1515 50% Cumple 50%
informacién al Ordinario de informacion del sector | salud del 19 de Junio del
GORE(11) oferta de salud para 2009 donde se
informacion al comprometer como indica la
GORE SI/NO acuerdo de provisién informacién que
con Intendente puede proveer el
SEREMI al
Intendente
Provision de Ordinario con Sl Elintendente dispone | Seremi de Oficios al 50% Cumple 50%
informacion (12) | informacion de lainformaciénenla | Salud intendente con
comprometida periodicidad y formato informacién
y entregada al acordados previamente acordada en el
GORE: con el SEREMI de formato y
SIINO Salud, relativo al periodicidad
cumplimiento de definida.

convenios comunales
Chile Crece Contigo,
Ficha de
caracterizacion
Comunal Comunas
Vulnerables, Plan de
Prioridades regionales
de Salud Publica,
Avance de Inversiones
de laboratorios en la
region, Perfil de




Poblacién Usuaria por
Servicio, Informe 2009
de inversion en salud
de la regién . Informe
regional con N° de
maletines e insumos
enviados por comuna
vulnerable de la Regién

Otros objetivos
institucionales (13)

| REGION (1)

REGION DE ATACAMA

Control de Resultados

Control Operacional

Resultado
Obieti - . anual del Meta anual o Unidad Medio de L Cumple/no | Ponderacion
jetivos especificos Indicador A~ ividad R nsabl verificacién Ponderacién mol nada
2) (3) indicador activi ades esponsable erificacio (%) (8) cumple ga
(4) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de informacién | Entrega de ordinario con Que el SEREMI Ordinario N°
al GORE (11) oferta de informacion del oferte  informacion | Seremi Salud 1241 con
sector al GORE: SI/NO Sl respecto a Chile oferta de | 50 % Cumple 50%
Crece Contigo, Seremi Al
Comunas GORE.
Vulnerables y
PROPIR-ARI a
Gobierno Regional
Provision de Sl Que la intendenta de | Seremi Salud Oficios 50 % Cumple 50%
informacion (12) Envio de ordinario a la la region de enviados  al
intendenta con Atacama se GORE  con
informacion adjunta encuentre informada informes
segun  acuerdo  con de los programas segun
Seremi: SIINO ofertados, en los periodicidad y
formatos y formatos
periodicidad acordados.
acordados.

Otros objetivos
institucionales (13)




| REGION (1)

REGION DE COQUIMBO

Control de Resultados

Control Operacional

Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
v ndicador - . e Ponderacion
especificos (3) del indicador (4) actividades Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Entrega de Sl SEREMI de | Ordinario N° 50% Cumple 50%
informacién al ordinario de SEREM Oferta | Salud 623/25.06.09
GORE(11) Oferta  de Informacién del Sector | Coquimbo con oferta de
informacion Salud al Intendente de informacion
al  GORE: la Region de Coquimbo del SEREMI
SI/No para comprometer como aintendente.
acuerdo
Provisién de Oficio  con Sl Intendente de la Region | SEREMI de | Oficios al 50% Cumple 50%
informacion (12) informacion de Coquimbo dispone | Salud intendente
entregada en de la informaciéon en la | Coquimbo con
base a periodicidad, formato y informacion
acuerdo  al mecanismos acordados acordada en
GORE: Si/No con la Seremi de Salud el formato vy
periodicidad
definida.

Otros objetivos
institucionales (13)




\ REGION (1) REGION DE VALPARAISO
Control de Resultados Control Operacional
Resultado
Objetivos Indicador anual del Meta anual o Unidad Medio de Ponderacién Cumple/no | Ponderacién
especificos (3) indicador actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) (4) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Oficio con Sl Enviar via Oficio: Oferta de | Departamento de Oficio 12,5% Cumple 12,5%
informacion al | oferta de Informacion al GORE de Apoyo a la Gestion recepcionado por
GORE(11) informacion Valparaiso el GOREy
Enviado Protocolo de
(SI/NO) Acuerdo Firmado
Provision de | Oficio con Sl Enviar informe de | Encargada de Chile | Oficio
informacion informacion Cumplimiento de Crece Contigo recepcionado por 12,5% Cumple 12,5%
(12) entregada en convenios comunales el GORE
base a acuerdo Chile  Crece  Contigo
al GORE: Semestralmente
SilNO
Enviar planilla de calculo Oficio 12,5% Cumple 12,5%
con informacién de Ficha | Encargada de | recepcionado por
de caracterizacion comunal | Comunas el GORE
comunas vulnerables, Vulnerables
Anualmente.
Enviar  informe de las Oficio
prioridades regionales de Jefe Departamento | recepcionado por 12, 5% Cumple 12,5%
salud publica, Anualmente. | de Salud Publica el GORE
Enviar planilla de calculo | Jefe Departamento | Oficio
con informacién del avance | de Inversiones recepcionado por 12,5% Cumple 12,5%
de inversiones el GORE
de laboratorios en la
region, Semestralmente.
Encargada de Chile | Oficio 12,5% Cumple 12,5%
Enviar informe del Perfil de | Crece Contigo y | recepcionado por
poblacion usuaria Encargada de | el GORE
por servicio., anualmente. Comunas

Vulnerables




Enviar informe 2009 de
inversion en salud de la
region., Trimestralmente

Enviar planilla de calculo
con numero de maletines e
insumos  enviados  por
comuna vulnerable de la
region, Anualmente

Jefe Departamento
de Inversiones

Encargada de
Comunas
Vulnerables

Oficio
recepcionado por
el GORE

Oficio
recepcionado por
el GORE

12,5%

12,5%

Cumple

Cumple

12,5%

12,5%

Otros objetivos
institucionales
(13)

NO HAY




\ REGION (1) REGION DE O'HIGGINS
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
v ndicador o . e i Ponderacion
especificos 3) del indicador (4) actividades Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Entrega de Sl SEREMI oferta Seremi de Ord. N° 1574 50% Cumple 50%
informacién al Ordinario con informacién del sector Salud Regi6n del 22 de
GORE(11) oferta de salud al Intendente O’Higgins. junio 2009
Informacion con oferta de
al GORE Si/ informacion
No
Provision de Envio de Sl Intendente dispone de Seremi de Documento 50% Cumple 50%
informacién (12) informacion informacion de interés Salud Regién | conductor de
de interés regional segun formato, O’Higgins. informacion
regional mecanismo de provision
acordada en y periodicidad acordada
plazo
establecido
Si/No
Otros objetivos
institucionales (13)




\ REGION (1) REGION DE MAULE
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
- ndicador - . e Ponderacion
especificos 3) del indicador (4) actividades Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Oficio oferta | Sl El SEREMI oferta Oficio al 50% Cumple 50%
informacién al provision de informacién del sector Intendente
GORE(11) informacion a salud para comprometer con
Intendente como acuerdo de informacion
Regional: provision con Intendente ofertada
SI/NO
Provision de Convenio Intendente dispone de Encargado Oficio al 50% Cumple 50%
informacion (12) PMG GT informacion de interés Unidad Control | Intendente
Seremi de regional segun de Gestion con
Salud - formato, mecanismo Seremi Salud informacion
Intendencia de provision y ofertada en
Regional, periodicidad acordada formato y
Region del periodicidad
Maul establecida
Otros objetivos
institucionales (13)




REGION REGION DEL BIOBIO
Control de Resultados Control Operacional
Obieti Resultado . . "
jetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de i Cumple/no | Ponderacién
e ndicador anual del . A Ponderacién
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Entrega de Sl SEREMI oferta a Sr. | Unidad de | Ordinario N° 1802
Ordinario al Sr. Intendente de la | Participacion de 22 de junio de
Oferta de Intendente de la Regién del BIOBIO | Social de la | 2009, Enviado al
informacion al | Regién del Bio informacion del | Seremi de Salud Sr. Intendente de
GORE(11) Bio con oferta sector salud para la Region del Bio
de Informacion comprometer como Bio con oferta de 50 % Cumple 50%
para acordar acuerdo para su Informacion.
Si/No provision.
Envio de Sl Sr. Intendente de la| Unidad de | Ordinario Enviado
informacién  al Region del Bio Bio| Participacion al Sr. Intendente
GORE  segun dispone  de la| Social de la |de la Regién del
acuerdo de tipo, Informacion del| Seremide Salud |Bio  Bio, en
Provision de periodicidad y PROPIR y de los formato Word,
informacion (12) | formato cumplimientos  de enviado
acordado. convenios comunales anualmente  con 0 0
Si/No del  Chile  Crece informacion  del 50 % Cumple 50%
Contigo, en la PROPIR y de los
periodicidad y cumplimientos de

formato acordados.

convenios
comunales del
Chile Crece
Contigo.

Otros objetivos
institucionales

(13)




\ REGION (1) REGION DE LA ARAUCANIA
Control de Resultados Control Operacional
Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacién
e ndicador A - e s Ponderacién
especificos (3) del indicador (4) actividades Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de
informacion al Ordinario con | Sl SEREMI oferta a la Sra. | SEREMI Ordinario N°
GORE(11) oferta de Intendenta de la Region | SALUD de La | 01980 del 18
informacion de La  Araucania | Araucania de junio 2009
enviado  al informacion del sector con oferta de Cumple 50%
GORE: SI/NO salud para comprometer informacion 50%
como acuerdo. del SEREMI
de salud a
Intendente.
Provision de Oficios al
informacién (12) Ordinario con Intendente de la Region | SEREMI intendente
informacion Sl de La  Araucania | SALUD de La | con
comprometida dispone de la | Araucania informacion Cumple 50%
y entregada al informaciéon  en la acordada en 50%
GORE: periodicidad, formato y el formato vy
SIINO mecanismos acordados periodicidad
con la Seremi de Salud definida.

Otros objetivos
institucionales (13)




\ REGION (1) REGION DE LOS RiOS
Control de Resultados Control Operacional
Obsieti Resultado . . .
jetivos Indi Meta anual o Unidad Medio de i Cumple/no | Ponderacion
v ndicador anual del . e Ponderacion
especificos (3) indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Oferta de | SI Oferta de informacién al| Departamento | Acta con | 33.3% Cumple 33,3%
informacién al informacion  al GORE formalizados| de Control de | oferta de
GORE(11) GORE en mediante  acta y| Gestién de la | informacién (8
reunion conjunta ratificado por ordinario| Seremi de | de abril de
SiINO enviado desde| Salud 2009)
intendencia Ordinario de la
consignando Intendencia
informacion de interés con
para el GORE. requerimientos
(ORD GR N°
722)
Provisién de Envios de Envio en formato | SEREMI de | Oficio remisor
informacién (12) informacion  al | Sl Excel de: Salud ylo correo | 33.4%
GORE ARI Informacién ARI (anual) electronico Cumple 33,4%
anual y e Informaciéon PROPIR | Servicio de [ con ARl vy
PROPIR (mensual a partir de | Salud Valdivia | PROPIR  al
mensual a partir abril de 2009) GORE/
de abril de 2009 Encargada
SI/NO PMG Nacional
Otros objetivos Informes con | Sl GORE maneja| Departamento | Oficio remisor
institucionales (13) | Informacién informacion territorial de| de Control de | y/o correo
Territorial la region sobre| Gestion de la | electronico al | 33.3% Cumple 33,3%
solicitada por el Cobertura digitales| SEREMI GORE y
GORE Enviados. cartas IGM y hardware Encargada
(2/2) (GPS), informacion PMG Nacional

georeferenciada de
postas de 4 comunas de
la region en periodicidad
semestral con el fin de
mejorar la gestién en el
territorio.




| REGION (1)

REGION DE LOS LAGOS

Control de Resultados

Control Operacional

Objetivos Indi Resultado anual Meta anual o Unidad Medio de . Cumple/no | Ponderacion
- ndicador - . e i Ponderacion
especificos 3) del indicador (4) actividades Responsable verificacion (%) (8) cumple ganada
(2) comprometidas (5) (6) (7) 9) (10)
Oferta de Entrega  de Sl Gobierno regional | SEREMIDE | Ordinario  N° 50% Cumple 50%
informacién al ordinario con conoce  oferta de SALUD 480 del 23 de
GORE(11) oferta de informacion del sector Junio con
informacion salud para ser oferta de
del sector al comprometida con informacion
GORE: SIINO Seremi. oficial al
Intendente.
Provision de Envio de Sl Intendente dispone de SEREMIDE | Ordinario con 50% Cumple 50%
informacién (12) | ordinario  al informacion sobre, SALUD envio oficial y
intendente con PROPIR anualmente y correo
informacion AR trimestralmente. electronico
adjunta segun desde
acuerdo con Finanzas  al
Seremi: SIINO Gore con
PROPIR y ARI
en los plazos
establecidos.
Otros objetivos
institucionales (13)




| REGION (1)

REGION DE AYSEN

Control de Resultados

Control Operacional

3. Informe semestral en formato
Word sobre avance de plan de
inversiones en laboratorios de
salud publica.

4. Informe semestral en formato
Excel, con informacién relevante
solicitada para el SNIT

5. Informe anual  en formato
Word, con perfil de poblacién
usuaria por comuna.

6. Informe trimestral en Excel, con
estado de avance programa de
inversiones -.

7. Informe anual en Excel con N°
de maletines e insumos enviados
a las comunas vulnerables.

Resultado
Objetivos Indi anual del Meta anual o Unidad Medio de L Cumple/no | Ponderacion
v ndicador — - ; e i Ponderacion
especificos (3) indicador actividades comprometidas Responsable | verificacion (%) (8) cumple ganada
() (4) (5) (6) M 9 (10)
Oferta de Entrega  de Sl SEREMI oferta a Intendente de la | SEREMI  de | Ordinario N° 50% Cumple 50%
informacién al ordinario  de Region de Aysén informacion del | salud de | 980 de oferta
GORE (11) Oferta de sector salud para comprometer | Aysén de informacion
informacién al como acuerdo. del SEREMI a
GORE: SI/NO intendente.
Provisién de Oficio con Sl Intendente de la Regién de Aysén | SEREMI de | Oficios al 50% Cumple 50%
informacién (12) | informacion dispone de: Salud de | intendente
entregada en 1. Informe Excel anual con fichas | Aysén con
base a de caracterizacion comunas informacion
acuerdo al vulnerables. acordada en
GORE: SI/NO 2. Informe en Word anual sobre el formato vy
plan de prioridades regionales de periodicidad
salud. definida.

Otros objetivos
institucionales
(13)




\ REGION (1) REGION DE MAGALLANES Y LA ANTARTICA CHILENA

Control de Resultados Control Operacional
Resultado Meta anual o
Objetivos Indi anual del . Unidad . e o i Cumple/no | Ponderacion
e ndicador L actividades Medio de verificacion Ponderacién
especificos 3) indicador comprometidas Responsable ) (8) cumple ganada
(2) 4) (5) (6) ) (10)
Lograr  acuerdo | Depto. Salud
Oferta de Entrega de con Intendente de | Publica y | Ordinario N° 720 del 22 de
informacion al | Ordinario con Sl informacion de | Planificacion | junio 2009 SEREMI de Salud 50% Cumple 50%
GORE(11) Oferta de interés a proveer | Sanitaria a Intendente Regional
informacion del al GORE SEREMI  de
sector al GORE Salud Region
SI/NO de
Magallanes
Provision de Intendente Depto. Salud Ordinario N° 751 de 26 de
informacién (12) | Oficio a Intendente dispone de | Publica y | junio de 2009 de SEREMI
que adjunta Sl informacién de | Planificacién de Salud a Intendente 50% Cumple 50%
informacion de Georreferenciacion | Sanitaria Regional con
Georreferenciacion; anual;  Propir y | SEREMI de | Georreferenciacion de
PROPIR y Compromiso  de | Salud Region | establecimientos de Salud
Compromiso  de Gasto de inversion | de y Oficios semestrales con
Gasto de inversion en forma | Magallanes informacion de PROPIR y
SI/NO semestral gastos de Inversién
Otros objetivos
institucionales
(13)




| REGION (1)

REGION METROPOLITANA

Control de Resultados

Control Operacional

Resultad
0 anual Unidad Ponderaci | Cumple/n | Ponderacion
Objetivos especificos Indicador del Meta anual o R Medio de verificacion 1o
A~ . . esponsable on (%) o cumple ganada
(2) (3) indicado | actividades comprometidas (5) 6 (7) 8 9 10
r(4) (6) (8 ) (10)
Oferta de informacion Entrega de Ordinario del | Sl SEREMI oferta a Intendente de SEREMI de Salud | Oficio N° 004565 del 19
al GORE (11) Seremi de Salud RM al la  Regién  Metropolitana Region de junio 2009 del Seremi 50
Intendente con Oferta de informacién del sector salud Metropolitana de Salud al Intendente ’ Cumole 50%%
Informacién para acordar para  comprometer  como con informacién ofertada P ’
SIINO acuerdo
Ordinario con envio de | Sl Intendente  de la Region | SEREMI de Salud | Oficio del Seremi de
Provision de informacion  de  interés Metropolitana dispone de: Regién Salud al Intendente que
informacion regional acordada, en los 1. Fichas de Caracterizacion | Metropolitana adjunta informacién
(12) plazos y formatos de las ocho (8) Comunas acordada de fichas de
establecidos: SI/INO Vulnerables R.M. en documento caracterizacion,
escrito y con periodicidad anual. sistematizacion de
2. Informe Escrito en formato cabildos  Chile  Crece
Word, con Periodicidad Anual Contigo, Informe con
con sistematizacion de Seis maletines e insumos a
Cabildos ciudadanos del Chile comunas vulnerables y
Crece Contigo PROPIR en el formato y 50% Cumple 50%
3. Informe Regional con N° de periodicidad definida
maletines e insumos enviados a segln Acta de acuerdo
las Postas Rurales de las 8 entre Seremi y GORE.
ocho Comunas Vulnerables de
la R.M. en documento escrito,
formato excel y periodicidad
anual
4. Informe de Avance PROPIR,
en planilla Excel con detalle por
proyecto con periodicidad anual.
Otros objetivos

institucionales (13)




Actividad Ill. 4: Analisis del avance en la implementacion de los Programas de Trabajo 2009

‘ REGION (1) REGION DE ARICA Y PARINACOTA
Avance efectivo en la Avance en la implementacién de Recomendaciones y compromisos Responsable
Programa de Trabajo implementacion de las actividades las medidas de la autoridad para superar dificultades p(s)
2) (3) “4)
1.- Se han realizado las actividades
programadas, lograndose la
participacién de la comunidad con
gran esfuerzo, ya que al existir gran Encarqada de
dispersion geografica se debe invertir | Se  desarrollan  todas las Comu?las
. o mucho  tiempo y dinero en la | actividades contando con el - o
Disefio, Acceso y Distribucidn o . gy No existieron dificultades Vulnerables

realizacion de las mismas. | conocimiento y apoyo de la

) . Departamento  de
Considerar que las comunas | autoridad Abovo ala Gestion
vulnerables de Putre y  General poy
Lagos se encuentra en altura de
sobre 3500y 4500 m sobre el nivel
del mary es unazona de puna
Mesa técnica regional intersectorial . . Mantener participacion en mesa

Se realizaron reuniones

sesiond mensualmente de acuerdo a

mensuales del comité regional

técnica regional de CHCC para

nforme ARI (Anual), Plan de
prioridades de Salud Regional (Anual)

comprometiendo informacién de
PROPIR, ARI, Plan de salud
publica y ficha de
caracterizacion comunal de
comunas vulnerables.

Gobierno Regional.

o0 programado. de audiorias de muertes establecer alianzas estratégicas con | Encargado del
Complementariedad Plan de difusién en las cuatro maternas fetales e infantiles v el otros sectores sistema CHCC del
P comunas elaborado. " ; y Depto. de Salud
. . comité local funciona en forma , . o S
Se han realizado reuniones de o Mantener en funcionamiento comité | Publica.
L e regular. Diagnéstico de salud . oo
coordinacion para la difusiéon en las realizado regional de auditorias de muertes
cuatro comunas
Se establece convenio para
formalizacién de propuesta de
entrega de informacién por parte
Informacion ofertada y entregada al de Secretaria Regional
Gore de Iniciativas PROPIR (Anual), Ministerial de Salud al Gobierno | Trabajo permanente con sectorialista | Encargado de
Informacién Avance de PROPIR (Trimestral), Regional de la Region, y analistas de programas de Inversiones, Depto.

Apoyo A la Gestién




| REGION (1)

REGION DE TARAPACA

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

Responsable

de las comunas pirorizado

2 (3 (@ ©)

Disefio, Acceso y Distribucion , , »

Plan de trabajo validado por Comité

Regional . . Encargada

Se han realizado asambleas | Se ha designado informaimente | Se insistira en la instruccion interna Programa Comunas

comunitarias, sondeos de opinion, | un profesional de la SEREMI | para que toda la Seremi conozca el Vulr?erables

entrevistas  como  parte  del | responsables de la Aplicacion | trabajo en comunas vulnerables. SEREM] . Salud

Diagnostico participativo en cada una | del Plan. Tarapacé

Complementariedad

-El Sistema Chile Crece Contigo,
estd incorporado en todas la
Comunas de la Regién.

-Asignacidn de recursos financieros a
las Municipalidades.

- Asistencia Técnica y articulacion de
las Redes Comunales Municipales.

Coordinacién y capacitacién a
coordinadores  comunales 'y
Equipos de Salud de las

comunas rurales.
Mesa de trabajo  para
planificacién conjunta con

Serplac, Servicio de Salud y
Seremi de Salud planificacion.

Mantener coordinacion con Depto.
Accién  Sanitaria, para optimizar
Chce.

Encargado Regional
Serplac

Seremi de Salud
Serviicio de Salud

Informacion

Se realiza oferta y provision de
informacién al GORE

SEREMI toma contacto con el
Gobierno Regional

Mantener contacto permanente entre
SEREMI y Gobierno Regional




| REGION (1)

REGION DE ANTOFAGASTA

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacién
de las medidas de la autoridad

(3)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(3)

Disefio, Acceso y Distribucion
Comunas vulnerables

1.- Elaboracion del Plan de trabajo.
2.-Realizacion de tres talleres para el
levantamiento  de  informacién
diagndstica participativa en las tres
comunas priorizadas en la Regién,
Comunas de Sierra Gorda, San
Pedro de Atacama y Ollague avance
100%.

3.- Trabajo participativo, en terreno
en las tres comunas de la regién
para la priorizacion de las barreras
de acceso avance actual 100%

4. Planes de intervencion realizados

SEREMi de Salud Antofagasta
ha dispuesto la conformacion
+del equipo regional de trabajo
en las tres comunas vulnerables,
con representatividad  de
profesionales de la Seremi de
Salud , Fonasa, Representante
de la red Asistencia,
Representantes de los
municipios de cada comuna y
monitores locales

SEREMI de Salud ha realizado
presentaciones del programa de
comunas  vulnerables  ea
Gabinete Social del Gobierno
regional en Antofagasta vy
Calama.

Debido a la dispersion geografica de
las comunas en la regi6n y los
pueblos que la integran se debe
intentar facilitar el traslado de las
personas para la realizacion de las
actividades con vehiculo arrendado
a disposicion.

Gabinete de la
SEREMI de Salud

Complementariedad
Chile crece contigo

Diagndstico ejecutado en un 100%,
se han tomado las medidas
necesarias para hacerlo publico y
esta para visto bueno del SEREMI de
Salud

Se ha autorizado al encargado de
Chile Crece Contigo de la Seremi a
participar de manera efectiva en las
distintas visitas intersectoriales.

Seremi de Salud tiene para
visto bueno la validacién de los
diagndsticos epidemiol6gicos.
Seremi de salud coordina y
programa la ejecucion del taller
con los medios de comunicacion
de difusién local la que se
concreta en el mes de julio de
2009

Dificultades principalmente con el rol
fiscalizador de la seremi de salud no
se visualiza como un ente
fiscalizador, para lo cual se estd
fortaleciendo y posicionando la
presencia de la SEREMI de Salud en
el comité regional de chile crece
contigo y en las comunas de la
region en este tema

Departamento  de
Salud Publica
SEREMI de Salud

Informacion sector

Se realiza solicitud de la informacion

sobre inversiones regionales al
director del Servicio de Salud
Antofagasta.

Se oficia al enviado al intendente
oferta de informacion disponible en la
Seremi de Salud y se acuerda envio
de informacién periodicidad y formato

Ordinario N° 1515 de fecha 19
de Junio de 2009 dando a
conocer al sr. Intendente la
informacion  disponible en la
SEREMI de Salud y solicitando
respuesta sobre la informacion
que le interesa  recibir,
periodicidad y formato de envio

Se podria presentar dificultad en el
atraso de la informacion que debe
proveer el Servicio de Salud
Antofagasta en el mes de Diciembre,
para lo cual se realizara seguimiento
especifico de la entrega de
informacion en este mes.

SEREMI de salud
Antofagasta




establecido.

Socializacion de los frabajo con
comunas Vulnerables en el Gabinete
Social del Gobierno regional

Envio de informacién completado

al gobierno Regional

| REGION (1)

REGION DE ATACAMA

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

(]

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

Avanzado en un 100%, pues ya se

Los convenios de colaboracion
con los alcaldes fueron firmados
en el mes de marzo, con los tres

Encargada de PMG
Comunas

Complementariedad
Chile CCC

Reuniones de coordinacion regional
para la gestion del programa
realizadas de acuerdo a o
programado

de implementacion del programa
en los niveles locales

Establecer  un
supervisiones.

programa  de

Mantener el programa como prioridad
ante ofras lineas de trabajo

Alcaldes de Comunas
encuentran elaborados los tres vulnerables y
o Vulnerables.
diagndsticos de las comunas encargada de
vulnerables y validados por el comité comunas
Disefio, Acceso y Distribucion regional. Lo . No existieron dificultades vulnerables
Equipo intersectorial que apoya
Comunas vulnerables . . iy
el levantamiento de informacion
. ara los diagnésticos
Planes de accién sobre las barreras | P28 9
o participativos fue conformado en
priorizadas elaborados.
el mes de marzo y concluyo los
planes de accién.
Acompafiamiento en el proceso Encargada Chile

Crece Contigo de la
SEREMI de salud




Informacion

SEREMI inicia con el Intendente
proceso de negociacion de la oferta,
logra acuerdo y provee informacion.

Oferta realizada por la Seremi
de Salud, fue formalizada en el
oficio N° 1241.

Mantener contacto entre SEREMI y
GORE:

Seremi Salud

| REGION (1)

REGION DE COQUIMBO

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la implementacion
de las actividades (2)

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

@)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

SEREMI firmé los convenios de
colaboracion con los Alcaldes de las 4
comunas vulnerables.

Se difundié el Programa de Comunas
Vulnerables en distintas instancias
regionales, con los Alcaldes y en
Reunion con Concejales.

Se realizd en cada comuna un

Se dictd Resolucion con la
Constitucion del Comité de
Comunas Vulnerables que esta

Encargado Comunas

plan de trabajo entre Servicio de Salud
Coquimbo y la Autoridad Sanitaria, que
cuenta con cuatro lineamientos: Difusién
y Promocion del Ch.C.C., Gestién
Ch.C.C., Productos Estratégicos e

Ch.C.C. comprometidas.

Disefio, Acceso y Distribucion . - integrado por Representantes | No hay
lanzamiento publico del Programa. - ) Vulnerables
Conformacion de las Mesas Comunales del Servicio_Salud Coquimbo,
SERPLAC, FONASA, SEREMI
en las 4 Comunas. de Salud
Reuniones con los habitantes de las
comunas y los Monitores por sectores
Los procesos de gestion interna e la
Seremi se han desarrollado acorde a la
solicitud.
* Se han realizado dos didlogos
ciudadanos (comuna de Rio Hurtado y
localidad de Caleta San Pedro Comuna | , . L
de La Serena). La Un!dad de Parpc'lpacmn
*Se encuentra en etapa de elaboracién calendarios y realizo  las
Complementariedad actividades de difusién de | No hay Encargado Ch.C.C.




Informacion.

* Se mantiene la participacion en la
Mesa Regional de Ch.C.C. en la cual se
elabord un Plan de trabajo Intersectorial.

Se realizan las gestiones con encargado

Mantener contacto con GORE para

de Gestion Territorial del GORE para Ia SEREMI de Salud envié | asegurar disponibilidad de
Informacién entreqa de informacion relevanﬁe del ordinario N° 623/25.06.09 con | informacién al momento  de | Seremide Salud
9 Iy Oferta de Informacion al GORE. | presentarla al GORE.
sector en la region.
\ REGION (1) REGION DE VALPARAISO

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacién
de las medidas de la autoridad

(3)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

Disefio, Acceso y Distribucion

Se ha conformado el Comité regional
de comunas vulnerables, con la
participacion de todos sus actores,
se estan realizando las acciones en
las 4 comunas,.

La autoridad ha dado prioridad al
interior de la SEREMI de apoyar
administrativamente el
programa, y se han establecido

Reunion con encargados de servicios
para analizar las dificultades para la
entrega de recursos y gestionar

Encargada Regional
Comunas

Se han realizado reuniones con - . Vulnerables
. contacto con servicios y soluciones.
monitores de comunas para .
. L comunas para lo mismo.
compartir experiencias y
metodologia.
. Plan de difusién elaborado.
Se han realizado todas las ) .
) . 10 Reuniones mesa sectorial.
actividades comprometidas. Se . S
. . 10 Reuniones coordinacion con Encargada ChCC
Complementariedad informo a todas las comunas de la No hay . f
L . Iy encargada de comunas Seremi Valparaiso
region acerca de la implementacién vulnerables
del plan de desarrollo bio psico social
Con fecha 19 de junio de 2009, a
través de Oficio N° 1285, la Seremi Tanto el Seremi de Salud como
de Salud realizé Oferta de el Gore han reaccionado
Informacién Informacién al Gore. favorablemente a la firma del No hay Seremi de Salud

Con fecha 23 de junio de 2009, el
Gore contestd aceptando oferta de
informacion y proponiendo firma de

protocolo de acuerdo para
provision mutua de informacion.




protocolo de acuerdo de provision de
informacion entre ambas
Instituciones.

Con fecha 23 de junio de 2009, el Sr.
Seremi de Salud de Valparaiso, firmo
el protocolo de acuerdo.

Se entrego informacién acordada en
los plazos establecidos.

| REGION (1)

REGION DE O'HIGGINS

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

Responsable

Envio de informacion de Cuenta
publica y Propir.

5
2 ) (4 ©
Seremi  constituye ~ Comité
Creacion  comité  Regional de Regional de . .Comunas Encargada regional
.- | Vulnerables. Seremi dispone de
comunas Vulnerables, contratacion vehiculo  para  trabaio  en de comunas
Disefio, Acceso y Distribucion de monitores comunales. Diagndstico ComuNas vpulnerables I Seremi No hay vulnerables de
de barreras de acceso, validacion por | . ’ Seremi de Salud
. dispone de recurso humano o
la comunidad y planes eleborados . O’Higgins.
para frabajo en comunas
vulnerables.
SEREMI envia ordinario
solicitando informe de
Participacién en Comité Regional de establecimientos de origen con Encargado  Comité
respecto a mejoras de Muertes
. CHCC. Contacto con encargado | . . :
Complementariedad implementadas, con tiempo de | No hay Maternas e Infantiles
comunal de CHCC por parte de . .
. respuesta. Esto se ha realizado de Seremi de Salud
encargado Seremi de Chcc. L " s
en cada ocasion que el Comité O’Higgins.
de Muertes Maternas e Infantiles
lo determine.
Recepcion en la Seremi de Salud de
solicitud de informacion por parte de
la Intendencia. Envio de documento | Seremi  envia  documento
Informacién desde la Seremi para ratificar | conductor con informacion | No hay Seremi de Salud
informacion de interés regional. | solicitada por el GORE.




| REGION (1)

REGION DEL MAULE

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

@)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

Disefio, Acceso y Distribucion

Las Comunas Vulnerables de la Region
se encuentran en proceso de Ejecucion
seglin Diagndstico Participativo
priorizado por la comunidad.

SEREMI designa por resolucién
al coordinador comunas
vulnerables

SEREMI firma en conjunto con
el SERVICIO DE SALUD DEL
MAULE, instruccién interna para
que todo el sector salud regional
y de las comunas priorizadas
conozca y colabore en lo
necesario para el desarrollo del

No hay

Encargada Regional
Comunas

Actividad: La Seremi de Salud cuenta

en forma verbal alos

resolucion correspondiente

Los diagnosticos participativos en las 9 | trabajo en el plan de accién Vulnerables
comunas vulnerables de la Region estan
Terminados al 31 de Diciembre. Convenio de Traspaso de Fondos
segun Resolucién Seremi de Salud
alas 9 Comunas Vulnerables.
Traspaso de Convenio Segun
Resolucién Seremi de Salud.
Municipios declaran al 31 de
Diciembre lo Gastado por comunas
vulnerables
La Seremi de Salud cuenta con un | Medida: SEREMI autoriza
Plan de Difusion del Sistema ChCC | Resolucion de Encargada de GT
que incorpore a las comunas | Medida: SEREMI Instruye apoyo
vulnerables. que facilite participacion de | Luego de visita desde el nivel
Situacién al 30.12.09: Plan de difusion | funcionarios de Seremi de | ministerial, se cambié al Encargado
modificado y elaborado. Salud. del CHCC en la SEREMI, por o que | g aroa4a chee
Complementariedad Avance: La SEREMI ha instruido | se solicitara a la SEREMI, dictar la Seremgi

propuesta de provision de informacion de
la Seremi de Salud.

Seremi entregd y conversé el

con Diagnostico  epidemiologico | funcionarios que corresponday | Situacién al  31.12.09:  resolucion
actualizado que aporten con informacion dictada.
Situacion al 30.12.09: Diagndstico se | para la actualizacion del
encuentra  elaborado, visado por | diagndstico
autoridad y socializado.
SO I T e 2300 | e cumpi o part o
Informacién giona, la Seremi de Salud No hay Seremi de Salud




documento  con Intendente
Se elaboro Convenio de Provision de | Regional (24/06/09).

|nformaci()n PMG GT Seremi de Salud - Convenio firmado con fecha 26
Intendencia Regional Region del Maule, | junio 2009.

con fecha 22 Junio de 2009.

Intendente Regional firma Convenio con
fecha 26 de Junio de 2009.




REGION

REGION DEL BIOBIO

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las
actividades (2)

Avance en la implementacion de
las medidas de la autoridad

@)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

Disefio, Acceso y Distribucion

Asambleas de  diagnéstico y
priorizacion de barreras de acceso
realizadas en las 26 comunas
vulnerables en las provincias de
Concepcion, Nuble, Bio Bio y Arauco.

Equipos de trabajo de la Seremi de
Salud participan activamente en la
ejecucién de los planes de Trabajo
elaborados en  los  Comités
Provinciales de Comunas Vulnerables
de Nuble, Biobio y Arauco y de la
Comuna de Florida, desde los Comités
provinciales y regional.

SEREMI lidera el funcionamiento del
Comité  Regional de Comunas
Vulnerables en el que participan los
Directores de los Servicios de Salud,
Arauco, Biobio, Concepcion y Nuble,
Fonasa e intersector (Serplac y Gore).
Instalaciones fisicas y equipamiento de
la Seremi de salud disponibles para la
implementacion del plan comunas
vulnerables en delegaciones
provinciales de Nuble, Bio Bio y
Arauco

Extension de plazos a marzo del 2010
para la buena ejecucidon de planes y
cierre adecuado del actual proceso.

Encargada Unidad
de Participacion

Complementariedad

1. El Comité de Auditorias de Muertes
Fetales e Infantiles trabaja en el disefio
de un instrumento que permita
consolidar todos los datos de las
auditorias, para una mejor
comprension de los fenémenos que
determinan las muertes, no obstante el
avance es lento producto de:

a) La multifuncionalidad de los
integrantes del Comité no les deja el
tiempo suficiente para dedicarse a la
labor.

b) La contingencia sanitaria (Pandemia
de Influenza Humana), desvia los
tiempos destinados al trabajo de
ejecucion del Plan del Comité.

2.- Se encuentra en desarrollo la
gjecucion de un  Plan de
fortalecimiento en las comunas con
asistencia técnica previa. Este Plan se
realiza con la participacion de la

SEREMI de Salud se encuentra en
proceso de emitir REX que nomina a
encargada del Sistema de Proteccion
Integral a la Primera Infancia.

Algunas  acciones
dificultades:

Avanzar en el disefio del instrumento que
permita consolidar todos los datos de las
auditorias, formando grupos de trabajo

dentro del Comité.

para  superar

Priorizar ~ dentro del Plan de
fortalecimiento a las comunas con
intervencion intersectorial previa.

Mantener un canal de comunicacion
permanente  con SERPLAC para
redisefiar oportunamente las agendas.

Encargada del Chile
Crece Contigo de la
SEREMI de Salud.




SERPLAC y en el desarrollo del mismo
se ha debido modificar en reiteradas
ocasiones las fechas de visitas a las
comunas, producto de la contingencia
de ambos sectores.

Informacién

Se ofertd informacion del sector salud
al intendente Mediante Ordinario. La
informacién ofertada fue:

1.Avance de inversiones de
laboratorios de la region.

2. Cartera de preinversion
consensuada con las mesas de Salud
Territorial y Validada por los actores
segun metodologia Territorial
participativa.

Se entregd informacion en base a
acuerdo de provision durante el 2009.

SEREMI firma y envia ordinario N°
1802 de 22 de junio de 2009, al Sr.
Intendente de la Regién del Biobio con
oferta de Informacion sobre:

1. Informe Excel anual con fichas de
caracterizacion comunas vulnerables.
2. Informe en Word anual sobre plan
de prioridades regionales de salud.

3. Informe semestral en formato Word
sobre avance de plan de inversiones
en laboratorios de salud publica.

4. Informe anual en formato Word,
con perfil de poblacién usuaria por
comuna.

5. Informe trimestral en Excel, con
estado de avance programa de
inversiones -.

6. Informe anual en Excel con N°de
maletines e insumos enviados a las
comunas vulnerables.

7. Se recepciona Memorandum N°
173, de fecha 06 de Agosto de 2009
desde el GORE, en que se hace
referencia que sdlo existiria interés en
el envio de informacion relacionada
con el PROPIR. Mediante Ordinario
3032 de fecha 25 de Septiembre de
2009 de la SEREMI de Salud a
Subsecretaria de Salud Publica se
explicita que la provision de
informacion hacia el GORE sera s6lo
la relacionada con el PROPIR, en
base a lo explicitado por ellos y para
respaldo de las gestiones realizadas.

La informacion relacionada con el estado
del Proyecto de Estudio Preinversional
del Laboratorio Ambiental de Chillan 'y
con la Cartera Preinversional de Salud,
consensuada con las Mesas de Salud
Territorial y validada por los actores
segun  metodologia  territorial 'y
participativa fue remitida mediante
Ordinario 3592 del 30 de noviembre de
2009 desde la SEREMI de Salud al Sr.
Intendente de la Regién del Biobio.

SEREMI de Salud
de Biobio




| REGION (1)

REGION DE LA ARAUCANIA

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

@)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

1. Se realizo el 100% de los
diagnésticos de barreras de las
comunas vulnerables los que fueron

SEREMI de Salud firma acta de
acuerdo de trabajo en conjunto

Encargada Regional

actualizado a diferentes servicios
publicos de la regién. 15/12/09

Disefio, Acceso y Distribucion _ : ; No se observan de Comunas
validados desde el nivel central. con Intendencia, Amra y ambos Vulnerables
servicios de salud.
2. Los planes fueron ejecutados
1. Se realizaron los 4 encuentros
comunales organizados en conjunto
con los niveles comunales. Freire
11/8/09, Curarrehue  21/8/09, | SEREMI Salud envio .
Complementariedad Saavedra  9/09/09 y Traiguén | diagndsticos de la infancia. S:ignag‘fgﬁm'ggdarecuf‘suorge”gra ® | Encargada ~ Chil
3/12/09. ’ . . SEREMI Salud participa en éptimo desarrollo de las actividades. Crece Contigo
2. Se envio Diagnostico | encuentros comunales.
epidemiologico de infancia

Informacion

Se realiza convenio con informacion
requerida por el GORE mediante
Ordinario N° 01980, del 23 de Junio
de 2009. Se firma convenio 8/09/09
Se esta cumpliendo con el envio de
informacién.

SEREMI envia informacion al
GORE.

No se observan

SEREMI Salud




| REGION (1)

REGION DE LOS RIOS

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacién de
las medidas de la autoridad

(3)

Recomendaciones y
compromisos para superar
dificultades

(4)

Responsable

(5)

Disefio, Acceso y Distribucion

Diagnéstico de Barreras: Se han
desarrollado regularmente reuniones de
trabajo de comités comunales en las 4
comunas, con el siguiente resultado:
-Mapa de actores comunales.

-Reflexion sobre problemas sociales de
la comuna y barreras de acceso de la
poblacién comunal a salud y garantias
sociales.

-Focalizacion de sectores rurales para
desarrollo de intervencidn focalizada
(croquis, encuesta y asambleas).
-Avances en identificacion de soluciones
a las barreras detectadas.

También se han desarrollado Asambleas
rurales en dos Comunas y Asamblea
mapuche en una Comuna. Y se ha
participado en reuniones convocadas por
dos mesas de Planificacién Local en
Panguipulli y otra del Consejo Comunal
Mapuche de Rio Bueno.

Por otra parte los monitores han estado
respaldando a los paramédicos y equipos
locales de salud en el proceso de
actualizacion de croquis (Intervencién en
barrera) y en la aplicacién de encuestas
familiares en localidades rurales de las
cuatro comunas.

- Se elabora a partir de los resultados de
la etapa diagnostica plan de intervencion
sobre barreras de acceso en cada una de
las cuatro comunas.

- Se elabora plan regional intra e
intersectorial  para intervenir  sobre
barreras de acceso.

- Se realizan reuniones y ejecutan
acciones sobre barreras con respaldo de
otros sectores.

Elementos facilitadores:

SEREMI convoca mediante oficio a
Alcaldes y Autoridades Regionales y
lleva a cabo firma de acta de
constitucién de Comité Regional de
Comunas vulnerables. (Ord. 0324 y
Acta de Constitucion firmada el dia 13
de Marzo de 2009)

SEREMI  contrata  Coordinadora
Regional para liderar acciones Plan de
Trabajo  Comunas  Vulnerables:
Convenio de contratacion

SEREMI respalda mediante Acta,
conformacién de Secretaria Ejecutiva
con RRHH intrasectorial. (Acta
firmada 21 de Abril de 2009)

SEREMI otorga apoyo logistico e
informético a Coordinadora Regional
de Comunas Vulnerables para el
desarrollo de este plan. (Providencia
N° 007, Abril de 2009 y Acta de
recepcion de equipo computacional 15
de Abril de 2009)

SEREMI Solicita  en reuniones y
correo electronico, informacién a sus
equipos. (consolidado correos formato
pdf)

SEREMI instruye en reunion a
profesionales de Departamento de la
Accién Sanitaria, la georeferenciacion
de establecimientos y entrega de
informacién de diferentes programas
para elaboracién de diagndstico basal.
(Acta y firmas 2 de marzo 2009)
SEREMI negocia con SEREMI de
Gobierno y ofras instituciones publicas
para facilitacion de informacién
cuantitaiva ~de las  comunas
involucradas para completar
diagnostico. (Tramite pendiente)
SEREMI de Salud contrata 10

Obstacullizadores:

-Situacion de Influenza Humana:
Encargada de Salud Rural del SSV se
ha visto obligada a restarse de las
actividades del Plan por haber tenido
que asumir responsabilidades del plan
de contingencia del SSV.

-Integrantes de Comités Comunales
que han debido focalizar su trabajo en
la pandemia.

-Renuncias de algunos monitores
contratados.

Esta dificultad generada por la
Pandemia a nivel de referente de
Servicio de Salud, ha sido sorteada
por el equipo de la SEREMi ya que se
han seguido realizando las actividades
en espera de que la situacion de
emergencia pase

Se sugiere que para una proxima
etapa, se incremente la representacion
de profesionales del Servicio de Salud
de Valdivia.

Nuevos obstaculizadores:

Renuncia de Coordinadora Regional
de Plan de Trabajo Comunas
Vulnerables y falta de opciones para
hacer una contratacion pertinente los
requerimientos del equipo, en términos
de formalidad y experiencia de trabajo
en el sector publico.

Problemas internos en el equipo de
salud de la Comuna de Futrono.

Se ha debido incrementar la
participacion del equipo de la SEREMI
en el desarrollo de las actividades en

Seremi de Salud
Equipo Comunas
Vulnerables




Capacidades y  Compromiso  de
Monitores Comunales Contratados
Apoyo de integrantes de comités
comunales representantes de municipio
de las comunas de Futrono, Rio Bueno y
Lago Ranco.

-Se destaca el apoyo y compromiso de
Encargados de DIDECO de las Comunas
de Rio Bueno y Futrono

-Apoyo y compromiso de Encargados de
Salud Rural del Consultorio de Futrono,
Rio Bueno y Lago Ranco

-Apoyo de Facilitador Intercultural de la
comuna de Futrono

-Excelente coordinacién con DDI de la
SEREMI de Salud.

-Excelente disposicion del Jefe de
Departamento de Salud Municipal de
Panguipulli para enfrentar obstaculos en
el desarrollo del proceso de trabajo en la
Comuna.

-Plan de Intervencién sobre Barreras con
cumplimiento de 100 % de las acciones
comprometidas en las cuatro comunas.
--Se hace en cada comuna reuniones
orientadas a revision de avances y a la
toma de acuerdos para la ejecucion y/o
compromiso del presupuesto total al 31
de Diciembre de 2009.

monitores a través de seleccidon de
postulantes de acuerdo a
procedimientos  establecidos  por
Departamento de Recursos Humanos.
Némina de personas contratadas y
convenios (algunos de éstos en
Contraloria)

SEREMI aboga ante el nivel central
por comunicacion  electronica la
entrega de recursos destinados a
habilitacién de espacios y otros gastos
menores al Servicio de Salud para su
posterior transferencia a Municipios
mediante Convenios. (Mails al Minsal y

Convenios)

SEREMI  asegura movilizacion
semanal para  realizacion  de
actividades en las  comunas
integrandolas a  calendarizacién

mensual de movilizacién. (Calendarios
de movilizacién Marzo, Abril y Mayo)

SEREMI convoca a representantes del
intersectar para coordinar acciones
conjuntas sobre barreras de acceso.

Comuna, establecer una mayor
coordinacién con los equipos y dar
mayor autonomia a los monitores
locales para la ejecucion de las tareas.

Complementariedad

-Se efectlia evento de difusion masiva de
ChCC en Provincia de Valdivia, con gran
afluencia de publico, participacion
ciudadana y optima recepcion de
informacion del Sistema.

El segundo evento masivo de difusion,
correspondiente a la Provincia de Ranco,
se realiz6 el viernes 25 de septiembre en
la ciudad de Rio Bueno. Inicialmente
estaba contemplada su ejecucién en la
Plaza de Armas de la ciudad pero dada
las condiciones climaticas adversas se
ejecuto en el gimnasio del Liceo de la
ciudad con capacidad total. Es relevante
indicar que si bien el comité técnico
organizaba la actividad el equipo
comunal Chcc tuvo un rol mas que
protagonico en la convocatoria y en la
organizacion de la actividad. Confluyeron

SEREMI de Salud instruyéd |la
destinacion de recursos  propios,
asociados a Chile Crece Contigo, al
plan de difusion intersectorial. La
instruccion se ha hecho efectiva en la
adjudicacion de capsulas de difusién
radial en cinco emisoras de la region,
en la adquisicién de 200 jockeys, 200
cuellos polar y 210 poleras de Chile
Crece Contigo a entregar en
actividades de difusion intersectorial.
Actualmente se encuentran
distribuidos 30 pendones informativos
de las prestaciones del sistema para
ser distribuidos en los Servicios de
Salud.

SEREMI de Salud  formalizé las
autorizaciones  sanitarias para los

Una recomendacion es conocer la
percepcion del usuario:

Se requiere contar con informacién
cualitativa sobre el modo y la
percepcion que tienen los usuarios del
Sistema de la calidad y efectividad de
las prestaciones que actualmente
estan recibiendo. De esta manera se
podra tener un conocimiento mas
exhaustivo  sobre las  brechas
existentes, para implementar planes
efectivos en este ambito. Un avance
importante en esta sugerencia es la
hecha desde el comité intersectorial
Chee ya que una alumna practicante
de Serplac, orientada por el equipo,
realizo una muestra de satisfaccion
usuaria obteniendo datos de brechas
informativas y de refuerzo de acciones

Seremi de Salud
Encargada
Crece Contigo

Chile




stand de interculturalidad, lactancia,
Recién Nacido, pintura, salud bucal en
tre otros, destacan stand de Hospital
regional y Universidad Austral, que
fueron tremendamente exitosos en su
recepcion, se repartieron poleras, jockey
y cuellos polares que fueron muy
agradecidos por nifios y madres
asistentes al evento. Se entregd una
colacion con colaboracién de JUNAEB.
Superamos las expectativas de publico y
de calidad de stand a lo proyectado por
el equipo por lo que lo consideramos un
éxito.

-Se licitd, adjudicod y se encuentran en
difusion capsulas radiales de las
prestaciones de ChCC, con pertinencia
local (testimonios), en una emisora
regional y en una emisora de cada una
de las cuatro comunas vulnerables de la
region. Las capsulas salen al aire durante
los noticiarios del medio dia, hasta el
mes de noviembre en las cuatro
comunas vulnerables y hasta el mes de
diciembre en la emisora regional.

- La Autoridad Sanitaria ha fiscalizado a
los jardines infantiles y salas cunas de
JUNJI e INTEGRA con presencia en la
region (74), de los cuales 58 tiene
resolucion sanitaria al dia, lo que acredita
el cumplimiento de las normativas
sanitarias vigentes, y 5 jardines cesan
en sus funciones por no cumplir
normativa vigente En total se fiscalizaron
63 jardines y salas cunas Junji — Integra

-Se realizd un encuentro regional de los
Comités de Auditorias de Muertes
Maternas, Fetales e Infantiles de los
establecimientos de salud y Comité
Regional. En la jornada se evalud la
aplicacion de Norma General Técnica No
100 “Norma y Procedimientos para el
registro de las Auditorias de Muertes
Maternas, Fetales e infantiles; se evalud
el trabajo realizado por los Comités

jardines infantiles y salas cunas JUNJI
e Integra que cumplieron con las
normativas sanitarias vigentes.

SEREMI de Salud convocdé a los
Comités de Auditorias de Muertes
Maternas, Fetales e Infantiles de la los
establecimientos de salud y al Comité
Regional a participar de la jornada
taller denominada “Reunion Anual de
los Comités de Auditorias de Muertes
Maternas, Fetales, Neonatales e
Infantiles.

La convocatoria se hizo efectiva en
Ordinario 0464, con fecha 8 de abril
del 2009, la que tuvo una alta
asistencia.

correctamente abocadas en cuanto a
las prestaciones del programa que nos
serviran de guia para la planificacién
2010




durante el afio 2008 y se desarrollaron
los Planes de Trabajo Comunales de los
Comités de Auditorias para el presente
afo.

Informacion

GORE maneja informacion territorial de
la regién para mejorar la gestion en el
territorio:

En la regién se formé (convocada por el
GORE) una mesa de trabajo en el marco
del PMG de gestion Territorial, en ella se
ha capacitado en relacién al PMG y el
Servicio ha ofertado informacién al
GORE formalizado en un Acta. EIl GORE
manifestd su necesidad de contar con
informacion de inversion regional lo que
fue formalizado posteriormente en el
Ordinario  N° 722 /24 de abril. en que se
consignaba producto, periodicidad 'y
formato. A la fecha ya se ha enviado :
Informacion PROPIR (solicitada mensual
a partir de abril) de abril, mayo y junio en
formato Excel por oficio.

Informacion ARI se solicitd anual y ya
fue remitida en formato Excel.
Informacién SIG. Solicitada semestral y
ya fue enviada la informacion de junio.

SEREMI solicita  mediante correo
electrénico a directora (S) del Servicio
de Salud el envio de informacion de
inversiones y SIG para provision al
GORE (9 de abril de 2009).

SEREMI remite mediante oficio
informacién de PROPIR, ARl y SIG al
intendente y Jefe de division de
Planificacién del GORE con copia a la
encargada ministerial del PMG GT.

Insuficiente  sistematizacion de la
informacion SIG en la Seremia.

Compromiso: Seremi instruye a
distintos departamentos para recopilar
toda la informacion georeferenciada

Seremi de Salud
Equipo PMG GT




| REGION (1)

REGION DE LOS LAGOS

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la implementacion de

Avance en la implementacion
de las medidas de la autoridad

Recomendaciones y
compromisos para superar

Responsable

primera infancia.

Termino de plan de eventos de Difusion en
la region de Los Lagos, especificamente en
cada provincia de la region.

Crece Contigo por parte de la
Autoridad Regional de Salud.

las actividades (2) 3) dificultades (5)
4)

Constitucion de Comité regional de . g

comunas vulnerables y elaboracién del plan SEHRSEM;O:'SE Cgenfﬁéugng:;

de trabajolgjumo del 200.9' . Intersectorial  de  Comunas

Contratacion de Coordinador regional y vulnerables

mon|tqre§]ocales. L SEREMI autoriza los cometidos

Constitucion de los 3 comités comunales de funcionarios del equipo  de

8gmaucri]gsci\éﬁlr§rigﬁisté regional en Modelo Salud Publica a cargo del plan
L e P 9 en el nivel provincial y local para Jefa de  Salud
Disefio, Acceso y Distribucion de Barreras de Acceso realizada en Marzo- su participacion en talleres de No se observan Publica

Abr||.200.9. capacitacion en Modelos de

Realizacion de 5 asambleas (Puaucho, Barreras de Acceso

Mechuque, Bahia Mansa y Misién San SEREMI cont'rata al

Juan) territoriales para identificacion Coordinador(a)  Regional  y

barrgras&ie acceso. o Monitores locales, por item 21

Realizacion de la totalidad de diagnosticos y via convenio a honorarios suma

elaboracion de planes de accién sobre alzada

barreras en las 3 comunas '

Plan anual de trabajo intersectorial con

SERPLAC, Servicios de Salud, JUNJI

; ’ ' | SEREMI  en  etapa de
LO;%%E&)EONACE' FONASA elaborado y en formalizacion la destinacién de
. jecticion. . . . los recursos humanos, técnicos Jefa de  Salud

Complementariedad Realizacion del diagnostico regional de y financieros al programa Chile No se observan Publica

Informacion

Propuesta de informacién al Gore remitida
por ordinario N2 480 del 23 de junio 2009.
Entrega de informaciéon al GORE durante
todo el 2009 en base a acuerdo

SEREMI envia oferta de
informacién ordinario N° 480 del
23 de junio para acordar con
intendente.

SEREMI acuerda con intendente
envio de PROPIR y ARI.

No se observan

SEREMI SALUD




| REGION (1)

REGION DE AYSEN

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las
actividades (2)

Avance en la implementacion de
las medidas de la autoridad

@)

Recomendaciones y
compromisos para superar
dificultades

(4)

Responsable

(3)

Disefio, Acceso y Distribucion

1. Diagnésticos  Participativos
realizados en Comunas de Rid
Ibafez y Cisnes

2. Actividades realizadas en todas
las comunas

3. Planes de intervencion realizados

SEREMI  ha  dispuesto la
conformacién de equipo regional y
comunal para el trabajo en las 2
Comunas  Vulnerables,  con
representatividad de profesionales
de la Seremi de Salud, Servicio de
Salud, Fonasa, Coordinador
regional,  Monitores locales,
profesionales y técnicos de ambos
municipios y representantes de
Establecimientos de la Red
Asistenciales en las comunas.
SEREMI ha realizado
presentaciones del Programa de
Comunas Vulnerables a Gabinete
Regional,

Ademas instruyé al equipo la
presentacion del Programa al
Gabinete Social Regional, Consejo
Municipal de I. Municipalidad de
Rié Ibafiez, Consejo Municipal de
[. Municipalidad de Cisnes, Equipo
Directivo Servicio de Salud Aysén,
Equipo de Salud Hospital de Pto.
Cisnes, Equipo de Salud Direccion
Atencion  Primaria, Técnicos
Paramédicos de Postas de Salud
Rural de ambas comunas, Yy
equipos de red intersectorial
presente en ambas comunas.

Realizar abogacia con Alcaldes de

los  equipos  municipales e
intersector.

Continuar con la utilizacion de
variadas técnicas que permiten

aumentar participacion ciudadana
(entrevistas, citaciones en domicilio,
horarios de acuerdo a necesidades
de comunidad, localizacion,
informacion y dinamicas)

Realizar actividades de abogacia
con Gabinete Regional y Gabinete
Social. Actividades de abogacia con
diversos Servicios publicos
regionales.

Jefa de Gabinete
Seremi de Salud.
Profesionales y
equipo  Comunas
Vulnerables.

Complementariedad

Se realizé6 plan de difusion con
grabaciones de testimonios locales y
diagnéstico de la caracterizacion de
la  primera  infancia  quedd
actualizado.

SEREMI ya instruy6 al equipo para
la realizacion en el plan de medios
incluyendo el apoyo del periodista
de la Seremi..

SEREMI autoriz6 los recursos para

Realizar presentacion del Chile
Crece Contigo y avances en la
instalacion en la region, para motivar
la incorporacion de la perspectiva
del Chile Crece Contigo en los
programas de los distintos sectores

Seremi de Salud




poder licitar la realizacion del
estudio que  actualizd el
diagndstico de la situacién de
salud de nifios y nifas.

publicos.

Informacion

Se realiz contacto con las personas
encargadas del PMG GT del Gore y
se ofertd la informacion de los
cuatro ambitos via ordinario al
Intendente.

Se envid via oficio informacion del
PROPIR y ARI al Intendente

Se envid totalidad de informacion
comprometida.

SEREMI  Envié ordinario con
Oferta de Informacién al Gore y se
firma acuerdo con Intendente de
informacion relevante con
mecanismos de provision,
periodicidad y formato.

Abogar con los servicios de salud
para que entreguen a las seremi la
informacion | tiempo para su envio al
intendente.

Seremi de Salud




| REGION (1)

REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

Avance en la implementacién de las
medidas de la autoridad

Recomendaciones y
compromisos para

Responsable

-Georeferenciacion de
establecimientos de salud

-PLAN de 92 comunas vulnerables,
-Programa de Gasto o inversion de la
Region

sobre proceso de seguimiento y gestion de
Comuna Vulnerable y Sistema CHCC a
GORE en segundo semestre.

superar dificultades (5)
2 3) 0
SEREMI valida informacién Diagnostica del
Plan Comuna Vulnerables y firma Convenio
con Alcalde para traspaso de fondos
ejecucion Fase Il Plan Comuna Vulnerable.
Plan de Accién Comunas con No hay. Jefa del
Disefio, Acceso y Distribucion ejecucion finalizada Fase |y Fase |l | Se postula en el Plan Accion 2010 de la | Afio 2010 se requiere | Departamento  de
ASR la continuidad del Plan CV para | disponibilidad de RRHH Salud Publica
profundizar  educacion comunitaria en
garantias sociales y desarrollar actividades
promociénales y preventivas con la
comunidad.
SEREMI presenta al Comité Ejecutivo Chile Jefa del
Complementariedad Proceso de difusion ¢ | Crece Contigo del nivel central la evaluacién No se observa. Departamento  de
implementacion funcionando con el | Y monitoreo 2005 — 2008 de la region Salud Publica
Comités Técnico Regional, brechas definiendo brechas asistenciales en Williams
reconocidas del Chile Crece Contigo | Y Natales. ,
en conocimiento de las autoridades Comité Técnico Regional CHCC desarrolla 6
eventos de difusion del sistema con
autoridades de salud y regionales y efectua
una Jornada Regional con Comité
Promocién de la Salud Municipal y Comité
Red Municipios CHCC.
SEREMI se compromete en
Convenio con el Sr. Intendente | SEREMI de Salud entrega informacion
Regional a entregar informacion de | comprometida al primer semestre.
interés regional en los siguientes
Informacién ambitos: SEREMI de Salud entrega informacion No se observan SEREMI Salud




| REGION (1)

REGION METROPOLITANA

Programa de Trabajo

Avance efectivo en la
implementacion de las actividades

(2)

Avance en la implementacién
de las medidas de la autoridad

(3)

Recomendaciones y compromisos
para superar dificultades

(4)

Responsable

(5)

Se constituyd y sesiond regularmente
el Comité Regional de Comunas
Vulnerables.

Se disefi6 e implementé un plan de
abogacia de comunas vulnerables a
nivel regional, provincial y comunal.
El plan de abogacia se cumplié en
100%.

Se disefid y ejecutd un plan de

Se constituy6 con firma de Acta
el Comité Regional de Comunas
Vulnerables con participacién de
SEREMI de Salud, comunidad e
Intersector.

El equipp de Comunas
vulnerables de la SEREMI de

Se recomienda la continuidad del

epidemioldgico regional actualizado
de la situacién de salud de los nifios
y nifias de 0 a 9 afios de laR.M

facilidades para la conformacion
de un equipo multidisciplinario
de trabajo. Todo lo anterior
determind que se superaran las
metas anuales propuestas.

Chile Crece Contigo del PMG_ GTI

Capacitacion en identificacion de 3 i programa Comunas  Vulnerables f
barreras de acceso para el Comité alud d upde '.?S barreras  de utilizando la metodologia JeaDegar.tamento
- e ) acceso identificadas por la | . % Salud Publica
Disefio, Acceso y Distribucion Regional de Comunas Vulnerables, . I . implementada en la RM con la activa
los monitores comunales y Técnicos comunidad a fas Cpmlsmnes de participacion de los monitores
- Salud, Medio Ambiente y Rural
Paramédicos de Postas Rurales. del GORE comunales.
Se elabord un diagndstico comunal '
participativo de barreras de acceso a
la atencidn de salud, calidad de vida E\ls SEF;E:\:L:: Sa(:id praecs(?;f
y garantias sociales en todas las | . dentif I . |
comunas vulnerables. 'Geg.t' icadas pSor glcomLémdad f
Se priorizaron las barreras de acceso In?erllrc]jitr?cia RMoma € a
y se disefid un plan de accion para la '
intervencién a nivel local en todas las
comunas vulnerables.
SEREMI de Salud, Jefaturas y
autoridades de la SEREMI
Se disefo y ejecutd en un 100% el | participaron activamente en las
programa  anual de  trabajo | actividades realizadas mediante
intersectorial del afio 2009 abogacia frente a autoridades | Se recomienda asignar un Jefa del
Complementariedad intersectoriales regionales. presupuesto regional para la Departamento de
P Se  elabor6 un  diagnostico | Las Jefaturas otorgaron | implementacion del componente SaIFl)J d Piblica

Informacion

El SEREMI de Salud remitié al

El SEREMI de Salud envi6

Se recomienda  mantener el

SEREMI de Salud




GORE formal, regularmente y segun
formato y periodicidad establecidos,
toda la Informaciéon del PMG- GTI
(PROPIR, Comunas Vulnerables y
Chile Crece Contigo

regularmente la  informacion
comprometida al GORE
mediante oficios.

Los encargados regionales del
tema firmaron Actas de Acuerdo
(2)  que indicaban el tipo,
mecanismo Yy periodicidad del
envi6 de la Informacion al
GORE.

funcionamiento de la mesa de trabajo
conformada por los encargados
regionales del PMG y representantes
del GORE.




